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Gliniimiiziin diinyasinda girisimcilik, iizerinde dikkatle durulmasi gereken konulardan
biridir. Girisimcilik, hem sosyal, hem de ekonomik hayatin vazgecilmez bir parcasidir ve ayni
zamanda toplumlarin kalkinma diizeylerini belirleyen 6nemli bir faktordiir. Bu nedenleri goz
oniinde bulundurarak gerceklestirdigimiz bu calismadaki ilk amacimiz, pilot bolge olarak
sectigimiz Bayburt ilinin hem sosyal, hem de ekonomik hayatinda énemli bir aktor olan esnaf
kesiminin girisimcilik 6zelliklerini belirlemektir. Caligmadaki ikinci amacimiz ise, esnafin
girisimcilik ozelliklerinin, sosyo-demografik 6zelliklere (yas, cinsiyet, medeni durum, egitim
diizeyi ve gelir diizeyi) gore anlamli bir farklilik gosterip gostermedigini ortaya koymaktir.
Boylece bu iki amaci gergeklestirmek suretiyle Bayburt ilinin yerel kalkinma diizeyi ile ilgili
genel bir degerlendirme yapilmis ve mevcut yerel kalkinma diizeyinin yiikseltilmesi i¢in baz1
oOneriler gelistirilmistir. Arastirma sonuglarina gore; Bayburt esnafinin girisimcilik diizeyi orta
seviyededir. Sosyo-demografik ozelliklere gore yapilan Anovave t analizleri sonucunda ise,
cinsiyet ile belirsizlige tolerans, medeni durum ile risk alma ve egitim diizeyi ile risk alma ve
basarma ihtiyaci arasinda istatistiksel olarak anlamli farkliliklar tespit edilmistir. Yas ve gelir
diizeyi ile hicbir girisimcilik 0zelligi arasinda istatistiksel olarak anlamli bir farkliliga
rastlanmamustir.

Anahtar Kelimeler: Girisimci, Girisimcilik, Girisimcilik Ozellikleri, Yerel Kalkinma

THE ASSESSMENT OF THE RELATIONSHIP BETWEEN THE SOCIO-
DEMOGRAPHIC ATTRIBUTES AND THE ENTREPRENEURSHIP IN THE
CONTEXT OF LEVEL OF THE LOCALDEVELOPMENT
(EXAMPLE OF BAYBURT)

ABSTRACT

In today’s world, the entrepreneurship is one of the issues to be focus on carefully. Both
the entrepreneurship is an indispensable part of the social and economic life, and at same time
it is an important factor determining the development level of the societies. By taking into
consideration these reasons, the first purpose of this study is to determine the entrepreneurial
characteristics of the trades sector who is the important actor of both social and economic life
of Bayburt. The second purpose of study is to whether the characteristics of the trades show
significant differences according to the socio-demographic attributes. Thus it had been made
an overall assessment about the level of the local development of Bayburt and it had been
developed the advances for raising the current level of the local development by accomplish
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these purposes. According to the research results; the level of entrepreneurship of Bayburt is
moderate. At the result of Anova and t analyzes were performed to socio-demographic
attributes, there are significantly differences between the gender and the tolerance for
ambiguity, the marital status and risk taking, and the educational level and risk taking and the
need of success. There are no significantly differences between the age and the level of
income and the entrepreneurial characteristics.

Key Words: Entrepreneur, Entrepreneurship, Entrepreneurship Attributes, Local
Development

1. GIRIS

Yeni is imkanlarim kesfetmek veya tanimlamak ve bu imkanlar1 ekonomik kazang i¢in
yeni girisimlerde kullanmak, insan yasaminda daima onemli olmustur. Tarihe baktigimizda,
gecmisten bugiine kadar tarihin her asamasinda girisimsel aktivitelerin ne kadar 6nemli
oldugu ile ilgili 6rnekleri rahatlikla gorebiliriz (Landstrom, 2005).

Girisimcilik ama¢ yonelimli bir siire¢ olup, birey yaratict diisiince ile pazar firsatlarini
tanimlar, kaynaklar1 korur, arzulanan sonuglar1 basarmak i¢in girisiminde risk alirken cevreye
uyum saglar. Girisimci ruh, bireylerin yeni pazarlar yaratmasinda ve ekonomik gelismeyi
ilerletmede itici bir giictiir (Chelariuvd, 2008).

Girisimcilik ile yapilan arastirmalar, ozellikle kiiciik girisimsel firmalarin yenilik
faaliyetlerinde siiriikleyici bir lokomotif gorevi gordiigiinii gostermektedir. Ciinkii girisimsel
kiiciik firmalar bilginin diger firmalara, diger sektorlere ve diger bolgelere tagmasimi ve
yayillmasini saglayan mekanizmalardan biridir. Dolayisiyla girisimcilik faaliyetleri bilginin
yayllmasi kolaylastirip, ekonomik biiyiimeye katki saglamaktadir (Audretsch ve Thurik,
2001). Girisimcilik faaliyetleri bir toplumun gelir seviyesini belirleyen en 6nemli faktorlerden
biridir. Fakat bununla birlikte girisimcilik sadece bir toplumun gelir seviyesini
anlatmamaktadir. Bunun yaninda degisimi harekete geciren giictiir (Cuervo, 2005).

Girisimcilik, kalkinmada geri kalmis bolgelerde toplumsal ve ekonomik uyumun
giiclendirilmesine, ekonomik faaliyetlerin canlanmasina ve is yaratilmasina ya da issiz veya
engelli kisilerin is yasamiyla entegrasyonuna da katkida bulunabilmektedir. Girigimciligi
tesvik etmek OECD iiyesi iilkelerin hiikiimetleri ile yeni olugsmakta olan ve gelismekte olan
ekonomilerin giindemindeki ilk maddelerden biridir, zira girisimciler sermaye, yenilik ve
beceriyi bir araya getiren biiyiime katalizatorleridir. Yenilikci degisimlerin yasandigi bu cagda
girisimcilik 6zel bir yere sahiptir ve Ozellikle girisimcilik kosullarinin genellikle yetersiz
oldugu yeni olugsmakta olan ve kalkinmakta olan ekonomilerde firma kurma dinamizmine
yardimec1 olacak bir ortamin yaratilmasi ¢cok 6nemli addedilmektedir (Cetindamar, 2002).

Yukaridaki aciklamalardan da hareketle bu calisma, Bayburt Ili'nde gergeklestirilmistir.
Boyle bir calismanmin Bayburt ili’nde gerceklestirilmesinin nedeni ¢esitlidir. Oncelikle
Bayburt ili, Yiiksek Planlama Kurulunun 11/10/2011 tarihli ve 2011/25 sayih Raporu ile
Bakanlar Kurulu'na sunulan ekli “2012 Yili Programi” ile “2012 Yili Programinin
Uygulanmas1, Koordinasyonu ve izlenmesine Dair Karar’in kabulii; 641 sayili Kanun
Hiikmiinde Kararnamenin 32’nci maddesine gore, Bakanlar Kurulu’nca 11/10/2011 tarihinde
alinan karar uyarinca, kalkinmada oncelikli yoreler siralamasinda birinci derecede Oncelikli
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yore olarak 9. sirada yer almaktadir. Ayrica illerin sosyo-ekonomik gelismislik diizeyini
belirlemek amaciyla gerceklestirilen bilimsel bir calismada, Bayburt ili, sosyo-ekonomik
gelismislik diizeyi iller siralamasinda 65’inci sirada yer almistir (Yildiz vd., 2010). Adrese
Dayal1 Niifus Kayit Sistemine gore, ilin niifusu 74.412 ile Tiirkiye’nin en az niifusu olan
ilidir. Tiirkiye Istatistik Kurumu verilerine gore, iller bazinda kisi basmma GSYIH
siralamasinda 78. sirada, iller aras1 rekabetcilik endeksinde 75. Sirada ve GSYIH katki payi
%0,1 ile son siradadir. Tllerin ihracat siralamasinda 77’nci, ithalat siralamasinda ise 75’inci
siradadir.

Bolgesel kalkinmanin uygulandig: yerler, genellikle goreceli olarak diger bolgelerden pek
cok konuda ve oOzellikle de sosyo-ekonomik olarak geri kalmistir. Diger bolgelere gore
mevcut ve daha avantajli olan sektorlerinin gelistirilmesi son derece 6nemlidir. Bu sektorlerin
sadece kamu eliyle gelistirilmesini beklemek, hem gercek¢i hem de siirdiiriilebilir
olmayacaktir. Ciinkii kamunun kaynaklar1 kisithdir ve tiim kaynaklarini bu bolgelere
ayrramaz. Dolayis: ile bolgedeki mevcut yerel potansiyellerin harekete gecirilmesinde, kamu
yonlendirici ve gelistirici bir rol iistlenmeli ve siirdiiriilebilir bir gelisme icinde yerel
dinamikleri harekete gecirmelidir. Bu; yontem olarak hem ekonomik, hem de kalicidir. Ciinkii
temelinde bolge insan1 ve bolge kaynagi vardir. Bu boyutuyla, bolgesel kalkinmada
girisimciligin gelistirilmesi, dolayist ile bolgenin sahip oldugu potansiyellerin kalkinma
stirecine entegre edilmesi son derece 6nemlidir (Paksoy ve Aydogdu, 2010).

Yukarida belirtilenler 1s18indabu ¢alismada, Bayburt ilinin hem sosyal, hem de ekonomik
hayatinda 6nemli bir aktor olan esnaf kesiminin girisimcilik 6zellikleri belirlenmis ve esnafin
girisimcilik 6zelliklerinin, sosyo-demografik ozelliklere (yas, cinsiyet, medeni durum, egitim
diizeyi ve gelir diizeyi) gore anlamli bir farklilik gosterip gostermedigi ortaya konulmustur.
Boylece Bayburt ilinin yerel kalkinma diizeyi ile ilgili genel bir degerlendirme yapilmis ve
mevcut yerel kalkinma diizeyinin yiikseltilebilmesi i¢in bazi 6neriler gelistirilmistir.

2. GIRISIMCILIK KAVRAMI

Girisimci ve girisimcilik kavramlari, bireysel ve toplumsal anlamda refah ve yenilikle
anildig1 icin uzun yillardir farkli gruplarin ilgisini ¢ekerek literatiirde hatir1 sayilir sekilde ele
almmustir. Ekonomi, yonetim, sosyoloji ve psikoloji gibi farkli disiplinler tarafindan ele alinan
kavrama her disiplin, kendi yonelimi geregince anlamlar yiiklemistir (Hill, 2005).

Girisimcilik (entrepreneurship) kavraminin bugiinkii anlamda kullanilmasi, kapitalist
tiretim tarzinin egemen hale gelmesiyle iligkilidir. Kavramin iktisat literatiiriine girisi de,
aslinda, 19. ve 20.ylizyillarda baglar. Kavrami ekonomiye, Fransiz ekonomist Cantillon
kazandirmistir (Aytagc ve Ilhan, 2007).Cantillon (1755)’un girisimcilik anlayisina gore
girisimci, pazardaki arz ve talepten haberdardir. Bununla beraber, talep yaratma yetenegine
sahip degildir. S6z konusu bakis acgis1 kapsaminda girisimciler, yenilik¢ilige gore degil sadece
pazardaki arz ve talebe gore davramis gostermektedir (Muzaffar, 2011).Girisimcilik
konusunda pek cok calismaya imza atan Schumpeter’e gore ise girisimcilik, yenilik ve
kaynaklarin yeniden bilesimi yolu ile devamli olarak yeni pazar gelistirme, teknolojik
gelismenin yararlarint maksimize etme ve essizlik ve yenilik iizerine odaklanma siirecidir
(Naktiyok, 2004). Girisimcilik ile ilgili bir¢cok ¢alismasi1 bulunan bir diger bilim insan1 olan
Coulter’e (2001) gore girisimcilik; gerekli olan zaman ve ¢abay1 ayirarak, finansal, sosyal ve
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psikolojik riskleri bir araya getirerek, parasal ve kisisel tatmin 6diilii alarak farkli olan bir seyi
yaratma siireci (Coulter, 2001) olarak ifade edilmektedir.

Girisimcilik; kendi amaglarin1  gerceklestirmek, ulasilabilir kaynaklarin  yenilik¢i
birlesimlerini gerceklestirmek, belirsizlik ve risk alma davranislarin1 gerceklestirmek, riskten
kacis veya riski en alt diizeye indirmek, ve proaktif ve firsata arama davramslarini
gerceklestirmektir (Gupta vd., 2004). O halde girisimci, firsatlarin farkina varir, onlart
degerlendirir ve pazarlanabilir fikirlere doniistiiriir. Firsatlara zamanla, cabayla, parayla ve
becerilerle deger katar; bu fikirleri uygulamak icin rekabet¢i pazarin risklerini dikkate alir ve
bu ¢abalarindan 6diil saglar (Karabulut, 2009).

Klasik iktisat anlayisina gore, girisimciligin ortaya ¢ikmasina neden olan temel giidii,
bireysel ¢ikarlarinin iist seviyeye cikarilmasidir. Yani ekonomik fayda ve kar elde etme istegi
girisimciligin ortaya ¢ikmasina neden olmaktadir (Girginer ve Uckun, 2009).

Bir kisinin girisimci olabilmesi icin risk ve sorumluluk iistlenebilme, dinamik bir kisilik,
yeniliklere acik olma, biiylime tutkusu gibi belirli niteliklere sahip olmasi gerekmektedir. Bu
cercevede girisimci tutum ve davraniglar rekabet etme ve basarma motivasyonu, sahiplik alma
ve sorumlu olma, bagimsiz olarak kendi kendine karar alabilme, yeni bilgi, insan ve eylemlere
acik olma, belirsizligi tolere edebilme, yaratic1 ve esnek diisiinme, problem ¢6zme ve karar
verme, firsatlar1 gorme ve yakalama yetenegi, risklerin farkinda olma, zorluklarla miicadelede
kararli ve giiclii olma, riskleri azaltma ve yonetme kapasitesi, bir vizyon diisiinme, olusturma
ve tartisma ve digerlerini etkileme kapasitesine sahip olma seklinde siralanabilir (Johnson,
2001). Bunlarin yaninda yas, cinsiyet, deneyim, egitim durumu, aile yapisi, girisimcinin
gecmisi, sosyo-ekonomik statii gibi demografik faktorler de algilamalar1 etkileyen bireysel
faktorlerdir(Erdem, 2001). Girisimcilik egilimi, her seyden once bireysel faktorlerle cevresel
faktorlerin bir bilesimi olup, bireylerin kendi isini yapma konusundaki istek ve kararliligini
ifade etmekte ve girisimcilik davraniginin bir parcasi olarak 6zerklik, yenilik yapma, risk
alma, proaktiflik ve rekabet¢i bir yapr gibi temel siirecler ile birlikte biitiinii olusturmaktadir
(Borii, 2006). Girisimcilik egilimi, isletmelerin giristikleri girisimcilik faaliyetlerinde strateji
olusturma siirecleri ve stilleri olarak (Lumpkin ve Dess, 2001) da ele alinabilmektedir.

Girisimcilik egilimi, genelde aileden devralinmaktadir. Ailenin etkisini ise, sosyal ve
ekonomik siirecler belirlemektedir. Bu kapsamda; ailenin yapisi, babanin meslegi, egitim ve
gelir seviyesi girisimcilik egiliminin olusumunda etkin olmaktadir. Ciinkii egitimli, meslek
sahibi ve yiiksek gelir sahibi olan baba, ¢ocuklarinin da egitimli olmasina imkan saglayacak
ve cocuk, girisimcilik icin gerekli bilgi ve donanima sahip olacaktir(Emsen,2001).
Demografik olarak, ailede ilk ¢ocuk olanlarin, erkeklerin, egitim diizeyi yiliksek olanlarin ve
girisimci yapiya sahip ailelerde doganlarin, girisimci olma olasiliklar1 daha yiiksektir. Yine
yas, medeni durum, ailenin gelir durumu gibi faktorler de demografik olarak ©Snemli
faktorlerdir (Ozdenvd., 2008). Erkekler, genellikle ekonomik giidiileyicileri tercih ederken,
kadinlar is ve aile dengesini saglamak icin girisimcilige basladiklarini sdylemektedirler.
Kadinlar, kendileriyle aym vasiflardaki erkeklere gore, aile baglantili yasam tarzi nedeniyle
girisimcilige baslarken, erkeklerde ekonomik sebepler daha agirlikli olarak goriilmektedir
(Demartino ve Barbato, 2003). Girisimcilik ile niifus yapisi, satin alma giici paritesi,
demografik yapi, yeni iiriin-yeni girisim orani, bilyiime orani, GSYIH vs. gibi faktorlerin
yakin iligkisi oldugunu gostermislerdir (Bomsa ve Leive, 2009). Cinsiyet, egitim diizeyi ve
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kendi isini yapan bir ailede yetismis olmak gibi etmenler de bireyin girisimcilik egilimini
etkilemektedir (Crant,1996).

Yapilan cesitli arastirmalar yeni bir girisim yaratma egiliminin mevcut yasam tarzi,
cocukluk, aile cevresi, egitim, yas, is deneyimi ve destek aglar1 gibi ¢esitli unsurlar1 i¢eren
durumsal itme ve cekme faktorleri sonucunda ortaya c¢iktigini gostermektedir. (Borii, 2006).
Diger yandan ekonomik gelisme ile girisimcilik arasinda yakin bir iliski bulunmaktadir.
Ekonomik ¢esitlilik girisimciligi, girisimcilik tercihleri de ekonomik gelisme ve cesitliligi
artirmaktadir (Bomsa ve Levie, 2009). Istihdam ve refah iizerindeki olumlu etkilerine vurgu
yapilan girisimcilik, iilkeler ve bolgeler arasi gelismislik farkliliklarinin giderilmesinde
onemli bir ara¢ olmasinin yani sira giliniimiiz kapitalist piyasa ekonomisi sisteminin temel
dinamigi olarak da kabul edilmektedir (ButtrickandMoran, 2005).

3. UYGULAMA
3.1. Arastirmanin Amaci ve Onemi

Bu calismanin iki amaci vardir. Birincisi, arastirmanin gerceklestirildigi Bayburt ilinde
faaliyet gosteren esnaf kesiminin girisimcilik o©zelliklerini belirlemek, ikincisi ise bu
girisimcilik ©zelliklerinin, sosyo-demografik 6zelliklere gore anlamli bir farklilik gosterip
gostermedigini ortaya koymaktir. Bu iki amaci gergeklestirmek suretiyle Bayburt ilinin yerel
kalkinma diizeyi ile ilgili genel bir degerlendirme yapilmis ve bolgesel kalkinma diizeyinin
yiikseltilmesi i¢in baz1 Oneriler gelistirilmistir.

3.2. Arastirmanin Evreni ve Orneklemi

Arastirmanin evrenini, Bayburt Esnaf ve Sanatkdrlar Odasina kayitli esnaflar
olusturmaktadir. Arastirma kapsaminda bu esnaf grubu icerisinden rastgele olarak belirlenen
150 kisilik bir 6rneklem grubuna anket yoluyla ulasilmistir. Eksik ve gelisigiizel doldurulan 3
anket ¢ikarildiktan sonra geriye kalan toplam 147 anket analize dahil edilmistir. Anketlerin
geri doniis oram1 %98’ dir.

3.3. Arastirmanin Yontemi

Arastirmada, sosyo-demografik 6zellikler olan yas, cinsiyet, medeni durum, egitim diizeyi
ve gelir diizeyi, arastirmanin kontrol degiskenleri olarak kabul edilmistir ve bu degiskenlere
iliskin veriler frekans analizinden yararlanilarak degerlendirilmistir. Yine arastirmada,
belirsizlige tolerans, bagimsizlik ihtiyaci, risk alma, yenilikgilik, basarma ihtiyaci, insanlarla
iligki, ic¢sel kontrol yaraticilik Ozellikleri, girisimcilik 6zellikleri olarak kabul edilerek, séz
konusu ozelliklerin katilimcilarda bulunma diizeyleri de yine frekans analizinden
yararlanilarakdegerlendirilmistir. Ardindan, katilimcilarin girisimcilik 6zelliklerinin sosyo-
demografik ozelliklere gore anlamli bir farklilik gosterip gostermedigini belirlemek amaciyla
anova ve t analizleri gerceklestirilmistir. Katilmeilarin — girisimcilik — 6zellikleri
degerlendirilirken asagidaki puanlama kriterleri goz 6niinde bulundurulmustur.

5,00 - 4,01 aras1 ortalama puan = Cok Yiiksek

4,00 - 3,01 aras1 ortalama puan = Yiiksek

3,00 - 2,01 aras1 ortalama puan = Orta

2,00 - 1,01 aras1 ortalama puan = Diisiik

1,00 - 0,00 aras1 ortalama puan = Cok Diisiik
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3.4. Veri Toplama Araclar

Katilimcilarin yas, cinsiyet, medeni durum, egitim diizeyi ve gelir diizeyine iliskin veriler
icin kisisel bilgi formundan; girisimci kisilik 6zelliklerinibelirlemek icin de, Avsar (2007) nin
tez calismasinda kullandigi  “Girisimei  Kisilik  Olgegi ndenyararlanilmistir.  Olcegin
olusturulmasinda, Onceki arastirmalarda kullanilan soru, ©ornek olay ve Onermelerden
faydalanilmistir. Bu kapsamda, girisimcilik egilimini 6l¢cmeye yarayan dl¢ekler incelenmistir.
Bu olceklerin igerikleri ve kullanilan sorular arastirmanin ihtiyacina gore kaynak olarak
kullanilmistir. Ayrica, anket ifadelerinin olusturulmasinda,Summers (1998) ve Brice
(2002)’nin girisimcilik egilimleri konusunda yaptiklar1 arastirmalardakullanilan sorulardan da
yararlamlmustir (Avsar, 2007). ilgili 6lcekte, her biri bes sorudan olusan toplam sekiz ozellik
bulunmaktadir. Bu 6zelliklere iligkin aciklayici bilgiler asagida verilmistir:

1- Belirsizlige Tolerans: Belirsizlige tolerans, rahatsizlik ve tehdit olusturan kosullara
tahammiil etmeyi, kabullenebilmeyi iceren bir Ozelliktir (Brice, 2002). Buna gore,
girisimcilerin bu belirsiz kosullara belirli diizeylerde tahammiil edebilmesi gerekir. Ciinkii
ekonomik kosullar, talepler, tiiketici zevk ve tercihleri zamanla degisebilmektedir. Bu
degisimler ekonomide, bazen oldukca derin belirsizliklere neden olabilmektedir.
Girisimcilerin, bu belirsiz durumlarin {istesinden gelebilmeleri icin, yiliksek diizeyde
belirsizlige karsi tolerans yetenegine sahip olmalar1 gerekir (Avsar, 2007).

2- Bagumsizlik Ihtiyaci:Kendi potansiyelini gerceklestirebilme, kendisinirlarini  ve
hedeflerini tayin edebilme ya da kontrol edebilme olarak ifade edilebilir (Kuriloff vd., 1993).
Girisimcinin bu 6zelligi, kat1 biirokrasi kosullarina kars1 koymasina yardimei olur. Bagimsiz
davranarak fark yaratir (Aykan, 2002).

3- Risk Alma:Geleneksel girisimciligin tanimi, risk listlenme eylemine dayalidir. Cantillon
(1755)’den beri girisimciligin risk alma yoniine hep dikkat ¢ekilmis ve yazinda girisimci cogu
zaman bir risk lstlenici olarak tanimlanmistir. Ancak ekonomik riskler, girisimciler i¢in
sadece bir boyuttur; belirsiz bir ¢evrede kariyer riski sosyal riskler, psikolojik ve fiziksel
riskler ¢ogu zaman ekonomik risklerle bir aradadir. Ustlenilen tiim bu risklerin sonucunda
girisimcinin bekledigi basaridir veya baslangicta hedefledigi sonuclara ulasmadir; ancak,
basarisizlik da muhtemeldir (Aksit, 2003).

4- Yenilik¢ilik: Bilinmeyen yepyeni bir {iriin veya hizmeti getirmek suretiyle farklilik
yaratarak veya mevcut bir is fikrinin potansiyelini degerlendirerek fayda saglamak
girisimcinin en 6nemli 6zelliklerindendir (Gozek, 2006).

5- Basarma Ihtiyaci:Yiiksek diizeyde performans gosterme ya da rekabet ortaminda 6ne
cikma arzusunu ifade eder. Girisimciler, yiiksek basari ihtiyacinin etkisi altindadirlar. Bu
nedenle kendilerini basar1 ile Ozdeslestirmeyi isterler. Basari1 ihtiyac1 yiiksek olan
girisimcilerin varligi, iilkelerin ekonomik kalkinmalarina da 6nemli derecede katki saglar
(Eren, 2001).

6- Insanlarla Iliski: Girisimciler isleri geregi insanlarla siirekli etkilesim halinde
bulunurlar. Bu durum, girisimcilerin insanlarla iyi iliskiler kurabilme yeteneginin yiiksek
olmasin1 gerektirir. Ciinkii bugiin is hayatinda kazanan olmak oldukc¢a zorlagmistir.

6



AKADEMIK BAKIS DERGISI
Say: 38 Eyliil - Ekim 2013
Uluslararas1 Hakemli Sosyal Bilimler E-Dergisi
ISSN:1694-528X iktisat ve Girisimcilik Universitesi, Tiirk Diinyast

Kirgiz — Tiirk Sosyal Bilimler Enstitiisii, Celalabat — KIRGIZISTAN
http://www.akademikbakis.org

Girisimcilerin bugiiniin is hayatinda kazanan olabilmeleri i¢in, daha ¢ok aktif ve miisteri
odakli olmalar1 ve dolayisiyla insanlarla iyi iliskiler kurabilme yetene8ine daha c¢ok sahip
olmalan gerekmektedir (Avsar, 2007).

7- Icsel Kontrol:Kontrol odagi bir bireyin, yasaminda o6diil ve cezalarhakkindaki
algilamalarmi, yasamindaki olaylar1 kontrol edip edemeyecegine olan inancim yansitir. I¢
kontrol odagina sahip kisiler ise; stresli durumlara daha yapici ve sorun coziicii tepkiler
gosterirler.Dolayisiyla, yeni firsatlar arayan ve yenilik¢i tutumlar sergileyen girisimcilerin
kendi yasamlarindaki olaylar1 kontrol etme kabiliyetine sahipolmasi gerekmektedir (Bozkurt,
2007).

8- Yarancilik:Yaraticilik, yeni, kullanish ve anlasilabilir bir sonucu doguran insani bir
stire¢ olarak tanimlanmaktadir. Yaraticilik bir diisiince bi¢imidir ve yenilik bu diisiincenin
uygulanmasidir. Yaraticinin bizzat kendisi girisimci degildir ve degisimi uygulamayabilir.
Yani yenilik¢i ya da girisimci bireyler onu alip kullanmadig siirece, her hangi bir de8isim sz
konusu olmamaktadir (Kao, 1989). Burada yaraticilik yeniligin ¢ikis noktasi1 olarak kabul
edilmektedir.

Bu ozellikler girisimcinin ayirt edici ozellikleri olarak goriilmektedir. Girisimci bu
ozelliklerin ne kadarina sahipse basarili olmasi da bir o kadar yiiksek olur (Burns, 2001). Bu
nedenle, arastirmaya katilanlarin girisimcilik 6zelliklerini belirlemek icin bu 6zellikler dikkate
alinmistir.

3.5. Arastirmanin Gecgerliligi ve Giivenilirligi

Arastirmanin gecerliligini test etmek amaciyla faktér analizinden yararlanilmistir.
Oncelikle verilerin faktér analizine uygunlugunu tespit etmek amaciyla KMO ve
BartlettSphericity analizleri uygulanmistir. Yapilan analiz sonucunda elde edilen degerler,
verilerin faktor analizine uygun oldugunu gostermistir (KMO= 0,86; p<0,001). Arastirmada
kullanilan girisimci kisilik Ol¢ceginin 6zgiin formatinda yer alan sekiz faktorlii yapiyr elde
etmek amaciyla Temel Bilesenler ve Varimax Dik Dondiirme analizlerigerceklestirilmistir.
Analiz sonucunda; yenilik¢ilik boyutunda yer alan “Mevcut problemleri ¢ozebilecek, orijinal
fikir ve diisiinceler iiretebilirim.” ve risk alma boyutunda yer alan “Gece karanliginda bir
yerlere gidebilirim.” ifadelerine iliskin faktor yiikleri %40’ altinda olmasi nedeniyle
analizden c¢ikartilmis ve ardindan tekrar bir faktor analizi yapilarak 6l¢egin 6zgiin formati elde
edilmistir. Son durumda O6lgegin aciklanan varyans orani 67,973 olarak belirlenmistir.Bu
asamadan sonra ilgili olcege iliskin giivenilirlik katsayisini belirlemek iizereCronbach Alfa
analizi gerceklestirilmis olup, analiz sonucunda d6l¢egin Cronbach Alfa katsayisi, 0,91 olarak
hesaplanmustir. Herhangi bir konuda hazirlanmais bir 6l¢egin giivenilirlik durumu 0.00<0<0.40
ise Olgek giivenilir degil, 0.40<a<0.60 ise olcek diisiik giivenilir, 0.60<0<0.80 ise Ol¢cek
oldukca giivenilir, 0.80<a<0.100 ise Olcek yiiksek derecede giivenilir bir dlgektir (Akgiil ve
Cevik, 2003). Elde edilen bu orandan, gerceklestirilen arastirmaninyiiksek derecede giivenilir
oldugu soylenebilir.

3.6. Arastirmanin Bulgular

3.6.1. Sosyo-Demografik Ozelliklere liskin Bulgular
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Yapilan frekans analizi sonucunda katilimcilarin yas, cinsiyet, medeni durum, egitim
diizeyi ve gelir diizeyi faktorlerine iligskin frekans dagilimlar tablo 1°de verilmistir. Tablo 1’e
bakildiginda; 30 yas ve altinda yer alan kisilerin oranm1 %40,1 (59 kisi), 31-40 yas arasinda yer
alan kisilerin oram %32,7 (48 kisi) ve 41 yas ve iizerinde yer alan kisilerin orani ise %27,2
(40 kisi)’dir. Bu oranlara gore gencler agirlikta gortinmektedir. Katilimeilarin %95,9’u (141
kisi) erkeklerden olusuyorken, geri kalan %4,1’lik boliim (6 kisi) ise kadinlardan
olusmaktadir. Bu oranlardan da goriildiigii lizere esnaf grubunun biiyiik bir ¢ogunlugu
erkeklerden olusmaktadir. Katilimcilarin %70,7’si (104 kisi) evli iken, %29,3’ii (43 kisi)
bekardir. Yine katilimcilarin biiyiik bir ¢ogunlugu lise mezunu olup, %48,3’liik (71 kisi) bir
orana sahiptir. Geriye kalanlar ise sirasiyla %21,8’lik (32 kisi) bir oran ile ilkogretim mezunu,
9%15°1lik (22 kisi) bir oran ile yiiksekokul ve yine %15°1lik (22 kisi) bir oran ile iiniversite
mezunudur. Gelir diizeyi bakimindan katilimcilarin %2,7°si (4 kisi) 500 TL’den az, %28,6’s1
(42 kisi) 501-1000 TL, %27,2’si (40 kisi) 1001-1500 TL, %16,3’1 (24 kisi) 1501-2000 TL ve
9%25,2’s1 (37 kisi) ise 2000 TL’den fazla aylik gelire sahiptir.

Tablo 1. Frekans Analizi

Kontrol Degiskenleri | N Gruplar | Frekans | Yiizde (%)
<30 59 40,1
Yas 147 | 31-40 48 32,7
41 < 40 27,2
. Erkek 141 95,9
Cinsiyet 147 Kadin 6 4.1
. Evli 104 70,7
Medeni Durum 147 Bekar 43 293
[Ikogretim 32 21,8
.. L Lise 71 48,3
Egitim Diizeyi 147 MYO/YO 2 15.0
Universite 22 15,0
<500 4 2,7
501-1000 42 28,6
Gelir Diizeyi (TL) 147 | 1001-1500 40 27,2
1501-2000 24 16,3
2000 < 37 25,2

3.6.2.Katihmcilarin Girisimcilik Ozelliklerineiliskin Bulgular

Katilimcilarin girisimcilikozelliklerine iligkin ortalamalari, tablo 2’de biiyiikten kiigiige
dogru siralanarak gosterilmistir.

Tablo 2. GirisimcilikOzellikleri

Boyutlar Ortalama | Std. Sapma
Risk Alma 2,98 1,49
Belirsizlige Tolerans 2,94 1,45
Yenilik¢ilik 2,26 1,30
Yaraticilik 2,24 1,32
Basarma fhtiyacz 2,16 1,35
fgsel Kontrol 2,15 1,30
Insan ile fli.ski 1,99 1,28
Bagimsizlik Ihtiyact 1,91 1,25
Toplam 2,33 1,34
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Tablo 2’ye bakildiginda, girisimcilik 6zelliklerinin orta ve diisiik diizeyde degerler aldigi
goriilmektedir. Bu degerler arasinda en yiiksek ortalamalarin sirasiyla 2,98 ile “Risk Alma” ve
2,94 ile “Belirsizlige Tolerans” boyutlarinda oldugu goriilmektedir. En diisiik ortalamalar ise
sirastyla 1,91 ile “Bagimsiziik Ihtiyact” ve 1,99 ile “Insan ile Iliski” boyutlarinda
gerceklesmistir. Genel olarak degerlendirildiginde ise, tiim bu 6zelliklerin ortalamasi alinarak
elde edilen 2,33 degeri, katilimcilarin girisimcilik diizeylerinin orta seviyede oldugunu
gostermistir.

3.6.3. Anova ve t Analizlerine iliskin Bulgular

Katilimcilarin -~ girisimeilik  6zelliklerinin  belirlenmesinin  ardindan, bu girisimcilik
ozelliklerinin  sosyo-demografik ozellikler yoniinden anlamhi  bir farkliik gosterip
gostermedigini incelemek amaciylaanovave t analizlerinden yararlanilmistir. Anovave t

analizlerinin sonuclari, asagidaki tablolarda verilmistir.

Tablo 3. Yas ile Girisimcilik Ozellikleri Arasindaki Anova Analizi

Faktor Bel.Tol. | Bag.iht. | Risk Al. | Yenilik¢ilik | Bas.Iht. | Ins. ilells. | Ics.Kont. | Yaraticilik
Y. F| ,396 ,288 2,058 ,002 ,986 1,030 ,159 ,238
¥ p ,674 ,750 ,131 ,998 ,376 ,360 ,853 ,789

Tablo 3’e bakildiginda, katilimcilarin yaslarina gore girisimci kisilik ozelliklerinde
istatistiksel olarak anlamli bir farklilia rastlanmamustir.

Tablo 4. Cinsiyet ile Girisimcilik OzellikleriArasindaki t Analizi

Faktor Bel.Tol. | Bag.iht. | Risk Al | Yenilik¢ilik | Bas.dht. | Ins. ileils. | Ics.Kont. | Yaraticihk
Cinsivet | 1 | 2079 | =677 | -L675 362 -367 1,084 | -1,041 1,414
msyet |, 1039+ ,499 ,096 718 714 280 ,300 ,159

Tablo 4’e bakildiginda, katilimcilarin cinsiyetlerine gore belirsizlige tolerans
ozelliklerinde istatistiksel olarak anlamli bir farklilik tespit edilmistir (t= -2,079; p= ,039).
Buna gore; kadinlarin belirsizlige toleransinin, erkeklerden daha yiiksek diizeyde oldugu
goriilmiistiir (Ortegger= 2,92; Ortyaain= 3,47).

Tablo 5. Medeni Durum ile Girisimcilik OzellikleriArasindaki t Analizi

Faktor Bel.Tol. | Bag.iht. IX”;k Yenilik¢ilik | Bas.Iht. llIe3’1I;§ l¢s.Kont. | Yaraticilik
Medeni t| =527 -1,179 3,292 ,134 -,198 -1,038 -1,224 ,119
Durum p ,599 ,240 ,001%* ,894 ,843 ,301 ,223 ,905

Tablo 5’e bakildiginda, katilimcilarin medeni durumlarina gore risk alma ozelliklerinde
istatistiksel olarak anlamli bir farklilik belirlenmistir (t= 3,292; p=,001). Buna gore; evlilerin
risk alma diizeyinin, bekarlardan daha yiiksek oldugu goriilmiistiir (Orteyi= 3,11; Ortpekar=
2,606).

Tablo 6. Egitim Diizeyi ile Girisimcilik OzellikleriArasindaki t Analizi

Faktor Bel.Tol. | Bag.iht. IX”;k Yenilik¢ilik | Bas.Iht. tlIenljs lI¢s.Kont. | Yaraticilik
Egitim F| 941 ,157 2,709 2,277 2,703 2,150 2,430 2,587
Diizeyi t 422 925 ,047% ,082 ,048%* ,097 ,068 ,055
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Tablo 6’ya bakildiginda, katilimcilarin egitim diizeylerine gore risk alma (t= 2,709; p=
,047) ve basarma ihtiyac1 (t= 2,703; p= ,048) oOzelliklerinde istatistiksel olarak anlamli
farkliliklar goriilmiistiir. Bu farkliliklarin kaynagini sorgulamak icin gerceklestirilen ¢oklu
karsilastirma tekniklerinden biri olan Scheffe analizi sonucunda, katilimcilarin egitim
diizeylerine iliskin gruplar1 arasinda dikkate deger bir farkliliga rastlanmamistir. Zaten p
degerlerine bakildiginda da 0,05’e ¢ok yakin degerler aldiklar1 ve dolayisiyla egitim diizeyi ile
risk alma ve basarma ihtiyact 6zellikleri arasinda ortaya c¢ikan bu farkliligin, egitim diizeyi
gruplar1 bazinda dikkate deger bir farklilik arz etmedigi soylenebilir.

Tablo 7. Gelir Diizeyi ile Girisimci Kisilik Arasindaki t Analizi

Faktor Bel.Tol. | Bag.iht. IX;k Yenilik¢ilik | Bas.Iht. tlIenI;§ l¢s.Kont. | Yaraticilik
Gelir F| .,535 1,694 ,527 1,356 ,183 312 453 1,383
Diizeyi p ,710 ,155 ,716 ,252 947 ,869 ,770 ,243

Son olarak tablo 7’ye bakildiginda ise, katilimcilarin gelir diizeylerine gore girisimci
kisilik 6zelliklerinde istatistiksel olarak anlamli bir farklilik tespit edilmemistir.

4. SONUC VE ONERILER

Bu calismanin temel amaci, girisimcilik o6zellikleri ile sosyo-demografik 6zellikler
arasindaki iligkileri ortaya koymak ve buradan hareketle yerel kalkinma diizeyi hakkinda
genel bir degerlendirme yapabilmektir. Bu amagcla pilot bolge olarak sec¢ilen Bayburt ilinde
hem sosyal hem de ekonomik hayatin 6nemli bir unsuru olan esnaf kesimi hedef kitle olarak
belirlenmis ve ilgili arastirma gerceklestirilmistir. Yapilan analizler sonucunda elde edilen
bulgular 1s181nda genel bir degerlendirme yapilmistir.

Ik olarak frekans analizi yapilmis ve arastirmaya katilan Bayburt esnafimin tanimlayici
bilgileri eldeedilmistir. Buna gore; esnaf kesimicogunlukla genclerdenolusmaktadir. Esnaf
kesiminin ¢ogunlugu erkeklerden olusurken, bu kesim icerisinde kadinlarin payininise
olduk¢a diisiik oldugu gozlenmistir. Bunun nedeninin yorenin kiiltiirlinden kaynaklandigi
diistiniilebilir. Yine esnafin biiylik ¢ogunlugu evlilerden olusmaktayken, bekarlar ise daha
azinlhikta kalmistir. Egitim diizeyi acisindan esnafin biiyiik bir cogunlugunun lise mezunu
oldugu goriilmiistiir. Esnafin gelir diizeyi ise genel olarak bakildiginda oldukga fazladir.

Bayburt esnafinin girisimcilik 6zelliklerini belirlemek {izere her bir 6zelligin ortalamasi
dikkate alinmistir. Buna gore, esnafin risk alma 6zelligi diisiik diizeyde gerceklesmistir. Risk
alma ozelligi, girisimciligin temelinde yer alan bir ozelliktir. Girisimci bir bakima risk
istlenen kisidir. Bu baglamda degerlendirildiginde, Bayburt esnafinin, risk alma konusunda
tedirginlik yasadigi ve giindelik rutinlerin disina pek fazla c¢ikamadig soylenebilir.
Belirsizlige tolerans 6zelligine bakildiginda, risk alma 6zelligini dogrular derecede diisiik bir
diizey gerceklesmistir. Yani iki girisimci kisilik 6zelligi de birbirini tamamlamaktadir. Zaten
risk alma ozelligi diisiik ise, haliyle belirsizlige tolerans 6zelligi de diisiik olacaktir. Esnafin
yenilik¢ilik ve yaraticilik 6zellikleri de birbirine ¢cok yakin ve diisiik diizeyde gerceklesmistir.
Bu iki ozellik de risk alma ve belirsizlige tolerans ozellikleri gibi birbirini tamamlayici
niteliktedir. Yeniligi doguran olay yaraticiliktir. Yaratici diisiinen bireyler, yenilikci iiriinler
ortaya cikartabilirler. Bu yonden bakildiginda, Bayburt esnafinin yenilik¢i ve yaratici
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yeteneklerinin oldukca diisiik oldugu sdylenebilir. Basarma ihtiyaci 6zelligi ve i¢sel kontrol
ozellikleri de birbirine cok yakin ¢ikmistir. Buna durum, Bayburt esnafinin rekabetci bir
yapiya sahip olmadig1 ve dolayisiyla yiiksek diizeyde bir performans gosterme konusunda ¢ok
da hevesli olmadig1 seklinde yorumlanabilir. Bununla birlikte rekabetten ve performanstan
yoksun olan Bayburt esnafinin, kaderci diisiinme cizgisine yani kendi yasamlarinda
gerceklesen olaylar1 kontrol etmede etkisiz kaldiklari soylenebilir.Son olarak birbirine ¢ok
yakin oranda olan insan ile iligki ve bagimsizlik ihtiyaci 6zellikleri yoniinden bakildiginda ise,
Bayburt esnafinin, iligki igerisinde olduklar1 diger insanlar ile yakin ve samimi iligkiler
gelistirmede zorluk cektikleri ve bu nedenle de sahip olduklart potansiyeli ortaya
cikaramadiklarini gostermektedir.

Bayburt esnafinin girisimcilik 6zelliklerinin belirlenmesinin ardindan bu 6zelliklerin, yas,
cinsiyet, medeni durum, egitim diizeyi ve gelir diizeyi faktorleri yoniinden anlamli bir
farklilik gosterip gostermediklerinin testi i¢in anova analizi gerceklestirilmistir. Buna gore;
yas faktoriine gore esnafin girisimcilik Ozelliklerinin higbirinde anlamli bir farkliliga
rastlanmamistir. Yas faktoriiniin, esnafin girisimci kisilik 6zellikleri iizerinde herhangi bir etki
yapmadig1 sOylenebilir. Cinsiyet faktoriine gore sadece belirsizlige tolerans ozelliginde
anlamh bir farklilik tespit edilmistir. Buna gore, kadinlarin belirsizlige tolerans diizeyleri
erkeklerden daha yiiksektir. Esnaf icerisinde kadin oraninin diisiik olmasi, bunun sebebi
olabilir. Medeni durum faktoriine gore sadece risk alma 6zelliginde anlaml1 bir farklilik tespit
edilmigtir. Buna gore, evlilerin risk alma diizeyi, bekérlardan daha yiiksektir. Evlilerin,
bekarlara nispeten daha diizenli bir hayat yasamalari bunda etkili olabilir.Egitim diizeyi
faktoriine gore risk alma ve basarma ihtiyaci Ozelliklerinde anlamli bir farklilik tespit
edilmistir. Her ne kadar anlaml1 bir farklilik tespit edilmis olsa da devaminda gerceklestirilen
Sheffe analizi sonucunda egitim diizeyleri arasinda dikkate deger bir farklihiga
rastlanmamistir. Gelir diizeyi faktoriine gore esnafin girisimcilik 6zelliklerinin higbirinde
anlaml1 bir farkliliga rastlanmamustir.

Gliniimiize kadar yapilan calismalar {iilkelerin gelismislik diizeyleri ile {iilkelerdeki
bireylerin girisimcilik egilimleri ve kiiltiirel 6zellikleri arasinda bazi1 benzerliklerin oldugunu
ortaya cikarmistir.  Sosyo-demografik oOzellikler, bireyin diinyayr algilama bicimine ve
yasama tarzin biiyilkk Ol¢iide etki etmektedir.Yerel kalinmanin etkin bir sekilde
gerceklestirilebilmesinde, kalkinmanin temel unsuru olan beseri sermaye faktoriiniin egitimi,
yonlendirilmesi ve desteklenmesi 6nemli bir etkendir. Bununla birlikte kalkinmada belirlenen
hedeflerin gerceklestirilebilmesi icin, bu siirece kaynaklik edecek olan sosyal, ekonomik ve
beseri sermayenin de gii¢lendirilmesi gerekmektedir. Girisimcilik 6zelliklerinin gelistirilmesi
ve girisimci bireylerin yetistirilmesi i¢in girisimcilik egitiminin 6nemi biiyiiktiir. Glintimiiz
sartlarinda bir yorenin kalkinmasi ve gelismesinde, hizla degisen kosullara uyum
saglayabilme yetenegine sahip girisimcilerin varligi énemli bir faktordiir. Bu nedenle geri
kalmis yorelerde girisimcilik egitimine ©Onem verilerek girisimcilerin artmasina olanak
saglayacak sartlarin 1yilestirilmesi bolgesel kalkinmaya yardimecr olabilir. Girisimcilik egitimi,
temel egitim diizeyinden baglayarak yasam boyu egitim felsefesiyle siireklilik kazanmalidir.
Bununla beraber girisimci kisilerin 6niinii agmak bakimindan, yaygin halk egitim programlari
da diizenlenebilir. Girisimcilere saglanan destekler arttirilarak risk faktorii tolere edilebilir.
Bir fikri olup yeterli finansmam saglama konusunda zorluk c¢eken girisimeci adaylarina
finansman saglama konusunda yardim edilerek ve Avrupa Birligi destek fonlarindan
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yararlanabilmeleri i¢in proje dongiisii egitimi ya da finansman saglama teknikleri 6gretilerek
bu sorun asilabilir.

Arastirmanin Kisitlar: ve Gelecek Arastirmalar

Yapilan ¢alismanin sonuglari, sadece Bayburt ilinde faaliyet gosteren esnaf kesiminin
girisimcilik  Ozellikleri ile Bayburt ilinin yerel kalkinma diizeyi arasindaki iliskiyi
yansitmaktadir. Bu nedenle elde edilen sonuclar sadece Bayburt ili i¢in gecerlidir. Eger farkli
yorelerde faaliyet gosteren esnaflarin girisimcilik Ozellikleri dikkate alinir ve o yorelerin
girisimcilik diizeyleri ortaya konursa, s6z konusu yorelerin yerel kalkinmishk diizeyleri de
karsilagtirmali olarak analiz edilebilir. Yapilacak olan boyle bir calisma ile daha kapsaml
degerlendirmeler yapilmasina olanak saglayacaktir.
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