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AHILIK VE SOSYAL SERMAYE BAGLAMINDA
IS AHLAKI VE URETIM ILiSKiSI

Dog. Dr. Mehmet KARAGUL"

Oz

Ideal anlamda insanin ihtiyaglarini karsilama amacinda olan iktisat, bugiinkii diinya
gerceklerinde kapitalist sistem baglaminda, insana ragmen sermaye birikimini temel hedef edinmis
durumdadir. Ancak gerek Tiirk iktisat tarihinde sahit oldugumuz Ahilik sistemi, gerekse bugiinkii
sosyal iktisat yazitinda dnemli bir yer edinen sosyal sermaye olgulari, iktisadi faaliyetlerde insanin
degerleriyle birlikte 6n plana ¢ikigina isaret etmektedir. Dolayisiyla bu giin toplumlarda yasanan
ahlak zafiyeti nedeniyle goriilen yolsuzluklara bagli iktisadi ve sosyal problemlerin iistesinden
gelebilmek icin Ahilik ve sosyal sermaye kavramlari ger¢evesinde, iktisadi hayatimizi yeniden
tasarimlamak kac¢inilmaz bir ihtiya¢ olarak karsimizda durmaktadir. Bu ¢ergevede bu caligsmada,
toplumsal giiveni Onceleyen sosyal sermaye ve sosyal ahlaki iktisadi yasamin temel sermayesi
goren Ahilik sistemi bir biitiin olarak ele alinmis ve insan igin iktisat anlayiginin énemi {izerinde
durulmustur.

Anahtar kelimeler: s ahlaki, Ahilik, Sosyal sermaye.

AKHISM AND SOCIAL CAPITAL CONTEXT OF THE BUSINESS ETHIC AND
PRODUCTION

Abstract

Ideally, aim of economy is to meet of the human needs, but in the context of the capitalist
system, has acquired the basic goal as capital accumulation, although human, in the realities of
today's world. However, we are seeing Akhism system, in the Turkish economic history, and social
capital that an important place in today's social economic literature, indicate that the output of the
foreground of human beings, with their values in the economic activities. Therefore an unavoidable
need for, to re-design of our economic lives, with in the framework Akhism and concepts of social
capital, to overcome the economic and social problems that due to corruption, that because of
weakness of morality in today's societies. In this context, we taken as a whole; social capital that
based on social trust and Akhism system that sees the social ethics the basic capital of the economic
life and also we focused on the importance of understanding of economics humanbeing in this
study.
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I. GIRIS:

Insanoglunun bireysel ve sosyal ihtiyaclarini  karsilayabilmek amaciyla
gergeklestirilen ve iktisat bilimi kapsaminda ele alinan iiretim, biitiin milletler i¢in en
onemli faaliyetlerdendir. Ciinkii bir milletin tiretim diizeyi; milli geliri ve refah seviyesi ile
birlikte siyasi ve askeri giiciinii de yansitmaktadir. Dolayisiyla milletler igin tiretim
diizeyinin arttirilmasi, varliginin devam ettirilebilmesi ile paralel bir iligki i¢indedir. Bu
nedenle liretimi artirmaya doniik ¢alismalar her zaman milletlerin en 6nemli ugrasilarindan
biri olmustur.

Uretimi arttirmaya yonelik faaliyetler, kapitalist sistem iginde hep materyalist bir
anlayisla, fiziki ve mali sermaye birikimi baglaminda miiteala edilmistir. Bu noktada
Ozellikle tiretimi yapan asil unsur olan insana ait degerlerin biiyiik Olclide goz ardi
edildigine sahit olmaktayiz.

Uretimin ve tiiketimin asil unsurunun insan oldugu gercegini dikkate aldigimzda,
insan davraniglarini belirleyen temel unsurlar1 ayri ayri irdeleme ihtiyaci kaginilmaz olarak
karsimiza g¢ikacaktir. Bu baglamda cagdas ekonomi teorisinde son yillarda 6nemli bir yer
edinen; toplum i¢inde giivene dayali iliskilerin diizeyini yansitan “sosyal sermaye” olgusu
ile Osmanli’nin iktisadi hayatinda belirleyici bir rol istlenen, temelde “iyi insan olma”
modeline dayanan Ahilik Teskilati’nin 6nemini yadsimak miimkiin degildir.

Her iki modelde de milletlerin iktisadi hayattaki basaris1 ve toplumsal refahi, maddi
unsurlardan ziyade, insani degerlere gore sekil almaktadir. Dolayisiyla, bu ¢aligmada
milletlerin iiretkenligi ile is ahlaki arasindaki iliski, Ahilik sitemi ve sosyal sermaye
baglaminda irdelenmeye calisilacaktir.

II. AHILiGIN OLUSUMU VE KURUMSAL YAPISI

Ahlak ile sanatin, iiretimin ve ticaretin bir araya geldigi bir sistem olarak tarif
edilebilecek olan Ahilik sistemi, 13. yy’dan itibaren Selguklu Devleti’nin yikiliginin
ardindan Anadolu topraklarinda goriilmeye baslanmistir. Zenginle fakir, iiretici ile tiiketici,
emek ile sermaye ve vatandag ile devlet arasinda saglam ve giivenilir iligkiler kurmay1
amaclayan Ahilik Teskilati, bitiin faaliyetlerini gilizel ahlak ve sosyal adalet sistemi
tizerinde kurmaya calismistir (Ekinci, 1990: 22). Ahilik, boyle bir sistemi kurarken,
Diinya’da ilk defa ahlaki degerleri kurumsallastirmay1 da basarmistir.

a. Ahiligin Tarihi Gelisimi

Halife Omer déneminde Islam ordulari tarafindan fethedilen Misir, Ezoterik-Batini
ekollerin en 6nemli merkezlerindendi. O donemde Misir’da yasayan az sayidaki Yahudi ve
Hiristiyan’la birlikte ¢ok tanrili dinlere inananlar da Islamiyet’i kabul etmisler, lakin bu
kabul, hi¢ de sorunsuz gergeklesmis degildir. Ciinkii fetih sirasinda Misir’da var olan ve

ezoterik 6zelligi bulunan Iskenderiye Okulu da yikilmis ve Okuldaki bilginler Islamiyet’in
siyasi ve elestirel kanadi olan Ali taraftarligini segmislerdir. Ezoterik gelenekten gelen bu
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bilginler, bdyle bir tercihle hem Islam’1 segmis olmanin giivencesine sahip olmuslar, hem
de kendi geleneksel diisiincelerini daha kolay bir sekilde yeni inang sistemlerine adapte
edebilmislerdir.

Fatimi Devleti’nin kurulusunda da rol alan bu ekol, Siinni inanca mensup ordularin
saldirilaria karst kendilerini koruyabilmek i¢in Misir’daki eski sanatkar loncalarimi
yeniden ihya etmisler ve yar1 askeri bir yapilanma ile loncalar1 tekrar ayaga kaldirmiglardir.
Ayrica, “’Izciler’” anlamma gelen “’Fiitiivvet’” ad1 altinda, gen¢ Ismailili sanatkarlardan
olusan biiylik bir askeri teskilat olusturulmus ve 6teki Batini orgiitlenmelerde goriildiigi
sekliyle, Fiitiivvette de derecelere dayali bir sistem esas alinmistir.

Fiitiivvet 9 derece lizerine Orgiitlenmistir. Fiitiivvet teskilatinin dereceleri sirasiyla;
Nazil, Tim Tarik, Meyan Beste, Naip Vekili, Nakip ve 6. derece Bas Nakip dereceleriydi ki
bu derecede olanlarin en 6nemli gorevleri askeri orgiitlenmeyi diizenlemek ile her tiirlii
toreni yiiriitmek iken 7. derece saliklerine kardes anlamina gelen “’Ahi’’ adi verilmistir.
Fiitiivvet iginde Ahi’lerin gorevleri seyh yardimcilign mertebesidir. Ilerleyen yillarda
Tirkler arasinda hizla yayginlasan Fiitiivvetin yan kurulusu Ahiligin, adin1 bu kaynaktan
aldig1 tahmin edilmektedir. Ote yandan, 8. derece, her biri kendi teskilatmin baginda olan
seyhlerin derecesi iken, 9. derece, sadece bir tek kisiye, seyhlerin seyhine verilmistir
(Cagatay, 1997:122).

Ahiligin kokenini yukarida bahsedilen sekliyle Araplara baglayanlar oldugu gibi
Tiirklere ait bir olusum oldugu yonde de 6nemli iddialar bulunmaktadir. Hatta, Bizanslara
ait bir yapilanma oldugu seklinde de bazi iddialara rastlamak miimkiindiir. Ancak bunlar
icinde en kuvvetli sav, yukarida bahsedilen Misir ve Islam menseli Fiitiivvet
yapilanmasidir. Bu iddiaya gore Ahilik teskilati, sanatkar ve zanaatkarlar bir araya getiren
Fiitiivvet yapilanmasinin, Tiirkler tarafindan Anadolu’da millilestirilerek gelistirilen yeni
bir hali oldugu en makul tezlerdendir (Ulgener, 1981; 89).

b. Tiirklerde Ahilik

Asil ad1 Seyh Nasiruddin Ebul-Hakaylk Mahmut Bin Ahmet el Hoyri (1171-1261)
olan ve Ahiligin kurucusu olarak bilinen, Ahi Evran-1 Veli, Orta Asya’dan go¢ eden bir
gdemen ailenin ¢ocugudur. Ahi Evran, uzun yillar degisik medreselerden, fikih ve tasavvuf
dersleri almis, 1206 yilinda Anadolu’ya gelerek Kayseri’ye yerlesmis ve Ahiligin
temellerini burada atmistir. Siyasi, iktisadi, sosyal, kiiltiirel ve askeri olmak tizere c¢ok
yonlii bir yapilanma olan Ahiligin, siyasi etkisinin en bariz oldugu asamayi, siiphesiz
Osmanli Devleti’nin kurulus asamasindaki roliinde gérmek miimkiindiir. Bu cercevede
Osmanli’nin kurucusu olan Osman Bey’in kayin pederi ve hocasi olan Seyh Edebali’nin
etrafindaki Ahilerin yogunlugu ve etkisi manidardir (Ozerkmen, 2004; 63).

Ahi Evran, ilerleyen yillarda 6nce Konya’da Mevlana Celalettin Rumi ile ve daha
sonra Kirsehir’de Haci Bektas-1 Veli ile dostluklar kurmustur. Goriildiigi tizere Ahi Evran;
Anadolu’daki Kayseri, Konya ve Kirgehir gibi farkli sehirlerde ve oralardaki Mevlana ve
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Hac1 Bektas-1 Veli gibi zamanin kanaat onderleri ile goniil birligi kurarak, Anadolu’nun
Tiirklesmesi ve Islamlasmasinda oldukga onemli bir rol iistlenmistir. Bu kisiler, devletin
ulasamadig1 yerlere ulasarak, iktisadi, siyasi, sosyal, kiiltiirel ve askeri konularda topluma
destek olmuslar ve devlet-millet kaynasmasi i¢in ¢ok biiyiik ¢aba sarf etmislerdir (Erdem,
2008; 7-8).

Sel¢uklu ve Osmanli donemlerinde Anadolu Tiirklerinde sanat, ticaret ve iktisadi
alanlar basta olmak iizere, toplum yasaminin her asamasinda yaklasik 630 yil etkisi goriilen
Ahilik teskilati, 6rgiit olarak kendi kural ve kurumlariyla, 3. Sultan Ahmet donemine kadar
ayakta kalmistir. 1727 yilinda ise “gedik” denen yeni bir diizenleme uygulanmaya
konmustur. Ahilik teskilati iiyelerine, tezgah basinda sanat, zaviyelerde edep 0gretiminin
stiriip gelmesi, 17. ylizyila kadar devam etmistir. Fakat Osmanli Devletinde yasayan gayri
Miislim tebaanin artmasi, ¢esitli dinlerdeki kisilerle ortak c¢alisma zorunlulugunu
dogurmustur. Bunun neticesi olarak, din ayirimi gozetilmeden kurulan, tekel niteligindeki
“Gedik” sistemi, Ahilik Teskilatinin devami niteligini tasiyordu. Tiirk¢e olan “gedik”
sOzclgi, tekel ve imtiyaz anlamina gelmektedir. Gedik sahibi kisiler, isleyecegi isi
baskalarinin isleyememesi giivencesine ve devlet tarafindan verilen beratin i¢cinde yazili
olan haklar kullanabilme imtiyazina sahiptiler. Bu tarz esnaflik ve sanatkarlik ise 1860’a
kadar devam etmistir (Ozerkmen, 2004; 66-67).

Osmanli devleti’nin Ruslarla yaptigit Kirim Savasinin  ardindan, Osmanh
Devleti’nin 1856 da yayinladigi “Islahat Fermani” ile Osmanli’nin biitiin vatandaglarinin
her tiirlii sanat, ticaret ve meslekleri serbestge yapabilmelerine izin verilince, 1860 yilinda
biitiin gedik beratlar1 hiikkmiinii kaybetmistir.

¢. Ahiligin Orgiitlenme Bicimi

Anadolu’nun Tiirkler tarafindan yurt edinilmesinde olduk¢a 6nemli gorev iistlenmis
olan Ahilik teskilatinin yapis1 ¢ok da karmasik degildir. Biitiin teskilatin tepe noktasinda
bulunan ve Kirgehir’deki Ahi Evran Tekkesi’nin seyhi olan Ahi Seyhine her bir ildeki tiim
Ahilerin piri olan Ahi Babalar baghdirlar. Ote yandan illerde bulunan her bir zanaat
ekoliiniin bas1 ise Ahi olarak adlandirilmakta ve bunlar da Ahi Babaya bagli hareket
etmektedirler. Server ya da Yigit Basi seklinde ifade edilen kisiler ise Ahi’nin yardimcisi
ve zanaatkarlar arasindaki inzibati saglamakla gorevlidirler.

Ahilikte teskilatinda 3 asamali ve 9 dereceli bir derecelendirme sistemi mevcuttur.
Ilk asama olan Seriat kapisinda miiride mesleki bilgiler, Kuran bilgisi, okuma, yazma,
Tiirkce, matematik ile Orgilitiin anayasast niteliginde olan Fiitiivvetname bilgileri
verilmektedir. Ikinci asama olan Tarikat kapisinda mesleki bilgi 6gretimi en iist diizeye
ulastirilirken, tasavvuf bilgisi, miizik, Arapca, Farsc¢a egitimi yaninda miiride ayrica askeri
egitim de verilmektedir. Seyh mertebesine erisilen 3. asama Marifet kapisidir. Bu kapida
miritten Allah’a inanmasi, benligini 6ldiirmesi, ululara hizmet etmesi ve cehalet karsisinda
susmast istenir (Ekinci, 1990: 24).
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Ahilik felsefesine gore ancak biitlin bunlarin tamamlanmasindan sonra Hakikat’e
ulagilmasi, insanin kemale ermesi miimkiin olacaktir. Her kap1 {i¢ dereceyi kapsamak
tizere, devami niteligindeki Fiitiivvette oldugu gibi, Ahilikte de dokuz asamali bir sisteme
dayandirilmistir. Bu dereceler sOyle siralanmaktadir:

Yigitlik ve Yamaklik olan ilk iki asama, daha ziyade Ahilik teskilatina giris
hazirliklarimi kapsamaktadir. Tegkilata kabul asamasi olan Ciraklik ise iiglincii asamayi1
temsil etmektedir. Kalfa, Usta, Nakip, Halife, Seyh ve Seyh-iil Mesayih asamalarindan
olusan diger dereceler ise esas itibariyle mesleki yapilanmadaki idari dereceleri
yansitmaktadir. S6z konusu agamalarin birinden Otekine gegis siiresi Fiitiivvetnamalere
gore ortalama 1000 giin, yani yaklasik li¢ yila yakin bir siireyi gerektirmektedir. Lakin
kisinin beserisine gore bu siirenin uzamasi ve kisalmasi da miimkiin olmustur.

d. Ahilikte Kabul ve Reddedilenler

Temelde Kura’na ve Hz. Muhammed’in siinnetine bagli ilkelerden olusan
Fiitiivvetgilik, Anadolu’da Ahilik teskilatinin yapilanmasinda en 6nemli rolii tistelenmistir.
Kelime anlami; Fiitiivva “gencler” anlaminda “fityan”dan gelmektedir (Oztiirk, 1993; 4).
Ahiligin temel amaci, miikemmel bireylerle, milkemmel topluma oradan da miikemmel bir
diinya diizenine ulasabilmektir. Bunun i¢in Oncelikle ahilerden, kendilerinin giivenilir
olabilmeleri i¢in her alanda topluma 6rnek olmalari istenistir (Ozerkmen, 2004; 69).

Ahiligin prensiplerini i¢inde barindiran ve Fiitiivvetndme, olarak adlandirilan
eserler, bireylere toplumda nasil davranmalari gerektigi konularinda, is ahlaki hususunda
ve kisisel terbiye alaninda, din temelli ahlaki ilkeleri barindiran ilkelerin yer aldigi
kitaplardir. Bu eserdeki o6giitler, yiizyillar boyunca Tirk toplumuna yon veren temel
degerler olmustur. Dilinin sadeligi ve tislubunun akiciligi da bu eserlerin toplum tizerindeki
etkinligini artirmastir.

Ahiligin anayasasi niteliginde olan ve bu eserlerde yer alan ve s6z konusu ilkeleri,
kisaca asagidaki kavramlarla 6zetlemek miimkiindiir.

Ahilik, her ne kadar bir mesleki orgiit niteliginde bir sivil toplum kurulusu olma
Ozelligine sahip olsa da oOziinde yiiksek bir ahlaki seviyeyi en temel sart olarak
barindirmaktadir. Bu baglamda tiyeler; bilgi edinme, sabir, ruhun arindwrilmasi, sadakat,
dostluk, hosgorii ve yasaklara uyma gibi vasiflarin verildigi asamalardan gecer ve
kendilerinden kosulsuz baglilik, sonsuz itaat ve ketumiyet istenmektedir. Dinsizler ve
sofularin orgiite katilmalari kesin bir kuralla yasaklanmistir. Bu vasiflara haiz olmanin yan1
sira; Elini, Sofrani ve Kapini agik tutma, Goziinii bagh tutma ile Beline ve Diline sahip
olma Ahiligin diger 6nde gelen alt1 ilkesini olusturmaktadir.

Son derece hassas ahlaki degerleri igsellestiren Ahilik teskilatinin, iiyelerinden
mutlak surette istedigi iyi bir insan ve iyi bir Miisliman olma Ozellikleri yam sira,
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miiritlerinde kati olarak istemedigi ve teskilattan atilmaya neden olan negatif davraniglar ve
huylar da kesin bir sekilde ortaya konmustur.

Bunlar: icki i¢cme, zinaya bulasma, miinafiklik, soéz tasima ve iftira etme, gurur ve
kibir, merhametsizlik, kiskan¢hk, kin besleme, ahde vefa etmeme, yalan séyleme, emanete
hiyanet etme, baskasinin ayibini ac¢iga vurma, utanma ozelligini kaybetme, cimrilik ile
adam oldiirme (Seving, 1978; 64) gibi, bugilinkii sosyal hayatimizda sik¢a rastlamaya
alistigimiz, hatta yer yer “o kadar da olur” diyerek normallesmesine katki yaptigimiz
negatif davraniglardir.

IIIl. SOSYAL SERMAYE VE TOPLUMSAL DINAMIZM

Toplumlarin gelecege giivenle bakabilmeleri biiyiik Olgiide bir arada yasama
iradesinin giiciine baglidir. Bu ise ¢cagdas iktisat literatiiriinde Sosyal Sermaye olarak ifade
edilmektedir. Bir toplumdaki dikey ve yatay karakterli giivene dayali iligkilerin yogunlugu
olarak tarif edilen sosyal sermaye; ilgili toplumlarin sosyal, siyasi ve iktisadi alanlardaki
basarisi ile ¢cok kuvvetli bir iligskiye sahip oldugu bir ¢ok analitik ¢calismada agikca ortaya
konmus durumdadir (Karagiil, 2002: 83-84).

Simdiye dek klasik iktisat Ogretisinde sadece para ve fiziki degerler olarak
tanimlanan ve gergek iktisadi olgular1 yeterince agiklamaktan yoksun olan sermaye
tanimini, yeni bastan ele almak zorunda oldugumuzu kabul etmek durumundayiz. Bu
itibarla dort tip sermayeden bahsetmek miimkiindiir: toplumlarin bastan sahip oldugu dogal
kaynaklardan olusan fabii sermaye; egitim, beceri ve saglikli isgiiciine dayanan beseri
sermaye; toplumsal giiven diizeyine bagl sosyal sermaye ve ekonomi tarafindan tiretilen
fiziki ve mali sermaye (Austalian...2002; 3).

Bu ¢ergevede sosyal sermayenin roliiniin digerlerinden ¢ok daha farkli oldugunu
belirtmek gerekmektedir. Cilinkii sahip olunan tabii, beseri ve fiziki-mali sermayelerden
toplum yararina ve verimli bir sekilde yararlanabilmek, ancak sosyal sermayenin varliina
baglidir. Sosyal sermayenin yeterince bulunmamasi, en iyi ihtimalle diger sermayelerin
kullanilmamasina yada toplum aleyhine kullanilmasina neden olabilecektir (Karagiil, 2010:
138-139). Ayrica sosyal sermayenin varligi, devlet millet kaynagmasina zemin
hazirlayacak, bu da kamu ile 6zel sektoriin bir birlerini tamamlayict bir tarzda sinerji
olusturmalarina imkan verecektir (Evans, Peter. (1997).

Sosyal sermayenin bir toplumdaki ne 6l¢lide bulundugu esasta iki tiir yontemle
tespit edilmeye calisilmaktadir. Bunlarin ilki kisiler arasi giiveni 0lgmeye c¢alisan anket
sonugclari, digeri ise gozleme ve arastirmaya dayali bazi verilere bakmak seklindedir. Bu
cer¢evede herhangi bir toplumun sahip oldugu sosyal sermaye diizeyini tespit edebilmek
i¢in ilgili toplumdaki kisiler aras1 alacak-borg iliskilerinde senet kullanma orani, mala ve
cana yonelik suclarin orani, ticari isletmelerin ne Olgiide kisi ve aile boyutunu asip
anonimlestigi ve kamudaki biirokratik islemler ile yolsuzluklar ve boganmalarin yogunlugu
gibi verilere bakmak gerekmektedir (OECD, 2001; 43). Ad1 gegen dlgiitlerdeki yogunluk
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ve artiglar, s6z konusu toplum acgisindan sosyal sermayenin zayifligin1 ve azalma egilimi
gosterdigine isaret etmektedir.

Bir toplumda sosyal sermayenin varligi, ilgili toplumun siyasi, askeri, sosyal ve
iktisadi biitiin alanlarindaki basarili olabilmesinin en temel sartidir. Ciinkii sosyal
sermayenin varlig1 nispetinde, ilgili toplumda idare edenlerle edilenler ve her kesim kendi
icinde yogun ve giivenilir bir iligki diizeyine sahiptir. S6z konusu giiven diizeyi, birgok
sosyal problemin dogmamasina ya da var olanlarin kolayca ¢oziilebilmesine ve siyasal
farkliliklarin ¢atismaya donmemesine neden olmaktadir. Ayrica var olan giiven diizeyi,
bireylerin birbirlerinin hakkina tecaviiz etmeden, karsilikli fedakarlik yapabilmelerinin de
zeminini olusturmaktadir (Sobel, Joel. 2002: 139). Biitiin bu bireysel ve sosyal 6zellikler,
esasen bireylerin sosyal sorumluluga sahip olduguna, diger bir ifade ile giizel ahlakla
donatimli olduguna isaret etmektedir.

Ekonomik faaliyetlerin en Onemli vazgeg¢ilmez unsuru olan, gelecege duyulan
giiven, biiyiik 6l¢iide kisiler arasi giiven diizeyine baglidir. Cilinkii her bir yatirim yada alim
satim mutlaka gelecek adina gerceklestirilmektedir (Knack ve Keefer; 1997: 1252). Bu
cercevede ekonomik biiylime ile sosyal sermaye arasindaki iliski konusunda son yillarda
yapilan bir¢ok ampirik ¢alismada carpici farkli sonuclar elde edilmistir. Bu cercevede;
Putnam (Putnam, 1995), sosyal sermayenin su¢ oranlarinin diigmesinde, hiikiimetlerin daha
verimli c¢aligmasinda ve yolsuzluklarin azalmasinda etkili oldugunu tespit ederken,
Fukuyama (Fukuyama, 2000: 57-86) giivene bagl islemler sayesinde maliyetlerinin
azaldigii, Coleman (Coleman, 1998) egitimde basarinin arttigini, Wilkinson (Wilkinson,
1996) gelir dagilimimin diizeltilmesinde ve Whiteley (Whitley, 2000; 541); ekonomik
bliylimenin hizlanmasinda, sosyal sermayenin pozitif etkilerinin oldugunu tespit
etmislerdir.

A. Sosyal Sermaye ve Ahiligin Prensipleri

Gecmisten bugiine iktisadi, sosyal ve askeri alanda belli bir giice ulasabilmis biitiin
toplumlarin ortak ozelliklerinin yogun bir sosyal sermayeye sahip olmalari oldugunu
sOylemek miimkiindiir. Ciinkii her bir millet, ekonomik kalkinmasi i¢in gerekli olan sosyal
sermaye disindaki diger sermayeleri ve iktisadi tretim faktorlerini digaridan temin
edebilme imkanina sahiptir. Dolayisiyla disaridan karsilanamayan tek iiretim unsuru sosyal
sermayedir. Ciinkii sosyal sermaye, bizatihi toplumun kendisine ait ve ona yon veren ahlaki
degerlere, kiiltiirel ve siyasi yap1 ile aldig1 egitime gore sekillenmektedir. Bu degerlerle
beslenen; toplumsal hosgorii, sosyal sorumluluk, karsilikli fedakarlik, adalet ile karsilikli ve
gelecege duyulan ortak giiven olgusu gibi maddi olmayan pozitif degerlerin oynadigi roliin
miispet etkisini hi¢bir alanda gérmezlikten gelmek miimkiin degildir (OECD, 2001; 41).

Iktisadi kalkinma igin bu denli olmazsa olmaz sart olan sosyal sermayeyi olusturan,
ekonomik, sosyal ve kiiltiirel etkenlerin neler oldugunu iyi analiz etmek gerekmektedir. Bu
baglamda, Ahilik Teskilatinin sahip oldugu, ahlaki yapinin ve gelistirdigi, kisilerarasi iligki
diizeyinin, ilgili toplumda olusturdugu kisi ve kurumlar arasi iliskinin niceligi ve niteligi,
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hi¢ kuskusuz yogun bir sosyal sermaye birikiminden baska bir sey degildi. Ahilik sistemi,
tiyelerinden; hep dogruluk, comertlik, misafirperverlik, hosgorii, fedakarlik, insana saygi,
yardimlasma, hak, adalet, vicdan hiirriyeti, esitlik, alcak goniilliiliikk, millet i¢in yasama,
dindar olma, utanma duygusuna sahip olma, yalan sdylememe, i¢ki igmeme zina yapmama
gibi toplumsal baris1 tesis edici ve giiven diizeyini arttirict ahlaki degerlere sahip olmalarini
istemektedir. Dogal olarak bu tiir ahlaki degerlere sahip olabilen bir toplumda kisilerin
hayata bakis1 ferdiyetci bir ¢izgiden ziyade toplumsal ¢izgide olacaktir. Bu demektir ki
kisiler davranislarinda ferdi c¢ikarlarindan Once c¢evresindeki Kisilerin ¢ikarlarin1 ve
menfaatlerini dikkate alacaklardir. Bu da sosyal sorumlulugun gelismesini ve sosyal
sermaye birikiminin belli bir diizeye ulastigin1 yansitan en bariz gostergelerdir (DiPasquale,
D. ve Claeser E. (... : 38).

Bir iilkede; dayanismanin, hosgdriiniin, sevginin, yerlesmesi, ancak toplumun ortak
degerleri olan orf, adet ve ahlaki kurallara uymasi nispetinde gerceklesir. Anadolu’da
Ahilik teskilatinin yasadigi ve bu kaidelerin uygulandigi donemlerde, adil ve hak iizere
gelir dagilimi saglanmig, bdylelikle milli bitiinliigiin temelleri atilmistir. Anadolu’da
yasanan bu huzur ve zenginlik Batida da yanki bulmustur (Demir, 2009; www).

Goriildiigii lizere, Bati iilkelerdeki ekonomik igerikli akademik c¢alismalara son
yillarda konu olan sosyal sermaye olgusunun, yiiz yillar dnce Ahi teskilatlanmasi ile
Osmanl Tiirk toplumunda yer ettigini agik¢a gorebilmekteyiz. Osmanlh Tiirk toplumunun
ulagsmis oldugu, iktisadi, siyasi, kiiltiirel ve askeri gelisme diizeyi, kendi ¢aginda oldugu
gibi, bu giin dahi biitlin kesimler tarafindan imrenilerek bakilan bir diizeydeydi. Ulasilan bu
merhalenin maddi bir¢cok unsurlarindan bahsedilebilir. Ancak asli olan, Ahilik Teskilatinin
katkilariyla iilke icinde toplum baris saglanarak, bu giinkii iktisadi ifade ile sosyal sermaye
birikiminin yeterli diizeye ¢ikarilmis olmasidir.

B. Sosyal Sermaye ve Is Ahlaki

Is ahlaki, bir meslekle ilgili olarak herkes tarafindan bir biitiin olarak uygulanmasa
bile, akli olarak dogruluguna, faydasina inanilan davranis ilkeleri biitlintidiir. S6z konusu
ahlaki ilkeler, genelde yazili olmamakla birlikte, toplum tarafindan benimsendigi igin
herkes tarafindan uygulanmaya calisilir. Aykir1 hareket edenler ise kinanma, ayiplanma,
yalnizliga terk edilme, isbirligi yapmama gibi yollarla toplum disina itilerek cezalandirilir
(Sahin, 1986; 110).

Is ahlakinin temel prensiplerini; {i¢ kategoride toplamak miimkiindiir. Bunlar;
beraber c¢alistigin meslektaslarina karsi sorumluluklar, miisterilerine kasi sorumluluklar ve
tiretilen mala kars1 sorumluluklardan olugmaktadir.

Kisiler, is¢i ise dncelikle isinin hakkini vererek igverenine karsi, isveren ise is¢isinin
hakkini tam ve zamaninda ddeyerek is¢isine karsi ve ayrica diger meslektaglarina karsi da
diiriist ve acik sozlii davranarak karsilikli sorumluluklarini yerine getirmek zorundadirlar.

Calisanlarin is ahlaki kapsaminda ikinci sorumlulugu, miisterilerine karst olanidir.
Is sahibi icin miisteri, mal ya da hizmet satis1 bahanesiyle (!) bir sekilde cebinden parasi
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alimacak bir varlik olarak degil, mal ya da hizmet sunularak faydali olunmasi gereken
ihtiyac sahibi “insan” olarak algilanmalidir. Miisteriye kast boylesi bir yaklagim, iki tarafli
memnuniyeti doguracagindan, is sahibi mal ya da hizmetinin bedelini ¢ok daha rahat bir
sekilde miisterisinden alarak kendi ihtiyacin1 da karsilayabilecektir. Bu ise ancak miisteriye
karsi, mal ya da hizmet konusunda dogru bilgi vermekle miimkiin olabilecektir.

Is sahibinin is ahlaki konusundaki {i¢iincii sorumlulugu iirettigi mal ya da hizmet
konusundadir. Uretilen mal ya da hizmet ise iki noktada is ahlakim ilgilendirmektedir.
Bunlardan ilki {iretilen mal ve hizmetin kalitesiyle ilgilidir. Ciinkii kaliteli ayipsiz bir mal,
esas itibariyle hem kendisinin itibarin1 korudugu gibi hem de toplumsal refahin artigina
onemli katki yapacaktir. Uretilen mal ya da hizmetin is ahlakini ilgilendiren diger unsuru
ise s6z konusu mal ya da hizmetin toplumsal degerlerle catisan ayrica insan, hayvan ve
bitki saglhigina zarar verecek nitelikte olmamasi gerekir. Mesela, uyusturucu, insan
kacakeiligi, kadin ve ¢ocuk ticareti gibi genel ahlaka ve yasalara aykiri fiiller olmamasi
gerekir.

Is ahlaki ile ilgili biitiin bu olgularin bir toplumda isler olmasi, biiyiik 6lciide,
sosyal sermaye olarak adlandirilan toplumsal giiven diizeyinin varligina bagli oldugunu
kabul etmek durumundayiz. Ote yandan ilgili degerlerin bir bagka ifadesinin, Ahiligin
savundugu ilkelerin sosyal yansimasi oldugunu da gérmezlikten gelmek miimkiin degildir.

Ancak ozellikle bugiin iilkemizde varligindan milletce sikayet ettigimiz; riisvet,
yolsuzluk, ihalelere fesat karistirma, kalitesiz ve hileli mal iiretme, vergi kagirma, liiks
tiketim i¢in asir1 kar pesinden kosma, hayali ihracat, yasa disi ve gayri ahlaki iktisadi
tutum ve trilinler, maalesef iilkemizde is ahlakinin ve sosyal sermaye birikiminin biiyiik
Olciide erozyona ugradiginin agik gostergelerindendir. Biitiin bunlarin telafisi ise ancak
Ahiligin 6ngordiigli bireysel ve toplumsal kalite ile elde edilecek olan yogun bir sosyal
sermaye birikimi ile miimkiin olabilecektir.

IV. AHILIKTE IS AHLAKI ve URETIM

Sosyal sorumluluk bilincine sahip iyi insan modeline dayanan Ahilik Teskilati
ilkelerini, belirli prensiplere bagl is ahlakindan olustugunu ifade etmek miimkiindiir.
Ahilikte is ahlaki ve iktisadi diisiince, lireticinin iiriiniiyle biitlinlesmesini hedefleyen, iiriine
ruhundan bir seyler vermesini amag¢ edinen bir anlayisa dayanmaktadir. Bu baglamda
Ahiligin diisiince sisteminde iktisadi amag; daha fazla iiretip daha ¢ok kazanmak degil,
kaliteli lirlinden vazge¢meden gerektiginde tiretim miktarina ve fiyatlara sinirlama getirmek
suretiyle, ireticiyi ve tiiketiciyi dengeli bir sekilde korumak seklinde oOzetlenebilir.
(Simsgek, 2002: 180-181). S6z konusu hedeflere ulasabilmek i¢in bir dizi temel prensipler
gelistirilmis ve bunlar hi¢bir esneklige mahal vermeden uygulanmustir. ilgili prensipleri;
kanaatkarlik, iddihardan kaginma, isbirligi, i¢ denetim ve standardizasyon sistemi olarak
ifade etmek miimkiindiir.
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A. Kanaatkarhk

Ahiligin temel prensiplerinden olan kanaatkarlik, bugiinkii diinyanin muhatap
oldugu bir¢ok sorunun hem yaganmamasinin, hem de yasansa bile ¢ozlimiiniin en 6nemli
aract durumundadir. Giiniimiiz diinyasina hakim olan kapitalist iktisadi diisiincenin temel
amaci olan kar1 doruklastirmanin menfi etkileri dikkate alindiginda, kanaatkarligin ne denli
onemli bir 6zellik oldugu acikca goriilecektir. Ciinkii kar1 doruklastirma amaciyla iktisadi
faaliyetlerini siirdiiren firmalar, gerek calistirdiklar1 personelin, gerekse ticari ortaklarinin
haklarin yeterince dikkate almadiklar1 gibi, ¢evresel faktorlerin tiikenmesi yada kirlenmesi
konularinda da gerekli hassasiyeti gdstermedikleri bilinmektedir. Tam bu noktada Ahiligin
emrettigi kanaatkarlik; hem oteki insanlarin haklarim1 dikkate almada, hem g¢evre
konusunda ¢ok daha duyarli olmada olmazsa olmaz 6zellik olarak karsimiza ¢ikmaktadir.

Calisanlarla calistiranlar arasindaki antlagsmazliklarin siirmesi, mutlak surette
iiretimde nicelik ve nitelik olarak diisiise yol actigi gibi, ticari ortaklar arasindaki
anlagmazliklarin olusturdugu giivensizlik ortami da ticari faaliyetlerin azalmasina ve iglem
maliyetlerinin artmasina neden olmaktadir (Erdem, 2008; 61).

B. isbirligi ve Dayamisma

Orta ¢agda Avrupa’da, bugiin ise biitiin diinyada gegerli olan serbest rekabet ve agiri
kar etme giidiistine karsilik, Ahilik ilkelerinin hakim oldugu Osmanli toplumunda esnaflar
arasinda yardimlagma ve dayanigsma prensibi gecerliydi. “Can ve mal ortakligr” olarak
adlandirilan bu sistem; “Orta Sandig1” ile viicut bulmustur. Bu sistemde kazancin sahsiligi
s0z konusu degildi. Dolayisiyla esnaflarin, gelirlerinin zaruri ihtiyaglarindan fazlasini Orta
Sandiklarimda toplamalar1 tavsiye edilmis ve buralarda biriken gelir, teskilatin ortak
sermayesi olarak islem gérmiistiir. Bu sermaye, teskilat icin ihtiya¢ duyulan hammaddenin
temininde, yeni tezgdhlarin kurulmasinda, yeni ise baslayacaklara gerekli aletlerin
alinmasinda ve ayrica yoksullara yardim eli uzatilmasinda kullanilmistir (Oztiirk, 2002; 7).
Siiphesiz boyle bir uygulamanin neticesinde, ilgili toplum i¢in yoksulluk, hirsizlik, sosyal
catisma vb. sosyal ve siyasal sorunlarin yasanmasi olast degildi. Ciinkii boyle bir sistemin
hakim oldugu bir toplumda bugiinkii ifade ile olduk¢a yogun bir sosyal sermaye birikimi
saglanmig olacaktir. Bu gerceklik ise sosyal ve siyasal sorunlarin 6telenmesine paralel
olarak, iktisadi kalkinmanin da temel dinamigi olugturacaktir.

C. Ahilik ve i¢c Denetim Sistemi

Ahilik Tegkilatinin 6ngordiigii liretim sistemi, hi¢bir zaman kisisel kara, ¢ikara ve
giicliiye gore sekillenmemis, aksine toplum refahi i¢in biitiin giiciiyle ¢alismaya, baskalar
icin yeterli ve kaliteli mal iiretmeye, adalet ve hak tizere paylastirma anlayisina gore tesis
edilmistir. Bdylesi bir sistem ise zaman igerisinde kaginilmaz olarak siki bir i¢ denetim
sistemini gelistirmistir.

Ahilik sisteminde gerek iiretilen mallarin kalitesi ve miktari, gerekse kisilerin is yeri
acabilmeleri oncelikle devlet tarafindan, devletin ulasamadig1 yer ve zamanlarda ise esnaf
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ve zanaatkarlarin kendileri tarafindan denetlenmekteydi. Mesela, Osmanli Ulkesinde bir
kalfanin yeni bir igyeri acabilmesi i¢in dncelikle bir heyet huzurunda ustaligini ispatlamasi
zorunluydu. Hatta bu kalfa biitiin sartlara haiz olsa ve ustalik belgesini alsa dahi, sanatini
yiirlitecegi uygun bir isyeri bulamazsa o zamanin deyimiyle “miinhal bir gedik yoksa”
igyerini agmasina miisaade edilmezdi. Ciinki igyeri sayis1 sinirli idi ve bu saymnin artirilip
artirilamayacagina Tegkilat karar verirdi.

Ayrica, yeni is kurma, hammadde temini ve dagitimi; fiyat, standart ve tiretim
denetimi; tiiketici sikayetleri, egitim ve ticaret adabi, is ahlaki, iirlin garantisi, ¢aligma
ilkeleri, is yeri agma ve kapatma; ¢irak, kalfa, ustalik kaideleri, bor¢clanma ve yardimlasma
gibi bir¢ok konu ve kaideler bu ¢ergevede ele alinabilir (Simsek, 2002: 133-135).

D. iddihardan (Yastik Alt1) Kaginma

Bugiinkii diinyada héakim iktisadi sistem olarak kabul goéren ve uygulanan
Kapitalizmin temel agmazi, K. Galbraith’in belirttigi ilizere; iiretim sorununu ¢ozmiis
olmasina ragmen, boliisiim sorununu ¢ézememis olmasidir. Boyle bir adaletsizlige neden
olmamak i¢in Ahiligin ilkelerini i¢inde toplayan Fiitiivvet namede yastik alt1 olarak ifade
edilen, ihtiya¢ dis1 fazla sermeyenin saklanmasi iddihar edilmesi tavsiye edilmemistir.
Diger taraftan Ahi esnaf ve sanatkarlarda bagkalari aleyhine zenginlesme hos goriilen bir
tutum degildi. Bu nedenle sistem kapitalist bir sinif dogurmamuistir (Sapolyo, 1964: 210-
215). Onun yerine toplumsal kalkinma hedeflenmistir. Temeli Islam inancindaki Zekat
uygulamasina dayanan bu diislinceye gore; ihtiya¢ dis1 81 gr altin degerinde mala sahip
olan kisinin, bunun 1/40’1 oraninda zekat vermesi emredilmistir. Bundan amag; sermayenin
belli ellerde toplanmasina firsat vermeden liretime aktarilmasidir.

Yoksullugun ve agligin, giinlimiiz diinyasinin en temel iktisadi sorunlarinin basinda
yer almasi konusunda hi¢ kuskusuz genis bir ittifak mevcuttur. Ote yandan azgelismis
iilkelerin en fazla sikintiya diistiikleri ekonomik sorunun sermaye yetersizligi ve dis borg
sorunu oldugu da bilinen bir baska gercekliktir. Haliyle gerek yoksullugun giderilmesi,
gerekse biitiin giincel iktisadi sorunlarin ¢6ziimii i¢in sermayenin tabana yayilmasi temel
sarttir. Bunun da gergeklestirilmesinde iddihardan kaginmanin 6nemi inkar edilemez.

E. Ahilik ve Uriin Standardizasyonu

[k olarak sanayilesme ile birlikte Bat1 Avrupa’da ortaya ¢ikt181 iddia edilen iiriinde
standardizasyon sistemine, ¢ok daha onceki tarihlerde Ahilik sisteminin gecerli oldugu
Osmanli toplumunda rastlamak miimkiindiir. Fatih Sultan Mehmet’i izleyen Ikinci Beyazit
tarafindan yiiriirliige konan Kanunname-i Iktisab-1 Bursa, bu konuda dnemli bir belge
ozelligi ile karsimiza ¢ikmaktadir (Hamitogullari, 1986; 126). Osmanli Ulkesinde tespit
edilen standartlarin o dénemde kad: sicillerine islendigini gormemiz miimkiindiir.

Ahilik Teskilatinda standartlarin altinda mal iireten ve tiiketiciyi zarara sokan
kisiler, ikazlara aldirmayip bu fiillere devam ettikleri takdirde; hatalarimin ciddiyeti
nispetinde cesitli cezalara carptirilmaktaydilar. Bu cezalar, kendilerinin ve iriinlerinin
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teshirinden baglayarak, diikkanlarmin esnaf idarecileri veya ilgili kurumlar tarafindan
kapatilabilmesine kadar varmakta, daha ileri gittikleri durumunda ise esnafliktan ihrag
edilmeye kadar —Pabucu dama atilana kadar- uzanan mieyyideler uygulandigi
goriilmektedir (Demir, 1993; 14).

F. Diger Ilkeleri

Alaminda ihtisaslagma, Fiitiivvetnamede yer alan bir baska prensiptir. Bu ilke, bir
taraftan liretimde uzmanlagma aglarken, diger taraftan sik sik is degistirmenin, sebatsiz ve
istikrarsiz ruh haline sahip insanlarin bagvuracagi bir uygulama oldugundan hi¢ hos
karsilanmamistir (Ekinci, 1989, 63).

Usta ¢irak iliskisi, Ahilik sisteminin devamliligin1 saglayan bir baska Onemli
ozelligidir. Gerek kisisel ahlaki egitim, gerekse mesleki egitim, mutlak surette usta ¢irak
iligkisi diizleminde gerceklesmistir. Bu sistem Tegskilatin i¢ denetim sisteminin temelini
olusturmustur. Mesela, eger bir usta hatasindan dolay1 ¢iragini isten att1 ise ya o usta
affedecek c¢irak geri donecek, ya da bagkasinin kabul edebilmesi i¢in yine eski ustasinin
izin vermesi zorunlu tutulmustur. Binaenaleyh bu iliski, bizim karsimiza sadece iiretim
endeksli degil, daha ziyade kurumsallig1 destekleyen ve sorumluluk boyutu olan ¢ok daha
kapsamli bir iligki diizeyini yansitmaktadir (Ekinci, 1991; 28).

G. Ahilik ve Uretim

Iktisadin temel faaliyeti olan iiretim, Ahilik diisiincesinde son derece 6nemli bir yer
tutmakla birlikte, neyin ve ne kadar iiretilecegi konusunda kapitalist sistemden tamamen
ayrilmaktadir.

Fiitiivvetnamelerde ahiler icin caligma azminin gerekliligi, alin teri, yani helal
kazancin onemi ve her ahinin mutlaka bir is sahibi olmasi konular1 siddetle tavsiye
edilmistir (Erdem, 2008; 65-68). Biitiin bu emir ve Onerilerin sonug itibariyle iilkede
iretimi tesvik edeceginden ve arttiracagindan higbir siiphe bulunmamaktadir.

Calisma ve tiretim, Ahilik Teskilatinda her firsatta tesvik edilirken, ne iiretildigi,
nasil ve ne kadar iiretildigi konularinda siki denetimlerden kagilmamistir. Bu g¢ercevede
Ahilik Teskilatinda ekonomik faaliyetlerin mutlak surette ahlaki degerlere bagli olmasi sart
kosulmus, yasadis1 ve gayri ahlaki yollarla, insanlara zarar1 olabilecek iiriin ve hizmetlerin
tiretilmesi ve ticaretinin yapilmas1 men edilmistir.

Ciinkii Ahilikte iiretimden amag¢ kar degil, toplumsal fayda ortaya koymaktir.
Ayrica makul ihtiyaglarin ne kadar iiretilecegi yine belirli tahditlere baglanmistir. Bu
cercevede Ahilik anlayisinda, ihtiyaclarin  simirsiz kabul edilerek, tliketimin
kamgilanmasina paralel olusan asir1 talep icin iiretim yapilmasi ve bu surette olusan israf ve
kaynaklarin yersiz kullanilmas1 hi¢ hos karsilanmanustir (Oztiirk, 2002; 6). Bu cercevede
iretim, zaruri ihtiyaglarin bir fonksiyonu olarak degerlendirilmis ve gerektiginden fazla
tiretimin siirlandirilmasina gidilmistir.
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Mal ve hizmet {iretiminden amagc; asir1 kar elde etmek olmayip, asil amacin iiretilen
mal ve hizmetle toplumun ihtiyaglarin1 en uygun yollarla karsilayabilmek oldugundan,
tirtinlerin fiyat1 kullanilan hammadde ve emege gore belirlenerek, belli bir kar orani ile
siirlandirilmistir. Ayrica ilgili iirlinlerin aracisiz olarak en ucuz sekilde tiiketicinin eline
ulagabilmesi i¢in iireticiden tiiketiciye dogrudan satis yontemi tercih edilmistir. Bunun i¢in
her grup mali iireten ve pazarlayan esnaf i¢in ayr1 ayri bazarlar “bedesten ” olugturulmustur.
Buralarda, tiiketiciler, dogrudan iireticisinden ve bir ¢ok benzer iiriinii bir arada bularak
hem kalite hem de fiyat yoniinden dogru tercih yapabilme imkanina sahip olmustur (Demir,
2001; 81, 82).

Biitiin bunlar gergeklestirilirken devletin iktisaden bagimsiz olabilmesi i¢in, dis agik
ve dis bor¢la muhatap olmamasi amaciyla kendi kendine yeterlilik 6nemli bir ilke olarak
kabul gormiistiir.

Ote yandan Ahi iiretim birliklerinde, yerli mali iiretimine ve tiiketimine oncelik
verilenmek suretiyle, {lilke kaynaklarinin tam verimle calistirilmasi, gii¢lii ve bagimsiz bir
iilke ekonomisi olusturulmasi i¢in tesvik edilmistir (Demir, 2009; www).

V. AHILIK TESKILARININ YIKILISI

Tiirklerin iktisadi, siyasi ve sosyal hayatinda Selguklu Devleti’nin son yillarindan
Osmanli Devleti’nin son donemine kadar olduk¢a 6nemli bir rol iistlenen Ahilik Teskilati,
zaman i¢inde ¢ok degisik nedenlere bagl olarak etkinligini kaybetmis, ancak o giinden
bugiine olusturdugu bosluk, higbir sekilde doldurulamamustir.

Iktisadi ve ictimai hayatta son derece miispet saiklart vukuu bulan Ahilik
Miiessesesinin yikilisinda asagidaki unsurlarin etkili oldugunu ifade etmek yanlis olmasa
gerek (Erdem, 2008; 89-93):

*Merkezi otoritenin zayiflamasina bagli olarak, icerideki biitiin kurum ve
kuruluglara paralel olarak Ahilik Teskilat1 da etkinligini kaybetmeye baslamistir.

*Koyden sehre gogiin artmasi, Ahilik egitimi almamis kisilerin sehirde isyeri
agmasina neden olmustur.

*Ayn1 donemde Avrupa’da yasanan sanayilesme siirecine Ahilik Teskilatinin ayak
uyduramamugtir.

*Kanuni Sultan Siileyman ile baslayan Kapitiilasyonlar, yerli iireticilerin ve onlarin
tirettigi mallarin yerini yabanci iireticilerin ve mallarin almasina yol agmustir.

*Toplumda yasanan ahlaki erime, esnafin Fiitiivvetname ilkelerinden sogumasina
yol agarken, bu da vatandasin esnafa olan giiveninin kaybolmasina neden olmustur.

Ayrica, 1. Abdiillmecit’in 1856 da yayinladigir “Islahat Fermani” ile Devleti’nin
biitlin uyruklarinin, her tiirlii sanat, ticaret ve meslegi 6zgiirce icra edebilmesi saglanmistir.

Buna bagl olarak, 1727 yilindan beri uygulanan ve sahiplerine ilgili alanda iiretim ve
ticaret yapma yetkisi ve ayricaligi tantyan “GEDIK BERATI” uygulamasi 1860 yilinda son

13



AKADEMIK BAKIS DERGISI
Sayr: 32 Eyliil — Ekim 2012
Uluslararas1 Hakemli Sosyal Bilimler E-Dergisi
ISSN:1694-528X Iktisat ve Girisimcilik Universitesi, Tiirk Diinyas1
Kirgiz — Tiirk Sosyal Bilimler Enstitiisii, Celalabat — KIRGIZISTAN
http://www.akademikbakis.org

bulmustur. Biitiin bu gelismelerle fiillen Ahi Teskilatinin islerligini kaybederken, nihayet
1912 yilinda ¢ikartilan bir kanun ile Ahilik miiessesesi tamamen ilga edilmistir.

VI. DEGERLENDIRME VE SON SOZ

Uretimin, temel iktisadi faaliyet oldugu gergeginden harcket edildiginde, biitiin
toplumlar i¢in nicelik ve nitelik olarak iiretimi arttirmanin asli hedeflerden biri oldugu
goriilecektir. Ancak giincel iktisadi sdylemde; iiretim artigi, fiziki yatirimlar ve mali
sermaye birikimi ile smirli tutulmaktadir. Insani kaliteyi ve onun degerlerini dikkate
almayan bu tutum, Ozellikle azgelismis toplumlarin i¢ine diistiikleri azgelismislik
kisirdongtistinii kiramamalarinin en 6nemli sebeplerinden biri olarak degerlendirilebilir.

Bu itibarla, iktisadi faaliyetleri materyalist temelli kapitalist anlayistan kurtararak,
insana ragmen iktisat yerine, insan igin iktisat anlayisini toplumsal hayatimiza samil
kilmak zorundayiz. Bu da kisisel ve toplumsal bazda giiven ve ahlak igerikli insani
degerlerin iktisadi diigiince sistemimize eklemlenmesiyle olacaktir. Bu baglamda iyi insan
modeline dayali Ahilik sisteminin iktisada bakisi ile toplumsal giivene dayali iletisim
diizeyini temel alan sosyal sermaye olgularinin, ilgili toplumun iktisadi hayatindaki rolii bu
calismada olabildigince ele alinmistir.

Tiirk iktisat tarihindeki Ahilikle, giincel iktisat teorisinde yogun ilgi goren sosyal
sermaye kavramlarinin esas itibariyle birbirinden ¢ok da farkli olmadiklar1 goriilmektedir.
Her ikisinin iktisadi hayata yaklasimindaki ortak nokta, ekonomik faaliyetlerle insani
davranislar ve sosyal iligkiler arasinda kurulan kuvvetli bagdir.

Netice itibariyle; toplumlarin iktisadi basarisizliklarinin asil kaynagi, maddi igerikli
iktisadi degerlerden yoksun olmaktan Ote, ahlaki zafiyetlerin neden oldugu sosyal
giivensizlik ve iletisim eksikligi oldugunu séylemek yanlis olmasa gerek.
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