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KIRGIZ CUMHURIYETIi VERGIi KANUNUNA GORE UCRET MATRAHININ
TESPITi VE VERGILENDIRILMESI
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SUMMARY

Wage is the one of the production unit of the firm, which is paid to worker for the response of
his/her labour. Also only this unitis directly relevant to human. So this unit is also shows the
socio-economic condition of the countries.

Accordibg to the generalize system, wage must be taxed like the other tax units. But among
the Public Finance literature "how to tax the wage" subject is not clear. In Kyrgyz Republic
Tax Law, we can see so much discount which can not seen in developed countries.
In fact this pratic is helpful for the workers, but it is harmful to economic development.
Because of the economic chrisis in Kyrgyz Republic. So this pratic of tax sysytem for wage is
not adequate for the Kyrgyz economy.
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OZET

Uretim faktorleri arasinda dogrudan insanla ilgili olan emegin fiyat1 yada kiras1 olarak
tanimlanan iicret, iilkenin sosyo- ekonomik durumunu gosteren temel gostergelerden biridir.
Verginin genellik ilkesi geregince iicretin de tipki diger gelir unsurlar1 gibi vergiye tabi
tutulmas1 gerekir. Ancak maliye literatiiriinde {icretin nasil vergilendirilecegi hususu oldukca
tartismalidir. Kirgiz Cumhuriyeti Vergi Kanunu'nda {icrete iliskin matrah hesaplanmasinda
gelismis tlilkelerde bile uygulamasina ender rastlanacak sekilde comertge bir takim indirimlere
yer verildigi goriilmektedir. Sosyal adalet agisindan oldukc¢a 6nemli olan bu durum, iilkenin
icinde bulundugu finansal darbogaz dikkate alindigindan rasyonel bir uygulama oldugunu
sOylemek pek de miimkiin degildir.

Anahtar Kelimeler: Ucret, Ucretin Vergilendirilmesi, Kirgiz Cumhuriyeti Vergi Kanununa
Gore Ucret

I. GIRIS

Ilke olarak girisimin kar veya zararina bagli olmadan, iiretim faaliyetine fikren ya da bedenen
caba harcayarak katkida bulunan kisiye emegi karsilig1 iiretim miktar1 (akort {icret), zaman
(saat, giin, hafta, ay ) veya bagka bir kritere gore belli bir yontemle hesaplanarak 6denen
paraya iicret denir. Ucret, belli bir yerde calisan kimsenin emeginin isverene devretmesi
karsiliginda aldig1 fiyat veya geliridir. Ucret, tasidig1 bir takim dzellikler dolayisiyla diger ii¢
tretim faktSriniin sagladigi gelir cesitlerinden ayrilir. Ciinkii retim faktorleri arasinda
dogrudan insan ile ilgili olan1 sadece emektir. Ucret ise emegin karsihigidir. Oysa, anilan diger
gelir ¢esitlerinin higbirinin kaynagi tamamen calisma veya emek karsiligi degildir.
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Iste bu 6zelligi dolayisiyladir ki, insanoglu iicret kavramu iizerinde titizlikle durmak zorunda
kalmigtir. Sanayi devriminden sonra karin tokluguna calistirilan insanlar, zamanla
orgiitlenerek, sendikalar olusturarak insan haysiyet ve onuruna yakisir bir ticret tespiti i¢in
basarilt miicadeleler vermislerdir. Giiniimiizde bir¢ok iilkenin Anayasasinda "calisanlarin
yaptiklar1 ise uygun adaletli bir iicret elde etmeleri ve diger sosyal yardimlardan
yararlanmalar1 i¢in gerekli tedbirlerin alinmasi" devletin temel gorevleri arasinda
sayilmaktadir.

Bu c¢alismada esas olarak Kirgiz Cumhuriyeti Vergi Kanununa gore iicretin vergilendirilmesi
ele alinacaktir. Bu konuya ge¢gmeden Once iktisat, isletme ve hukuk'a gore ticretin mahiyeti ve
tespiti bicimi konular1 tizerinde durulacaktir. Daha sonra Kirgiz vergi kanunlarina gore iicret
matrahinin saptanmasina iligskin esaslar ele alinacak. Caligmada zaman zaman konuyla iliskin
olarak, Tiirkiye Cumhuriyeti Kanunlarinda yer alan diizenlemelere yer verilecektir.

2. UCRETIN TANIMI, NiTELiGi VE TESPITi

Sosyal, ekonomik ve hukuksal yonden degisik bicimlerde tanimlanabilen iicret kavramu,
liigatca "karsilik, miikafat, ¢eyiz, mehir" gibi anlamlar1 igermekte olup, Arapga "ecr" (¢ogulu
"licur" dur) kokiinden tiiretilmigtir. Terim olarak iicret c¢ok degisik sekillerde
tanimlanmaktadir. Tktisadi anlamda {icret, bir iiretim faktorii olan emegin iiretime (fikren yada
bedenen) katilmas1 sonucu elde edilen bir gelir unsurudur. Iktisatgilara gore iicret, isciye is
giiclinii kiraya vermesi karsiliginda 6denen bedeldir.

Bir tiretim faaliyetine bedensel veya diisiinsel ¢aba harcayarak katkida bulunan kisiye emegi
karsilig1 liretim miktari, zaman veya baska bir kritere gore belli bir yontemle hesaplanarak
O0denen paraya licret denir. Buna gore ticreti emegin fiyati olarak tanimlamak miimkiindiir
(Atay; http://www.sitetky.com/frameset/ iky/ ikymak. Html, 20.12.2003).

Bilindigi iizere, liberal sistem i¢inde elde edilen gelirlerin miktarlar1 birbirinden ¢ok farkli
oldugu gibi, bu gelirleri doguran kaynaklar da nitelik bakimindan birbirinden ayrilir. Dort
iiretim faktorlerinden biri olan girisimcinin, herhangi bir ticari, sinai veya tarimsal igletmenin
sahibi veya ortagi olmasi sonucu elde ettigi gelire kar, ikinci tiretim faktorii olan dogal
kaynaklarin getirisine rant, iiglincii iiretim faktorli olan sermayenin getirisine faiz, dordiinci
iiretim faktorii olan emegin getirisine iicret denir.

Goriildiigii iizere Ucret de bir gelirdir. Ancak iicret, tasidigi bir takim 6zellikler dolayistyla
yukarida degindigimiz diger ii¢ gelir gesitlerinden ayrilir. Ucret, calismanin karsiligidir. Oysa,
anilan diger gelir ¢esitlerinin hicbirinin kaynagi tamamen c¢aligsma veya emek degildir. Bu tiir
gelirlerin kaynagi bazi kisilerin maddi zenginlikler lizerinde sahip olduklar1 miilkiyet hakkidir
(Isikli: http://www.politics.ankara.edu.tr/html /eng/ceko/isikli_ucret.html, 10. 01. 2004).

Iktisat ilminde iicret hakkinda bir takim teoriler ileri siiriilmiistiir. Bu teorileri klasik ve
modern teori seklinde iki gruba ayirtmak miimkiindiir (Loroglu v.d., 2002: 105- 113).
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19.yy temel iicret teorileri, Klasik Teori, Ucret Fonu Teorisi ve Artik Deger Teorisi, 20yy.
teorileri ise, Marjinal Verimlilik, Pazarlik Teorisi ve Satin alma Giicii Teorisi olarak
sayabiliriz

Klasik teori savunucular1 olan A. Smith, D. Ricardo, J.B. Say, R. Malthus, J.S. Mill, ticret
konusundaki gériislerinde niifus unsuru 6n plana ¢ikarmuslardir. Ozellikle "Tung Yasasi"
olarak adlandirilan goriise gore insanligin temel sorunu, dogurganlik ile liretim kapasitesi
arasindaki sorundur. Klasik iktisadin emek ve emek piyasasina iliskin goriisleri, emek arzina
dayali ve temelde demografik etkenlere bagh olup piyasada arz ve talebe gore belirlenir.

J.S.Mill tarafindan formiile edilen Ucret Fonu Teorisine gore ortalama iicret belli bir ddsnemde
licretlere ayrilan fonun isci sayisina oramidir. Genel lcret diizeyi, yalnizca sermayenin
biliyiimesi veya isci sayisinin azalmasiyla artabilir.

Diger tretim faktorlerini doganin bir liitfu olarak kabul edip, emegi milletlerin zenginligini
yaratan temel sermaye olarak goren, A. Smithe gore iicret de emegin fiyatidir. Ucretler artarsa
bununla birlikte niifus ta artacak ve artan niifus iicretleri asgari ge¢im seviyesinin altina
cekecektir.

Klasik iktisat¢ilara gore emek arzini emek talebine esit oldugundan ekonomide istihdam
dengesi kurulur. Emek arzin1 emek talebine esitleyen reel {icret diizeyi ise tektir. Bu denge ve
cari reel ticret diizeyinde ¢alismak isteyen herkes calistigindan, gayri iradi igsizlik s6z konusu
degildir. Klasik modelde piyasalarin siirekli temizlendigi (piyasalarda fiyatlarin siirekli olarak
arz ve talebi esitleyen diizeyde oldugu) varsayimi geregi reel iicretin denge reel iicrete esit
olmasi, aslinda nominal iicretin esnek oldugu, taraflarin fiyat diizeyi konusunda tam bir
bilgiye sahip olduklar1 ve denge dis1 fiyattan islem yapilmadigi (yanlis ticaretin olmadigi)
varsaymmlarini icerir (Unay, 2001: 357-360; Unsal, 1999: 236-240).

Artik Deger Teorisi, isgérenin caligma saatinin, bir kismini igverene karsiliksiz olarak
aktarilmas1 konusuna vurgu yapar. Bu teoriye gére, Isveren, aktarilan bu ¢aligma saatleri ile
artik degeri yaratir. K. Marx bu sekliyle ifade ettigi artik de§er kavrami analitik bir arag
olarak sisteme dahil etmistir. K. Marx'a gore isgiiciiniin degeri c¢alisanin kendisini yeniden
iretmesi, gelistirmesi ve giiclinii korumasi i¢in gerekli olan objelerin toplamudir.

Marjinal Verimlilik Teorisine gore emegin kullanilmasi, is¢ilerin saglayacagi iiretim artig
degerinin ticretlerine esit oldugu diizeye kadar devam eder. J. Davidson tarafindan ileri
stiriilen Pazarlik Teorisine gore licretlerin alt ve iist sinirlar1 vardir. Fiili dicret bu iki siir
arasinda bir yerde olusur. Taraflar arasinda yapilacak pazarliga gore fiili ticret ortaya ¢ikar.

Satinalma Giicli Teorisine gore ise ekonomideki liretim diizeyi ve issizlik orami isgilerin
iicretlerine ve satin alma giiglerine baglidir. Eger is¢ilerin {icreti ve satin alma giicleri yiiksek
ise, mallara ola talep de artacak, bu da iiretimi artiracak. Eger iicretler ve satin alma giicii
diigerse tiretim de buna uygun bi¢imde azalacak ve igsizlik artacaktir.

Isletmeler acisindan iicret genel bir ilke olarak maliyetleri etkileyen unsurlardan birisidir. Bu
nedenle igveren kendi ¢ikarlarini dnplanda diisiinerek {icretlerin arttirilmasina ¢ogu kez karsi
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cikarak, hi¢ degilse belli bir diizeyde dondurulmasi ya da artig hizinin az olmasi yoniinde ¢aba
harcar (Sabuncuoglu, 1985: 198). Isletmelerin {icret yapilarmin olusumunda, emek
piyasasindaki isgiicii arz ve talebi ve buna baglantili olarak olusan piyasadaki ticret diizeyi,
{icret konusundaki yasal diizenlemeler (Orn. Asgari Ucret) gibi isletme dis1 faktdrlerin yam
sira; kendi i¢ yapilariyla ilintili olan ¢alisanlarin degerlendirilmesi, is degerlendirilmesi, toplu
sozlesmeler ve isletmenin ekonomik giicii gibi faktorler de etkili olmaktadir . (Sabuncuoglu,
2000: 211-217).

Hukuki agidan iicret, hizmet so6zlesmesi ¢ergevesinde ig gorenin yapmis oldugu is karsiliginda
isveren tarafindan kendisine saglanan menfaatlerin tiimiidiir. Bilindigi {izere hizmet
sozlesmesinde hizmet erbab1 ve isveren olmak iizere iki taraf bulunur. Taraflar bu s6zlesme
ile karsilikli bor¢ altina girerler. Bu nedenle hizmet sézlesmesi iki tarafa bor¢ yiikleyen
sozlesme niteligindedir. Hizmet erbabi, ticret karsiliginda fikren veya bedenen hizmet sunan
kisidir. Isveren ise, hizmet erbabini ise alarak onu emir ve talimatlar1 dogrultusunda ¢alistiran
gercek yada tlizel kisidir. Kisinin hizmet sézlesmesine dayanarak istihdam edilmesi onun
hizmet erbab1 olmasi i¢in yeterlidir (Senytiz, 2003: 120).

T.C. Gelir Vergisi Kanunun 61. maddesi lcreti, 'igsverene tabi ve belirli bir igyerine bagh
olarak calisanlara hizmet karsilif1 verilen para ve ayinlar ile saglanan ve para ile temsil
edilebilen menfaatler' seklinde tanimlanirken, 4857 sayili is yasasinin 32. maddesinde genel
anlamiyla ticret "bir kimseye bir is karsiliginda isveren veya igciincli kisiler tarafindan
saglanan ve para ile ddenen tutar" olarak tammlanmustir. T.C. Is kanunu iicret ddeme borcunu
siradan bir bor¢ olmaktan ¢ikararak ona "sosyal karakter" kazandirmistir. Yasaya gore, iicret
miktar1 kural olarak taraflar arasinda serbestge belirlenebilir. Ancak hi¢ kimse kanunen
belirlenen asgari iicretin altinda bir iicretle calistirilamaz. Ucretin verilme sekli zaman esasina
(aylik, haftalik, giinliik, saatlik) gore belirlenebilecegi gibi, yapilan isin miktarina gore,
miisterilerden tahsis edilen bahsis lizerinden yiizde vermek seklinde de belirlenebilir.

Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi'nda iicretin tanimina agik¢a yer verilmemis olmasina karsin
"Ucret Adaletinin Saglanmas1" bashigi altinda 55. Maddede "iicret emegin karsiligidir"
seklinde bir aciklamaya yer vermistir. Maddenin devaminda, "devlet calisanlarin yaptiklari ise
uygun adaletli bir ticret elde etmeleri ve diger sosyal yardimlardan yararlanmalari i¢in gerekli
tedbirleri alir. Asgari licretin tespitinde calisanlarin gecim sartlart ile iilkenin ekonomik
durumu da g6z oniinde bulundurulur" agiklamalarina yer verilerek, iicretin tespiti tamamen
piyasa arz - talep kosullarina birakilmayacagmi belirtilmektedir. Kirgiz Cumhuriyeti
Anayasasi'nda, herkes 0zgiir calisma (mad. 16) ve 6zgiir meslek segcme hakkina sahip (mad.
16) oldugu hususu yer alirken, ticret ilgili herhangi bir agiklamaya yer verilmemistir. T.C.
Vergi Hukuku'na gore, herhangi bir 6demenin, {icret olarak kabulii ve iicretin tabi oldugu
esaslara gore vergilendirilmesi i¢in, agagida sayilan unsurlar1 icermesi gerekmektedir. Bunlar:

-Isverene tabi olmak,

-Belirli bir igyerine bagl olarak ¢aligmak,
-Odemenin hizmet karsil1ig1 olmast,

-Odemenin para, aym veya sadece para ile yapilmasi
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Kirgiz Cumbhuriyeti vergi kanununda iicrete iligkin her hangi bir tanimlama yapilmadig: gibi,
nasil hesaplanacagina iliskin bir bilgiye de agik¢a yer verilmemektedir. Zaten yapr itibariyle
de Kirgiz vergi kanununda higbir gelir unsuruna iligkin tanimlamaya yer verilmemistir. Kanun
gercek kisilerin 6deyecegi gelir vergisi bashigi altinda diizenleme yapilmis, gergek kisilere
iligkin gelir kapsami, harcama kalemleri, indirim, istisna ve muafiyette yer verilmistir.

Kirgiz Cumhuriyeti Vergi Kanunu (K.C.V.K.), iicrete iliskin bir agiklama yapmadig1 gibi bu
konuda baska bir kanuna da atifta bulunmamistir. Kanimca agik¢a olmasa da kanun bu
alandaki diizenlemelere iliskin olarak zimnen de olsa Kirgiz Cumhuriyeti Is kanununa atifta
bulundugu kabul etmek gerekir. Kirgiz Cumhuriyeti is Kanununa gore, isverenin isciye,
yasaya ve is mukavelesine uygun, toplu anlagma ve sézlesme sonucu vermis oldugu parasal
O0demeye iicret denir (mad. 213). Kirgiz is kanununda, iicret miktar1 kural olarak taraflar
arasinda serbestce belirlenebilecegi, ancak hi¢ kimse kanunen belirlenen asgari {icretin altinda
bir iicretle ¢alistirilamayacagi belirtilmektedir. Asgari iicret hiikiimet tarafindan alt1 ayda bir
belirlenir (mad. 215). Bununla birlikte toplu is s6zlesmelerinde hiikiimetin tespit ettigi asgari
licretten daha yiiksek bir iicret belirlenebilir (mad. 215 /4). Ucretler enflasyona karst
korunmustur. Fiyat endekslerinde % 5 'lik bir artis meydana geldiginde, endeksi baz alarak
licretlerde yeniden diizenleme yapilacaktir (mad.214). Kirgiz Is Yasasinda hizmet sézlesmesi
iizerinde 6zenle durulmustur. Yasa gore hizmet sozlesmesi, is¢i ile igveren arasinda yapilan,
is¢iye, isverene bagli olarak igyerinde ¢alisma, igverene de, yasalarin 6ngordiigii is kosullarina
uymak ve bir iicret ddeme yiikiimii veren bir anlasmadir (Mad 86/1) Kirgiz Is Yasasinda
tanimlanan hizmet sozlesmese bakildiginda, Tiirk Vergi Hukukunda {icret icin belirlenen
unsurlarin tamamina yer verildigi goriilmektedir.

3. UCRETIN TESPIiTi VE VERGILENDIRILMESI

Bilindigi iizere modern vergi sistemlerinde vergi safi gelir lizerinden alinmaktadir. Gelir
vergisi konusunu olusturan gelir ister genis, ister dar bir kapsam c¢ergevesinde tanimlansin,
s6z konusu elde edilen gelir tutarindan bu gelirin elde edilmesi i¢in yapilmis olan giderlerin
disiilmesiyle safi gelire ulasilmaktadir. Cogu iilkelerde, gelir vergisi kanunlar1 sadece bu
uygulamayla yetinmeyerek, safi gelirden vergiye matrah olacak degere ulasirken
mikelleflerinin sahsi durumlarin1 dikkate alma olanagin1 verecek bazi indirimlerin
yapilmasina imkan verirler. Ulkeden iilkeye sayilar1 ve nitelikleri az cok degismekle birlikte,
genel olarak bu indirimler kisisel indirimler ve en az ge¢im indirimi olmak iizere iki grupta
toplanabilir. Kisisel indirimler, gelirin elde edilmesiyle dogrudan iliskili olmayan, ancak
mikellefin 6deme giiclinii etkileyen ve toplum tarafindan da uygun goriilen, aile bireylerinin
egitim, tedavi, sigorta primi gibi ddemeleri kapsamaktadir. En az ge¢im indirimi ise, bir
kisinin yasamasi i¢in gerekli olan gelirin vergi dis1 tutulmasi esasina dayanmaktadir
(Uluatam, 1997: 333 - 336).

Kirgiz vergi sisteminde de vergileme safi geliri iizerinde yapilmaktadir. Isgérenin sunmus
oldugu hizmetler karsiliginda almis oldugu maddi menfaatlerinin tiimiine gayrisafi {icret
denilmektedir. Her ne kadar Kirgiz Cumhuriyeti Vergi Kanununda iicretlere ayr1 bir yer
verilmemisse de, kanunun kisisel gelir vergisi adini tagiyan boliimiinde, iicretin kisisel gelir
kapsamina alindig1 goriilmektedir. Bu baglamda, kisisel gelirin ve bu gelir i¢inde yer alan
iicretin gayrisafi tutarindan safi tutarina ulasirken bir takim indirimler yapilacagma iliskin
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hiikiimler bulunmaktadir. Kanun vergiye tabi iicret matrahinin tespitinde yukarida deginildigi
lizere Ucretin elde edilmesiyle dogrudan baglantili olmayan bazi indirimlerin yapilmasina
imkan vermektedir. Yasaya gore vergiye tabi matrahin tespitinde asagidaki indirimler
yapilacaktir.

3.1. Gaynisafi Ucretten Yapilacak indirimler
3.1.1- Sosyal Giivenlik Kesintisi

Sosyal Giivenlik, insanlarin dogumundan 6nce baglayip, 6liimiinden sonra da devam eden ve
bir baska Ornegi olmayan, sanayi devriminden sonra insanoglunun yasadigi acilarin ve
0dedigi yiiksek faturalarin sonucunda ulastigi, sosyal barisi, sosyal dayamigsmayi, ytki
paylasmay1 saglayan sistemdir (Akgiil, 2003: 93). Sosyal Giivenlik "Insanligin eski ve temel
bir gereksinmesidir". Evrensel bir ilkeye doniisen ve ¢cagdas uygarligin simgesi olarak sosyal
giivenlik kavrami, 6zde bireyin karsilagacagi ve yasami igin tehlike olusturan olaylara karsi
bir glivence arayisinin iirliniidiir. Tehlike ile karsilasan ve yoksulluga diisen bireye, asgari bir
giivence saglamak istegi sosyal giivenligin varolus nedenidir. Bdylece Sosyal Giivenlik,
herhangi bir sosyal risk yiiziinden geliri veya kazanci azalmis kisilerin, baskalarinin
yardimma gerek kalmaksizin, yasama ve ge¢inme ihtiyaglarini karsilayan bir sistemler
biitlintidiir. Sosyal gilivenlik ile toplumdaki her bireyin ekonomik, sosyal, fizyolojik, hatta
politik risklere karsi korunmasi amacglanmakta ve devletin bu gorevi yerine getirmesi
beklenmektedir.

Gelismis {ilkelerde oldukca ilerlemis bir sosyal giivenlik sistemini siirdiirme c¢abasi
yasanirken, gelismekte olan {lilkelerde de gilivensizlik ortamin1 asma gayreti 6n plana
cikmaktadir. Gelismekte olan iilkelerde ekonomik sorunlar karsisinda sosyal glivenlik sistemi
ve boyutlar siirekli tartisilmaktadir. Dolayisiyla dar kapsamli ve kisitli bir uygulamayla
sosyal giivenlik sistemlerini kurmak ve yasatmak miicadelesini vermektedirler (Koray ve
Topcuoglu, 1995: 140). Kirgizistan gibi ge¢is donemi yasayan iilkelerde sosyal giivenlik bir
sorun yumagi haline dontgmistiir. Merkezi plana dayali rejimin yapilandirdigi sosyal
giivenlik miiessesesi gerek idari gerekse finansal sikintilar sonucu calisgamaz bir hale
gelmistir. Piyasa ekonomisi sistemine uygun bir sekilde kendini yeniden yapilandirmay1
basaramamis ve bir ¢ok islevini yitirmis olan sosyal giivenlik kurumlari, her seye ragmen
kendi varhigini siirdiirme ve kisitli bir sekilde de olsa hizmet verme gayreti gostermektedirler.

Ulkede, sosyalist sistemin terk edilmesiyle olusan yasal boslugu ilaveten, liberal sisteme
uygun kurumsal ve yasal alt yapisin1 tamamlayamayan ve etkin bir sekilde drgiitlenemeyen
soyal giivenlik sistemi, ekonomik resesyonun kendine bahsettigi yiik, suistimaller,
yolsuzluklar, kayit dis1 ¢calisanlarin yogunlugu sonucu i¢ine diistiigii krizden kurtulabilmesinin
yolu yeni ekonomik sisteme uygun bir sekilde kendisini yeniden yapilandirmadan gectigi
kanisindayim.

Kirgiz vergi kanunu'nun 84. maddesine gore, gercek kisiler yillik kazanci toplamindan,
Kirgizistan'da bulunan Sosyal Fon (Sosyal Giivenlik Kurumu) tarafindan tespit edilen oranda
O0deme yapmak zorundadirlar. Gayri safi iicretin belli bir yiizdesi olarak hesaplanan sosyal
giivenlik is¢i prim payi {licretin tutarinin tespitinde indirim kalemi olarak dikkate alinmaktadir.
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Kirgizistan uygulanan sosyal giivenlik kesintileri ¢calisanlarin sosyal statiilerine gore asagidaki
tablolarda yer almaktadir. Tablo 1* ve 2*'de goriildiigli izere normal sartlarda calisan bir
iicretlinin briit licretinden % 8, sakat, harp malulii yada emekli olduktan sonra g¢alisan
iicretlilerden %2 oraninda sosyal giivenlik is¢i prim pay1 kesilmektedir.

Hizmet erbabi tarafindan 6zel sigorta kurumlarina 6denen ve 6dedigi sigorta yada emeklilik
sirketi tarafindan belgelenen sigorta primleri ve emeklilik katki paylar1 da iicretin gayrisafi
tutarindan indirilebilir. Ancak iilkede s6z konusu hizmetleri sunan 6zel sigorta sirketleri
yaygin olmadigindan, uygulamada bu indirimden pek yararlanilmamaktadir.

3.1.2- En Az Gecim Indirimi (Genel Indirim):

Adil bir vergilemenin gerceklestirilebilmesi, miikelleflerin ger¢cek ddeme giiciine erisilmesine
baghdir. Miikelleflerin ger¢ek 6deme giiciine erismek i¢in uygulanan tekniklerden birisi de
asgari ge¢im indirimidir. Vergide 6deme giiciiniin ilk unsuru, miikelleflerin belli bir fizyolojik
ya da toplumsal asgarinin altinda kalan gelirinin vergi dis1 birakilmasidir. Insanlarin kendi
bedeni ve fizyolojik yasantilarini siirdiirebilecek kadarki maddi kaynaklarinin vergi disi
birakilmasi hem mantiki hem de ahlakidir. Vergilemede 6deme giicii esas alindigindan, bir
kimsenin kendi varligin1 devam ettirmeye yetecek asgari gelirden sonra 6deme giiciine sahip
olacagindan en az gecim indiriminin vergi dis1 kalmas1 dogal bir hak olarak algilamak gerekir.
Montesquieu'nun, "Herkesin esit bir fizyolojik asgariye ihtiyaci vardir; bu asgariden vergi
alinmamalidir", Sismondi'nin, "Vergi, insandan hayatin idamesi i¢in lazim olami istemekten
kaginmalidir; zira devletge acliga mahkum olan kimseye, devletin kendisine sagladig:
menfaatlerden bahsetmek giiliingtiir" (Dikmen, 1964: 241) seklindeki diisiinceleri en az gegim
indirimin uygulanmasinin gerekgesini agik bir sekilde ortaya koymaktadir.

Ilke olarak, gelir vergilerinde uygulanan en az gecim indirimi, genellikle halkin yasayis
bigimine, gida maddelerinin fiyatina, is¢i siniflarinin ortalama kazancina, kisinin evli olup
olmadigina, evli ise ¢ocuklarin sayisina, bakmakla yiikiimlii oldugu aile bireyleri gibi mali,
iktisadi ve sosyal faktorlere gore saptanmaktadir. En az ge¢im indiriminin uygulamada en ¢ok
rastlanan sekli, miikellefin kendisi, esi ve ¢ocuklar1 i¢in saptanacak belirli bir miktar gelirin
vergi dis1 birakilmasidir. Bu yontem matrahtan indirim usulii ve vergiden indirim usulii
(Decote sistem) olmak iizere iki sekilde uygulanmaktadir. Matrahtan indirim usuliinde
miikellefin vergi matrahindan, en az ge¢im indirimi olarak saptanan miktar ¢ikarildiktan sonra
kalan kisma artan oranli vergi tarifesi uygulanir. Vergiden indirim usuliinde ise, Once
matrahtan hicbir indirim yapilmaksizin artan oranli tarifeye gore vergi hesaplanmaktadir.
Daha sonra en az gec¢im indirimine isabet eden vergi hesaplanarak daha once bu indirimi
dikkate alinmaksizin hesaplanan vergiden diisiilmek suretiyle Odenecek vergi tespit
edilmektedir. Tiirkiye'de 1968 yilina kadar birinci usul, bu tarihten sonra ikinci usul
uygulanmis, ancak 4.12.1985 tarih ve 3239 sayili kanunla en az ge¢im indirimi (kanundaki
adiyla genel indirim) uygulamasina 1987 mali yilindan itibaren son verilmistir (Erginay,
1998: 54- 59; Aksoy, 1998: 240- 248).

Kirgiz Cumhuriyeti Vergi Kanunu az gec¢im indirimi uygulamasina imkan vermektedir. Her
vergi miikellefi aylik gelirinin toplamindan aylik asgari ticretin 6,5 kat1 tutarinda bir indirim
yapma hakkina sahiptir (KCVK m 76/1). Ayrica, mikellefler aile indirimi diye
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adlandirabilecegimiz diger bir uygulamadan da yararlanmaktadirlar. Bu baglamda, miikellefin
ailede bakmakla yiikiimlii oldugu her kisi i¢in aylik asgari iicretin bir kat1 tutarinda (KCVK m
76/2-1), dort ve daha fazla ¢ocuga sahip olan aileler de annenin yilda bir defaya mahsus
olmak iizere aylik asgari ticretin bir kat1 tutarinda (KCVK m 76/2-2) indirim kullanma hakk1
vardir.

Belli bir say1y1 asan ¢ocuklar i¢in en az gec¢im indiriminde artis yapmamak, 6zellikle niifus
artistn1  sinirlamak isteyen iilkelerde, baska niifus politikasi tedbirleriyle birlikte,
kullanilabilecek bir yontemdir. Aynmi sekilde niifus artis1 isteyen iilkelerde de bu ydntem
pozitif bir sekilde kullanilabilir. Ornegin gocuk basina en az ge¢im indirimine ilave yapmak
gibi. Hatirlanacag1 tizere, eski Sovyet Sosyalist Cumhuriyetleri Birligi déneminde niifus
artistna Onem verilmekteydi. Hatta bes c¢ocugu olan anneye "kahraman anne" olarak
adlandirilmakta ve kendisine bir takim haklar saglaniliyordu. Kirgiz vergi sisteminde de
bunun izini gérmek miimkiindiir. Yukarida bahsedildigi gibi, dort ve daha fazla cocuga sahip
olan anneye yilda bir defaya mahsus olmak {iizere aylik asgari iicretin bir kati tutar1 kadar
indirim hakk1 verilmektedir.

T.C. vergi sisteminde genel indirim uygulamasina son verildikten sonra iicretlilere "Ozel
indirim" adi1 altinda sembolik bir indirim hakki taninmustir. Tiirkiye'de asgari ticretin vergi dist
birakilmasi tartigsmasi bile samimiyetten uzak goriiliirken, Kirgizistan'da gelismis tilkelerde
bile uygulamasina ender rastlanacak bir sekilde asgari iicretin 6,5 kat1 kadar ki gelirin vergi
dis1 birakilmasi, "sosyal adalet" ve "6deme giicli" ilkeleri acisindan kiigiimsenmeyecek bir
uygulama oldugu kanisindayim. Kirgizistan'da asgari ticret diisiik de olsa, asgari ticretin 6,5
kat1 ve aile indirimi dikkate alindiginda en az gecim indirimi tutar1 ortalama iicret diizeyinin
tistlinde gergeklesmektedir. Kaldi ki bu diizenleme, {icret geliriyle sinirhi tutulmayip tiim
gelirlere tatbik edilmesi, Kirgiz gelir vergisinde 6deme giiciiniin 6zenle dikkate alindiginin en
iyi belirtisidir. IMF verilerine gore kisi basina gelirin 300 $ oldugu, niifusun % 55'i yoksulluk
sinirt altinda yasayan, kayit ve belge sisteminin oturmadigi, vergi kayip ve kacaginin yaygin
oldugu iilkede, diirtist miikellefleri hedef alip, kat1 bir sekilde uygulanacak bir vergi sistemi,
vergi yikii dagiliminda biiyiik bir adaletsizligi beraberinde getirecegi ve gelir dagilimindaki
dengesizligi daha da bozacag: asikardir. Ulkede en az gecim indiriminin genis bir sekilde
uygulanmasi, hi¢ olmazsa verginin gelir dagiliminin bozucu etkisini ortadan kaldirmakta ve
yoksulluk sinir1 altinda yasayan insanlar1 daha da yoksullagsmasina neden olmamaktadir.

Kirgiz vergi sisteminde en az ge¢im indiriminin genis bir kapsamda ele alinmasinin tim
olumlu yonleriyle birlikte, vergi hasilatin1 olumsuz yonde etkileyecegi aciktir. Bilindigi iizere
Orta Asya Tiirk Cumhuriyetleri i¢inde en ¢ok finansman sikintisini ¢eken ve yine en ¢ok dis
borcu olan iilke Kirgizistan'dir. Sosyal adaletin temini i¢in vergi gelirinden bu kadar comertce
vazgecmesi elbete takdire sayan bir hareket olarak gortilmelidir. Fakat verginin mali amaci da
hicbir zaman g6z ardi edilmemelidir.

3.1.3- Devlet Hizmet Odiilii indirimi

Devlet hizmet ya da liyakat ddiiliine sahip miikellefler, yilda bir defaya mahsus olmak {izere
aylik asgari ticret tutarinin bir kat1 kadar (KCVK m 76/3 ) indirimden yararlanabilirler.
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Sosyalist sistemde hemen her alanda varligin1 gii¢lii bir sekilde gosteren devletin iltifatina
layik goriillip 6diile hak kazanan (Ardak Gramata, medal, aksumkar vb gibi ) kimseler, halkin
goziinde biiyiik bir kahraman olarak goriilmekteydi. Belki de sistem varligimni siirdiirebilmenin
sosyolojik alt yapisini olusturmak amaciyla toplumsal etki yaratmak icin kahramanlig: ifade
eden simge ve sembolleri 6n plana ¢ikarmistir. S6z konusu donemde bu odiiller sembolik
anlam ifade etmekten 6te kendini hak eden kisilere bir takim ekonomik, hukuksal ve siyasal
avantajlar saglamaktaydi. Bu baglamda bir ¢ok yasada diizenleme yapilmaisti.

Her ne kadar, merkezi plana dayali sistemi terk edip serbest piyasa ekonomisine gegis yapan
tilkelerde, yukarida s6z edilen 6diil ve odiilleri ifade eden semboller eski degerini yitirip,
resmi bayramlarda elbise yakasini siisleyen birer rozet gibi goziikse de, yine eski donemin
etkisinde kalinmis olmali ki, bu ddiiller hala kendini hak edenlere, eskisi kadar olmasa da bir
takim menfaatler saglamaktadir. Bunlardan biri de yukarida deginildigi gibi yilik gelirinden
aylik asgari ticretin bir kat1 kadar gelirin vergi dis1 birakilmistir.

3.1.4- Savasa Katilanlar ya da Afete Maruz Bolgelerde Cahsanlara iliskin Indirim:

K.C.V.K'nuna gore, asagida belirtilen hizmetlerde bulunan kisiler vergiye tabi safi
kazanglarini tespit ederlerken kanunda belirtilen miktarda bir indirim (bir nevi gorev indirimi)
hakkina sahiptirler.

Kanunun 76. maddesine gére, Istiklal savasi, ikinci diinya savasi, Afganistan ya da diger
savaslara katilanlar ile harp malulleri, aylik asgari iicretin 4 kat1 kadar (KCVK m 76/5-1 ); bu
savaglara katilan askerlerin dullar1, aylik asgari ticretin 3 kati kadar (KCVK m 76/5-2 );
Kazaya maruz bolgelerde kaza sonuclarini tasfiye etmeye génderilen (gecici ya da siirekli)
veya Cernobil AE Merkezindeki ortaya ¢ikan zararlar tasfiye etme faaliyetine katilan kisiler,
aylik asgari ticretin 4 kat1 kadar (KCVK m 76/5-3 ) indirim yapma hakkina sahiptirler.

3.2. Vergiden Bagisik Odemeler (istisna ve Muafiyetler)
3.2.1. Tazminat ve Yardimlar

K.C.V.K'nuna gore, ¢ocuklar i¢in alinan nafaka (mad. 88 /2 ); Sigortali kiginin 6limi
dolayistyla sigorta tarafindan yapilan 6deme (mad. 88 /4 ); her hangi bir nedenle sigorta
sirketlerinden alinan tazminatlar (mad. 88 /4, 5); Kirgiz Cumhuriyeti Hiikiimetince verilen
nakdi yardimlar, emekli maasi, burs ve diger yardimlar (mad. 88 /9 ); dogal afet, hastalik,
yangin sonucu maddi zarar gorenlere yapilan 6demeler ile tabi afetlerde gorev alan memur ve
is¢ilere yapilan maddi yardimlar (mad. 88 / 15) gelir vergisinden miistesnadir.

5 Mart 1998 Tarih ve 15 No'lu Kirgiz Cumhuriyeti Kamu Yardimi Kanunu (Zakon
Kirgizskoy Respubliki O Gosudirsitveynith Posobiyah, N: 15) goére verilen yardimlari ¢
gruba ayirtabiliriz:
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a) Cocuk Yardim

- Yeni dogan ¢ocuga yapilan yardim. Toplam aile geliri fert basina boliistiiriiliir. Eger fert
basina kisi 140 som altinda kalirsa yeni dogan ¢ocuga 1,5 yasina kadar 140 som yardim
verilir. ikiz olursa her birine 140 som, ii¢iiz olursa her birine 210 som yardim verilir. Ornek:
Aylik 50 som gelire sahip, 3 yasinda bir cocugu olan bir ailenin ii¢iizii olursa alacagi yardim
tutati:

Fert basina gelir: 50 (300 / 6) som,

Ik ¢ocugun alacagi yardim: 90 (140 - 50) som

Ikizlerin alacagi yardim : 630 (210 x 3) som

Toplam yardim: 90 + 630 = 720 som.

- Ailede fert basina diisen gelir 140 altinda ise, dogumda bir defaya mahsus olmak tlizere 420
som yardim verilir.

- Ailede fert basina diisen gelir 140 altinda ise 1,5 ila 3 yasa arasindaki ¢ocuklarin geliri 140
soma tamamlanir. Ornek: Dedenin emekli maas1 210 som, Baba'nin maasi 400 som, anne'nin
maast 300 som olan ve 4 ¢ocuga sahip bir ailenin alacagi yardim sdyle hesaplanir:

Toplam aile geliri : 200 + 400 + 300 =910

Fert basina gelir: 130 (910 / 7) som,

Devletten ¢ocuk basi alinacak Yardim= 140 - 130= 10 som

Toplam yardim: 4 x 10 =40 som

- Anne babasi birlikte yasamayan ¢ocuklara ailesinin gelirine bakilmaksizin 3 yasina kadar 50
som ¢ocuk yardimi verilir (madde 7)

b) Sosyal Yardim (Satsialnaye Pasobiye)

- Dogusta sakat dogan ¢ocuklara ailesinin gelirine bakilmaksizin 16 yasia kadar 504 som
yardim yapilmaktadir (Mad. 10)

- Higbir sosyal giivencesi olmayan 62 yas ve lizere erkek ile 57 yas ve iizeri bayanlara 177
som (Kirsal daglik kesimde yastyorsa 252 som) yardim verilmektedir.

- Kahraman Annelere (bes ve iistii cocugu olan) 378 som yardim verilir.

10
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Yukarida bahsedilen yardimlarin miktar1 rakamsal olarak kii¢iik goriilse bile asgari {icretin

100 som oldugu ve yapilan bu yardimin vergiden de bagisik tutuldugu gergegi g6z Oniine
alinirsa, sosyal yardim tutarinin kiigiimsenmeyecek bir boyutta oldugu goriilecektir.

c.Vatan Hizmetleri Yardimi

Asagida yazili vatani hizmetlerde bulananlarin sirf bu hizmet dolayisiyla aldiklart yardim ve
tazminatlar gelir vergisinden istisnadir (mad. 88/ 12),.

- Savasa katilanlar ile uluslar arasi anlagsmalara gore Afganistan veya diger iilkelerde savasa
katilanlar

- Askerlik Hizmetinde bulunanlar ,
-Harp mamulleri ,

- Sehitlerin dul ve yetimleri,
Ayrica;

-Igisleri ve Milli Giivenlik Bakanligi memurlar1 6denen ikramiye ve tazminatlar, asker sifati
dolayistyla 6denen tazminatlar, hizmet siiresi dolmasi nedeniyle bunlara 6denen ikramiye ve
tazminatlar da vergiden istisnadir (mad. 88/ 14 ).

3.2.2. Baz1 Gider Karsihiklar:

Is dolayisiyla gesitli etkinliklere katilanlara belge yada harcirah kanununa gore masraf
karsilig1 yapilan 6demeler (mad. 75 / 2 ), isveren tarafindan gider yazildigi gibi, {icretlinin
licretine eklenip vergiye tabi tutulmamaktadir.

3.2.3. Baz1 Ayni Yardimlar

Calisanlara igveren tarafindan saglanan verilen yemek, giyim, yakacak, kirtasiye gibi sosyal
yardimlar igveren tarafinda gider yazilmaktadir (Bkz mad. 75 / 2 ). Gelir vergisi kanununda
yer almamakla birlikte uygulamada bu tir yardimlar maasa eklenip vergiye tabi
tutulmamaktadir.

3.2.4. Sakathk Muafhgi

Vergilemede adalet ilkesinin gergeklestirilmesi, yiikiimliiniin 6deme giiciinii belirleyen
stibjektif unsurlarin (vergi yilikiimliisiiniin ekonomik, sosyal, fizyolojik ve ¢alisma kosullari
v.b. gibi) dikkate alinarak ve gerekirse farkli oranlarda vergiye tabi tutularak vergilerin
stibjektiflestirilmesiyle miimkiindiir. Maliye literatlirlinde 6deme giicliniin kavranmasi igin
temel olarak ii¢ teknik uygulama onerilmektedir: Artan Oranli Vergi Tarifesi, En Az Gegim
Indirimi, Ayrrma Kurami. Bunlardan ayirma prensibi gelirin elde edildigi kaynak ile
ylkiimliinlin sosyal durumunu dikkate almakta ve diger tekniklerin eksiklerini

11
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tamamlamaktadir. Ciinkii, artan oranlilik ve en az gecim indirimi gelirin sadece nicesel
(kantitatif) yoniinii g6z oniine aldig1 halde, ayirma prensibi gelirin nitesel (kalitatif) yoniini de
g6z onlinde bulundurmaktadir (Nadaroglu, 1996:320). Ayirma ilkesine gore, emek gelirinin
sermaye gelirine gore daha hafif veya sermaye gelirinin, emek gelirine kiyasla daha agir
vergilendirilmesi gerekmektedir. T.C. Gelir Vergisi Kanununda prensip ¢ercevesinde "Ozel
Indirim" ve "Sakatlik Indirimi" uygulamasina verilmistir.

Oziirliilerin siirekli yasadiklari "aci"y1 tanimamak, Ciceron'un deyimiyle, "acilarn en
blylgidir". Ginliimiiz insaninin ve onun olusturdugu sosyal hukuk devletinin, bu tiir
"ac1"lara ilgisiz kalmasi diisliniilemez (Palamut, 1990:51). Bu nedenle ¢ogu tilkede oziirliilere
bir takim kolayliklar getirilmistir.

K.C.V. kanunu'nun mad 88 /12'e gore, sakatlarin, ekonomik faaliyetlerden disinda elde
ettikleri gelir vergiden muaf tutulmustur. Ekonomik faaliyet kavrami kanunda, "faaliyetlerin
amag ve sonuglarina bakilmaksizin sahislar tarafindan gergeklestirilen tiim ekonomik faaliyet
cesitlerini igerir" (mad. 9/51) seklinde muglak bir ifadeyle agiklanmaktadir. Bu muafiyet
uygulamada, 6ziirliilerin sadece {icret gelirine uygulanmaktadir.

3.3. Verginin Hesaplamip Odenmesi

Ucrete iliskin vergi matrahi isveren tarafindan yukarida belirtilen indirim ve bagisiklar
dikkate alinarak hesaplanmaktadir. Isveren, vergi kanununa gore tespit edilen matraha,
kanunun 89.maddesinde yer alan vergi tarifesi uygulanarak ¢alisanin vergisini hesaplar. Bu
sekilde tevkif yoluyla kesilen vergi, takip eden ayin 10 giinli is saati bitimine kadar vergi
dairesine yatirilir.

26.06.1996 tarihli yasada artan oranh tarife seklinde tespit edilmisken (Dilim sayisi: 6, oran:
% 5 baslayip % 40 kadar ), 7. 12.2001 tarih ve 106 nolu yasa ile iki dilimli ve iki oranli bir
tarifeye doniistiiriilmiistiir. Yeni tarife (aylik);

Aylik asgari Ucretin 50 katia kadar ki gelir toplamimdan %10,

Aylik asgari Ucretin 50 katindan fazlasi, 50 kat aylik asgari {icretin vergisi art1 50 katindan
fazlas1 i¢in % 20

Ornek 1: Bir c¢alisanin safi {icretinin aylar itibariyle vergilendirilmesi Tablo 3*de
gosterilmistir

Ornek 2: Kommersiyalik Enstitiisii Tiirk Diinyas:1 Isletme Fakiiltesinde not islerinde
caligmakta olan ve iki ¢ocuk annesi Nazgiil Tesebayeva aylik olarak 2000 Som briit iicret
almaktadir. S6z konusu personelin eline gecen net {icreti hesaplayiniz.

SGK kesintisi (SGK): 2000 x 0,08= 160,
Genel indirim (G.I) : Asgari Ucret x 6,5 = 100 x 6,5 = 650
Aile Indirimi (A.L.): 200 (2 x 100)

12
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Matrah= BU - ( SGK + GI + Al)
Matrah= 2000 - (160 + 650+ 200)
Matrah= 2000 - 1.010 =990
GV=990x 0,10=99

Sendika Aidati (S.A.): 2000 x 0,01= 20

K.C.V.K'nuna gore Sendika aidati vergi matrahinin tespitinde indirim olarak dikkate
alinmamaktadir.

Ele Gegen Net Ucret = BU - (SGK + GV + SA)
— 2000 - (160+ 99+20),

=2000- 279

=1.721

4. SONUC

Bu c¢alismada esas olarak Kirgiz Cumhuriyeti Vergi Kanununa gore {icretin nasil
vergilendirilecegi konusu ele alinmistir. Calismada karsilagilan en 6nemli zorluklardan biri,
vergi yasasinda muglak ve birbirine c¢elisir ifadeler bulunmasidir. Diger taraftan, Kirgiz
Cumhuriyeti vergi kanununda iicrette iliskin her hangi bir tanimlama yapilmadig1 gibi, nasil
hesaplanacagina gore iliskin bir bilgiye de agik¢a yer verilmemistir. Zaten yap: itibariyle de
Kirgiz vergi kanununda higbir gelir unsuruna iliskin tanimlamaya yer verilmemistir. Kanunda
gercek kisilerin 6deyecegi gelir vergisi bashigi altinda diizenleme yapilmis, gercek kisilere
iligkin gelir kapsami, harcama kalemleri, indirim, istisna ve muafiyette yer verilmistir. Bu
sekilde hazirlanan kanunun hangi maddesi hangi kazang tiiriine iliskin oldugunu tespit etmek
oldukca zordur. Kanunda kisisel gelir bir biitiin olarak goriilmiis, geliri ¢esitli unsura bélme
ihtiyact hissedilmistir. Belki de sosyalist sistemde liberal sisteme gegen ve gercek anlamda
vergiyle heniiz yeni tamisan iilkede gelismis iilkeler seviyesinde bir kanunun yapilmamis
olmasi normal karsilanabilir.

Tiim bu olumsuzluklara ragmen, iicrete iliskin matrah hesaplanirken, kanunda gelismis
iilkelerde bile uygulamasina ender rastlanacak sekilde comertge bir takim indirimlere yer
verildigi goriilmektedir. Dolayisiyla tilkede ticretler iizerinde vergi yiikii ¢ok diisiiktiir. Hatta
aylik asgari {icretin 6,5 kat1 kadar {icret alanlar hi¢ vergi 6demezken, bu tutar1 askin iicret
alanlar ise, bir takim indirimlerden sonra kalan matrah iizerinde ciizi miktarda vergi
O0demektedir. Sosyal adalet agisindan olduk¢a 6nemli olan bu durumun, tlkenin ic¢inde
bulundugu finansal darbogaz dikkate alindigindan pek rasyonel bir uygulama oldugu
sOylenemez.
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* Tablo 1-2 ve 3 e ulasmak icin tiklayiniz.
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18 Eylil 1997 Tarihli Kirgiz Cumhuriyeti Is Kanunu (Trudovoy Kodeks Kirgizskoy
Respublikiy, 18 Centyabr 1997).

27 Aralik 1996 Tarihli Kirgiz Cumhuriyeti Is Kanunu (Nalogi i Nalogooblojeniye v
Kirgizskoy Respublike, Biskek, 2002)

5 Mart 1998 Tarih ve 15 No'lu Kirgiz Cumhuriyeti Kamu Yardimi Kanunu (Zakon
Kirgizskoy Respubliki O Gosudirsitveynih Posobiyah, N: 15)

Glavniy Buhgalter (Bas Muhasebeci), Mart, 2003 (Kirgizistan'da siirekli ¢ikan ve Kanunlari
yorumlayan bir dergi).

Biznismen Kirgizstana, Febral, 2002, No: 4-5, (Kirgizistan'da siirekli ¢ikan ve Kanunlari
yorumlayan bir dergi).

TABLOLAR
Tablo 1: Kirgiz Cumhuriyet’inde SSK Prim Oranlan
iggiler igin (%) Sakat ve emekliler icin (%) Yabanci iggiler (%)
Kesinti tiirii isveren | Ilsci Top | isveren isci Toplam | Isveren isci Toplam
Emeklilik fonu 21,5 7,5 29 21,5 2 23,5 * *
Sosyal sigorta 1 0 1 1 - 1 1 - 1
[stihdam Yaratma fonu 0,5 0,5 1 - - - 0,5 0,5 1
Saglik sigortast fonu 2 2 - - -
Toplam 25 8 33 225 2 245

* Prim orani Kontrol Komisyonu tarafindan belirlenir
Kaynak: Glavniy Buhgalter (Bas Muhasebeci), Mart, 2003, s.9.

Tablo 2: Kooperatif, Vakif gibi Sosyal amach kurumlarda calisanlar i¢in SSK Prim Oranlari

Normal Is¢iler I¢in (%) | Sakat ve emekliler icin (%) Harp Maluleri (%)
Kesinti tiiri isveren isg:i Top isveren isg:i Toplam isveren isci Toplam
Emeklilik fonu 21,5 7,5 29 17 2 19 17 2 19
Sosyal sigorta 1 0 1 1 - 1 1 - 1
Istihdam Yaratma fonu 0,5 0,5 1 - - - - - -
Saglik sigortasi fonu 2 2 - - -
Toplam 25 8 33 18 2 20 18 2 20

Kaynak: Glavniy Buhgalter (Bas Muhasebeci), Mart, 2003, s.11
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Tablo 3: Ucretin Aylar itibariyle Vergilendirilmesi
Vergiye Tabi Tutulan Miktar (KC VK. Vergi Miktan
Madde 76 ve 84 ) Vergi Orami
vergiye tabi tutulan Matrah
Aylar Cari Ay Yil Basindan itibaren (%o olarak) | (yy] pagindan itibaren ) Odenen | Odenecek

Vergi Vergi
Ocak 4000 4000 10 400 --- 400
Subat 4000 8000 10 800 400 400
Mart 4000 prim 16000 10 ve 20 [(15000 x %10, 1000 x %20) 800 900

4000 1500+200
Nisan 5000 21000 10 ve 20 | (20000 x %10, 1000 x %20) 1700 500

2000+200
Mayis 3500 24500 10 2450 2200 250
Haziran 4500 29000 10 2900 2450 450
Temmuz 4000 33000 10 3300 2900 400
Agustos | 4000 izin 41500 10 ve 20 (40000 x %10, 1500 x %20) 3300 1000

4500 400+300
Eyliil 700 42200 10 4220 4300 - 80
Ekim 4000 46200 10 4620 4300 320
Kasim 4000 50200 10 5020 4620 400
Aralik 5500 55700 10 5570 5020 550

Kaynak: Biznismen Kirgizstana, Febral, 2002, No: 4-5, s.23.
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