ANADOLU UNIVERSITESI SOSYAL BILIMLER DERGISI
ANADOLU UNIVERSITY JOURNAL OF SOCIAL SCIENCES
Cilt/Vol.: 11 - Say1/No: 2 : 121-130 (2011)

TURKIYE’DE ENDUSTRIYEL TASARIMCIDA ARANAN NITELIKLERIN
LISANS EGITIM PROGRAMLARI VE KARIYER SITELERI UZERINDEN
KARSILASTIRMALI ANALIZI
Dog. Dr. Onder ERKARSLAN* Ars. Grv. N. Ash KAYA** Ars. Grv. Ozgiin DILEK***
0z
Endiistrivel tasarimct bilinen bir meslek unvant olmasmma ragmen, sektordeki uygulamalar goz Oniine
alindiginda, meslegin is tanimi hala belirsizdir. Endiistri Uriinleri Tasarim (EUT) ve Endiistriyel Tasarim
(ET) egitimi veren kurumlar, mezunlarimn sektore yaptigi katkilarimin yanmda pivasay: gelistirmek amactyla
kendilerini de siirekli gozden gecirmek, eksikliklerini gidermek; sanayinin beklentilerine cevap vermek
durumundadir. Bu ¢alismamin amact Tiirkiye’deki Endiistri Uriinleri Tasarum ve Endiistriyel Tasarum
mezunlarimin istihdaminda sanayinin, endiistriyel tasarumct kimligini nasil algiladigin, is tammlart iistiinden
tespit edilmesini kapsar. Bu ¢alisma ii¢ safhada Yyiiriitiilmiistiir: Oncelikle derinlemesine bir literatiir
arastirmasimn ardindan, Tiirkiye’de Endiistri Uriinleri Tasarumi ve Endiistriyel Tasarim lisans egitimi veren
on iiniversitenin mevcut ders programlart ve icerikleri incelenmis, Tiirkiye’'deki yedi web portalindaki 2009
vyt son dort ayt icerisinde yaymlannug is ilanlart taranmip incelenerek, sanayinin goziindeki endiistriyel

tasarumcisimn profili cikarinugtir. Bu calismanin sonucu, hem tasarim egitimi ve meslegi hem de mezunlarin
istihdanmunda endiistrinin talepleri ve beklentilerinin tatmini agisindan onemlidir.

Anahtar Kelimeler: Endiistri Uriinleri Tasarim lisans egitimi, mesleki kimlik, endiistride mesleki algt, web
tabanl is ilanlar

COMPARATIVE ANALYSIS OF RECRUITMENT QUALIFICATIONS OF
INDUSTRIAL DESIGNERS IN TURKEY THROUGH UNDERGRADUATE
EDUCATION PROGRAMS AND ONLINE RECRUITMENT RESOURCES

ABSTRACT

Although, “industrial designer” is a well known title, determination of Industrial Design as a profession is still
unclear through its application in the sector. The Schools of Industrial Design should constantly revise their
curricula and overview their deficiencies in order to provide a better correlation between their graduates and
the needs of the industry, despite of the immense contribution to the sector, made by their past graduates. The
aim of this study is to ascertain the role of industrial designer from the gaze of industry by analyzing the
specifications stated in the job adverts for the recruitment of Industrial Designers. This study was conducted
in three phases: In the first phase an in-depth literature review was completed. The second phase is dedicated
through identification of Industrial Designer in terms of education institutions. In order to realize this, the
curricula and course contents of Industrial Design undergraduate programs, selected among ten universities
in Turkey were analyzed. The third phase was directed towards an identification of the profile of industrial
designer from the perspectives of industry. Thus the analysis were made through an investigation of the job
opportunities available in the industrial design profession announced in seven major job searching websites
in last 4 months in 2009. The results of this study becomes crucial for all parties, since it helps to satisfy the
recruitment expectations of industrial design education, the industry as well as the graduates.

Keywords: Industrial Design undergraduate education, Professional identity, Professional perception
in Industry, online recruitment resources
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1.GIRIS

Giintimiizde biiyiik ve kiiciik olgekteki iktisadi pazar alanlarinin, teknolojik olanaklarin gelismesine
bagli olarak kiiresellesmesi, iiretim anlayisini hizlanan rekabet kosullarinin da etkisiyle degistirmistir.
Teknolojinin gelisme hizi, kaliteli iiriin ve liretim ihtiyacini, uygun maliyet gereksinimini, pazarlama ve
satig problemlerini ve bunlara bagli olarak ¢ok giiclii bir rekabet ortamini zorunlu kilar. Bu rekabet
ortaminda kuruluglarin ayakta kalabilmesi ve mevcut ekonomiye ayak uydurabilmesi, s6z konusu
gereksinimlerin karsilanmasi ile hedeflenen tiiketici memnuniyet seviyesini yakalayabilmelerine
baglidir (Kusiak 1992, 5s.49-59). Uluslararasi alanda etkin ve tercih edilen bir igletme olabilmek i¢in
farkli ve hep daha iyi tiiketim mallari liretmenin gerekliligi, iirlin kalitesi kavramini kaginilmaz olarak
ortaya cikarir (Kaya 2008). Rekabet siireci toplumsal yapilara gore farklilik tagisa da tiiketici
davraniginin secici bir anlayisa yoneldigi aciktir. Degisen rekabet kosullarinin ve tiiketici
davraniglariin yarattigi dlciitler; yani iireticinin rekabet edebilmesi ve kanunlarla korunan bir hak olan
miisteri memnuniyeti, yirmi birinci ylizyilin ekonomik yapisini sekillendiren temel unsurlardir
(Vanchan ve Macpherson 2008, s.1-17). Yeni yiizyilin yeni kavramlari ile birlikte tasarim kavrami ve
tasarime1 istthdami daha da 6nem kazanmaktadir. Yapilan aragtirmalar, kiiresel pazarda, biiyiik paylara
sahip olmak isteyen firmalarin endiistriyel tasarimci istihdam etme nedenlerinin baginda estetik
kaygilar, yeni iiriin gelistirme istegi, inovasyon, marka kimligini yansitma ve iiriin ¢esitliligini arttirma
gibi onceliklerin geldigini ortaya koymustur (Siiel 2006). Ulkemizde ise 1990’larin bagindan itibaren
endiistriyel tasarim alaninda rekabetci serbest yapinin alana etkileri goriiniir hale gelmis ve otomotiv,
beyaz esya ve elektronik, elektrikli ev aletleri gibi bagat sektorlerin tasarimci talepleri artis gdstermistir
(Kind1 2007).

Uretim, is saglama, ihracat ve yatirnm kapasitesinde onemli bir rol oynayan Kiiciik ve Orta Olgekli
Isletmeler (KOBI), Tiirk ekonomisinin temelini olusturur (DPT, 2006). Istanbul Kiiltiir Universitesi
(IKU), iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi, The Competitiveness Institute (TCI) isbirligi ile “Kiiresel
Rekabet Icin KOBIlerin Stratejik Isbirligi: Kiimelenme Modelleri Toplantisi’nda konusmacilarin sik¢a
belirttigi gibi, Tiirkiye ekonomisinin bel kemigini olusturan KOBI’lerin, kiiresel pazarda biiyiik paylara
sahip olma hedeflerinin olmadigi, sadece ulusal bazda ya da bolgesel bazda bir rekabete girdikleri
acikca ortadadir (Kinay 2006, Biniciogullar1 2008). Tiirkiye’de Ar-Ge bdliimlerinin, isletmelerin
kurumsal yapist icerisinde dneminin tam anlagilamamasi; tasarimel kavrami ve igletmeye saglayacagi
faydalarmn tam olarak algilanamamasi, KOBI’lerin pek ¢ogunun ya tasarimci ¢alistirmamasina veya
tasarimcidan beklentilerinin meslegin iceriginden farkli olmasina neden olur. Kuskusuz bu algi sorunu,
Tirkiye sanayisinin gelisim siireci ile Tiirkiye’deki endiistriyel tasarim mesleginin gelisim siirecinin
eszamanlt olmamasina da baglanir (Er vd. 2003, Er 1993). Dolayisiyla gelismis iilkelerde meslek,
endiistrinin ihtiyaci dogrultusunda ortaya ¢cikmis ve gelismis olmasina ragmen, Tiirkiye'de, gelismis bir
endiistrinin bulunmamasi nedeniyle, endiistri tirlinleri tasarimi meslegi, ihtiya¢ dogrultusunda degil, bir
takim uluslararasi girisimler sonucu, modernlesme adina atilan yaptirimsal adimlarla ortaya ¢ikar (Er
1993, Er 1998). Tiirkiye’ deki EUT egitimi teknigin, bilimin yeniliklerinden yararlanan, akilci bir
vizyon i¢inde gelisme kaydederken; meslegin ulusal endiistrideki istihdaminda siiregen sikintilar var
olagelmistir.

Endiistri iirlinleri tasarimi ve endiistriyel tasarim egitimi ile ilgili arastirmalarin bir kismi, ders
programlarinin igerikleri, dersin islenis biciminde yapilan degisiklerle elde edilen sonuclar ve farkl
tiniversitelerin ders programlarinin kargilastirilmasi tizerine yogunlasir. Oysaki Tiirkiye’de endiistriyel
tasarim pratiginin algilanmasi, endiistriyel tasarimcilarin Tirk endiistrisindeki istihdam gsekilleri
konusunda, pek az bilimsel ¢aligma mevcuttur. Kisisel deneyimlerin, dngoriilerin aktarildig: caligmalari
bir tarafa birakalim, tasarimci calistiran veya biinyesinde tasarim etkinligini barindiran firmalarin
yoneticileri ve istihdam ettikleri tasarimcilarla yapilan anket ¢aligmalariin 1s1ginda konuyu inceleyen
bilimsel verilere dayali caligmalarin sayist olduk¢a sinirlidir (Siiel 2006).
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Kai Wang (2008), “Research of the recruiting qualifications of the ID profession and their implication
in ID education” baghkli betimsel arastirma yontemiyle yaptig1 calismasinda, Cin Halk
Cumbhuriyeti’nde internet lizerinden yayimlanan is ilanlarini inceleyip, istihdam edilecek endiistriyel
tasarimcida aranan nitelikleri siniflandirir. Dort kariyer sitesinde Ocak 2008 ve Agustos 2008 tarihleri
arasinda yayimnlanmuig is ilanlarin1 kapsayan aragtirma sonucunda Wang, smiflandirma sonucu ortaya
cikan bulgulart degerlendirir ve endiistri liriinleri tasarimi egitiminin branglagsmasi iizerine bir Oneri
getirir. Bu caligmada, Wang’in ¢alismasinda izledigi yontem benimsenip kullanilmistir.

Bu calisma, Tiirkiye'deki firmalarin endiistriyel tasarim meslegi ile ilgili algilarinin bir cercevesini
cikarabilmeyi amaglar. Firmalarin endiistriyel tasarimci ¢alistirma nedenlerini, endiistriyel tasarimcidan
beklentilerini ve endiistriyel tasarim mesleginin sektdrdeki algisini ortaya ¢ikarmak i¢cin 2009 y1li Eyliil,
Ekim, Kasim ve Aralik aylar1 igerisinde; www.kariver.net, www.yenibiris.com, www.monster.con.1r,
www.elemanonline.com, www.dexigner.com, www.etmk.gov.tr, www.iskur.gov.tr adresli web sitelerinde
yayimlanmig, toplam altmis yedi is ilanindan yeterli bilgi icermeyenler elenmis ve elli dort is ilani
aragtirmaya dahil edilmistir. Is ilanlarindaki say1 azhigi hem Eyliil ay1 6ncesinde yayinlanan ilanlara
kariyer sitelerinden kaldirilmast nedeniyle ulagilamamasindan hem de endiistriyel tasarimci talebinin
azligindan kaynaklanmaktadir.

Is bulma web sitelerinde endiistriyel tasarimcida aranan nitelikler ile piyasada istihdam edilecek
potansiyel Endiistri Uriinleri Tasarimi ve Endiistriyel Tasarim mezunlarinin niteliklerini
kargilagtirabilmek icin lisans egitimi bulunan, 2010 yilina kadar mezun vermis olan 10 iiniversitenin
Endiistri Uriinleri Tasarimi, Endiistriyel Tasarim boliimlerinin ders programlari incelenmis;
programlardaki farkliliklari, benzerlikleri, boliimlerin web sayfalarinda belirttikleri ders igerikleri de
g6z oniine alarak degerlendirilmistir. Bu tiniversiteler, EUT, ET béliimlerinin agilma tarihleriyle birlikte
sunlardir: Mimar Sinan Giizel Sanatlar Universitesi (MSGSU) (1971), Orta Dogu Teknik Universitesi
(ODTU) (1979), Marmara Universitesi (MU) (1985), Istanbul Teknik Universitesi (ITU) (1993),
Yeditepe Universitesi (YU) (1996), Anadolu Universitesi (AU) (1999), Izmir Ekonomi Universitesi
(IEU) (2004), Kadir Has Universitesi (KHU) (2005), Hali¢ Universitesi (HU) (2005) ve Dogus
Universitesi (DU) (2005) (Kind1 2007).

2. TEMEL MESLEKI KAVRAMLARIN SAPTANMASI

Is ilanlarinda ve egitim programlarinda iizerinde durulan nitelikler sozel ifade olarak her ne kadar
farkliliklar gosterse de kargilagtirma yapabilmek i¢in temel mesleki kavramlar ifade eden ortakliklar
bulunmaya c¢alisilmistir. Bu ortak noktalar, Cooper ve Press’in caligmasindaki li¢ grup iizerinden
olusturulmustur.(Sekil 1.) Bunlar; Endiistri Uriinleri Tasarimi ve Endiistriyel Tasarim lisans egitim
programlarinda yer alan ‘tasarim bilgisi’, ‘tasarim becerisi’ ve ‘baglamsal anlama’ya iligkin derslerden
olusur. Bu iclii aslinda is ilanlarinda farkli bigimlerde ifade edilen niteliklere de karsilik gelir;
dolayistyla karsilagtirma yapmaya elverigli bir cerceve elde edilir.
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BAGLAMSAL

ANLAMA TASARIM

-Tasarim Tarihi BILGISI

-Tasarim -Malzeme gesitleri
Kuramlari -Uretim teknikleri
-Pazarlama -Atdlye Caligmasi

(maket yapimi)
-Insan Faktorleri

TASARIM
BECERILERI

-Tasarim ¢oziimleri
gelistirmek
-Yaratici problem ¢ozme
teknikleri olugturma

-Bilgi arastirmasi
-Cad,¢izim ve eskiz
yontemlerini
kullanarak.fikirleri gelistirip
sunabilme

-Yazili ve sozlii olarak
fikirleri aktarabilme

Kaynak: Cooper, R. ve M. Press (1995). The Design Agenda: A Guide to Successful
Design Management, John Wiley & Sons, UK., s.21.

Sekil 1. Tasarim Egitimi Analiz Cercevesi

EUT ve ET disiplinin uygulamaya ve iiretime yonelik olmasi, bu duruma 6zellesmis ¢izime yonelik ve
teknik derslerin gerekliligini dogurmustur. Bu baglamda, ‘tasarim bilgisi’ dersleri, proje iiretmek igin
gerekli teknik bilgileri; malzeme bilgisi, teknik resim, maket yapimi gibi konular1 iceren temel
derslerdir. ‘Tasarim becerileri’ dersleri, hem baglamsal hem de teknik bilgilerin islendigi, liretime
yonelik dersler olmasinin yani sira, beraberinde problem analizinden, arastirma ve ¢6ziime ulagma
stirecine kadar 6grencinin bircok disiplinle iliski kurdugu dersleri icerir. ‘Baglamsal anlama’ya iligkin
dersler, tasarim Ogrencisinin, kavramsal diinyasini genisletip, bu alandaki bilgisini ve iiretkenligini
arttirmay1 amagclar. Tasarim &grencisinin proje tliretmesinde yeni ve farkl fikirlerin ortaya ¢ikmasini
saglayan, tasarim kuramlari, pazarlama, tasarim tarihi gibi disiplinler arasi dersler bu baglamda
degerlendirilir. CAD bilgilerinin alindig1 dersler, ‘tasarim bilgisi’ grubuna girdigi halde; eskiz ve CAD
aracilifryla tasarim fikirlerinin sunulmasi ve gelistirilmesi, ‘tasarim becerileri’ grubuna ait derslerin
sonucunda kazanilir. Bu yiizden, zorunlu ve kredisi olan derslerin gruplandirilmasinda, Cooper&Press
in onerdigi semadan faydalanirken, ders igeriklerine bakilarak, hangi derslerin teknik bilgi verdigi,
hangilerinin kazanilan bu teknik bilgileri uygulamaya yonelik oldugu incelenmistir. Baz1 durumlarda,
ders isimlerinin ayni olmasina ragmen, ders iceriklerinin farkli olmasi; ayni isimli derslerin farkli
gruplarda yer almasina neden olmustur.
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3.1iS ILANLARININ ANALIZi

Yayinlanmuis is ilanlarinda belirtilen nitelikler 10 baglik altinda toplanmugtir. Bunlar:

e 3D Modelleme ve 2D Cizim Programlar1 Bilgisi
* Mekanizma ve Detay Coziimleme Yetenegi
 Uretim Yontemleri Bilgisi

e Temel Tasarim Bilgisi

e Tasarim Siireci Hakimiyeti

e Yaraticilik ve Yenilikg¢ilik

e Pazarlama Bilgisi ve Sunum Yetenegi

e Deneyim

e Takim Calismasina Yatkinlik

* Yabanci Dil Bilgisi

Yukarida ifade edilen temel mesleki kavramlar agisindan bu nitelikler gruplandirilirsa, ‘tasarim bilgisi’
kapsaminda: 3D Modelleme ve 2D Cizim Programlart Bilgisi, Mekanizma ve Detay Coziimleme
Yetenegi, Uretim Yontemleri Bilgisi; ‘tasarim becerileri’ kapsaminda: Temel tasarim bilgisi, Tasarim
Siireci Hakimiyeti; ‘baglamsal anlama’ kapsaminda: Yaraticilik ve Yenilikcilik, Pazarlama Bilgisi ve
Sunum Yetenegi karsiliklar1 goriiliir. Bununla beraber, Endiistri Uriinleri Tasarimi egitimiyle dolaylt
bicimde ilgisi olan deneyim, takim ¢alismasina yatkinlik ve yabanci dil bilgisi gibi niteliklere (Sekil 2.)
de sadece ek bilgi olarak yer verilmistir. Is ilanlarinda yer alan nitelikler, toplam ilan sayisiyla oranlayip
yiizdeleri elde edilmistir. Her ilanda birden fazla nitelik bulunmasi nedeniyle, her birinin toplamda
bulunma sikligini ifade edecek bicimde yiizdelik oranlara ¢evrilmistir.

01. 3D Modelleme ve 2D Gizim Programlan Bilgisi (Tasarim Bilgisi)

N
N
90% -fw
= 02. Mekani ve Detay Gozii Yetenegi (Tasarim Bilgisi)
80% - <
8
70% - 03. Uretim Yéntemleri Bilgisi (Tasanm Bilgisi)

60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

D04. Temel TasarimOgelerine Hakimiyet (Tasarim Becerileri)

o5. Yeni Uriin Tasarnimi Siireci Hakimiyeti (Tasanm Becerileri)

06. Yaraticilik ve Yenilikgilik (Baglamsal Anlama)

O7.Pazarlamave Sunum Yetenegi(Baglamsal Anlama)

123456738910 O8. Deneyim

09. Takim Calismasina Yatkinhik

@10. Yabanci Dil Bilgisi

Sekil 2. Iy Ilanlarinda Aranan Niteliklerin Toplam Ilan Sayisina Oranlanmis Hali
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Isverenlerin %85.2’si, endiistriyel tasarimcidan oncelikle iyi bir cad/cam operatorii olmasini
beklemektedir. Isverenin %42.6’lik kismi, tasarimcidan, tasarlanan iiriiniin nasil iiretilecegi konusunda
bilgi sahibi olmasim istemektedir (Sekil 2). Ilanlarmn igerikleri incelendiginde, tasarimcinin iiretim
yontemleri konusunda belli bir birikime sahip olmasinin yani sira 6zellikle kalip tasarimi konusuna
hakim olmasi beklenmektedir. Tasarimcinin, tasarladigi {riiniin nasil iretildigine dair bilgisinin
olmasinin isveren nezdinde 6nemli oldugu gozlenmektedir. Bununla beraber, endiistriyel tasarimci igin,
liretim yontemleri bilgisi ve iic boyutlu modelleme programlari, yeni {irlin gelistirme siirecinde,
tasarimint gergeklestirmesi icin yardimci araglardir; isverenlerin tasarimcidan yaraticilik ve
yenilik¢ilik, temel tasarim bilgisi ve tasarim siireci hakimiyeti niteliklerinden dnce bu nitelikleri talep
etmesi, tasarimci kimligini dogru algilamadigina dair bir veri olarak kabul edilebilir.

Tasarimcinin lisans egitimi sirasinda yetkinlestigi yeni iiriin tasarumi siirecinin, igverenler tarafindan,
iiriiniin bilgisayar ortaminda gorsellestirilmesi ve iiretim-kalip bilgisi Ozelliklerinden sonra tercih
edilmesi, igverenin ihtiyacinin tasarima yonelik degil; tiretime yonelik bir istihdam acig1 oldugunu ayni
zamanda tasarimciy1 miihendis ve/veya tekniker gibi algiliyor olabilecegini ortaya koyar. Tiirkiye’de
sanayinin tasarimin gelismesine yonelik beklenen egilimde olmadigi; tasarim odakli gelismeden cok
imalat odakli gelismeye yoneldigi zaten bilinmektedir (Er 1998). Benzer sekilde, ilanlarda yer alan
pazarlama ve sunum yetenegi ifadesi, tasarimcinin birebir miisteri ile iletisim kurmasi, tasarladigi {iriinii
miisteriye etkili bir sunumla pazarlamasi talebi ayni indirgemeci anlayigin {iiriintidiir; igverenlerin
%33.3’1 tasarimciy1, firmanin miisteriye ulagsmasini saglayan ara eleman olarak gormekte olabilir.
Tasarim egitiminin 6grenciye, kazandirmaya calistig1 yaraticilik ve yenilik¢ilik 6zelligine, igverenlerin
sadece %24’ itibar ederken, %22.2’lik kisim, tasarimcidan, renk, bicim, doku gibi temel tasarim
ogelerine hakim olmasini beklemektedir. Isverenlerin tasarimct kimliginin temel niteliklerini g6z ardi
etmesi, firmanin ihtiya¢ analizini dogru sekilde yapmadigina, ya da tasarimcinin ig taniminin dogru
yapilmadigina isaret eder.

Kindr’'nin 2007 yilinda yaptig1 ¢calismada, 2003 ve 2006 yillar1 arasinda kariyer siteleri {izerinden elde
etmis oldugu is ilanlarinda aranan niteliklerin analizi sonucunda saptamis oldugu bulgular, bu caligma
kapsaminda ulagilan bulgularla 6rtiismektedir. Kindi (2007) bulgular sonucu is ilanlarinda yaraticilik
niteligine olduk¢a az vurgu yapilirken is ilanlarinin bazilariin neredeyse tamamen bilgisayar becerileri
talebinden olustugunu belirtirken yenilik¢i ve rekabetci iiriin gelistirme unsurlariin sanayi tarafindan
kullanilma yogunlugunun, meslegin algilanisindan kaynaklaniyor olabilecegine dikkat ¢ekmistir.

4. TURKIYE’DE ENDUSTRiI URUNLERI TASARIMI LiSANS EGIiTiMi
PROGRAMLARININ KARSILASTIRMALI ANALIZI

Calismanin bu béliimiinde Endiistri Uriinleri Tasarimi ve Endiistriyel Tasarim meslek dersleri ii¢ grup
altinda incelenmigtir (Sekil 1). Bu kapsamda 2010 yilina kadar mezun vermis 10 {iniversitenin Endiistri
Uriinleri Tasarimi ve Endiistriyel Tasarim béliimlerindeki derslerin, bu ii¢ gruptaki yogunluklari
kargilastirilmigtir. izmir Ekonomi Universitesi endiistriyel tasarim boliimii, tasarim yénetimi ve iiriin
tasarum adiyla, programini besinci donemden itibaren iki farkli uzmanlik alanina ayirmig, bu durum
incelenen program sayisint on bire yiikseltmistir. Yogunluk kar§1la§t1rmalar1n1 yaparken, haftalik ders
saati say1s1 li¢ bolimde de bagdagik bir dagilim gostermedigi i¢in gruplarin igerdigi ders sayisi (sekil 3)
ve derslerin cesitliligi iizerinden analiz yapilmistir. Ogrencilerin, ilgi duyduklar1 alana gore farkl
secmeli dersleri tercih etmesi nedeniyle, bazi secmeli derslerin programda olmasina ragmen hig
acilmadigini g6z oniinde tutularak; inceleme nesnesi olarak segilen on iiniversitenin Endiistri Uriinleri
Tasarimi ve Endiistriyel Tasarim boliimlerinin egitim programlarinin analizini zorunlu dersler
kapsaminda sinirlandirilmistir; mesleki secmeli ve secmeli dersler, niceliksel veri analizinde
degerlendirme dis1 birakilmistir. Se¢meli ve meslege yonelik segmeli dersler incelediginde, derslerin
kredi sayilarinin farkliliklar gostermesine karsilik, mesleki se¢meli derslerin ¢ogunlukla ‘tasarim
becerisi’ni arttirmaya, segmeli derslerin ise ‘baglamsal anlama’y1 gelistirmeye yonelik oldugu tespit edilmisgtir.
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Yiizdesel dagilima (sekil 4) bakildiginda, ‘tasarim bilgisi’ derslerine belirgin bir farkla agirlik veren
iiniversiteler MSGSU, MU, YU, KHU, HU ve DU’dir. Diger dort iiniversite ise OSS sayisal puani ile
ogrenci almaktadir. OSS puani ile 6grenci alan ODTU ve ITU’ de ders gruplarina ait dagilimlar
birbirine cok yakindir. AU programi ‘tasarim becerileri’ grubuna yogunluk verirken; IEU Uriin Tasarimi
programi ise yogunlugu, °‘tasarim becerileri’ ve ‘baglamsal algilama’ dersleri arasinda
paylastirmaktadir. IEU Tasarim Yonetimi programi, tasarim pratiklerinden ote yoneticilik dersleriyle
one ¢ikmasindan 6tiirii, ‘baglamsal anlama’ grubuna yogunluk vermektedir.
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‘Tasarim bilgileri’ grubundaki derslerin sayist MSGSU” de, diger iniversitelere gore fazladur.
MSGSU’de ilk iki donem boyunca verilen tasari-geometri dersleri, HU ve MU programinda da
bulunmakta ve tasarlanan nesneleri geometrik diizlemde tanimlayabilmek icin ayirt edici bir ders olarak
goriilmektedir. Piyasa kosullarinda en yiiksek oranda aranan nitelik olan bilgisayar ortaminda tasarim
yapabilmeyi saglayan ‘bilgisayar destekli tasarim’ dersi, MSGSU ve YU’ de alt1 donem, HU’ de bes
donem boyunca verilmekte, diger iiniversitelerde ise tek ya da iki donem boyunca siirmektedir. Is
ilanlarinda, endiistriyel tasarimcidan beklenilen detay ¢Oziimiine dair donanimi arttiracak ve buna
ozellesmis bir ders olan detay analizi dersi, sadece AU’ de gozlemlenmesine ragmen, diger
tiniversitelerde de farkli dersler altinda islenmektedir.

‘Tasarim becerileri’ grubu, tiim {iniversitelerde birbirine yakin olmakla birlikte; EUT ve ET béliimiiniin,
Mimarlik Fakiiltesi, Giizel Sanatlar Fakiiltesi, Endiistriyel Sanatlar Yiiksekokulu ya da Tasarim ve
Sanat Fakiiltesinde bulunmasina gore farkliliklar gostermektedir. Temel tasarim bilgilerinin alindigr ilk
iki dsnemde, ODTU, ITU, AU ve HU temel tasarim/tasarim ilkeleri ad1 altinda ders acarken, YU, KHU
ve MU temel sanat egitimi vermekte, IEU ve DU, sanat ve tasarum fakiiltelerinde bulunmalarinin da
gostergesi olarak, sanat ve tasarim adiyla bu dersi agmaktadir. MSGSU’de ise hem temel sanat hem de
temel tasarum egitimi verilmektedir. Yenilik¢i {iriin tasarim1 yontemlerinin arastirildigi iiriin gelistirme
dersleri yalnizca ITU ve KHU’de bulunmaktadir. Is bulma asamasinda 6nemli bir rolii olan portfolyo
sunumu icin ayrilan dersler yalmizca, ODTU, IEU ve AU’ de bulunmaktadir.

‘Baglamsal anlama’ dersleri Ogrencinin problem c¢6zmede izleyecegi yontemleri Ogrenebilmesi,
projelerin diisiinsel altyapisini kurabilmesi ve meslek kimligini algilayabilmesi acisindan onemlidir.
Onbir boliim arasinda en yiiksek ‘baglamsal anlama’ dersleri oranina sahip olan boliim, IEU Tasarim
Yonetimi programidir ve bu dersler, 6grencileri is ve yoneticilik odakli bakmaya yonlendirir. ‘Tasarim
becerileri’ grubunda yer alan bitirme tezi, arastirma yontemleri gibi dersler, 6grencileri akademik
hayata hazirlamay1 amaclar ve MU, IEU programlarinda bulunur. Bunun diginda seminer, profesyonel
pratik, endiistriyel tasarim icin uygulama atélyesi gibi dersler, is diinyasindan farkli tasarimcilarin
davet edilmesiyle, onlarin deneyimlerini aktardiklari ya da onlar hakkinda arastirmalar yaparak
gergeklestirilen 6nemli dersler olarak goriilebilir. IEU, ODTU ve YU bu dersleri programlari dahiline
almistir. Giincel farkindalik saglayan, tasarim yonetimi alaniyla iletisim halinde olan trend yonetimi,
tasarum yonetimi, proje yonetimi, tasarunda cagdas konular gibi dersler artik bir¢ok {iniversitenin
programlarina zorunlu ders olarak kabul ettikleri baglamsal anlama dersleridir. Yalnizca MSGSU’de
bulunan tasarimda sayisal ortam dersi, sayisal ortam kuramlarinin ve bunun tasarima uygulana-
bilirliginin tartisildig1 yenilik¢i bir ders olarak goze ¢arpmaktadir.

5.ANALIiZ KARSILASTIRMALARI

Aragtirma dahilinde incelenen is ilanlarinda, aranilan niteliklerin hangi ders gruplarina ait oldugu
belirlenmis ve Sekil 5°de verilmistir.

N
o, Sy
100% 7 < 01. Tasanm Bilgisi

50%

02. Tasarim Becerisi

0%

03.Baglamsal Anlama
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Arastirmaya dahil edilen on iiniversitenin Endiistri Uriinleri Tasarimi ve Endiistriyel Tasarim
boliimlerindeki zorunlu derslerin, ders gruplarina gére oransal dagilimi Sekil 4’de verilmistir.

Sekil 4 ve Sekil 5 karsilastirildiginda, isverenin istedigi nitelik oranlarina en yakin dagilim gosteren
egitim programlari, ‘Tasarim bilgisi’ derslerine daha fazla agirlik veren iiniversitelerdir. Yiiz isverenden
85.2’si ‘tasarim bilgisi’ niteligini kesinlikle isterken, 44.4°1i ‘tasarim becerisi’, 51.8° i ise ‘baglamsal
anlama’ niteliklerine 6nem vermektedir. On {niversitenin de yetistirdigi her 6grenci bu niteliklerin
hepsine, farkli oranlarda da olsa sahiptir. Is ilanlarinda, ‘tasarim becerileri’ dersiyle kazandirilan
niteliklerin istenme oraninin %44 .4 diizeyinde kalmasi sasirticidir. Bu sonug endiistriyel tasarimcinin,
igverenler tarafindan verimli sekilde kullanilmadigini acik¢a gozler Oniine serer ve igverenlerin biiyiik
kisminin istihdam ettigi elemanin sahip oldugu nitelikleri verimli sekilde degerlendiremedigini gosterir.

6. SONUC

2009 yilinin son dort ayinda yayimlanmis olan is ilanlarinda istenilen nitelikler ile on iiniversitedeki
egitim programlari; yeni mezun olan bir tasarimcinin aldigi egitimin piyasa gereksinimlerine
uygunlugunu ve igverenin tasarimeci algisini tespit etmek amaciyla karsilagtirilmigtir. Karsilastirmalar
sonucunda elde edilen bulgular, isverenin tasarimcidan en Onemli beklentisinin ‘tasarim bilgisi’
dersleriyle kazanilan nitelikler oldugu sonucunu verir. Endiistriyel Uriin Tasarimi ve Endiistriyel
Tasarim egitimi veren {iniversitelerin egitim programlarindaki ders gruplarinin yogunlugu
incelendiginde, cogu iiniversitenin bu beklentiyi karsilayacak sekilde ders programlarini sekillendirdigi
sOylenebilir. Bunun yan1 sira, programlar ‘tasarim becerileri’ ve ‘baglamsal anlama’ derslerine de yakin
oranlarda yer vermektedir. Bu noktadan hareketle; isverenin, ‘tasarim becerileri’ ve ‘baglamsal anlama’
nitelikleri kapsamindaki beklentisinin diisiikliigii; istihdam etmek istedigi elemanin tasarimci niteligini
tam olarak karsilamasi gerekmediginin tespiti iistlinden tasarimci kavramini dogru sekilde
algilamadigimi ve igverenin tasarimcinin is tanimint dogru yapmadigimi gosterir. Bu algi sorunu
tasarimei talebinin diisiikliiglinii de ac¢iklamak acisindan 6nemli olabilir.

Ayrica is ilanlarinda aranan niteliklerin sinirlilifi, sirket, tasarim faaliyetlerinde bulunmuyor olsa da
igverenin tasarimciy1 prestij kaygisiyla mi istihdam ettigi sorusunu akla getirmektedir.

Endiistriyel Uriin Tasarimi ve Endiistriyel Tasarim egitiminin ©ncelikli amacinin piyasa
gereksinimlerini karsilamak olmasi, hem oldukca dar bir bakis acisina sahip ulusal sanayinin global
marketteki mevcut durumu diisiiniildiigiinde, hem de calisma alaninin sadece pratik uygulamaya
yonelik degil, insani ve sosyal cerceveyi de kapsayan teorik alanlar1 da icermesi nedeniyle
diisiiniilemez. Bu nedenle, ders iceriklerini ve ders dagilimlarint piyasa gereksenimlerine gore degil,
meslegin kendi ihtiyaclari dogrultusunda sekillendirmek daha dogru bir yaklasim olacaktir. Piyasa
beklentilerinin ve Endiistriyel Uriin Tasarimi ve Endiistriyel Tasarim egitim kapsaminin birbirine
yaklastirilmasi gibi bir hedef mevcutsa, bu hedefin piyasanin beklentilerini yukart cekmek olmas: daha
uygun olacaktir. Bu beklentinin yukari ¢ekilmesi, egitim goéren Ogrencinin de kendi niteliklerini
gelistirmek amaciyla egitimi esnasinda daha istekli olmasini saglayabilir.

Is ilanlarinda aranan niteliklerin sinirhiliginin alg1 sorunundan kaynaklandigi kabul edilecek olursa, bu
sorunu ¢ozmek adina tasarim egitimi veren kuruluslar, tiniversite-sanayi isbirligi cercevesinde
gerceklestirdigi projelere yogunluk vererek Tiirk sanayisinin, istihdam ettigi tasarimcinin i tanimini
dogru yapmasina katkida bulunabilir. Sanayinin vizyonunu yenilemesi agisindan egitim-sanayi
isbirligine daha dikkatli bakilmas1 gerekir. Lisans egitiminin bagindan itibaren sanayinin, egitimin igine
cekilmesiyle akademik gelismelerden ivme alarak kendisini yenilemesine olanak taninmasi
miimkiindiir. Bunun yam sira, bu isbirligi sayesinde, 6grenciler de piyasa sartlarin1 ve beklentilerini
yakindan gozlemleme sansi bulacaklardir.
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