Yabanci Dil Ogretmenleri Icin Hizmet Ici
Egitim Uygulamalar ve Fransa Ornegi

Applications of Pre-Service Education for The
Foreign Language Teachers and France Model

Prof. Dr. Neriman ERATALAY*
Dr. Erdogan KARTAL**

Oz: Ulkemizin egitim diizeni icinde onemli bir yeri olan yabanci dil ogretmenlerinin ye-
tistirilmesi konusundaki sorunlari saptamak ve bu sorunlara ¢oziim onerebilmek icin, me-
zuniyet sonrasit donemde ogretmenleri meslege hazirlamak ve ayni zamanda ¢alisanlarin
bilgilerini giincellemek, yeteneklerini gelistirmek amaciyla yapilabilecek diizenleme ve
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1.GIRIS

Okullarda verilen egitimi, okuloncesi donemden baglayarak iiniversite 6greniminin sonu-
na kadar bir biitiin olarak ele almak ve her asamadaki sorunlar1 daha iist diizeydekilerle
baglantili olarak ¢bzmeye c¢alismak gerekir. Egitimin iyi yurttag ve nitelikli is giicii yetis-
tirmek, aragtirmaya yoneltmek gibi amaclar1 vardir. Bu amaglara ulagsmak icin de kendi
icinde bir biitlinliigiiniin ve bir felsefesinin olmasi zorunludur. Ulusal egitim diizenimizde
siklikla yapilan degisiklikler her zaman olumlu sonu¢ vermedigi gibi bunlardan bazilart da
Cumhuriyet’in ilk yillarinda bu alanda gerceklestirilen kimi atilimlara ve ilkelere ters bile
diigsmiigtiir.

Cumbhuriyetin ilanindan seksenli yillarin bagina dek, 6gretmen yetistirme gorevini sirasty-
la; Kiz ve Erkek Ogretmen Okullar1 (1923), Koy ve Kasaba Ogretmen Okullar1 (1926-
1940), Koy Enstitiileri (1940-1946), degretmen Okullart (1954-1974), Egitim Enstitiile-
ri (1947-1981) ve Yiiksek Ogretmen Okullar: (1978-1981) gibi cesitli orta ve yiiksek 63-
retim kurumlari tistlenmistir (Kiigiikahmet, 2000). Ogretmen yetistirme alaninda birbiri ar-
dina kurulan ve basarili caligmalar yapan bu kurumlar, zaman icerisinde ya kapatilmig ya
da degisiklige ugramigtir. Bunlar arasinda, bagka hic bir iilkede esi goriilmemis olan Kdy
Enstitiileri’nin egitim tarihimizde ve belleklerde her zaman ayricalikli bir yeri olmustur
(Pazar, 2003).

Ogretmen yetistirme gorevi, 1981 yilinda cikarilan Yiiksek Ogretim Kanunuyla lisans
diizeyinde egitim veren Egitim Fakiilteleri’ne verilmistir. Bu fakiiltelerde 6grenim siire-
si, sosyal bilimler alaninda, staj donemi de dahil olmak tizere dort yil, fen bilimleri ala-
ninda ise ti¢ bucuk ve bir buguk yillik iki boliim olarak toplam beg yildir. Yiiksek Lisans
ve Doktora ¢aligmasi yapmak isteyenler ise dallarina gore ayr1 Enstitiilere bagli olarak
ogrenimlerini siirdiirmektedirler. Baz1 dallarda ise tezsiz Yiiksek Lisans izlencelerine
olanak taninmustir.

2. TURKIYE’DE YABANCI DiL OGRETMENI YETIiSTIRME VE
SORUNLARI

Yabanci dil 6gretimi egitim sistemimizde 6nemli bir yer tutmaktadir. Sekiz yillik temel egi-
time gecisle birlikte yabanci dil dersleri dordiincii siniftan itibaren okutulmaya baglanmig-
tir. Ote yandan, iilkemizde yabanc1 dilde egitim yapan, resmi ya da ozel, ilk, orta ve yiik-
sek O0gretim kurumlarinin sayist da giin gectikge artmaktadir. Yabanci dil 6gretimine erken
yasta baglanmasi ve yabanci bir dilde 6grenim gorme istegi beraberinde yabanci dil 6gret-
meni, 6zellikle de iyi yetismis yabanci dil 6gretmenine olan gereksinimi de artirmaktadir.

Ulkemizde yabanci dil 6gretmeni atamalari 1980°1i yillardan beri Egitim Fakiilteleri'nin
Yabanci Diller Egitimi Béliimlerinden (Almanca, Fransizca ve Ingilizce 6gretmenlikleri)
mezun olan adaylar arasindan yapilmaktadir. Ancak, son yillarda, ailelerin ve 6grencilerin
tek bir dile, yani Ingilizce’ye egilimlerinin artmasindan dolay1 bu atamalar alandaki 6gret-
men ag1gini kargilayamamaktadir. Universitelerin Edebiyat ya da Fen-Edebiyat Fakiiltele-
ri’nin Ingiliz ve Amerikan Dili ve Edebiyat1 Boliimlerinden mezun ya da Ingilizce egitim
yapan ODTU, Bogazici, Bilkent gibi iiniversitelerin her hangi bir boliimiinden lisans dip-
lomast almig olanlar da Ingilizce 6gretmeni olarak atanmiglardir. Ayrica emekli Ingilizce
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ogretmenleri ders ticreti kargiliginda ¢aligmak tizere yeniden goreve ¢agrilmis, kendi alan-
larina atamalar1 yapilmayan Almanca ve Fransizca 6gretmenligi boliimii mezunlar1 da kisa
siireli egitim programlarindan gegirilerek Ingilizce 6gretmeni olarak atanmuslarsa da, ne
yazik ki biitiin bu ugraglar bu sorunu ¢dzmek icin yeterli olmamistir. Bunlarin yani sira iki
yil once Eskisehir Anadolu Universitesi biinyesinde yer alan A¢ik Ogretim Fakiiltesi’nin
“uzaktan egitim” uygulamasi kapsaminda Ingilizce Ogretmenligi progranm acilarak Ogren-
ci Segme Siavi’yla 6grenci alinmaya baslanmigtir.

3. YABANCI DiL OGRETMENLERINE YONELIK HiZMET iCi
EGITIM UYGULAMALARI

Her biri goreve baslamadan 6nce farkli bir egitim siirecinden gegen ve 6grenimleri sirasinda
katildiklar1 kisa siireli “6gretmenlik uygulamasi” (staj) deneyiminin diginda bagka herhangi
bir deneyimleri olmayan mezunlar, bir 6n hazirliga alinmadan “smifa” girmek durumunda
kalmaktadirlar. Bu durum g6z 6niinde bulunduruldugunda, s6z konusu adaylarin, mesleki
yeterlilik agisindan, hizmet 6ncesi egitim eksikliklerinin giderilmesi ve yabanci dil 6gretimi-
ne dair ilke ve tekniklerin uygulanmasinda birlik saglanmasi i¢in, 6gretmenlik yaptiklart sii-
rece siirekli bir egitime, diger bir deyisle hizmet i¢i egitime gereksinimleri oldugu agiktir.

Ogretmenlik sirasinda ise mezuniyet sonrast ya da hizmet ici egitim olarak bilinen siirekli
egitimin tilkemizde yaygin olarak uygulandigi sdylenemez. Bu konuyla ilgili olarak edin-
digimiz bilgiler tilkemizdeki son durumu 6zetlemektedir:

Tiirkiye’de ilk ve orta 6gretim kurumlarinda ¢aligsan 6gretmenlere yonelik her tiirlii hizmet
ici egitim uygulamasi, Milli Egitim Bakanligi'na bagh Hizmet I¢i Egitim Dairesi Bagkan-
1§81 tarafindan diizenlenmekte ve yiiriitiilmektedir. Hizmet i¢i egitim programlarinin uygu-
lanmasi, yiiksek ogretim kurumlarindaki 6gretim tiyeleri ve programlarda yer alan konu-
larin 6zelliklerine gore, kamu kurum ve kuruluglari ile 6zel kuruluglarda gorevli 6gretmen
ve diger ¢alisanlar tarafindan yiiriitiilmektedir.

Yeni atanan 6gretmenlerin kurumlaria uyum saglamasi, mesleki yeterlilik acisindan ek-
siklerinin tamamlanmasi, 6gretim yaklagimlarinin gelistirilmesi, egitim alanindaki yenilik-
lerin ve gelismelerin gerektirdigi bilgi, beceri ve davraniglarin kazandirilmasi hizmet ici
egitimin belli baglt hedefleri olarak siralanabilir [1].

Milli Egitim Bakanligi Hizmet I¢i Egitim Dairesi Baskanlig1, yabanci dil 6gretmenleri igin
de, gorev yerinde ve merkezde, yani Ankara’da olmak tizere iki tiir hizmet ici egitim uy-
gulamas1 gergeklestirmektedir. Yerel ya da merkezi olsun, bu uygulamalarin tamami “Ya-
banci Dil Ogretim Yontemleri” konusunda gerceklestirilen “seminerler” ve “Formator-
lik™, yani egitici 6gretmen yetistirme kurslarindan olugmaktadir. Uygulamalar ii¢c ya da
bes giin siirmekte ve egitim yeri olarak da genellikle Ogretmen Evleri secilmektedir. Se-
minerler il merkezlerinde gorevli 6gretmenler i¢in ders yili igerisinde, ilcelerdeki 6gret-
menler icinse yaz aylarinda diizenlenmektedir. Merkezi uygulamalarda, Tiirkiye’deki ya-
banci iilke temsilciliklerinin Kiiltiir Merkezleri ve Universitelerin Yabanci Diller Egitimi
Boltimleriyle is birligi yapilarak arac-gere¢ ve 6gretim liyesi saglanmaktadir. Yerel semi-
nerlerde ise merkezde egitilen formator 6gretmenler gorev yapmaktadirlar. Asagidaki tab-
loda (Tablo-1) Hizmet I¢i Egitim Dairesi Bagkanligi’nin yabanci dil 6gretmenlerine yone-
lik olarak diizenledigi merkezi ve yerel uygulamalarm 1998-2002 yillar1 arasindaki sayisal
dokiimii sunulmugtur [2].
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Tablo 1. Hizmet I¢i Egitim Dairesi Baskanhgimn 1998-2002 Yillar: Arasinda Yabanct Dil
Ogretmenlerine Yonelik Olarak Diizenledigi Merkezi ve Yerel Uygulamalar

Merkezi Uygulamalar Yerel Uygulamalar Toplam
b Uygulama Katilan Uygulama Katilan Uygulama Katilan

Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi
1998 89 3.825 49 2.046 138 5.871
1999 52 2214 72 5.350 124 7.564
2000 40 1.544 55 2.429 95 3973
2001 33 1.521 87 2.695 120 4216
2002 39 1.519 46 1.745 85 3.264

GENEL TOPLAM 562 24.888

Gergeklestirilen uygulamalarin rakamsal boyutu géz 6niinde bulunduruldugunda, ¢ok az
sayida 6gretmenin bu hizmet i¢i egitim uygulamalarindan yararlanabildigi sdylenilebilir.
Ogretmenlerin tamamina ulasrlamayisinin baslica nedenleri; yer ve zaman darhig1 ve egiti-
ci dgretmen eksikligi olarak belirtilmektedir. Ayrica “Yabanci Dil Ogretim Yéntemleri” ile
siirli kalan yontem-bilim seminerlerinin diginda yabanct dil 6gretmenlerinin kendi bilgi
birikimlerini yenilemeye ve gelistirmeye de gereksinim duyabilecekleri kabul edilirse, bu
uygulamalarin yeterli olmadig1 agikg¢a goriilebilir.

S6z konusu uygulamalarin, tilkemizde 6gretilen belli bagl yabanci dillere (Almanca, Fran-
sizca, Ingilizce) gore dagilimma gelindiginde; 1998-2002 yillar1 arasinda gerceklestirilen
562 hizmet igi egitim uygulamasinin yaklasik %90 1nin Ingilizce 6gretmenlerine, geriye ka-
lan %10’luk kisminin ise Almanca 6gretmenlerine yonelik oldugu goriilmektedir. Bu za-
man diliminde Fransizca 6gretmenlerine yonelik tek bir hizmet ici egitim uygulamasi dahi
gerceklestirilmemistir. Oysa bugiin, sinirlt da olsa Fransizca bir yabanci dil olarak okullari-
mizda okutulmakta ve Istanbul, izmir, Ankara gibi biiyiik kentlerde de Fransizca egitim ya-
pan Anadolu Liseleri bulunmaktadir. Boylece, tilkemizde son yillarda tek bir yabanci dile,
yani Ingilizce’ye olan egilimin bir anlamda biitiin bu hizmet i¢i egitim uygulamalarini dii-
zenleyip gerceklestiren Milli Egitim Bakanligi tarafindan kurumsallagtirildigr soylenebilir.

4. MEZUNIYET SONRASI EGITIMDE FRANSA ORNEGI [3]

Fransa’da, 6gretmenlere yonelik mezuniyet sonrasi egitim ve siirekli egitim uygulamalari
1992 yilinda kurulan “Universitelere bagli Ogretmen Yetistirme Enstitiileri” (TUFM)
(IUFM: Instituts Universitaires de Formation des Maitres, bu ¢calismada kisaca Enstitiiler
adiyla amilmignir.) tarafindan yiriitiilmektedir. Bu Enstitiilerle ilgili aragtirma ve yayinlar-
da, siirekli egitimin son derece gerekli oldugu, bu kuruluslarin egitimin genel cergevesi
icinde koklii degisikliklerin yapilmasinda biiyiik pay1 bulundugu ve kendi biinyesinde de
yenilikler yaparak ogretmen adaylarina etkin bir mesleki 6gretim, 6gretmenlik yapanlara
da yeni 6gretim yontemlerini tanitacak bilgiler sagladigi belirtilmektedir.
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Enstitiilerin i¢inde yer aldig1 egitim diizeninin genel amaclar1 arasinda, sorumlu ve bilgili,
toplumsal yasama etkin bi¢imde katilabilen, gelismelere uyum saglayabilen yurttaglar ye-
tistirmek 6nem kazanmaktadir. Yenilenen bilgileri aktarmakla da yiikimlii olan egitim,
Fransa’da laik, kamusal, herkes i¢in parasiz ve 16 yasina kadar zorunlu olarak tanimlan-
maktadir. Fransa’da bir 6grencinin 6grenim yasaminda izleyecegi yol, olasi secenekler ve
Universite 6greniminden sonraki iki yillik Enstitii 6grenimine gegis asamasi basitlestiril-
mis bir semayla agagida gosterilmistir (Sekil 1).
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Sekil 1. Fransa’da Bir Ogrencinin Ogrenim Yasaminda Izleyecegi Yol [4]

Bu arada, Fransa’daki okullagma orani ile ilgili birkag¢ yilizde vermek de yararli olacak-

tir [5]:
-3
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- 19
- 19-25
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% 95
% 100
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% 13
% 52’dir.
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Mezuniyet sonrasi egitim etkinliklerini diizenleyen ve ayn1 zamanda da yiiriiten Enstitiile-
rin sayis1, 26’s1 Fransa’da olmak iizere toplam 31’e ulagmistir ve her biri bir Universiteye
bagli ancak bagimsiz olarak caligmaktadir (Sekil 2).

Fatilles- Guyane
Guadeloupe |

J‘j Martinigos

Sekil 2. Enstitiilerin (1.U.F.M) Dagilinu

Enstitiilerin yiiklendigi gorevler; birinci yilda, kamuya ait ya da 6zel kuruluglarda 6gret-
men olmak iizere girilecek sinavlara hazirlamak ; ikinci yilda ise, staj 6grencilerinin ve 6zel
kuruluslardaki 6gretmenlerin mesleki egitimi, gorevde olan 6gretmenlerin ise siirekli egi-
timi ve aragtirma yapmak olarak siralanabilir.

Boylelikle Enstitiiler hem bir yiiksek 6gretim kurulusu gibi ¢aligmakta hem de egitim ve
Ogretim alaninda aragtirma yapmaktadirlar (Janitza, 1993).

Enstitiilerin 6gretim kadrosu, tiniversitelerin 6gretim iiyelerinden ve Milli Egitim Bakan-
lig:1 tarafindan sinavla ise alinmig degisik diizeydeki 5.500 6gretmen ve yaklasik 10.000
yardimei 6gretmenden olusmaktadir. Yart zamanli olarak hem okullarda hem de Enstitiiler-
de calismak iizere ise alinan egitici 6gretmenlerin de Enstitiilerdeki egitime tam yetki ile
katilmalart s6z konusudur.

Ogrencilere gelince, degisik amach smavlara hazirlanan 300 000 Ggrenciden 60 000’i Ens-
titiilerde 6grenim gormektedir. Bunlarin diginda hem staj yapan hem de ¢alisan yaklagik
900 000 6gretmen de mesleki egitimlerini bu Enstitiilerde siirdiirmektedirler. Enstitiilerde
verilen egitim ii¢ boliimden olugmaktadir: sinif yonetimi, mesleki ve ulusal egitim diizeniy-
le ilgili bilgilerin verilmesi ve alanla ilgili 6gretim. Enstitiideki 6grenimlerinin sonunda
adaylar, yine Enstitli 6gretmenleri tarafindan degerlendirilirler. Ardindan da Akademi [6]
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rektoriiniin sorumlulugunda Enstitii disindan olusturulan gorevli bir jiiri tarafindan bitirme
smavina alinirlar. Ogretmen adaylari bu sinavda, alan derslerinden, 6gretmenlik uygulama-
sindan ve uygulamaya yonelik konularda hazirlanmis bir tezin savunulmasindan sorumlu
tutulurlar.

Genel yapisi, amaglar1 ve igleyisini 6zetlemeye ¢alistigimiz Enstitiiler, onuncu yilimn1 doldu-
rurken Milli Egitim Bakani’nin 2001 ve 2002 yillarinda yapti81 ayrintili basin aciklamala-
rindan [7], 6gretmen yetistirme, meslege hazirlama ve hizmet i¢i egitimi alaninda yenilik
yapilmasinin kag¢inilmaz oldugu, uygulamada gerceklestirilecek yeni diizenlemeler ile bu
etkinliklerin yayginlagtirilmasi ve enstitii egitiminden yararlanacak adaylarn katilma fir-
satlarmin arttirilmasi isteginin agirlik kazandigr goriilmektedir.

Ogretmen yetistirme konusundaki koklii degisimin, 1989’da uygulamaya konulan yon-
lendirme yasast ve ardindan 1992 yilinda Enstitiilerin kurulmas: ile gergeklestirildigi
Fransa’da, bu harekete yeni bir ivme kazandirma gereksinimi duyulmustur. Daha ¢ok bir
yenileme atilimi olarak betimlenen bu diizenleme onerileri icinde, okulun biiyiik bir siya-
sal koz oldugu belirtilmekte ve 6gretmenlerin okullarda artik ortak ¢alismalar yapmalari,
becerilerini ortaya koyarak yardimlagmalarinin gerekliligine isaret edilmektedir. Ayrica
ogretmenlik egitiminin (lisans egitimi ve sonrasi) daha iyi duruma getirilmesi, daha son-
ra adaymn meslege giriste desteklenmesi, son agamada ise kendi alanlarinda bilgilerini de-
rinlestirmeleri ve yeni alanlara yonelmelerine yardimci olacak siirekli egitimin verilmesi
planlanmaktadir.

Ote yandan Fransa’da 6gretmenlik meslegine yonelecek genclerin sayisinin Gnemli olii-
de artmas1 beklendiginden, bu adaylara nitelikli bir egitim verilmesi ve kargilasacaklari so-
runlar1 ¢ozebilecek sekilde kendilerini yetistirmeleri 6nem kazanmaktadir. Bunun da an-
cak yiiksek diizeyde bir alan egitimi ve gercek bir mesleki egitimle saglanabilecegi 6ngo-
riilmektedir. Meslege hazirlamanin ise belirli asamalardan gecmesi 6nerilmektedir. Aligtir-
ma donemini kapsayan birinci asamada, 6grencinin okul ¢evresiyle tanigmasi ve meslek
secimini yapmasina yardim edilmesi; ikinci agamada ise tam bir mesleki bilincin gelisme-
sini desteklemek iizere 6gretmen adaylariin kargilasabilecekleri sorunlari yine alan ve 6g-
retim boyutlariyla ele alarak ¢ozmelerine olanak saglanmasi amaclanmaktadir. Alan ve
meslek egitimi arasinda iliski kurabilmenin de ancak 6grenmede hem edinilen bilgi hem
de uygulamalar agisindan elegtirel bir bakis agisina sahip olmakla miimkiin olabilecegi dii-
stintilmektedir. Adaylarin bu konudaki etkililigini artirabilecek diizenlemelerden bir dige-
ri de, bu donemde yapilan stajlarin ilkogretim ve liselere yayilarak gerceklestirilmesi, ikin-
ci bir agamada ise ilkinde ¢alisilan kurumlarin diginda bagka bir kurumda ¢alisilma zorun-
lulugunun getirilmesidir.

ikinci yilin sonunda geng dgretmenlerin Enstitiilerdeki egitimi tamamlanmis olmaktadir.
Bu dgretmenlerin meslege girislerinin birinci ve ikinci yilinda ayrica bir destege gereksi-
nimleri oldugu diisiincesiyle Enstitiide gordiikleri egitimi tamamlayict ve “Siirekli Egiti-
me” hazirlayici ek uygulamalarm yer aldig1 izlenceler diizenlenmektedir. Yeni 6gretmenle-
rin, ilk y1l en az ii¢, ikinci y1l ise en az iki haftalik bir staja katilabilmeleri i¢in 2001 yilin-
da diizenlenen genelge uyarinca ilgili taraflarin 6zel bir proje hazirlamalar1 istenmigtir.

Enstitiilerde verilen egitimin eksikleri ortaya ciktikca birtakim degisikliklerin yapilmasi ve
uygulamada yeniliklere gidilmesi de kaginilmaz olmustur. $6yle ki, bu kuruluglarm ilk y1l-
lardaki uygulamalarmin alanla ilgili bilgi ve 6gretim acisindan yetersiz oldugu goriilerek,
temel alan 6grenimini lisans diizeyinde iyilestirip ilk ve orta 6gretim ile meslek liselerine

95




Sosyal Bilimler Dergisi 2006/2

Ogretmen yetistiren programlari, bir tek alanla sinirli olmaktan ¢ikartarak ¢cokalanh ve asil
alanin diginda tamamlayici alanlarda beceriler saglayan bir 6gretime yoneltme geregi du-
yulmustur. Bir bagka yenilik ise se¢me sinavlarina hazirlanan adaylara, esitlik ilkesine uy-
gun olarak yilda ti¢ ya da dort farkl: tarihte bagvuru hakkinin verilmesidir. Boylelikle aday-
lara kendilerini bir ka¢ kez deneme firsati verilmis olacaktir.

Egitimlerini tamamlayarak, kisa adi CAPES (Certificat d’ Aptitude au Professorat de I’En-
seignement du Second degré) olan 6gretmenlik sinavina girecek adaylardan iyi bir kiiltii-
rel donanima sahip olmalar1 beklenmektedir. Bu siavlarin diizenlenmesi ve zaman i¢inde
gelistirilmesi icin de bir yiiksek izleme komitesinin kurulmasi 6ngoriilmiistiir. 2002-2003
egitim-0gretim yilinin mart ayinda olusturulan bu komite biitiin taraflari; sendika, dgret-
men, 6grenci, 6grenci velileri, liniversite rektorleri ve Enstitii JUFM) miidiirlerini bir ara-
ya getirecek sekilde calismalarina baglamugtir. Ozellikle 6grenci velilerinin bu komiteye
katilarak cocuklarinin gorecegi 6grenimle ilgili bilgi edinmeleri ve bu 6grenimin iyilesti-
rilmesine katkida bulunmalari, olusumdaki cesitlilik acisindan son derece dikkat ¢ekicidir.

Uygulamadaki yeniliklerden bir digeri de 6gretmen adaylarina lisans 6grenimleri siiresin-
ce ya da Enstitiilerdeki sinava hazirlandiklari birinci yilda bir staj yapma sartinin getirilme-
sidir. Degisik bicimlerde diizenlenebilen bu meslege giris stajinin siiresi en az 24 saattir.
Sinava girecek adaylardan alanlarinda donanimli ve edinimlerini uygulamaya gecirebilecek
yeterlilik diizeyinde olmalar1 beklenmektedir. S6zlIii sinav ise bundan boyle “jiiri ile sdyle-
si” seklinde diizenlenerek mesleki bir sinava doniistiirtilmiigtiir.

Enstitiilerin ikinci yilinda mesleki egitime agirlik verilmesine ragmen, bununla birlikte
adaylara okuma, arastirma yapma, malzeme bulma, diisiinme ve ortak ¢alisma gibi etkin-
likler i¢in de zaman ayrilmasiin gerekliligi ortaya cikmistir. Boylelikle gen¢ 6gretmen
adaylarinin 6grenimleri sirasinda diigiindiiklerini soyleyebilmeleri i¢in gerekli ortamin
olugturulmasi ve onlarin da uygulanan 6gretimle ilgili yeni yonelimler 6nerebilecek konu-
ma gelmeleri saglanabilecektir. Bu dogrultuda da biitiin Enstitiilerde verilen egitimin de-
gerlendirilmesi amaciyla yeni bir diizenek olusturulmasi amaglanmistir. Bu diizenekteki
toplu ¢aligmalarin bir yandan 6gretimin degerlendirilmesi i¢in ipuglar1 verecegi, 6te yan-
dan 6gretmen adaylarmin is yasaminda meslektaglartyla yapacaklart benzer ¢calismalarin
yontemleriyle de tanismalarini saglayacagi varsayilmaktadir.

Ogretmen yetistirme izlencelerinin igeriginin ve uygulamayla ilgili kisimlarinim birlikte
degerlendirilmesi gerektigi gibi, 6gretmen adaylarinin kendilerinin sorumlu oldugu bu iki
yillik izlencenin de okullarda verilen derslerin igerigiyle ortiismesi gerektigi tizerinde du-
rulmaktadir. Bu saptama da, 6gretmen adaylarmin ¢okalanli bir egitim programindan gec-
meleri gerektigini ortaya koymaktadir. Burada s6z konusu olan, okullardaki dgrencilerin
gereksinimidir. Okul nasil bir yer olmali, orada ne 6gretilmeli sorusunun yanitinin da; dii-
stinme ve akil yiiriitme, hareket ve sesin kullanilmasi, sanatsal duyarlilhigin gelistirilmesi,
dil ve toplum yagaminin 6gretilmesi oldugu diisiiniilmektedir. Bu bakimdan Enstitiilerin
kendi programlarint hazirlarken okullarin amaglarini da g6z 6niinde bulundurmalar gerek-
tigi ortaya ¢cikmaktadir. Ogretmen adaylarmin asil alanlarinin diginda da beceri sahibi olma-
larin1 saglamak amaciyla her birinin, giizel sanatlar, beden egitimi ve yasayan bir dil gibi
temel bir alan segmesi istenmektedir. Ayrica yazili anlatim ve yazili dile hakim olma ders-
lerinin, alan1 ne olursa olsun, her 6gretmene verilmesi gerekli goriilmektedir. Diger yan-
dan smavlarm okunmasi, 6grenci konseylerinin olusturulmasi ve okul-aile igbirliginin sag-
lanmas1 egitimin i¢inde yer almasi diisiiniilen ve 6nemle iizerinde durulan uygulamalar-
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dan bazilar olarak ongoriilmektedir. Bu konulara Enstitiilerin (I.U.F.M.) izlencelerinde
yer verilmesi ve sorunlarin da ikinci yila ait izlenceler cercevesinde ele alinmasi Oneriler
arasinda bulunmaktadir.

Fransa’da Enstitiilerde 6grenim gérmek isteyen 6gretmen adaylarinin giiniimiizde yerine
getirmesi gereken kosullardan bir digeri de yeni bilisim-iletisim teknolojilerinin kullani-
mi1 konusunda gerekli olan temel bilgileri kazanmis olmalaridir. Ciinkii goreve baglayan
ogretmenlerin yeni gelistirilen egitim ara¢ ve gereclerini tanimasi ve bunlardan yararlan-
ma becerisini kazanmis olmasi ¢agin getirdigi bir zorunluluk olarak goriilmektedir.

Enstitiilerden mezun olan gretmenler i¢in bir dizi kosula bagl olarak bilim uzmanlig: de-
recesinin verilmesi diisiincesi de yapilan yenilikler arasinda sayilabilir. Bu uygulamanin
2002 yilinda daha belirgin bir bi¢cimde hayata gegirildigi goriilmektedir. Soyle ki, 6gret-
men adaylarinin bes yillik 6grenimlerinin diger Avrupa iilkelerindeki gibi bilim uzmanlig:
olarak taninacagi ve bunun i¢in de bir jiiri degerlendirmesinin gerekli oldugu agrklanmis-
tir. Bu degerlendirmede jiirinin, adaylarin ¢alistig1 kuruma bakilmaksizin, adaylara 20 kre-
diyi agmayacak sekilde tamamlayici dersler ve benzer izlenceler 6nermesi 6ngoriilmiistiir.
Diger yandan Enstitiilerin, mezunlarini doktora 6grenimi gérmeleri konusunda da 6zendir-
meleri gerektigi belirtilmistir.

4.1. Siirekli Egitim

Glinden giine hizla degisen bilgi ve beceri edinme yontemleri ve 68renen kitlesinin her ge-
¢en giin degisip gelismesinin, Enstitiilerden mezun olup ¢alismaya baslayan 6gretmenler
i¢in “siirekli egitimi” (formation continue) vazgecilmez kildig1 vurgulanmaktadir. Siirekli
egitimde oncelikli olarak yer alan gereksinimler; 6gretmenlerin kendilerini yenilemesi,
alana ozel bilgi ve beceriler gelistirmesi ve bagka becerilere yonelmesi olarak siralanmis-
tir. Bu tiir bir egitimin iilke diizeyinde uygulanmasinin getirecegi mali yiikiin ¢cok biiyiik
olacag: diisiiniilerek alanda ¢aliganlarin gereksinmelerinin belirlenmesi konusu daha da
onem kazanmustir.

Stirekli egitim cercevesinde, 6gretmenin degisen durumu ve 6grenenle iletisimi lizerinde
de durulmasi gerektigi ve bu diisiinceden hareketle artik, 6gretmenin gorevinin bilgi ak-
tarmak degil, bilginin 6grenciler tarafindan olusturulmasina yardim etmek oldugu belirtil-
mektedir. Boylelikle 6grencilerin dgretmen gozetiminde gerceklestirecegi caligmalarin
(TPE: Travaux Personels Encadrés), bir taraftan 6grenciyi daha bagimsiz kilacag: diger ta-
raftan da 6gretenin mesleki gelisimini ve yaraticiligini artiracagr varsayilmaktadir.

Ogretmenlerin siirekli egitiminde bir nitelik arayis1 da s6z konusu edilmektedir. Bu nite-
lik arayis1 igerisinde siirekli egitim uygulamalarinin, 6gretmenlere yiiksek diizeyde bilgi
ediniminin yan1 sira egitsel katki saglamasi gerektiginin de 6nemi tizerinde durulmaktadir.
Bu katkinin da ancak tiniversitelerin aragtirma topluluklari, Enstitiiler ve Ulusal Egitim
Arastirma Enstitiisii (Institut National de Recherche Pédagogique) ile diizenli olarak bag-
lant1 kurulmasiyla saglanabilecegi 6ngoriilmektedir.

Siirekli egitimde, etkin katilimli staj uygulamasinin sinirlandirilmast, etkinliklerin daha ge-
nis bir kitleye sunulmasi, bilgisayar ag1 ortamlarmin olusturulmasi ve bu yolla iiniversite-
lerle baglant1 kurulmasi, 6gretmenler arasinda bilgi ve uygulama ile ilgili yardimlagsmanin
gelistirilmesi, Egitim Bakanli1'na ait bir Internet Sitesinin (EDUSCOL) bagvuru kaynak-
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lar1 ve uygulama ornekleriyle zenginlestirilmesi ve bunlarin yani sira uzaktan egitimin yay-
ginlastirilmast gibi birtakim yapisal degisikliklere gidilmesinin 6gretmenlerin mesleki ge-
lisimine daha ¢ok yarar saglayacagi diistiniilmektedir.

5.SONUC YERINE

Yapilan bu diizenlemeler, 6gretmen yetistirme konusunda koklii bir gelenegi olan Fran-
sa’da, egitimin ve egiticilerin egitilmesinin ne denli onemli oldugunu agikca gostermekte-
dir. Nitelikli 6gretmenler yetistirmek, adaylar1 meslege hazirlamak ve ¢alisanlarin da ¢ag-
das gelismelere uyumunu saglamak gibi bu ¢ok yonlii uygulamalarin sorumlulugu da iil-
kemizdeki Egitim Fakiilteleri ve bilim insanlarina diigmektedir.

Bu bilgiler ve karsilagtirmalar dogrultusunda kendimize bazi sorular1 sormamiz gerektigi-
ni diisiiniiyoruz. Yeni bir diizenleme igerisinde olan Egitim Fakiiltelerinde, gercekten de
alaninda yetkin ve donanimli, bilgisiyle uygulamay1 birlestiren adaylar yetistirebiliyor mu-
yuz; bu adaylart genel kiiltiir edinimine yoneltebiliyor muyuz ve biitiin bunlarin yani sira
soru soran, sorgulayan, egitim sorunlari, tilke sorunlar1 ve evrensel sorunlar tizerinde dii-
stinmeyi bir yagsam felsefesi olarak benimseyen bireylerin gelisimine ne derece katkida bu-
lunabiliyoruz? Kuskusuz bu beceri ve yetenekleri 6grenim gérme olanagi bulmus her bi-
reyin edinmesi gerekir. Insan yetistirme gibi ¢ok biiyiik bir sorumlulugu almaya aday ol-
mug gencler icin bu niteliklerin kazanilmasi1 kagimilmazdir. Hig siiphesiz ki bu yetkinlige
ulagmis kisiler, insan iligkilerinde de beklenmedik durumlarla karsilastiklarinda ¢6ziim
iretmekte daha bagarili olacaklardir.

Fransa’daki hizmet i¢i egitim uygulamalarindan elde edilen bilgiler, egitim diizenimizin
cesitli asamalarinda gerceklestirilen yonlendirme caligmalarinin yetenek ve becerilere uy-
gun ve etkin bicimde yapilmasinin ne kadar gerekli oldugunu bir kez daha gostermistir.
Tam bu noktada, 6gretmen olmak lizere secilerek Egitim Fakiiltelerine gelen dgrencilerin,
mezuniyet sonrasinda da kurumsal bir egitimden ge¢melerinin ve siirekli egitimin kendisi-
nin de siirekli olarak yenilenmesinin gerektigi ortaya ¢ikmaktadir.

NOTLAR

[1]. (Milli Egitim Bakanligi Hizmet Igi Egitim Yonetmeligi, Madde 5, <http://yase-
min.meb.gov.tr/mebdata/mevzuat/html143 html>, 27/03/2003)

[2]. (Istatistiksel veriler Ankara'daki Hizmet I¢i Egitim Dairesi Bagkanlig1 Bilgi Islem Uni-
tesi'nden almmustir : <http://hedb.meb.gov.tr>, 15/07/2003).

[3]. (Fransa'daki mezuniyet sonrasi egitimle ilgili bilgiler [IUFM'in resmi internet sitesi:
<http://www.iufm.fr>"den derlenmistir.)

[4]. (S6z konusu sema IUFM'nin Internet sitesi: <http://www.iufm.fr>’den alinmstir.)

[5]. (Kaynak: Ministére de 1'Education nationale, de I’Enseignement supérieur et de la
Recherche, Dep. <http://www.insee fr/fr/ffc/figure/NATTEF07116.XLS>, 27.03.2003).
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[6]. (Fransa’da enstitii, yiiksek okul ve tiniversiteler bulunduklar1 bolgede tek bir Akade-
mi ¢atist altinda toplanmigtir. Somiirgelerdekiler dahil sayilart 30'u bulan Akademiler, hii-
kiimetlerin belirledigi egitim politikalarini (ilk, orta ve yiliksek 6gretim diizeyinde) s6z ko-
nusu bolgelerde idari bakimdan yiiriitmekle gorevli en {ist diizeydeki kurumlardir.
<http://www.education.gouv.fr/systeme_educatif/academie/default.htm>, 03.02.2006)

[7]. (Ministere de 1'Education Nationale: Dossier de presse du 27 Février 2001: Orienta-
tion sur la rénovation de la formation des maitres: <http://www.education.gouv.fr/pres-
se/2001/iufmdp.htm>, 13/02/2003)

(Ministere de 1'Education Nationale: Dossier de presse du 13 Mars 2002 : La rénovation
de la formation des maitres: Les mesures concretes d'application: <http://www.educati-
on.gouv.fr/presse/2002/iufmdp.htm>, 13/02/2003)

KAYNAKCA
IUFM’in Resmi Internet Sitesi: <http://www.iufm.fr>.

Janitza, J., (1993). “Les IUFM et la formation des enseignants de langues” in Les Lan-

gues Modernes, no : 4, pp.7-14.
Kiiciikahmet, L., (2000). Ogretmenlik Meslegine Giris, Ankara, Nobel Yay.

Lang, J., (2002). Discours- La rentrée 2002 dans les IUFM, Le 13 Mars 2002
<http://www.education.gouv.fr/discours/2002/iufm.htm>, 13/02/2003.

Pazar, M., (2003). Koy Enstitiileri, Demokratik Egitimde Bir Anit Kurum, Ankara, Giil-

dikeni Yaymlart.

Taymaz, H., (1992). Hizmet i¢i Egitim, Ankara, Pegem Yay.

99




Sosyal Bilimler Dergisi 2006/2

100





<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /CMYK
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments true
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile ()
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<

    /BGR <>
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000410064006f006200650020005000440046002065876863900275284e8e9ad88d2891cf76845370524d53705237300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef69069752865bc9ad854c18cea76845370524d5370523786557406300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /CZE <>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /ETI <>
    /FRA <>
    /GRE <>

    /HRV (Za stvaranje Adobe PDF dokumenata najpogodnijih za visokokvalitetni ispis prije tiskanja koristite ove postavke.  Stvoreni PDF dokumenti mogu se otvoriti Acrobat i Adobe Reader 5.0 i kasnijim verzijama.)
    /HUN <>
    /ITA <>
    /JPN <FEFF9ad854c18cea306a30d730ea30d730ec30b951fa529b7528002000410064006f0062006500200050004400460020658766f8306e4f5c6210306b4f7f75283057307e305930023053306e8a2d5b9a30674f5c62103055308c305f0020005000440046002030d530a130a430eb306f3001004100630072006f0062006100740020304a30883073002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee5964d3067958b304f30533068304c3067304d307e305930023053306e8a2d5b9a306b306f30d530a930f330c8306e57cb30818fbc307f304c5fc59808306730593002>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020ace0d488c9c80020c2dcd5d80020c778c1c4c5d00020ac00c7a50020c801d569d55c002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /LTH <>
    /LVI <>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken die zijn geoptimaliseerd voor prepress-afdrukken van hoge kwaliteit. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /POL <>
    /PTB <>
    /RUM <>
    /RUS <>
    /SKY <>
    /SLV <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /TUR <>
    /UKR <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents best suited for high-quality prepress printing.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /ConvertToCMYK
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /DocumentCMYK
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure false
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles false
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /DocumentCMYK
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /UseDocumentProfile
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [612.000 792.000]
>> setpagedevice


