Tiirkiye ve Kazakistan’da Ogretmen Adaylarinin Meslek
Tercihi ve Ogretmenlik Meslegine Iliskin Diisiinceleri

Doc. Dr. Cihangir DOGAN*

Ozet: Bu galisma 2001 tarihinde Giiney Kazakistan’in Cimkent ve Tiir-
kistan illerinde, Ahmet Yesevi Uluslararas: Tiirk-Kazak Universitesinde
ve 2003 tarihinde Tiirkiye'nin Istanbul ve Bursa illerinde, Marmara ve
Uludag Universitelerinde yapilmustir.

Aragtirmanin amaci degisik iki tilkede egitimlerini siirdiiren 6gretmen
adaylarmin meslek tercihlerini ve 6gretmenlik meslegiyle ilgili dii-
stincelerini belirlemektir.

Arastirmada tarama yontemi kullanilarak, 6rneklem icin 448’1 Kazak,
726’s1 Tiirk toplam 1174 dgretmen aday secilmistir. Orneklemi olus-
turan 6grencilere arastirma konusuyla ilgili 66 soruluk anket uygulan-
mugtir.

Arastirma sonuglarina gore; iki iilkede de dgretmenlik meslegi ilk
siralarda tercih edilmemesine karsilik, bu meslek Tiirkiye’de Kaza-
kistan’dan daha 6n siralarda tercih edilmektedir. Her iki iilkede de
ekonomik getirisi ve statiisii yiiksek olan meslekler ilk siralarda ter-
cih edilmektedir. Tiirkiye’de ticaret, hukuk, miihendislik ve tip gibi,
meslekler ilk siralarda tercih edilirken, Kazakistan’da hukuk, eko-
nomi, bankacilik ve polislik meslekleri ilk siralarda tercih edilmek-
tedir.

Sonug olarak 6gretmenlik meslegi Tiirkiye’de Kazakistan’dan daha yiik-
sek oranda tercih edilmesine kargsilik, bu meslek iki iilkede de oncelikli
istenilen meslekler arasina girememistir. Bu durumun nedeni olarak di-
ger faktorlerle birlikte iki iilkedeki yasama standartlarina gore, 6gret-
menlik mesleginin ekonomik getirisinin yetersiz olusu, meslegin her iki
tilkede de statii ve saygmliginn istenilen diizeyde olmayigs1 gibi, faktor-
lerin etkili oldugu soylenebilir.
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GIRIS

Bu calismanin amaci temelde benzer kiiltiirleri tagiyan degisik iki iilkede-
ki 6gretmen adaylarinin meslek tercihlerini ve 6gretmenlik meslegiyle il-
gili diislincelerini karsilastirarak benzer ve farkli noktalar1 belirlemektir.
Calismada 6gretmenlik mesleginin iki tilkedeki tercih sirasi, statiisii, de-
geri ve sevilmesi gibi konularin arastirilmasi yaninda, bu meslegin cesitli
sorunlarina iligkin bir tasviri incelenmistir.

Tiirk toplumunda ve kiiltiirtinde 6gretmenlik mesleginin 6nemli yeri var-
dir. Eski Tiirk devletlerinde 6gretmenlik mesleginin statiisiiniin yiiksek ol-
masina karsilik (Akyiiz 1978:24), giiniimiizde bu meslegin degerinin ve
statiisiiniin giderek azaldig1 goriilmektedir (Dogan 2003:117).

Tiirk egitim tarihinde 6rgiin egitimde calisan ilk 6gretmen tipleri siibyan
mektebinde 6gretim yapan muallimler ve medreselerde 6gretim yapan
miiderrislerdir. Ancak bunlarin dini bilimler alaninda yetistikleri ve din
egitimi verdikleri bilinmektedir (Akyiiz 2001:78).

Osmanlilarda ilk defa Fatih doneminde genel egitimden ayr1 olarak siib-
yan mektebi 6gretmenleri olacaklar i¢in, medrese programlarindan ayri
bir program hazirlanmistir (Arslanoglu 1997:174). Ancak Fatih donemin-
de siibyan mektebiyle ilgili yapilan programin ve getirilen kurallarin Fa-
tihten sonra bozuldugu goriilmiistiir (Koger 1974:7).

Bugiinkii anlamda ilk olarak Istanbul’da 16 mart 1848’de Dariil Mualli-
min okulu 6gretmen yetistiren kurum olarak agilmistir. Daha sonra 6gret-
men yetistiren kurumlar siibyan, riigtiye ve idadiye olmak iizere ii¢ dere-
ceye ayrilmistir (Akyiiz 2001:150).

Mesrutiyet sonlarina dogru savas yillarinda ilkokul 6gretmenlerine aylik-
lar1 verilemez duruma gelinmis, bu nedenle 6gretmenlige olan ilgi azal-
mis, hatta 6gretmen bulunamamaya baglanmigtir (Yiicel 1938:219).

Cumbhuriyet doneminde okul Oncesi egitim alaninda 6gretmen yetistiril-
mesi 1927°de Ankara’da ana okulu ile baglanmigtir. Okul Oncesi egitim
kurumlarina dgretmen ve yoOnetici yetistiren Ankara Kiz Teknik Yiiksek
Ogretmen Okulu 1935’de acilmis, bu kurumlar baglangigta iki yillik daha
sonra dort yillik egitim verirken, 1989-1990 6gretim yilindan itibaren dort
yillik lisans egitimi verilmeye baglanmigtir (MEB. 1992:8).

Cumhuriyet doneminde ilk 6gretmen okullarinin egitim siiresi 1924 te il-
kokuldan sonra dort y1l olan ilk 8gretmen okullart bes yila ¢ikarildi. 1932-
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1933 ogretim yilinda ilk 6gretmen okullarinin siiresi alt1 yila ¢ikarilmisg,
ilk ii¢ devresinde orta okul programi aynen uygulanmig ve son ii¢ yillik
donemde yeni bir program yapilarak meslek egitimi verilmistir. Bu uygu-
lama yillarca siirmiis ve daha sonra ilk devre kaldirilarak orta okuldan 68-
renci alan bir meslek okuluna doniistiirtilmiistiir. 1970-1971 6gretim do-
neminde 5+3+3 olan 68retim yili 54+3+4 yila ¢ikarilmg, 1974-1975 6gre-
tim yilindan itibaren liseden sonra iki yillik egitim enstitiilerinde 6gret-
men yetistirilmeye baglanmistir. 1982°den itibaren bu okullar egitim yiik-
sek okullar1 haline doniistiiriilerek iiniversitelerin i¢cine alinmis ve 1989-
1990 6gretim yilindan itibaren liselerden sonra dort yillik lisans egitimi
olmak tizere toplam 15 yili dolduran giiniimiizdeki sisteme gelinmistir
(Sahin 1998:93).

Cumbhuriyet doneminde orta okullara 6gretmen yetistiren egitim enstitiile-
rinin ¢ekirdegini olusturan okul 1926-1927°de Konya’da Orta Muallim
Mektebi adiyla acilmistir. Daha sonra bu okul Ankara’ya nakledilmis, Ga-
zi Orta Muallim Mektebi ve Terbiyesi Enstitiisii adiyla bilinmektedir (Er-
giin 1982:81).

Tiirkiye’de sayilar gittikge ¢ogalan orta okullara ayri bir brang 68retme-
ni verilmesi giderek zorlaginca 1946-1947 6gretim yilinda “Toplu Dersler
Subesi” ve 1949-1950 6gretim yilinda Fen Boliimii ve Edebiyat Boliimii
olarak ikiye ayrilmugtir. Aym yil igerisinde Istanbul, Izmir ve Balikesir
ogretmen okullarinin igine egitim enstitiisii acilmistir. Bundan sonra egi-
tim enstitiilerinde 12 brangta 6gretim yapilmig, 1978-1979 6gretim yilin-
dan itibaren brang 6gretmeni yetistiren egitim enstitiileri dort yila ¢ikaril-
mis ve adlar1 “Yiiksek Ogretmen Okulu” olarak degistirilmistir. Bu okul-
lar 16 brang halinde 6gretim yaparken, 20 Temmuz 1982’de egitim fakiil-
teleri haline doniistiiriilmiistiir (MEB 1992:10).

Liseler igin 6gretmen yetistiren Yiiksek Ogretmen Okulu 1924-1925 6g-
retim doneminde Istanbul’da, 1956’da izmir’de ve 1959’da Ankara’da ol-
mak iizere toplam ti¢ yiliksek 6gretmen okulu acilmis ve 1978’de kapatil-
mistir (MEB 1992:11).

Ozellikle cumhuriyet doneminde orta gretim kurumlariin &gretmen ih-
tiyacint énemli dlgiide iiniversiteler kargilamigtir. Bunlarin bazilari sade-
ce kendi 6grencisine pedagojik formasyon verirken, bazilar1 bagka iiniver-
site ve akademi mezunlarina da formasyon dersi vermistir (Karamuk
1973:148).



bilig, Bahar / 2005, say1 33

Tirkiye’de 6gretmenlik meslegi konusunda 6nemli bir uygulama da mes-
legin cazibesini artirmak, basarili ve yetenekli 6grencileri bu meslege cek-
mek amaciyla, 1990-1991 6gretim yilindan itibaren 6gretmen liselerinin
tamami Anadolu Ogretmen Lisesine doniistiiriilmiistiir (MEB 1992:14).

Tiirkiye’de 6gretmenlik meslegiyle ilgili 6nemli bir gelismede 1998-1999
Ogretim yilindan itibaren 6gretmen yetistirme programlari yeniden diizen-
lenerek, okul 6ncesi ve ilkdgretim 6gretmenliginin lisans diizeyinde (4
yil), orta gretim 6gretmenlerinin yabanci dil, miizik, resim, beden egiti-
mi, 0zel egitim, bilgisayar ve 6gretim teknolojisi branglarinin disindaki
alanlara tezsiz yiiksek lisans 3.5+1.5=5 veya 4+1.5=5.5 6gretim y1li sece-
negi esasi getirilmistir (MEB 2000:221).

Kazakistan da 1920’11 yillara kadar 6gretmenlik egitimi almis olan dgret-
men yoktu denilebilir. Bu donemlerde okuma-yazma bilen kimseler ve
genc komiinistler kisa siireli bir kurstan ge¢irildikten sonra ilkokul dgret-
meni olarak atanmaktaydi. 1920-1930 yillarinda &gretmen okullarinin
acilmaya basladigin1 gérmekteyiz. Bu donemde 3 yillik pedagoji okullart
ve 7 yillik orta okulu bitirenlere belirli bir kurs verilerek 6gretmenlik ve-
rilmekteydi. 1935°te iki yillik 6gretmen enstitiileri a¢ildi, 1966’ bu okul-
larin egitim siiresi 5 y1l oldu, 1969’ da pedagoji enstitiileri biinyesinde si-
nif 6gretmenligi bolimii agildi, 1980’lerden sonra lisans egitimi verilme-
ye bagland1 (Konjevnikov 1984:71-83).

Kazakistan’daki 6gretmen okullarinin genel 6zelliklerine bakildiginda Pe-
dagoji okullar1 9. siniftan sonra 4 y1l orta dereceli mesleki egitim vermek-
tedir. 11. siniftan sonra 3 yillik egitim veren okullar okul 6ncesi ve ilko-
kul 6gretmeni yetistirmekteydi. Pedagoji Enstitiileri liseden sonra 4 yil
egitim vererek orta 6gretim i¢in brang 6gretmeni yetistirmekteydi. Bagim-
sizliktan sonra eski yonetimden farkli olarak devlet {iniversitelerinin ya-
ninda 6zel iiniversite biinyelerinde liseden sonra 4 yil egitim veren dgret-
menlik programlar1 agilmustir.

Kazakistan’da Sovyet yonetimi doneminde 6gretmenlerin ekonomik ve
statii bakimindan iyi durumda oldugu soylenebilir. Bu dénemde 6gret-
menlerin konut, 1sinma, ulagim, elektrik, su, gaz gibi, masraflar1 devlet ta-
rafindan karsilanmaktaydi. Kazakistan’in bagimsizligindan sonra 6gret-
menlik mesleginin eski cazibesini kaybettigi soylenebilir. Ancak 2000’li
yillardan sonra 6gretmenlerin ekonomik durumlarinin giderek iyilestiril-
mesi, gelecekte Kazakistan’da 6gretmenlik mesleginin cazip hale gelece-
§i izlenimini vermektedir.
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Meslek Tercihi

Meslek, yasalarca kabul goriilen ve baskalarinin yararina mal ve hizmet
tiretme faaliyeti olarak belirtilmistir (Kuzgun 200:39). Tanimdaki ad1 ge-
cen faaliyetler ise gerekli olan bilgi, egitim, deneyim, yetenek, beceri ve
kisisel nitelikler olarak degerlendirilmistir.

Meslek tanimini biraz daha degisik agidan ele alanlar; sosyal, ekonomik,
bilimsel ve teknolojik boyutlari olan, bireysel ve toplumsal yasam i¢in zo-
runlu bir is boliimii sonucu ortaya ¢ikmis bir ugrag olarak ifade etmisler-
dir (Alkan vd. 1997:203). Bagka bir deyisle meslek kavrami, birey ve top-
lumun maddi ve manevi ihtiyaclarini kargilayan, ekonominin bir fonksi-
yonu olan, bagimsiz bir sekilde miimkiin oldugu kadar siirekli yapilan, ka-
biliyet ve ilgilere dayali olarak 6grenilmis ve ustalik kazanilmis, karsili-
ginda ekonomik cikar saglanan hizmettir (Ozcan 1985:3). Meslek tani-
mindaki bireyin gecici olarak yaptig1 islerin meslek olarak kabul edilme-
digi ve mesleklerde siirekliligin esas oldugu goriilmektedir.

Meslek tercihi, mesleklerin istenirlik acisindan siraya konulmasidir. Kisaca
bireyin kendisine acik olan begendigi mesleklerden birini se¢ip, onda karar
kilmasina meslek tercihi diyoruz. Bireyin sectigi meslek; onun deger yargi-
sinda, diinya goriisiinde ve yasama tarzinda 6nemli degisiklikler olusturur
(O’hara 1959:292). Bir Meslek bireye gecim ve kazang saglamasinin yanin-
da, ona sosyal alanlarda da bircok kazanimlar saglar. Bunun yaninda bireye
vazgecilmez gorev ve sorumluluklar yiikler. Bu nedenle meslek secimi yal-
niz bireyin hayatin1 kazanmasi icin bir ara¢ olmayip, ayni zamanda toplum-
da sosyal bir konuma kavugma ve sosyal bir rol edinebilme arac1 ve yoludur.
Boylece bireyin sectigi meslek, bireye kendini gerceklestirme firsati verir
(Oner 1982:22) ve onun iginde mutlu ve basarih olmasinda nemli rol oynar.

Meslekler toplumlarin degisen ihtiya¢ ve degerlerine gére zaman igerisin-
de bir derecelenme gosterir. Bu nedenle bir meslegin degeri ve 6nemi top-
lumdan topluma degisebildigi gibi, zaman icerisinde ayn1 toplumda da de-
gisebilmektedir. Insanlarin bir meslege karsi ilgi ve istekleri bu meslegin
toplumdaki 6nemi ve degeriyle yakindan ilgilidir.

Giinlimiizde meslekler bir taraftan karmasik hale gelirken, bir taraftan da
sayilar1 on binlerle ifade edilir duruma gelmistir. Bu ¢aligmay1 gercekles-
tirdigimiz lilkelerde genclerin kendi ilgi ve yeteneklerini taniyarak, kendi-
lerine uygun gercekgei bir meslek sectiklerini sdylemek glictiir. Ciinkii bu
tilkelerde toplumlar heniiz meslege yonelme acisindan yeteri kadar biling-
lendigi ve gerekli araglara sahip oldugu sdylenemez.
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Meslek seciminde etkili olan temel faktorleri inceleyen arastirmacilar, mes-
lek secimi ve meslek edinme bakimindan bireyin kisisel dzellikleri, fiziksel
ozellikleri, ailesinin Ozellikleri, ¢cevrenin 6zellikleri ve meslegin 6zellikleri-
nin belirleyici rol oynadigim belirtmislerdir (Kulaksizoglu 1998:154). Di-
ger bir aragtirmaci meslekleri temelde fizyolojik ihtiyaclar1 karsilamasi, gii-
venli ve diizenli olmasi, sevgi ve saygi saglamasi ve 0ziinii gerceklestirme-
si bakimindan doért ana grupta incelemistir (Kuzgun, 2000:78).

Meslek degeri; bir meslekten beklenilen doyum tiirlerinin siralanmasidir.
Buna gore bazi mesleklerin degeri; yetenegi kullanma, 6zgiin fikirler iiret-
me, ilgilerini gelistirme, degisiklik, yiiksek kazan¢ saglama, diizenli bir
hayat siirme, sosyal giivence, ilerleme, sohret sahibi olma, risk alma, li-
derlik, bagimsizlik, isbirligi ve dayanigma, sosyal sayginlik, yarisma ve
rekabet gibi ozellikler tasir.

Meslek edinme konusunda onemli bir nokta da bireyin kendi yetenek, il-
gi ve istegi dogrultusunda bir meslek sectiginde basar1 sansinin yiiksek ol-
masidir. Bundan dolay1 bireyin 6mrii boyunca hayatin1 kapsayan ve etki-
leyen bir meslegin secimi hayati 6nem tasir (Razon 1983;35). Ciinkii bi-
reyin yetenegine, ilgi ve istegine uygun olmayan bir meslege yonelmesi,
onun dogal yapisina uygun olmaz. Bunun sonucunda birey bir taraftan
kendi kendisiyle uyumsuzluk yasarken, diger taraftan psikolojik agidan
doyumsuzluga ve rahatsizliga neden olabilir. Bu nedenle bir meslegin ge-
rektirdigi niteliklerle bireyin nitelikleri birbirine ne kadar yakin olursa,
meslekte bagar1 oraninin o kadar yiiksek olacag: belirtilmistir (Kuzgun
2000:128).

Ogretmenlik Meslegi

Toplumlarin gelismisligi ile insan faktoriine verilen deger arasinda yakin
bir iligki vardir. Insan yetistirmenin temelinde ise; egitim ve dgretmenlik
mesledi yer alir. Insanlik tarihinin en eski mesleklerinden sayilan 6gret-
menlik meslegi, birey ve toplum icin hayati 6nem tagir. Ogretmenler top-
lumlarin bilinglenmesinde ve gelismesinde belirleyici rol oynarlar. Bu ne-
denle 6gretmenlik meslegi diger mesleklere gore zor ve daha ¢ok kisisel
ozelliklere sahip olma zorunlulugu gerektirir (Zehm ve Kottler 1993: 16).
Ciinkii 6gretmenlik meslegi sorumluluk gerektiren ¢cok boyutlu bir mes-
lektir (Nergney and Carrier 1981: 124).

Insan yetistirme diizeni olan 6gretmenlik mesleginin toplumlar i¢in vazgegil-
mez gorev ve sorumluluklart vardir. Ogretmenlik mesleginin 6nemi ve fonk-
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siyonu giderek artmasina karsilik, bu meslegin birgok iilkede tam anlamiyla
gercek konumuna ulagtigim soylemek zordur. Ogretmenligin degeri ve sta-
tiisii iilkeden iilkeye degismekle birlikte, bu mesleginin baz1 iilkeler diginda
genellikle tercih edilen ilk meslekler arasinda yer alamadig: bilinmektedir.
Ogretmenlik Japonya’da tercih edilen ilk meslekler icerisinde yer alirken,
Tiirkiye’de son siralarda tercih edilmektedir (Saracaoglu 1991: 15).

Eski bir is alan1 olmasina karsilik 6gretmenligin bir meslek dali olarak ka-
bul edilmesi yeni sayilabilir. Egitimin bilim olarak ortaya ¢cikmasi ve dne-
minin giderek artmasi, diger mesleklerde oldugu gibi, 6gretmenlik mesle-
ginin de 6zel bilgi ve beceri kazanilmasini zorunlu hale getirmistir.

Ogretmen; 6grenciyi grup iginde birey olarak taniyabilen, onun dgrenme-
sini etkileyen faktorlerle iligkisini yorumlayan, istenilen basariya en iyi
nasil ulagabilecegini bilen, bu alanda gelistirdigi plan1 uygulayabilen kim-
sedir (Ulgen 1995:251).

Ogretmenlik mesleginin temel 6zellikleri ve fonksiyonlar1 goz oniine ali-
narak yapilan tanimda; egitim sektorii ile ilgili olan, sosyal, kiiltiirel, eko-
nomik, bilimsel ve teknolojik boyutlara sahip alanlarda 6zel uzmanlik,
bilgi ve becerisini temel alan, akademik calisma ve mesleki formasyonu
gerceklestiren, profesyonel statiide bir ugrasi alani olarak belirtilmistir
(Hacioglu vd. 1997:23).

Genel olarak dgretmenlik mesleginin tanimlarina baktigimizda ortak ve
benzer noktalari; 6zel bir ihtisas gerektirmesi, bilgi ve yasantisi ile belirli
alanlarda bagkalarinin yetismesine ve gelismesine yardim edebilmesi, egi-
tim sektori ile yakindan ilgili olmasi, sosyo-kiiltiirel ve sosyo-ekonomik
alanlarin yaninda, bilimsel ve teknolojik alanlarda da bilgi ve beceriye sa-
hip olmasi, 6grenciyi yakindan taniyarak ilgilenmesi ve mesleki formas-
yona sahip olunmasini gerektiren bir is olarak degerlendirilmistir.

Bilindigi gibi 6gretmen belirli bir program ve plan ¢ergevesinde egitim etkin-
likleri diizenleyerek, dgrencilere gerek bilgi aktarmasi bakimindan, gerekse
istenilen davraniglarin kazandirilmasi bakimindan formal egitim vermesi ne-
deniyle; gelisigiizel ve daginik bilgiler verilmesinden farkli bir 6zellik tasir.

Ogretmenlik mesleginin gerektirdigi temel 6zelliklere baktiginzda; diger
uzmanlik alanlarindan daha ¢ok ozelliklerin gerekliligi ve bu dzelliklere sa-
hip olma zorunlulugu goziikmektedir. Bu duruma neden olarak insan fakto-
riinii yetigtirmenin ve rehberlik etmenin giigliigiinden ve 6neminden kay-
naklandig1 sOylenebilir. Bu nedenle 6gretmenlik meslegini secen kimselerin
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bilimsel acidan ¢ok yonlii yetismesi, uzun bir egitim ve pedagojik formas-
yon almasi yaninda, bireyin karakter ve kisilik agisindan meslege uygun ol-
masi gerekmektedir. Bir 6gretmenin sadece alan, genel kiiltiir ve meslek bil-
gisine sahip olmasinin uygulamada yeterli olamayacag1 sdylenebilir. Ciinkii
ogretmenin meslege ilgisi ve kisilik yapist 6grencilerin bagarilarini ve kisi-
liklerini derinden etkileyebilmektedir (Roeser, Eccles, Samerof 1998:324).

Ogretmenlik meslegini secen genclerin daha ¢ok toplumun orta ve alt si-
niflarindan oldugu bilinmektedir. Hatta bazi arastirmacilar dgretmenlik
mesleginin genellikle gelir diizeyi orta ve ortanin altindaki ailelerin ¢o-
cuklarinin sectigi bir is alan1 olarak belirtmislerdir.

Ogretmenlik mesleginin statiisii fazla yiiksek degildir. Cesitli arastirma-
larda 6gretmenlik mesleginin ekonomik durumunun yetersiz ve diisiik ol-
dugu belirtilerek, meslegin statiisiiniin ekonomik durumundan daha iyi ol-
dugu kabul edilmektedir. Arastirma yaptigimiz iiniversitelerde egitimleri-
ne devam eden 0gretmen adaylarinin yukaridaki goriisii destekler nitelik-
te oldugu goriilmiistiir. Bu nedenle 6gretmenlerin aldig1 egitim diizeyine
gore meslegin gelirinin diisiik, ancak statiisiiniin biraz daha yiiksek ve
saygin oldugu goriisii yaygin olarak benimsenmektedir.

Ogretmenlik mesleginin dikkati ¢eken ozelliklerinden biri de genellikle
bu meslekte ¢alisanlarin ikinci bir is yapmasi ve meslegini degistirme ora-
ninin yiiksek olmasidir. Okcabol (1998)’un Tiirkiye’de yapmis oldugu bir
aragtirmada 2301 6gretmenden % 70 ’inin herhangi bir ek is yaptig1 ve 6g-
retmenlerin % 30’u bagka bir iste calisma firsati buldugunda meslegini bi-
rakacagini belirtmisgtir.

Tiirkiye’de 1986’da 6gretmen lisesi mezunlarinin %5°1 dort yillik bir 6g-
retmenlik boliimiine girerken, bu dénemde sadece iki fen lisesi ¢ikiglh ol-
mak lizere, yabanci dil egitimi yapan 6zel ve resmi okullardan 6gretmen-
lik boliimlerine girenlerin orani %3 tiir. 1986 senesinde tiniversiteye giris-
te 0gretmen adaylarinin %12’si 6gretmenligi 1-3. tercihi arasinda yaptigi,
9%15°1 4-6. tercihi oldugu, %16.5’1 7-9. tercihi oldugu, %16.8’1 10-12. ter-
cihi oldugu anlagilmistir (Ataiinal 1987:227).

Tiirkiye’de ozellikle 1990’11 yillarda gengler arasinda dgretmenligin ter-
cih siras1 deger kaybina ugramis, genellikle diger dallar1 tutturamayan 6g-
rencilerin 6gretmenlik boliimlerini sectikleri diisiincesi agirlik kazanmig-
tir (Oktay 1991:188). Buna karsilik 2000°1i yillardan sonra Tiirkiye’de 6g-
retmenlik mesleginin tercih sirasinin hissedilir bicimde ilk siralara dogru
yiikseldigi goriilmiistiir (Dogan 2003:120).
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AMAC

Bu ¢alismada degisik iki iilkedeki 6gretmen adaylarinin meslek tercihle-
rini ve dgretmenlik meslegiyle ilgili diisiincelerini belirlemek amaciyla
agsagidaki sorulara cevap aranmistir.

1. Iki iilkedeki 6gretmen adaylarinin meslek tercihleri ve 6gretmenlik
meslegini istemeleri arasinda benzerlik ve farklilik var midir?

2. Iki iilkedeki 68retmen adaylarinin cinsiyetine ve bitirdikleri lise tiiriine
gore, 6gretmenlik meslegiyle ilgili diisiinceleri arasindaki iligski nedir?

3. Iki iilkedeki 6gretmen adaylarinin baba meslegine, babanin egitim du-
rumuna ve ekonomik duruma gore, 6gretmenlik meslegiyle ilgili dii-
stinceleri arasinda iligski nedir?

YONTEM

Bu arastirma Kazakistan’da Mart-Mayis 2001 tarihinde Cimkent ve Tiir-
kistan illerinde, Ahmet Yesevi Uluslararas1 Tiirk-Kazak Universitesinde
yapilmigtir. Tiirkiye’de Nisan-May1s 2003 tarihinde, Istanbul’da Marma-
ra Universitesi ve Bursa’da Uludag Universitesinde yapilmistir.

Aragtirmada tarama modeli kullanilmistir. Calismanin 6rneklemi igin iki
tilkedeki adi1 gecen liniversitelerin 68retmenlik boliimlerinde egitimlerini
stirdiiren 448’1 Kazakistan’dan ve 726’s1 Tiirkiye’den toplam 1174 6gren-
ci secilmisgtir.

Orneklem grubunu olusturan 6grencilere meslek tercihleri ve 6gretmenlik
meslegi hakkindaki diisiincelerine iliskin 66 anket sorusu yoneltilmistir.

Elde edilen verilerin degerlendirilmesinde frekans ve yiizdeler ¢ikarilmus,
iliskisel hesaplamalarda ki-kare testi kullanilmisgtir.

BULGULAR
Ogrencilerin Ozellikleri

Her iki iilkede Orneklem grubunu olusturan 6gretmen adaylarinin yaridan
fazlasim kiz 6grenciler olusturmustur. Ogretmen adaylarmin cinsiyeti ba-
kimindan iki tilke 6grencilerinin oranlari birbirine yakin ¢ikmistir. Bu so-
nuca gore kiz Ogrencilerin orani Tiirkiye’de %62.5 ve Kazakistan’da
%64.1dir. 1ki iilkede de kiz 6grenciler erkek 6grencilerden daha yiiksek
oranda dgretmenlik meslegini segmesine karsilik, kiz 6grenci oran1 Kaza-
kistan’da biraz daha yiiksektir.
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Ogrencilerin babalarimin egitim diizeyleri bakimindan iki iilkedeki oku-
ma-yazma bilmeyen babalar arasindaki oran birbirine yakin ¢ikmistir. Ka-
zakistan da babalarin lise bitirme orani (%30.3) ve yiiksek okul bitirme
orant (%53.9), Tiirkiye’deki babalarin lise bitirme (%21.2) ve yiiksek
okul bitirme oramindan (%17.9) oldukga yiiksektir. Ozellikle yiiksek okul
bitiren Kazakistanli babalarin orani, Tiirkiyeli babalarin yiiksek okul biti-
renlerinden yaklagik {i¢ kat daha fazladir. Kazakistan’da babalarin egitim
diizeyinin yiiksek olmasinda eski Sovyet yonetiminin 6nemli rol oynadi-
81 soylenebilir.

Egitim acisindan dikkati ¢ceken onemli bir noktada Kazakistan’in egitim
sisteminde 6grencilerin basarisinda sorumluluk 6grenciden ¢ok ogretme-
ne yiiklenirken, Tiirkiye’nin egitim sisteminde basaridaki sorumlulugu bi-
rinci derecede 0grenciler iistlenmektedir.

Iki iilke arasindaki egitim diizeyi a¢isindan, dgrencilerin annelerinin egitim
diizeylerinde oldukca farkli bulgular elde edilmistir. Kazakistanli annele-
rin egitim diizeyi Tirkiyeli annelerin egitim diizeyinden oldukca yiiksek-
tir. Okuma-yazma bilmeyen (%10.7) ve yalniz okuma-yazma bilen (%9.7)
Tiirkiyeli annelerin oram Kazakistanli annelerin iki katidir. Ozellikle Ka-
zakistan’da lise bitiren annelerin oranmi (%28.5), Tiirkiyeli annelerin iki ka-
tindan fazla (% 12) ve yiiksek okul bitiren Kazakistanli annelerin orani
(%40.7); Tiirkiyeli annelerin yaklagik 6 katidir (%7.6). Kazakistan’da lise
ve yiiksek okul bitiren annelerin oranmi yaklasik %70 civarindadir.

Orneklem grubunun baba meslegi bakimindan Kazakistan’da babalari
memur (%26.2) ve issiz (%15) olan 6grencilerin oran1 Tiirkiyeli babalar-
dan daha yiiksektir. Buna karsilik Tiirkiye’de isci olan babalarin (%36.3)
orani Kazakistanli babalardan (%17.2) daha yiiksektir.

Aragtirmada onemli bir noktada babalar1 6gretmen olan Tiirkiyeli 68ren-
cilerin oram (%8.7), Kazakistanli 6grencilerin (%3) yaklasik ii¢ katidir.
Ayrica Kazakistan’da babasi sanayici ve tiiccar olan 6grencilerin orani
(%7.6), Tiirkiyeli 6grencilerin yaklasik yedi katidir.

Ekonomik agidan Tiirkiyeli 6gretmen adaylar1 kendi ekonomik durumla-
rin1 daha cok orta ve alt gelir grubu olarak algilarken, Kazakistanl 6gren-
ciler kendilerini daha ¢ok orta ve iist gelir grubu olarak algilamaktadir.

Bu konuda 6nemli bir nokta her iki iilkede fert bagina diisen milli gelirin bir-
birine ¢cok yakin olmasina karsilik (yaklasik 2500 £), dolar bazinda Kaza-
kistan’da devlet memuru ve iscilerin aldig: ticretlerin Tiirkiye’den daha dii-
siik olmasidir. Kazakistan’da niifusun %79,9’u 20 dolar ve %16,4’ii 21-40
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dolar aldig1 kaydedilmistir (Naryhekov 2000:47). Daha agik bir 6rnek ola-
rak Tiirkiye’de bir 6gretmen yaklagik 500 dolar alirken, Kazakistan’da 68-
retmenlerin iicretleri son yillarda giderek iyilestirildigi goriilmektedir. Bir
Ogretmenin aylik ticreti yaklasik 50 dolardan 100 dolara yiikseltilmistir.

Ogrencilerin bitirdikleri lise tiirleri bakimindan Tiirkiyeli 6gretmen aday-
larinin meslek okulu mezunu olanlarin orani (%18.3), Kazakistanl 6gren-
cilerin meslek okulu mezunlarindan (%11.3) daha yiiksektir. Tiirkiye’de
cimnazyum lise tiiriine, Kazakistan’da 6gretmen lisesi tiiriine rastlanilma-
migtir. Her iki iilkede 6gretmen adaylarinin yaridan fazlasi klasik devlet
lisesi mezunu olmasina karsilik, Kazakistan’da bu oran (%74.2), Tiirki-
ye’den (%54,7) daha yiiksektir.

Ogrencilerin Meslek Tercihi ve Ogretmenlik Meslegine fliskin Diisiinceleri

Meslek seciminde 6grencilerin kimlerden etkilenmesi bakimindan Tiirki-
yeli 6grencilerin yaklagik ligte birinin (%33.7) aile ve arkadag ¢cevresinden
etkilendigi, Kazakistanl 6grencilerin yartya yakininin (%46.7) aile ve ar-
kadag cevresinden etkilendigi belirtilmistir. Meslek seciminde her iki il-
ke 6grencilerinin aile ve arkadas cevresinden onemli olciide etkilenmesi-
ne karsilik, Kazakistanli genglerin daha yiiksek oranda (%42.6) ailesinden
etkilendigi goriilmiistiir. Buna karsilik 6grencilerin kendi istegiyle meslek
secme orani Tiirkiye’de ( %59.5) Kazakistan’dan (%51.4) daha yiiksektir.

Ogretmen adaylarinin istedikleri meslekler bakimindan, Tiirkiyeli 6gren-
ciler yiiksek oranda hukuk, miihendislik, tip ve ticaret gibi meslekleri is-
terken, 6gretmenlik ve psikolojik danigmanlik gibi, meslekler daha sonra
gelmektedir. Kazakistanli 6grenciler ise; hukuk, ekonomi, terciimanlik ve
polislik gibi meslekleri ilk siralarda tercih etmektedir.

Tiirkiyeli 6grenciler 6gretmenlik meslegini baba mesleginden daha diigiik
oranda (%8.3) tercih ederken, Kazakistanli 6grenciler baba mesleginden
daha yiiksek oranda (%3.5) 6gretmenlik meslegini istemektedir.

Kazakistan da 6gretmenlik ve doktorluk meslekleri ayni oranda (%3.5) iste-
nilirken, polislik (%5.5) ve miihendislik (%4.5) mesleklerini isteme orani da-
ha yiiksektir. Goriildiigii gibi 6gretmen adaylarinin meslek tercihi iki iilkeye
gore onemli degisiklikler gostermektedir. Bu iilkelerdeki mesleklerin ekono-
mik getirisinin meslek tercih siralamasinda 6nemli rol oynadigi sdylenebilir.

Ogrencilerin 6gretmenlik meslegini sevmeleri bakimindan Tiirkiyeli 6g-
renciler (%71.6) Kazakistanli 6grencilerden (%35.2) daha yiiksek oranda
mesleklerini sevmektedir. Ayrica Tiirkiyeli 6grencilerin diisiik bir orani
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(%5) dgretmenlik meslegini sevmezken, Kazakistanl 6grencilerin yakla-
sik yarisi (%48.4) 6gretmenlik meslegini sevmemektedir .

Bilindigi gibi; bireyin meslegini sevmesi, onun meslege ilgisini, meslek
basarisin1 ve mesleki verimliligini artirmasinda belirleyici rol oynar. Bu
nedenle 6gretmen adaylarinin mesleklerini sevip-sevmemeleri arastirma-
mizin konusu bakimindan 6nem tasimaktadir.

Ogretmenlik mesleginin toplumdaki sayginliginin nasil algilandig1 konu-
sunda Kazakistanli 6grenciler 6gretmenlik mesleginin hem saygin oldugu
(%57.2), hem de saygin olmadig1 (%26) konusunda Tiirkiyeli 6grenciler-
den daha yiiksek bir oran olusturmustur. Tiirkiyeli 6grencilerin %43.6’s1
ogretmenlik mesleginin sayginligini kabul ederken, %21.2’si bu meslegin
saygin olmadigini belirtmistir. Buna karsilik bu konudaki kararsizlarin
orani Tirkiyeli 6grencilerde (%35.2), Kazakistanli 6grencilerden (%16.8)
yaklagik iki kat daha yiiksek ¢ikmistir. Bu sonuca gore 6gretmenlik mes-
leginin sayginlig1 konusunda iki lilke 6grencilerinin diistince farkliliklart
artarken, meslegin saygin olmadig: diisiincesinde farklilik azalmaktadir.

Orneklem grubunu olusturan her iki iilke 6grencilerinin yaklagik yarisi,
o0gretmenlik mesleginin bireyi iyi bir statiiye kavusturacagini kabul et-
mektedir. Buna karsilik bu meslegin bireye iyi bir statii kazandirmayaca-
gint belirten Kazakistanli 6grencilerin oran1 (%36) Tiirkiyeli 6grenciler-
den (%?21.8) daha yiiksekti.

Ogretmenlik mesleginin bireye iyi bir ekonomik getiri sagladigim kabul
eden Kazakistanli 6grencilerin oramt (%29.2), Tiirkiyeli 6grencilerin
(%10.5) yaklasik ii¢ katidir. Ogretmenlik mesleginin bireye iyi bir ekono-
mik getiri saglamadigim diisiinen Tiirkiyeli 6grencilerin orani (%62.6)
Kazakistanli 6grencilerin (%30) iki katindan daha fazladir. Bu sonuca go-
re kararsizlarla birlikte Tiirkiyeli 6grencilerin yaklasik %901 6gretmenlik
mesleginin bireye iyi bir getiri saglamadigim diisiinmektedir. Ogretmen-
lik hakkindaki bu olumsuz diistincenin meslegin ilk siralarda tercih edil-
meyisinde 6nemli bir etken oldugu sdylenebilir.

Ogretmenlik mesleginde is bulmanin kolay olmasi diisiincesi iki iilke
gengleri tarafindan birbirine yakin oranda kabul edilmistir. Ogretmen
adaylarinin yaridan fazlasi 6gretmenlik mesleginde is bulmanin kolay ol-
dugunu kabul ederken, bu goriise katilmayan Kazakistanli 6grencilerin
orani (%34.8), Tirkiyeli 6grencilerin (%11.4) ii¢ katidir. C)gretmenlik
mesleginde is bulmanin kolay olmasi, bu meslegin tercih edilmesinde
onemli nedenlerden biri olarak goziikmektedir.
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Ogretmen adaylar tarafindan 6gretmenlik mesleginin zor ve sorumluluk
gerektiren bir meslek oldugu diisiincesi Tiirkiye’de (%95.6) ve Kazakis-
tan’da (%78.8) yiiksek oranda benimsenmistir. Ogretmenlik mesleginin
zor ve sorumluluk gerektirdigi diisiincesine katilmayan 6grencilerin ora-
ni, iki tilkede de diisiik olmasina karsilik, Tiirkiyeli 6grencilerin oran1 (%
1.8) Kazakistanl 6grencilerden (%9.2) daha diistiktiir.

Benzer bir nokta da; her iki iilkede de 68retmenlik mesleginin 6zveri ge-
rektirdigi goriisiiniin yiiksek oranda kabul edilmesidir. Bu goriisii kabul
eden Tiirkiyeli 6grencilerin oran1 (%90.9), Kazakistanli 6grencilerden
(%66.4) daha yiiksektir. Bu diisiinceyi kabul etmeyen Kazakistanli 6gren-
cilerin oran1 (19.6) Tiirkiyeli 6grencilerin (%2.8) yedi katidir.

Ogretmen adaylarmin cinsiyetine gore istedigi boliime girmeleri arasinda-
ki iligki her iki iilkede de anlaml ¢ikarken, anlamlilik diizeyi Tiirkiyeli
ogrencilerde daha yiiksektir. Tiirk 6grencilerde erkeklerin %41.2’si ve
kizlarin %59.5°1 istedigi alana girmistir. Buna karsilik istedigi alana gire-
meyen 0grencilerin %58.8’ini erkekler ve %40.5’ini kizlar olusturmustur.
Bu sonuca gore cinsiyet bakimindan Tiirkiyeli 6grencilerin erkekleri kiz-
lardan daha yiiksek oranda dgretmenlikten baska meslek istemekte ve is-
tedigi alana girememektedir.

Kazak dgrencilerde erkeklerin %74,3’1i ve kizlarin %60, 1°i istedigi bolii-
me girdigini belirtmistir. Elde edilen bulgulara gore cinsiyet bakimindan
Kazakistanl 6grenciler Tiirkiyeli 6grencilerden daha yiiksek oranda iste-
dikleri alana girmistir. Ayrica Kazakistanli erkek 6grenciler kiz 6grenci-
lerden daha yiiksek oranda istedigi alana girebilmektedir.

Ogrencilerin cinsiyetine gore 6gretmenlik mesleginin sevilmesi arasinda-
ki iligki yliksek diizeyde anlamli ¢ikmustir. Tiirkiyeli 6grencilerde erkek-
lerin %66,1°1 ve kizlarin %86,4’ii 6gretmenlik meslegini sevmektedir. Bu
konuda dikkati ¢ceken bir nokta da 6gretmenlik meslegini sevmeyen Tiir-
kiyeli 6grencilerin licte ikisini (%66.7) erkek 6grenciler olusturmaktadir.

Kazakistanli 6grencilerin cinsiyetine gore erkeklerin %51,4’li ve kizlarin
%57,2’s1 6gretmenlik meslegini sevmektedir. Ayrica bu konuda dikkati ge-
ken 6nemli bir nokta her iki iilkede de kiz 6grenciler erkek 6grencilerden
daha yiiksek oranda dgretmenlik meslegini sevmektedir. Buna karsilik el-
de edilen bulgulara gore Tiirkiyeli 6gretmen adaylari Kazakistanli 6gret-
men adaylarindan daha yiiksek oranda 6gretmenlik meslegini sevmektedir.

Ogrencilerin bitirdikleri lise tiirii ile 6gretmenlik meslegine bakislari ara-
sindaki istatistiksel iligki iki iilkede de anlaml1 ¢ikmigtir. Buna karsilik Ka-
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zakistanli 6grencilerin bitirdikleri lise tiirline gore, 6gretmenlik meslegine
bakislar1 arasindaki istatistiksel iligskinin anlamlilik diizeyi daha yiiksektir.
Tiirkiye’de bitirilen lise tiiriine gore 0gretmenlik mesleginin sayginliginin
ve statiisiiniin diisiik oldugu goriisii, meslek lisesi mezunlarindan (%27.4)
0zel lise mezunlarina dogru 6nemli oranda diigsmektedir (%6,3).

Kazakistanli 6grencilerin bitirdikleri lise tiirii ile 6gretmenlik mesleginin
statiisiinlin degerlendirilmesi arasindaki iligki yiiksek diizeyde anlamli
cikmustir. Bitirilen lise tiiriine gore 6gretmenlik mesleginin sayginliginin
ve statiisliniin diisiik oldugunu belirten Kazakistanli 6grencilerin en yiik-
sek oranini (%34,8) 6zel lise mezunlari, en diigiik oranini ise (%6,3) Cim-
nazyum mezunlar1 olugturmustur. Ayrica Kazakistanli 6grenciler Tiirki-
yeli 6grencilerden daha yiiksek oranda 6gretmenlik mesleginin ¢ok saygin
oldugu goriigiinii benimsemektedir.

Ogrencilerin baba meslegine gore, 6gretmenlik mesleginin sevilmesi ara-
sindaki istatistiksel iligki, her iki lilkede de anlamli ¢ikmamistir. Babasi
sanayici-biiytlik esnaf, avukat, doktor ve miihendis olan Tiirkiyeli 6grenci-
ler yiiksek oranda 6gretmenlik meslegini severken, babasi ¢iftci-hayvanci
ve igsiz olan Ogrenciler daha diisiik oranda 6gretmenlik meslegini sev-
mektedir (%72,4). Kazakistanli 6grencilerin babasi is¢i olanlar en yiiksek
oranda 0gretmenlik meslegini severken (%67,9), babasi sanayici ve bii-
yiik esnaf olanlar en diisiik oranda (%43,1) d6gretmenlik meslegini sev-
mektedir. Baba meslegine gore ogretmenlik mesleginin sevilmesi baki-
mindan Tiirkiyeli 6grencilerin en diisiik orani, Kazakistanli dgrencilerin
en yliksek oranindan daha yiiksektir.

Babanin egitim diizeyine gore 6gretmenlik mesleginin sevilmesi bakimin-
dan, her iki iilkede de babanin egitim diizeyi ile 6gretmenlik mesleginin
sevilmesi arasindaki istatistiksel iligki anlamli ¢ikmamustir. Tiirkiyeli 6g-
rencilerin babalarinin egitim diizeyine gore 6gretmenlik mesleginin sevil-
mesi bakimindan babasi lise mezunu olanlar en yiiksek oram (%84), ba-
basi1 okuma-yazma bilmeyen 6grenciler en diigiik orani (%69,2) olustur-
mustur. Ogretmenlik mesleginin sevilmesi bakimindan Kazakistanl 6g-
rencilerin en yiiksek oranin1 (%87,5) babasi ilkokul mezunu olanlar, en
diisiik oranin1 (%45) babasi yalniz okuma-yazma bilenler olusturmustur.

Ekonomik duruma goére 6gretmenlik mesleginin degerlendirilmesi baki-
mindan dgrencilerin ekonomik durumlari ile 6gretmenlik mesleginin say-
ginlig1 arasindaki istatistiksel iligki iki iilkede de anlamli ¢ikmistir. Eko-
nomik durumu zayif ve orta olan Tiirkiyeli 6grencilerden 6gretmenlik
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mesleginin ¢ok saygin oldugunu kabul edenlerin oran1 %35,3 civarindadir.
Ekonomik durumu iyi olan 6grencilerden 6gretmenlik mesleginin ¢ok
saygin oldugunu kabul edenlere rastlanilmamistir. Buna karsilik ekono-
mik durumu orta ve iist seviyede olan 6grencilerin yaklagik %181 ogret-
menlik mesleginin statiisiinii ve saygiligini diisiik gérmektedir. Ekono-
mik durumu zay1f olan 6grencilerin %34,5’1 6gretmenligin sayginligini ve
statiisiinii diisiik gérmektedir. Bu verilere bakildiginda ekonomik durumu
zayif olan 6grencilerden (%60,2), ekonomik durumu iyi olan 6grencilere
dogru (%81,3) 6gretmenligin getirisinin yetersiz, fakat statiisiiniin normal
oldugunu kabul edenlerin oranm yiikselmektedir.

Kazakistanl 6grencilerin ekonomik durumu iyi olanlardan (%17,7), eko-
nomik durumu zayif (%30,2) olanlara dogru, 6gretmenlik mesleginin say-
ginliginin diisiik oldugu goriisii artmaktadir. Buna karsilik meslegin statii-
siiniin ¢ok iyi oldugunu kabul eden 6grencilerin orani, ekonomik durumu
orta olanlarda en yiiksek (%40,8), ekonomik durumu iyi olanlarda en dii-
stiktiir (%25,8). Goriildiigii gibi, iki iilkede de 6gretmenlik meslegine sos-
yo-ekonomik diizeyi orta olan 6grenciler digerlerine gore daha olumlu
bakmaktadir.

Sonug

Ogrencilerin baba ve annelerinin egitim diizeyleri bakimindan Kazakis-
tanl 6grencilerin anne ve babalariin egitim diizeyi, Tiirkiyeli 6grencile-
rin anne ve babalarimin egitim diizeyinden oldukga yiiksektir.

Tiirkiyeli ve Kazakistanli 6grencilerin baba meslegi daha ¢ok orta sinifi
olusturan is¢i, memur, 6gretmen, kiiciik esnaf ve ¢ift¢i-hayvanci gibi mes-
leklerdir. Ancak Kazakistanl 6grencilerin algilamalarina gére babasi sa-
nayici ve biiyiik tiiccar olanlarin orani daha yiiksektir.

Ogrencilerin kendi sosyo-ekonomik durumlarini algilamalar1 bakimindan
Tiirkiyeli 6grenciler daha ¢ok orta ve alt sinif1 olustururken, Kazakistanl
ogrenciler daha cok orta ve iist sinifi olusturmaktadir.

Ogretmen adaylar1 meslek tercihinde 6nemli olgiide aile ve arkadas cev-
resinden etkilenmektedir. Ogretmenlik mesleginin tercih edilmesinde
Tiirkiyeli 6grenciler aile ve cevresinden daha az etkilenmekte ve meslek-
lerini kendi istekleriyle tercih etmek egilimindedir.

Tirkiyeli dgrencilerin dgretmenlik meslegini isteme oran1 Kazakistanl
ogrencilerden daha yiiksektir. Tiirkiye’de 6grenciler daha ¢ok hukuk, tip,
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miihendislik ve ticaret gibi meslekleri isterken, 6gretmenlik meslegini is-
teme oranit %8,3 tiir. Kazakistan’da hukuk, ekonomi ve bankacilik gibi
meslekler yiiksek oranda istenilirken, 6gretmenlik meslegini isteme orant
(%3.5) daha diisiiktiir. Ayrica Kazakistanli genglerinin vergi polisi (mali-
yeci), polislik ve terciimanlik mesleklerini isteme oran1 6gretmenlik mes-
leginden daha yiiksektir.

Tiirkiye’de hukuk, miihendislik, tip ve ticaret gibi mesleklerin ekonomik
getirisi ve sosyal statiisiiniin diger mesleklerden daha yiiksek oldugu bi-
linmektedir. Buna gore bir meslegin tercih siralamasinda onun ekonomik
getirisi ve toplumdaki statiisii belirleyici rol oynamaktadir.

Tirkiyeli 6grenciler 6gretmenlik meslegini daha ¢ok sevmektedir. Buna
karsilik Kazakistan’da 6gretmenlik mesleginin toplumdaki statiisiiniin ve
saygmliginin daha yiiksek oldugunu goziikmektedir.

Ogretmeligin bireye iyi bir statii kazandirdig1 diisiincesi her iki iilkede
genclerin yarisi tarafindan kabul edilirken, ekonomik getirisinin yeterli ol-
madig1 diisiincesi Tiirkiye’de daha ¢ok benimsenmektedir. Bu meslege
ekonomik acidan olumsuz bakilmasi, 6gretmenligin 6n siralarda tercih
edilmeyisinde 6nemli bir neden olarak goriilmektedir.

Ogretmenlik mesleginin ekonomik getirisine Kazak 6grenciler Tiirk 6g-
rencilerden daha olumlu bakmaktadir. Ogretmen adaylarinin kendi mes-
leklerini diger mesleklerden daha diisiik oranda istemesi, bu meslegin sta-
tiislinlin ve ekonomik getirisinin yeterli olmadigini gostermektedir.

Cinsiyete gore 0grencilerin istedigi alan1 se¢mesi ve girmesi bakimindan
Tirkiyeli kizlar ve Kazakistanli erkekler daha yiiksek oranda istedigi
meslege girebilmektedir. Ogrencilerin istedigi alan1 secmesi ve girmesi
konusunda 6nemli bir noktada, her iki iilkede degisik faktorlerin etkili ol-
masidir. Tiirkiye’de 6grencilerin istedigi boliime girmesinde iiniversitele-
rin alan kontenjanlar1 ve dgrencilerin iiniversiteye giris sinavindaki baga-
rilar1 belirleyici rol oynarken, Kazakistan’da fakiiltelerin boliimlerine gi-
rig sinaviyla birlikte, fakiiltelere gore miktar1 degisen 6grenci egitim iic-
retleri (har¢ veya parali egitim) belirleyici rol oynamaktadir.

Ogrencilerin dgretmenlik meslegine olumlu bakislar1 konusunda her iki
ilkede o6gretmen adaylarinin yarisindan fazlasi, 6gretmenlik mesleginde
is bulmanin kolay oldugunu kabul etmekte, bu meslegin 6zveri gerektiren
ve sorumluluk isteyen bir meslek oldugu goriisii yliksek oranda benimsen-
mektedir.
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Cinsiyete gore her iki iilkede de kiz 6grenciler erkek 6grencilerden daha
yiiksek oranda dgretmenlik meslegini severken, Tiirkiyeli kiz 6grenciler
daha c¢ok sevmektedir.

Her iki iilkede de 6gretmen adaylarinin cogunlugunu klasik devlet lisesi
mezunlar1 olusturmaktadir. Ogrencilerin bitirdikleri lise tiiriine gore 6g-
retmenlik meslegine bakislar1 degismektedir. Tiirkiye’de meslek lisesi
mezunlari, 6zel lise mezunlarindan daha yiiksek oranda 6gretmenlik mes-
leginin saygimliginin ve statiisiiniin iyi oldugunu kabul etmektedir.

Kazakistanli d6grencilerde benzer sonug elde edilmis, 6zel lise mezunlari
daha yiiksek oranda 6gretmenlik mesleginin saygiliginin ve statiisiiniin
diisiik oldugunu kabul ederken, Cimnazyum mezunlar1 bu goriise daha
diisiik aranda katilmustir.

Her iki iilkede de 6zel lise mezunlar1 6gretmenlik mesleginin statiisiinii ve
sayginligini diisiik gérmektedir. Bu durumun meslegin ekonomik getirisi
ve toplumdaki statiisiiyle yakindan ilgili oldugu sdylenebilir.

Baba meslegine gore 6gretmenligin sevilmesi bakimindan Tiirkiye’de ba-
basi sanayici —biiyiik esnaf, avukat, doktor ve miihendis olanlar, babasi
ciftci-hayvanci ve igsiz olanlardan daha yiiksek oranda 6gretmenlik mes-
legini sevmektedir. Buna karsilik Kazakistan’da babasi is¢i olan 6grenci-
ler, babas1 sanayici ve biiylik esnaf olanlardan daha yiiksek oranda 6gret-
menlik meslegini sevmektedir.

Baba meslegine gore, babasi isci olan d8renciler iki lilkede de yiiksek oran-
da istedigi boliimii kazanabildigini belirtirken, babasi tiiccar ve sanayici
olan 6grenciler daha diisiik oranda istedigi boliimii kazandigini sdylemis-
tir. Kisaca babasi is¢i olan 68retmen adaylari yiiksek oranda 6gretmenlik
boliimiine razi olurken, babasi tiiccar-sanayici olan 6grencilerin 6gretmen-
lik boliimiine raz1 olmadiklar goziikmektedir (Dogan 2003:57).

Ogrencilerin ekonomik durumuna gore gretmenlik meslegine bakislari
acisindan, ekonomik durumu zayif olan 6grencilerden ekonomik duru-
mu iyi olan 6grencilere dogru 68retmenlik mesleginin statiisii ve ekono-
mik durumu hakkinda olumlu goriis oran1 azalmaktadir. Ayrica 68ret-
menlik meslegini sevenlerin en yiiksek oranini ekonomik durumu orta
olan 6grenciler olustururken, en diisiik oranini ekonomik durumu iyi
olan 6grenciler olusturmaktadir. Buna gore her iki lilkede de 6gretmen-
lik meslegini daha ¢ok sosyo-ekonomik diizeyi orta olan 6grenciler ter-
cih etmektedir.
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Ogretmenlik mesleginin cazip hale getirilmesinin ¢ok boyutlu faktorlere
bagh oldugu soylenebilir. Birey acgisindan meslegin sosyal statiisii, top-
lumdaki degeri, ekonomik getirisi, meslegin sagladigi is doyumu, ¢alisma
ortami, bireyin meslekten beklentileri, bireyin bulundugu sosyal konum,
bireyin kendini gerceklestirmesinde meslegin firsat saglamasi ve bireyin
kisiligi ile meslek ozellikleri arasindaki uyum vazgecilmez noktalardir.

Ogretmenin kisiligi, mesleki bilgisi, becerisi ve formasyonu meslegiyle
yakindan ilgilidir. Genellikle giinlimiizde gorev yapan dgretmenlerin ce-
sitli nedenlerle meslege karsi ilgilerinin ve mensubiyet duygularinin ye-
tersiz oldugu bilinmektedir. Bu nedenle, 6gretmen adaylarina meslek bi-
linci ve meslek ideali verilmelidir. Oysa 6gretmen yetistiren okullarin bil-
gi ve uzmanlagsmaya doniik egitim diizeyi ylikseldikg¢e, 6gretmen adayla-
rinin meslege kargi ilgilerinin ve mensubiyet duygularinin azaldig1 goziik-
mektedir. Bunun basta gelen nedenleri olarak 6gretmen adaylarinin mes-
lekten beklentilerinin yiikselmesi, meslek mensubiyeti duygusunun yeter-
li ol¢iide verilemeyisi ve 6gretmenlik mesleginin giderek cazibesini kay-
betmesi gibi, faktorlerin etkili oldugu soylenebilir.

Sonug olarak 6gretmenlik mesleginin hizmet anlayis1 ve 6zveri konularinda-
ki vazgecilmez fonksiyonu ve 6nemi yiiksek oranda kabul edilirken, mesle-
gin toplumdaki statiisiiniin ve 6zellikle ekonomik getirisinin yetersiz oldugu
goriisti 6ne ¢cikmaktadir (Dogan 2000:85). Bu ¢alismanin amaci agisindan iki
tilkede de 6gretmenlik meslegi ilk siralarda tercih edilen meslekler arasinda
yer alamamus, daha geri siralarda tercih edilen meslek konumundadir.
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Profession’s Preferences and Thoughts of Teacher
Candidates in Relation to Teaching Profession in
Turkey and Kazakhstan

Assoc. Prof. Dr. Cihangir DOGAN

Abstract: This study was carried out between 2001 and 2003
in Cimkent of South Kazakhstan, Turkistan provinces, Ah-
met Yesevi International University of Turk-Kazakh and
Marmara and Uludag Universities of Turkey.

The purpose of this research is to determine preferences and
thoughts of teacher candidates in relation to teaching profes-
sion in Turkey and Kazakhstan.

The research sample composed of 448 Kazakh and 726 Tur-
kish (1174) teacher candidates by using survey method.

According to results of this research, professions were pre-
ferred with respect to their economic and status’ levels. Whi-
le trading, law, engineering and medical science were prefer-
red in Turkey, law, economy, banking and policemanship
were preferred in Kazakhstan.

Although teaching profession was not preferred primarily in
both countries, Turkish teacher candidates preferred it more
primarily than Kazakh teacher candidates did.

In conclusion, although teaching profession was more prefer-
red in Turkey than Kazakhstan, it did not primarily preferred
in both countries. It can be said that according to life stan-
dards of both countries together with other factors are not ac-
ceptable level in relation to respect and statue of teaching
profession because of its economic income.

Key Words: Profession’s preferences, teacher candidates,
teaching profession, financial situation, Status
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Boioop Ilpodeccun Yuurensi u Muenust
byaymmxYuureseit no Illosoay Jlannoii Ilpogeccun B
Typuun u Kazaxcrane

Jsxxuxanrup I[OFAH*, J.H., TOLIEHT

Pe3ztome: Dta pabota O6puta BeimonHera B 2001 rogy B UMMKEHTCKOM 1
Typkecranckoit obnactsx roxHoro Kazaxcrana, B MexIayHapoJHOM
Typenko-Kazaxckom Yrusepcurere umenn Axmena Slcesu u B 2003
rony B Typumm, B MapmapuHckom YauBepcurere r. CtamOyina u B
VYHusepcurere Yayzaar r. Bypcel.

Lenpto naHHOW pPabOTHI SBISETCS YCTAHOBJICHHWE MHEHHUS OyIyIInX
yuuTenel, KoTopble 00y4aloTcsi B 3THX JBYX Pa3IMYHBIX CTpaHax, O
BBIOOpE CIEIMATBHOCTH 1 MTPO(ECCHH YUUTEIIs.

B nccienoBanny ObIT HCIOMB30BaH METOJ TIIATENHFHOTO IIPOCMOTPA U
JUTs oTpoca ObLIH BeIOpaHbI 448 Ka3axCKHxX, 726 TYpelKUX CTYIECHTOB,
o0melt uncneHHocThio 1174 dYemoBek. DTH CTYIEHTHI 3allOIHSUIN
AHKETY, COCTOSIIYIO U3 66 BOIPOCOB.

Pe3ynbTaThl aHKETBH MOKa3aJlM, XOTSA Tpodeccust yUuTenst B ITHUX
CTpaHax He NpearoynTaeTcss B MEpBYl ouepelb, OHa OoJjee
npeanoututenbHa B Typuun yeM B Kaszaxcrane. B kaxnoll U3 stux
CTpaH B TIEpBYIO oOdepenb OTHAIOT IPEANoYTeHHe Ipodeccusim,
KOTOpbIE 00ECTICUNBAIOT OOBIIINE SKOHOMHIECKHE BBITOABI M BBICOKHH
craryc. Torma xak B Typuuu mnpeAnoyYTeHHE OTAAIOTCS TaKUM
npodeccrsiM, Kak KOMEPUYECKOe JIeII0, IOPUCTIIPYICHIINS, HH)KEeHEPHbIE
CIIeIMANIbHOCTH M MeauimHa, B KaszaxcraHe B IepBYIO0 ouepenb
MIPEATIOYNTAIOTCS TIPO(ecHn IOpHCTa, SKOHOMHUCTA, OaHKHpPa, a TaKkKe
TIOJIMLIEHCKOTO.

B 3akmoueHnu, HecMOTpst HA TO, 4To B TypIimu mpodeccust yanuTens
6onee mpenmountacMa yeM B Kazaxcrame, 3ta mpodeccus B 00enx
CTpaHax HE CMOIJIa BOMTH B CIIHCOK Ooyee NPEerMYIIECTBECHHBIX
npodeccuii. B COOTBETCTBMM CTaHIAPTOB JKM3HU B OTHX CTpaHax,
MPUYMHON 3TOTO OOCTOSITENILCTBA, HApSAy C IPYTUMH (akTopamu
SBIAIOTCS. M Takue (PakTopbl, Kak 3KOHOMHYECKas HEBBITOTHOCTH,
OTCYTCTBHE >KEITAEMOT0 YPOBHS CTaTyca 1 MOYETa 3TOM MpodecuH.

Knrouesvie Cnosa: 6ynynme yuautens, npodeccus, BEIOOp npodeccun,
npodeccust yauTesIst, SKOHOMHIECKOE MOJIOKEHHUE, CTAaTyC

*Mapmapcxm"d VYuusepcurer, Atatiopkckuii [lenarornueckuii @axynprer-CTAMBYJI
mcdogan@marmara.edu.tr
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