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AHI EVRANI VELININ DUSUNCELERININ DEMOKRASI
KULTURUNE YANSIMALARI!

Metin ELKATMIS?
Murat DEMIRBAS®

OZET

Turk tarihinde birlikte yasama kualtirGnt gelistirme onu
destekleme adina 6nemli isler ve diistinceler ortaya koyan pek cok isim
bulunmaktadir. Bunlardan ilk akla gelenlerden birisi de kuskusuz Ahi
Evran’dir. Caginin iktisat bilgini olan Ahi Evran, ayni zamanda Ahilik
teskilatinin da kurucusudur. One strdiiga distinceler, temellerini
attign teskilatlarla buglin de hala 6nemli bir deger olarak karsilik
gormektedir.

Demokrasinin vazgecilmez unsuru sivil toplum o6rgutleridir. Ahi
Evranin temelini attig1 Ahi birlikleri de 6rgiitli ve yerel demokrasinin
yedi ytzyil 6nceki formu gérintimtndedir. Bu 6rglitler sadece bir esnaf
teskilat: olmayip ayni zamanda sosyo-ekonomik ve kilttirel boyutlar: da
olan genis bir yapilanmadir. Ahilik, gerek teskilat yapisi ve gerekse
calisma prensipleri ile insanligin yonetim alaninda ortaya koydugu
demokrasi paradigmasiyla 6rttismektedir.

Bu nedenle arastirmada Ahi Evran’in dustncelerinin demokrasi
kultirine yansimalarini ele almaktir. Bu dogrultuda konuyla ilgili
ulusal ve uluslararasi kaynaklar dokiiman analizi teknigi ile taranacak,
elde edilen verilerden c¢ikarsamaya gidilecektir. Getirilen veriler
demokrasi kultarti ile degerlendirilerek yorumlanacaktir. Gec¢misle
buglin arasinda kurulacak olan bag, gelecege iliskin adimlarin daha
saglam atilmasini saglayacagi icin calisma 6nemli gértilmektedir.

Anahtar Kelimeler: Ahi Evran, Ahilik, Demokrasi.

THE REFLECTIONS OF AHI EVRAN’S IDEAS ON THE
CULTURE OF DEMOCRACY

ABSTRACT

There are many names who reveal important works and ideas on
the behalf of promoting the culture of living together in Turkish history.
The first of those who came to mind is undoubtedly Ahi Evran. He was
great economics scholar in his era, as well as the founder of Ahi
organization. His ideas put forward, and laid the foundation of the
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organization are also still considered important value today. An
indispensable element of democracy is non-governmental organizations.
Ahi associations founded by Ahi Evran seven centuries ago were also
well organized and representation of local democracy in that time. These
organizations are not only the organization of an artisan but also a wide
range of structure having socio-economic and cultural aspects. The
organizational structure and operating principles of Ahi associations are
consistent with the paradigm of democracy in the field of human
management.

For this reason, his ideas’ reflection on the culture of democracy
is considered in this study. Relevant national and international
resources will be scanned with document analysis technique, and
inference will be made from the data obtained. The data derived will be
interpreted with respect to the culture of democracy. This study is
important because the link established between the past and the
present helps to make significant and more robust progress toward
future works.

Key words: Ahi Evran, Ahi associations, Democracy.

Giris

Kaynag itibariyle yonetim bilimine ait bir terminoloji olsa da demokrasi, gliniimiizde
anlam genislemesi yoluyla genis bir kullanim alam1 bulmustur. En genel anlamiyla “vatandaslarin
egemenligini” ifade eden demokrasiyi tanimlama g¢alismalarinda; yonetim bigimi, yasam bi¢imi ve
insan haklar1 boyutu olmak iizere ii¢ ayr1 bakis agisindan s6z edilmektedir (Yesil, 2002: 3). Modern
anlamda bir yasam tarzi, kiltiiri, degeri ve yonetim modeli olan demokrasi sadece yOnetimle
simirlandirilamaz; bireyin tutum, davranigs ve yasayis bicimine yon veren ozelligiyle de kisisel,
toplumsal ve kurumsal bir boyut kazanmustir.

Demokratik toplumlarda bireylere, demokrasiye 6zgii deger ve normlar kazandirilir. Bu
durum toplumun huzuru ve mutlulugu agisindan 6nemli oldugu kadar bireyin huzur ve mutlulugu
icinde Onemlidir. Kisaca bu temel degerleri 6zetleyecek olursak; sevgi, saygi, esitlik, katilma,
kararlar1 serbest tartisma ve oylama ile alma, uzlasma gelenegi, siddetten kaginma, insana deger
verme, hiirriyet ortaminin olusturulmasi, hosgorii, diistince ve ifade 6zgiirliigii, siyasal cogulculuk,
cokseslilik, dayanisma gibi degerler sayilabilir (Elkatmis, 2007: 31). Bunlarin yani sira Kuzu ise
(1997: 105) demokrasinin kisiye sagladigi1 genis 6zgiirliiklerin yaninda siiphesiz agir sorumluluklar
da ytikledigini ifade etmektedir. Bunlar arasinda bencil olmamak, toplumsal olmak, farkliliklar
kabullenme ve hosgorii, rasyonalist olma gibi degerleri siralamaktadir. Siiphesiz tiim bu degerler
birlikte yagama kiiltiirii agisindan 6nemli ahlaki normlardir diyebiliriz.

Demokrasinin Ahilik ile olan ilgisini ise tli¢ sekilde ifade edebiliriz. Birincisi Ahi
birliklerinin yonetim anlayisi, ikincisi insana ve toplumsal ahlaki deger anlayislarinin gliniimiiz
demokratik degerleri ile benzeyen yonleri ve t¢linciisii de insan haklar1 acisindan getirdigi kimi
uygulamalar olarak siralayabiliriz. Tiim bu unsurlari ele almadan once diisiince sistemi ve
kurucusuna dair kisa bir agiklamanin yapilmasi One siiriilecek olan fikirlerle irtibatini
kolaylastiracaktir.
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Ahi Evran

Ahilik teskilatinin kurucusu olan Ahi Evran’in asil adi Nasiruddin Ebul-Hakayik Mahmud
bin Ahmed el Hoy’dur. 1171°de Azerbaycan’in Hoy kasabasinda dogan Ahi Evran ¢ocuklugunu ve
gengligini bu iilkede gegirir. Ahi Evran, Ahmet Yesevi ve Fahreddin-i Razi gibi doneminin iinlii
tasavvuf alimlerine 6grenci olur.

Selguklu Sultam1 Giyaseddin-i Keyhiisrev zamaninda, kaympederi Evhadudin ile
Anadolu'ya gelen Ahi Evran Konya'da Sultan'a yazdign Letaif-i Giyasiye adli kitabini sunar.
Kitabin 1. cildi felsefe, 2. cildi ahlak ve siyaset, 3. cildi fikih (Islam Hukuku), 4. cildi dua ve ibadet
hakkindadir. ibn-i Sina hayram olan hiikiimdar kendisine sunulan kitaplar1 begenmekle kalmaz,
ayni zamanda Ahi Evran'a biiyiik ilgi de gosterir. 1205 yilinda Kayseri'ye gelen Ahi Evran burada
bir deri atolyesi kurar. Kayseri'de devletin destegi ile debbaglar1 ve diger sanatkarlar1 da igine alan
biiyiik bir sanayi sitesinin kurulmasina oncii olur. Her sanat dalinin bir araya toplandigi bu siteler
Selguklu Sultan Aleaddin Keykubat zamaninda diger sehirlerde de kurulmaya baglanir. Sultan
Aleaddin Keykubat'm Ahi Birlikleri'ni himaye etmesi ile Anadolu'nun bir¢ok yerinde bu birlikler
siiratle kurulmaya baglanir. Bu donem Anadolu Selguklu Devleti'nin iktisaden en parlak donemi
olmustur (Demir, 1998: 15).

Anadoluyu dolasarak Ahi orgiitlerinin kurulusuna onciilik eden Ahi Evran, en son
Kirsehir’e esi Fatma Ana ile yerleserek esinin kurdugu Anadolu Kadinlar Birligi (Baciyan-1 Rum)
Teskilatinin da kurulmasinda destek¢i olmustur. Anadolu Kadinlar Birligi de Ahilik prensiplerinin
esas alindig1 Ahilerin kadinlar kolu olarak yetim, kimsesiz gen¢ kizlar1 himayesine almis, onlarin
egitimlerinden ev-bark sahibi olmalarina kadar her tiirlii yardimi yapmustir. Bunun disindan ihtiyar
kadmlarin bakimi gen¢ kizlarn evlendirilmesi gibi birtakim sosyal yardimlarda bulunmustur.
Ayrica maddi sikintida olanlara da yardim etmistir. “Isine, asina, esine sahip ol” sdzii bu teskilatin
ana prensibi olmustur (Demir, 1998: 15). Anadolu da kurulan bu tegkilat kadinlarin bu cografyada
soysal hayatin iginde her zaman yer aldifimn gostergesidir. Medeniyetler agisindan
diistintildiigiinde ise diinyada kurulan ilk kadinlar teskilati olarak tarihe not diisiilmiistiir.

Ahi Evran, kendi meslegi olan Debbaglik dalindan baska 32 ¢esit esnaf ve sanatkarin lideri
olmustur. Ahi Evran'm Anadolu'da kurdugu Ahilik Teskilati’nin asil amaci ilim ve bilgiyi
insanligin hizmetine sunmaktir. O eserlerinde sik sik ilmin is hayatinda kullanilmas1 gerektigini
soylemistir. {lmin amelden 6nce geldigini, ancak amelsiz ilmin fayda saglamayacagini, kisinin
ilmini uyguladig1 6l¢iide makbul insan olacagimi savunmaktadir (Bayram, 1995: 37). Bu nedenle
birlik tiyelerine devamli olarak calismay1 onermistir. Cevat Hakki Tarim’in deyisiyle “Doksan ii¢
yil yasayan, akla yar, nefse diisman olan bu faziletli er kisi, tekkesine kapanmis diinyadan elini
etegini cekmis miinzevi bir sofu ve softa degildi. 0 hayatim kazanmak i¢in diyar diyar dolasmis her
sanat ve zanaata bagvurmus O6grendiklerini de insanogluna 6gretmek icin ugrasmustir” (Demir,
1998: 17).

Ahi Evran, hayati boyunca ilimle ve egitimle ugrasmistir. Bu dogrultuda kendisi tarafindan
kaleme almman Letaif-i Giyasiye, Letaif-i Hikmet, Vaziyet, Ruh'un Bekasi, Tip ve Ibn-i Sina’dan
terciime kitab1 dahil olmak {izere yirmiye yakin eser birakmustir.

Ahiligin Dogusu

Ahi  kelimesinin anlamma iliskin goriisler iki farkli kokten geldigi {izerinde
yogunlagmaktadir. Birinci goriis kelimenin Arapca “kardesim” manasina gelen “ahi” kelimesinden
Tiirkge’ ye girdigini iddia etmektedirler. Ikinci goriis ise Tiirkce’ de “comert, yigit, eli acik” gibi
manalara gelen “aki” kavraminin zamanla degiserek “ahi” seklini aldigim ileri siirmektedirler.
Dolayisiyla iki farkl kiiltiiriin etkilesimi ile ortaya g¢ikan bir kavram oldugunu ileri siirebiliriz.
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Terim olarak Ahilik, birbirini ve igini seven-sayan, fakiri fukaray1 gézeten, onlara yardim eden ve
her tiirlii ihtiyacinm1 karsilayan, caligmayi ibadet kabul eden ve ahlaki ilkelere bagh bir sekilde esnaf
ve sanatkarlik yapanlarin bagh oldugu teskilat olarak tammlanabilir (Erdem ve Yigit, 2010: 27;
Karasoy, 2004: 2). Kisaca ifade edecek olursak Ahiligin, birlikte is yapan esnaflarin olusturdugu
birim ya da zanaatkarlar birligi oldugunu sdyleyebiliriz.

Tiirk kiiltiir tarihinde 6nemli bir yeri olan Ahiligin kokeni konusunda da iki farkli goriis
vardir. Birincisi onun tamamen yabanci bir Kkiiltiirden, 6zellikle de Iran’dan alindig
dogrultusundadir. Bu goriise gore Abbasi Halifesi en-Nasir Li dinillah zamaninda (1180-1225)
kurulan Fiitiivvet &rgiitiiniin Anadolu’daki uzantisi oldugu yéniindedir. Fiitiivvet, Islamiyet’in
etkisiyle agiret hayatindan yerlesik hayata gecis siirecinde Arap toplumunda misafirperverlik,
comertlik, yigitlik, yardimseverlik ve olgun kisilik gibi anlamlara karsilik gelir. Ahiligin ilke,
kural, téren ve Orgiitlerini toplayan kitaplara da fiitiivvetname denmekte ise de fiitiivvetle Ahilik
arasinda tarihsel ve organik bir iligki oldugu kanitlanamamustir (Tezcan, 1999: 284; Cagatay, 1989:
4).

Ikinci goriis ise bu kurumun tamamen Tiirk kiiltiiriiniin bir eseri oldugu yoniindedir. Bu
goriisli savunanlar Ahiligin temelini Orta Asya’ya baglarlar. Onlara gére kurumun temelini, Mogol
istilasindan kacarak Anadolu’ya gelen Horasanli esnaf ve zanaatgilar arasinda bulunan Baba ilyas
atmustir. Bir kurum olarak ise ilk kez 13. yiizyilda Ahi Evran tarafindan kurulmustur. O
Anadolu’ya gelen esnaf ve zanaatgilar1 bir araya getirmistir. Ahiligi tekke ve zaviyelere
baglamistir. Her iki goriis de kanitlanmus degildir (Tezcan, 1999: 284). Bu nedenle 13. yiizyilda
Anadolu’da kurumsallasmaya baslayan Ahilik, Islam inanciyla Tiirk 6rf ve adetlerinin sentezi
sonucu olusan bir iktisadi iiretim ve kiiltlir kurulusu olarak goériillmektedir (Demirbolat ve Akga,
2004: 356; Goktiirk, 2004: 429; Ekinci, 2001: 22; Demir, 2003: 43). Sosyal, siyasal, kiiltiirel, dinsel
ve ekonomik yonleriyle ¢ok boyutlu bir yap: olan teskilat Tirk kiiltiir hayat1 iginde 6nemli bir
deger olarak goriilmekte ve degerlendirilmektedir.

Bugiine kadar Ahilik tizerinde yapilan ¢alismalarda genel olarak Ahi Teskilatinin yapisi,
kiiltiirel, sosyal ve ekonomik yonii lizerinde durulmustur. Ahi Teskilatimn ¢alisma prensipleri ve
Ahiliginin modern zamanla ve sosyal bilimlerle iligkisi lizerinde durulmamis ve arastirmalara konu
olmamustir. Bu ¢alismada Ahi Tegkilatinin diisiinsel yapisinin demokratik kiiltiirle olan iligkisi, bu
yondeki diislince ve uygulamalarin neler oldugu vurgulanmaya calisilacaktir. Zira s6z konusu bu
kiiltiir 6gesinin yapisinda demokrasinin temel taslar1 denilebilecek dgeler yer almis, uygulanmis ve
iiyelerince benimsenmistir.

Ahilik ve Demokrasi Kiiltiirii

Ahi Evran tarafindan kurumsal bir yapiya biiriinen ahilik miiessesesi, modern anlamda
demokratik kiiltiire dair pek ¢ok dnemli uygulamalar1 igermektedir. S6z konusu unsurlarin neler
olduguna gegmeden once Ahiligin yonetim anlayisina bakmak yararli olacaktir. Ciinkii demokrasi
daha ¢ok yonetim bilimine ait bir terminoloji olarak kabul edilmektedir.

Ahi Birliklerinde Yonetim

Ahi birlikleri halk tarafindan kurulan sivil toplum orgiitleridir. Bu 6rgiitlerin basinda, sanat
birliklerinin segtikleri Ahi Babalar vardi. Ayni1 zamanda mahalli sivil idarenin bagkani durumunda
olan Ahi Babalar, 16. yiizyila kadar bu statiilerini korudular. Daha sonra resmi otoritenin tasdik ve
tayin ettigi (Kethiidalik) kurumuna doniisen Ahi Babalik, boylece yar1 resmi kurum haline geldi
(Demir, 2001: 79).

Ahi birliklerinde iki cesit Giye bulunurdu. Birinci grupta cirak, kalfa, ustadan olusan
yonetilen grup, ikincisinde Ahi Baba, Yigitbasi, Kethiida'dan olusan yoneticiler grubu vardi. Is
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yerlerinde ¢irak, kalfa usta hiyerarsisi icinde ¢alisan ve liretim yapan birinci gruptakiler ayni
zamanda birligin maddi gelir kaynagini sagliyorlardi. Ahilik teskilati, Yonetim Kurulu ve Biiyiik
Meclis olmak fiizere iki kurul tarafindan yonetilirdi. Yonetim Kurulu, her sanat kolunun kendi
tiyeleri arasinda sectikleri bes temsilciden meydana gelirdi. Bu segilenlerde kendi aralarinda
"Kethiida" denen bir Yonetim Kurulu Bagkani segerdi. Olusan yonetim kurulu teskilatin ana karar
organiydi. Kurul iiyeleri alinan kararlarm uygulanmasinda bagkana yardimci olurdu (Demir, 2001:
79; Ekinci, 2001: 80).

Yonetim Kurulunun birinci gorevi, eski yonetim kurulundan tim evraklari ve hesap
defterlerini kontrol ederek almak ve son durumu Biiyiik Meclis'e bildirmekti. Yonetim Kurulu'nun
diger gorevleri de sOyle siralanmaktadir (Demir, 2001: 79):

- Her aym ilk {i¢ giinii toplanmak,
- Birlik iiyelerinin sorunlarim goriigmek; onlarin sorunlarina ¢areler bulmak,

- Yonetim Kurulumun ¢6zemedigi problemleri bir iist kurul olan Biiyiikk Meclis'e
gondermek,

- Birlik tyelerinin kurduklari "Orta Sandik" denilen Kredi ve Yardimlagsma Fonunu
denetlemek,

- Birlige ait binalarin bakimini yaptirmak, bu binalar1 kiraya vermek veya teskilat
mensuplarma kullandirmak,

- Teskilatta ¢aliganlarin maaslarini 6demek, ihtiyaca gore ise yenilerini almak,
- Crrak ve kalfalarin terfi torenleri olan Sed Kusanma torenlerini diizenlemek.

Siralanan bu gorevler dogrultusunda olusan yonetim kurulu lyelerinin unvan ve gorev
tanimlar ise kisaca soyle 6zetlenebilir (Demir, 2001: 79; Ekinci, 2001: 80);

Kethiidahk (Ahi Babalik): Yonetim kurulu bagkani ve yonetimin en kidemli iiyesiydi.
Kethiidalarm gorevi, birlik tiyelerinin iirettikleri mamullerin, yonetimce tespit edilen fiyatlarmni,
hiikiimete bildirmekti. Kethiidalarin diger gorevleri ise birligin orta sandigina ait gelir, vergi ve
aidatlarmin hesaplarimi kontrol etmek, sed kusatma térenini diizenlemek ve devlet ile birlik tiyeleri
arasinda arabuluculuk gorevi yapmakti.

Yigitbasi: Yonetim kurulunda kethiida’dan sonra ikinci iiyesidir. Esnafin yetistirilmesi,
esnaf arasindaki riitbelerin tespiti, esnafa hammadde dagitimi, esnafin disiplin konular1 ve disiplin
cezalarmin uygulanmasi, ustalarin pestamal kusanma torenleri ve orta sandiginin idaresi
konularinda esnaf seyhinin yardimecisiydi.

Iscibasi: Iscibasi daha cok teknik konularda yetismis kimselerden secilirdi. Birlik
igyerlerinde {iretilen mamullerin saglamligini, zarafetini, fiyatin1 kontrol ederdi. Standart dist
iiretilen bozuk ve niteliksiz mallarin imhasi1 ve zarara ugrayan tiiketicinin zararmin karsilanmasini
saglardi.

Hakem Heyeti: Birlik mensuplar1 arasinda dogabilecek gecimsizlikleri tatliya baglar,
tiiketici ile tiretici arasinda dogan ihtilaflarda, hakem heyeti gorevi yaparlardi. Esnafin bariz bir
hatasi olursa yigitbasina havale ederlerdi.

Biiyiik Meclis: Ahi birliklerinin en yetkili {ist organt olan biiyilk meclis, bir yerlesme
birimindeki biitiin esnaf seyhlerinin toplanmasiyla meydana gelir. Biiylik meclisin kendi i¢inden
sectigi “Ahi Baba Vekili” ad1 verilen bir baskani vardi. Degisik meslek kollarinda calisan esnaf
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arasinda koordine ve dayanigma saglayan biiyiikk meclisin baslica gorevleri ise sunlardir (Demir,
2001: 79; Ekinci, 2001: 81).;

- Yonetim Kurulu kararlarim inceler, aylik toplantilarin zamaninda yapilip yapilmadigini
kontrol ederdi.

- Yonetim Kurulu'nda ¢6ziilemeyen anlasmazliklari, resmi makamlara intikal ettirmeden
karara baglardi.

- Biiyiik Meclis kararlarmi hiikiimete bildirerek, hiikiimetin esnaf hakkinda aldiklari
kararlari iiyelerine duyururdu.

- Devletin, esnaf ve sehir halki aleyhine aldig1 kararlar1 miizakere ederek hiikiimetin ileri
gelenleri ile temas kurup bu konuda goriis bildirirdi.

- Ahi Birlikleri Yonetim Kurulu iiyeleri arasinda ¢ikan anlagmazliklara ¢oziim getiren
Biiylik Meclis, her aym son cumasinda toplanarak giindemdeki konular1 goriiserek karara baglard.

Ahi birliklerinin yonetiminde gdrev alanlar segimle isbasina gelirlerdi. Segimlere katilacak
olanlarda o gorevin gerektirdigi vasiflarin disinda baska sartlar aranmaz, idari goérevler belirli
gruplarin tekeline verilmezdi. Esnaf kolu yoneticilerinin se¢imlerinde yalmz o meslekteki birlik
iiyesi olan ustalarm oy hakki vardi. Ustalar esnaf seyhi ile yonetim kurulu tiyelerinin se¢imleri i¢in
ayr1 ayr1 oy kullanirdi. Yiiriitmenin biiyiin sorumlulugunun esnaf seyhine verildigi de géz oniinde
bulundurulursa Ahi birliklerinin, bugiin “baskanlik sistemi” denilen bir sistemle yonetildigini
sOyleyebiliriz. (Ekinci, 2001: 84).

Secimlerde aday olacaklarda da belirli sartlar arayan teskilat yapilan bu isin siradan ve
rastlant1 eseri olmadigimi ortaya koyar niteliktedir. Buna gore esnaf seyhi segimlerinde aday
olacaklarda;

v O meslek kolunda usta olarak ¢alistyor olmak
v En az li¢ usta yetistirmis olmak
v" lyi hali bulunmak ve mahkumiyeti olmamak.
Yonetim kurulu liyeligine aday olacaklarda ise;
v En az bes yi1l usta olarak ¢alistyor olmak
v' lyi hali bulunmak ve mahkumiyeti olmamak gibi belli basl sartlar aranmaktadir.

Demokrasinin temel gereklerinden biride vatandaglara sagladigi se¢me ve segilme hakkidir.
Bireylerin devlet yonetimine katilimini1 saglayan bu yaklasim en 6nemli siyasi hak ve 6zgiirliik
olarak degerlendirilmektedir. Demokrasinin dogusuna onciilik eden bu anlayis ilerleyen siirecte
kurumsal yapilara da niifuz etmistir. Bu bilgiler dogrultusunda Ahi birliklerinde modern anlamda
bir demokratik yonetim anlayisinin hakim oldugu goriilmekte ve sdylenmektedir (Erken, 1998: 60;
Anbarl ve Acar, 2005: 106; Yiiksel, 2005: 193). Ahi birliklerini giiglii kilan ve bes asir gibi uzunca
bir siire yasamasini saglayanda temel unsurlardan biriside segme ve secilmeyle katilimi saglayan bu
anlayis olsa gerek.

Ahilikte insan Anlayisi

Tirk kiiltiir hayatinda uzunca bir siire etkili olan Ahiligin toplumsal yapiya katkisi
dogrudan insan iizerinde gerceklesmektedir. Teskilat ideal insan tipini olusturmayi kendisine
birinci ama¢ edinmistir (Karasoy, 2004: 14). Bu dogrultuda insan1 merkeze alarak insani degerler
on plana ¢ikarilmistir (Sancakli, 2010: 9). Ahilikte insan yaraticinin yeryiiziindeki halifesidir ve
yaratilmiglarmn en {istiiniidiir. Biitlin yaratilmiglardan iistiin tutulan insanin diinya ve ahiret
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mutlulugu i¢in, Ahi ahlak ve ilkelerini gelistirerek olgun (miikemmel) insan tipi idealize edilmistir.
Ahlak, sanat ve konukseverligin bir bilesimi olan Ahilikte dosdogru insan olarak bir meslek ya da
sanat sahibi kilinmak i¢in liyelerin giindiiz tezgdh ve is basinda, geceleri ise, Ahi zaviyelerinde
ahlaki ve sosyal yonden egitilmesi ve olgunlastirilmasi kurumun en belirgin 6zelliklerindendir.
Abhiler, ilgili meslegin ve meslektaglariin degerini ve serefini korumak i¢in “fiitiivvetname” denen
saglam ve degismez ahlaki kurallar gelistirmiglerdir. Fiitlivvetnameler giinlilk is hayatina
uygulamaya calistiklar1 ilkelerin yer aldig1 eserler olup, Ahilerin hayata ve insana bakis tarzlari,
inanclari, diinya goriisleri, edepleri, davramiglar1 hatta yeme-i¢me, giyim kusamlari hakkinda dahi
bir takim bilgilerin yer aldig1 bir ¢esit ahlak nizamnameleridir. Ahiligin temel ilkeleri kapsaminda,
egosuna hakim olmak, yaraticinin emirlerine uymak ve yasaklarmdan sakinmak, iyi kalpli,
iyiliksever ve comert olmak, misafirperverlik, kimsenin aleyhinde konusmamak, hak ve adaletten
yana olmak, hakli gii¢siiziin hakkini, haksiz olan giigliiden almasina yardim etmek vb. ilkeler yer
almaktadir (Cagatay, 1989: 178; Kazici, 1988: 541) .

Ahilik diizeninde insan bir biitiin olarak ele alinmig ve bu insanin biitiin yonleriyle
gelistirilmesi hedeflenmistir. Insanlarm diinya ve ahirette huzur icinde olmalarm saglamak igin
“insan-1 kamil” olarak nitelenen ideal tip ortaya koymustur. Iyi insan olma baglaminda Ahiligin
one stirdigii temel felsefe ise insanin eline, diline, beline sahip olmasidir (Anadol, 1991: 94).
Ahilik modelinin temelinde insanlarin birbirini sevmesi, saymasi, yardim etmesi fakir ve yoksulu
gbzetmesi, is hayatinda ahlaki kurallar1 esas almasi vardir. Hilesiz is, saglam mal, belli oranda kar,
Olgiilii kazang, adil bir kalite kontrol sistemi bu modelin ekonomik hayatinin vazgecilmez
esaslaridir (Simsek, 2002: 184). Ahilik insanlarin ahlaki kaideler ile genel gorgii kurallarina uygun
hareket etmelerini saglamak i¢in egitime biiyiitk 6nem vermistir. Cilinkii birlikte yasama kiiltiiriinii
gelistirmek i¢in tek tek her bireyin distan zorlamalar ile uygun hareket etmeleri degil istenen ve
beklenen tutum ve davraniglarin kendiliklerinden gostermeleri amaglanmistir. Bu agidan belirlenen
740 gorgii kaidesinin asama asama Ogrenilmesi ve yasantiya aktarilmasi planlanmustir (EKinci,
2001: 30). Bu ag¢idan Ahi ocaklar1 ve Ahi diisiincesi, toplumsal ahlak kurallarinin yaparak ve
yasayarak kazanildig1 egitim kurumlar1 olarak degerlendirilmektedir (Giilvahapoglu, 1991: 210).

Ahi  zaviyeleri, diger biitin fonksiyonlarmmdan o6nce egitim fonksiyonlariyla
tanmimlanmaktaydi. Birer egitim ve O6gretim ocagi islevi goren zaviyelerde Ozellikle yamak ve
ciraklarin okur-yazarlik vasfina sahip olmalarina biiylik 6nem verilirdi. Nitekim okur-yazar
olmayana fiitiivvet diismeyecegi kabul edildiginden, okur-yazar olmayanin Ahi olmasi
diistiniilemezdi. Zaviyelerde, okur-yazarlik egitimine ilaveten dini, ilmi, edebi bilgilerle, Kur-an-1
Kerim okuma ve Tiirkce, Arapca v.b. diller 6gretilirdi. Ayrica kabiliyetli ve istekli olanlara giizel
yazi ve musiki gibi dersler de verilirdi (Demirpolat ve Akg¢a, 2004: 368; Ekinci, 1990: 28; Bayram,
2005: 143). Zaviyelerdeki bu egitimin neticesinde Ahi esnaf ve sanatkarlari, ilmi eserleri okuyabilir
ve ilmi mevzular tizerinde fikir yiiriitebilirlerdi. Dini, tarihi ve ilmi eserleri takip ederler, kendileri
de siirler ve destanlar yazarlardi (Caliskan ve Ikiz, 1993: 12). Ahiligin kiiltiirel alana bu denli niifuz
etmesi giiniimiizlin yiikselen degeri olan diisiinen, elestiren, yorum yapan toplumsal sorunlara
duyarli, katilimei, aktif ve demokratik vatandaglik anlayisimi cagristirmaktadir. Bugiin Avrupa
Konseyinin 1997 yilinda "Demokratik Yurttashk Egitimi Projesi" olarak baslattigi girisimin geldigi
son nokta “Demokratik Yurttashik ve Insan Haklar1 Egitimi” olarak tiim Avrupa Birligi iiyesi ve
adayi iilkelerde egitimde reform hamlesi olarak karsilik buluyor ve toplumsal doniisiim ¢agrisi
olarak daha ¢ok dnem kazaniyor. Bu acidan Ahilik teskilati ¢caginin ilerisinde, aydin bireylerden
kurulu bir toplum insasina yonelmesi dikkate deger bir konudur.

Ahi ocaklarinda daha ¢ok dini degerler tizerine verilen bir kisilik egitimi yer almaktadir.
Toplumsal yagamin olusturulmasi ve gelistirilmesinde paylasilan ortak degerlerin yasanmasi ve
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yasatilmasina biiyiik énem verildigi gériilmektedir. Oyle ki teskilata girecek olan kimse ilk dnce
fiitlivvetnamelerde belirtilen dini ve ahlaki normlara uymak zorunda idi.

Fiitlivvetnamelere gore teskilat mensuplarinda genel olarak bulunmasi gereken hususlar
sunlardir:

Dogruluk

Gilivenirlik

Comertlik

Tevazu

Arkadaglarina nasihat etme, onlar1 dogru yola sevk etme
Affedici olma

Bencil olmama

Realizm (uyaniklik)

Bugiin degerler egitimi tiim diinya da hi¢ olmadigi kadar 6nem kazanmustir. Cilinki
insanlik birlikte, baris i¢inde, hiimanist degerlerden olduk¢a uzaklasmistir. Son yilizyillda yasanan
iki blyik diinya savasi, ekonomik adaletsizlikler, terér ve somiirii gibi insanlik dis1 degerler bu
gercegin gorinen yiiziinii olusturmaktadir. Bu sorunlarin ¢6ziimii i¢in atilacak en onemli adim,
baris, kardeslik, adalet, esitlik, insan haklari, demokrasi gibi evrensel insani degerlerin 6n plana
cikarildigy, bir degerler egitimi ile olanaklidir. insanligin eskimez ve degismez degerleri olarak da
ifade edebilecegimiz bu degerlerin birlikte yagama kiiltiirii agisindan dnemli fonksiyonlar1 vardir.
Baris ve huzur iginde bir diinya i¢in diin oldugu gibi bugiinde s6z konusu degerlerin egitimine
onem verilmelidir. Kaldi ki 2005 yilinda gergeklestirilen egitim reformu ile tim ders
programlarinda degerler egitimine vurgu yapilmistir. Programlarin  hepsinde 06grencilerin
kazanimlar ve etkinlikler yoluyla temel degerleri elde etmeleri amaglanmistir. Bu degerlerden
bazilarin1 soyle siralayabiliriz; dayanisma, hosgori, sorumluluk, sevgi, saygi, yardimseverlik,
digerkamlik, baris, onur, adil olma, 6zsaygi, paylasma, vatanseverlik, 6zgiirliik, uzlasma, esitlik,
farkliliklara saygi duyma gibi. Demokrasi kiiltiirliniin insan tutum ve davraniglarina yansiyan
yiiziinii olusturan bu degerler ayn1 zamanda demokrasinin de hayat kaynagidir. Dolayisiyla diin
Ahilik Teskilatina anlam veren ayni degerler bugiin hem modern insanin hem de demokrasinin
vazgecilmezleri arasindadir.

Demokrasi ¢ogulculugu ve katilimciligr hedefleyen bir sistemdir. Bu sistemin saglikli
islemesi igin getirilen prensiplerden en 6nemlisi kuskusuz dil, din, irk ayrimi gézetmeksizin her
rengin temsil edilmesi herkesin ve her kurumun goriislerini 6zgiirce ifade edebilmesi 6n sartina
dayanir. Bu baglamda Ahilik Tegkilati her meslek grubuna 6rgiitlenme bilinci ile 6zglirliigiiniin
Onilinli agmigstir. Bu orgiitler araciligiyla yurttaglar devlete olan taleplerini dogrudan iletebilmekte
idiler. Dolayisiyla meslek orgiitleri kimi zaman giiclii ve etkin roller iistlenmistir diyebiliriz.

Ahilik Teskilat1 insan haklar1 baglaminda ele alindiginda ise en ¢ok dikkate deger yani
tilketicinin korunmasi ile kaliteli mal iiretimi noktasinda getirilen kimi diizenlemelerin oldugunu
sOyleyebiliriz. Cagdas anlamda tiiketicinin korunmasina yonelik diizenlemeler 1850°1i yillarda
Amerika’da baglatilir ve 1900’li yillarin basinda da Avrupa’ya ithal edilir. Bizde ise Selguklu ve
Osmanlilar zamaninda Ahilik Orgﬁtleri, “bol, kaliteli, ucuz iiretim ve tiiketicilerin korunmasi”
felsefesini diistur edinmistir. Ahilik Orgiitii’nde iiretim “Miisteri Odaklidir” ve tiiketici mutlulugu
on plandadir. Ahi esnafinda  “Miisteri Velinimettir” (Ozdemir, 1999). Ticaret ahlaki da
denilebilecek olan bu ilkelerle ayipli, pahali ve kalitesiz mal {iretiminin oniine gegilmistir. Herhangi
bir esnafin yaptigi igin kalitesiz ya da kusurlu bulunmasi halinde “Pabucunu dama atmak” olarak
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adlandirilan kalite kontrol sistemi de gelistirilmistir. Bu yolla isine hile katan esnaf herkese teghir
edildigi gibi igyerinin lizerinde biriken ayakkabilarda o esnafin giivenirligini ortaya koymaktaydi.
Dolayli olarak da miisterinin haberdar edilmesi ve korunmasi bu yolla saglanmis oluyordu.
Bugiinde hala dilimizde yasayan bu deyim, ahi orgiitlerinde kalite kontrol mekanizmasi islevi
olarak basariyla uygulanmustir.

Sonuc¢

Ozetle sdyleyecek olursak Ahi Evran gerek eserleriyle gerekse kurdugu teskilatlarla
cagmin ilerisinde bir fikir ve aksiyon adamidir. Ahilik Tegkilati onun sadece Tiirk kiiltiir tarihine
degil tiim insanliga model olan bir yaklasimi icermektedir. Bugiin demokrasinin bir geregi olarak
toplumun orgiitlenmesi diisiincesi on plandadir. Ahilik ise asirlar oncesinden meslek gruplarini
belli amaglar dogrultusunda orgiitlii hale getirmistir. Sadece erkeklerin degil kadinlarinda orgiitlii
oldugu bir toplum idealini ortaya koymustur.

Bugiin, katilimci, etkin, sorumlu, duyarli hak ve 6zgiirliikleri ile gérev ve sorumluluklarini
bilen bireyler demokratik vatandas olarak nitelendirilmektedir. Bu gergevede ahilik basta insan
iligkilerini konu alan genel ahlaki prensiplerin egitimi ile okuryazarliga biiyiikk 6nem vermistir.
Deger yargilari ile igsel bir kontrol mekanizmasi olustururken diger taraftan 6grenen, diisiinen,
sorgulayan elestiren bireylerin yetistirilmesini amaclamistir. Kisacasi Ahilik kisilik sahibi
bireylerle saglikl1 bir toplum yapis1 olusturmay1 hedeflemistir.
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