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OZET

Makro ekonomide etkin iicret kurami, pazarlik teorisi, is arama modeli ve sozlesme
teorileri  gibi bircok konu verimlilik, iicretler ve issizlik oranlari arasindaki iliskiye
odaklanmaktadir. Bu ¢alismada 1945-2005 donemi igin bu ii¢ degisken arasindaki var olan iliski
zaman serileri yontemleri ile elde edilmeye calisilmistir. Uzun donemde verimlilik, iicretler ve
igsizlik oranlart arasinda egbiitiinlesme iliskisi tespit edilememistir. Fakat Bai ve Perron tarafindan
gelistirilen kirilma testleri sonucunda reel iicretler, verimlilik ve issizlik serilerinde 1966, 1967 ve
1968 yillarinda yapisal kirilma tespit edilmistir. Yapisal kirllmamin varlige degiskenler arasindaki
esbiitiinlesme iligkisini etkilemektedir. Bu nedenle veri seti 1945-1966 ve 1969-2005 olmak tizere iki
alt doneme ayrimisnir. Alt donemler icin yapilan esbiitiinlesme testi sonucunda iic degisken
arasinda esbiitiinlesme iliskisi tespit edilmistir. Esbiitiinlesmenin varligi ise sistemde en az bir tane
Granger nedenselligi gerektireceginden yapilan analiz sonuglarinda degiskenler arasinda
nedensellik iliskisi tespit edilmigtir.

Anahtar Kelimeler: Verimlilik, Reel Ucret, Issizlik, Yapisal Kirilma, Nedensellik

The Analysis of the Relation Between Productivity, Wages and
Unemployment Rates: The Case of Turkey

ABSTRACT

Many matters such as efficient wages theory, bargaining theory, seeking work theory and
contracts theories in macro economy has focused on relations among productivity, wages and
unemployment. In this study, it is tried to obtain existing relations among those three variables for
1945-2005 period by time serial methods. In the long run, co-integration relation among
productivity, wages and unemployment could not be determined. However, structural breaking in
the serials of reel wages, productivity and uneployment has been determined in the years of 1966,
1967 and 1968 as a result of breaking test developed by Bai and Perron. The existence of structural
breaking do not affect co-integration relation among variables. Because of this, data set is
separated into two sub period: 1945-1966 and 1969-2005. As a result of co-integration test done for
sub periods, co-integration relation among variables is fixed. Because existence of co-integration
requires at least one Granger causality in the system, causality relation among variables is seen in
the results of analysis done.
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1. Giris

1980°1i yillarin ardindan iletisim ve ulasimin artmasi ile diinya hizli bir
kiiresellesme siirecine girmistir. Kiiresellesme ile birlikte sermaye ve mal
hareketlerinin dolasimi serbestlesmis ve diinya ortak bir pazar haline

“Bu caligma VIII.Ulusal Ekonometri ve Istatistik Sempozyumunda bildiri olarak sunulmustur.
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doniigmiistiir. Bu sartlar altinda 6zellikle firmalarin yasamlarini siirdiirebilmeleri
ve rekabet edebilmeleri kaliteli iirlinleri diisiik maliyetle iiretmekten gecmektedir.
Maliyetleri diisiirmenin temelinde ise, kaynaklarin etkin kullanimi ve buna bagl
olarak verimli iiretebilme yani verimlilik kavrami 6n plana ¢ikmaktadir. Firma
bazinda diisilk maliyetle kaliteli iiriin iiretebilmek ve uluslararast pazarda yer
edinmek siiphesiz iilke ekonomisi agisindan da fayda saglayacaktir. Bu agidan
mikro bazda verimlilik ve rekabet giicindeki artig, makro diizeyde verimlilige ve
iilkenin uluslararas1 alanda rekabet edebilme giiciine doniisecektir. Ulke
diizeyinde verimlilik ve rekabet edebilme giicliniin artmasi ise ekonomik
biiylimeye buna bagli olarak ta refah artisina neden olacaktir.

Makro ekonomik teoriye gore verimlilik kavraminin reel iicretler ve
igsizlik oranlari ile siki bir iligki icinde oldugunu gosteren etkin iicret kurami,
pazarlik teorisi, i arama modeli ve sOzlesme teorileri gibi bircok modeli
mevcuttur. Makro acidan degerlendirildiginde bu degiskenler bir biitiin olarak ele
alinmakta ve birbirleri arasinda siki bir iliski oldugu varsayilarak, bu degiskenler
karsilikli olarak birbirlerini etkiledigi kabul edilmektedir.

Reel iicretler, verimlilik ve issizlik oranlar1 arasindaki iligki isgiicii
piyasasinda onemli bir baglanti noktast oldugundan dolay1 ekonomi literatiiriinde
oldukc¢a fazla ilgi cekmektedir. Bu nedenle makro ekonomik teori verimlilik,
icretler ve issizlik degiskenleri arasinda var olan bir¢ok nedenselligi ortaya
koymaktadir. Tiirkiye ekonomisinde bu ii¢ degisken arasindaki iliskilerin dogru
tespit edilmesi iktisat politikas1 uygulayicilart agisindan yol gosterici bir 6zellik
tagtyacaktir. Genel olarak degerlendirildiginde bu calismanin en 6nemli amaci
degiskenler arasinda Onsel teorik bilgiye gerek duymadan sistem yaklagimi
cercevesinde degiskenlerin birbirleri arasindaki dinamik iligkileri tespit etmeye
yoneliktir. Bu nedenle calisma, deg@iskenler arasindaki gercek iligkileri tespit
ettiginden dolay1 istihdam politikalar1 uygulayicilarina yol gosterici bir 6zellik
tagtyacaktir.

Calisma dort boliimden olusmaktadir. Ikinci béliimde literatiir 6zeti yer
alacak, iicilincii boliimde verimlilik, reel iicretler ve igsizlik degiskenleri arasindaki
teorik iliskiler agiklanacaktir. Dordiincii boliimde ¢alismada kullanilan veriler ve
tahmin sonuclarina yer verilirken, besinci bolimde elde edilen sonuclar
degerlendirilerek yorumlanacaktir.

2. Literatiir Ozeti

Verimlilik, iicretler ve issizlik degiskenleri iggiicli piyasasinda onemli
baglanti noktasi oldugundan bunlar {izerine gerek ulusal gerekse uluslararasi
literatiirde yapilmus bir¢ok ¢alisma mevcuttur. Bu ¢alismalarin ortak 6zelligi ise
bu ii¢ degisken arasinda var olan nedensellik iliskilerini incelemeleridir.

Sargan (1964), ozellikle makro ekonomik zaman serileri analizinde
uygulamali ekonometride birgok 6nemli degisikligin temellerini atmustir. Ucret
pazarhi@inda “reel iicret direncinin” nasil O6nemli oldugunu deneysel olarak
kanitlamis olup, ayrica beklenmedik enflasyondan kaynaklanan bilgi kayb1 icin
dengeleme mekanizmasinin varli§in1 ortaya koymustur. Sargan esbiitiinlesme
analizinde ¢ok 6nemli rol oynayan “hata diizeltme modeli” olarak bilinen dinamik
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ekonometrik modeli formiile ederek uygulamistir. Reel iicretler, kisi basina cikti,
enflasyon ve issizlik arasindaki iligkileri inceledigi calismasinda vektdr denge
diizeltme modeli kullanmustir (Aktaran: Marcellino ve Mizon, 2001; 359).

Hall (1986), ingiltere ekonomisi i¢in 1963-1984 donemi arasinda
ceyreklik veriler kullanarak yapmis oldugu ¢alismada iki asamali Engle-Granger
yontemini kullanarak verimlilik, iicretler ve igsizlik degiskenleri arasinda bir
esbiitiinlesme iliskisi oldugunu saptamustir. Alexander (1993), Ingiltere
ekonomisinde 1955-1991 donemi arasinda ¢eyreklik veriler kullanarak verimlilik,
icretler ve igsizlik degiskenleri arasinda esbiitiinlesme iliskisini arastirmistir. Elde
ettigi sonuglara gore, 1979 yilinda Thatcher hiikiimeti doneminde uygulanan
politikalar ile Ingiltere ekonomisinde yapisal kirilma oldugunu tespit etmis, veri
setini iki doneme ayirarak incelemistir. Her iki donem icinde bu degiskenler
arasinda esbiitiinlesme iligkisini ortaya koymustur.

Hondroyiannis (1997), Yunanistan ekonomisinde 1976-1992 doénemi
arastm1 kapsayan calismasinda enflasyon, verimlilik ve issizlik degiskenleri
arasindaki esbiitiinlesme iliskisini arastirmig, elde ettigi sonuclara gore 1986
yilinda yapisal kirilma tespit etmis ve bu kirilmanin esbiitiinlesme iliskisini
bozdugunu bulmustur. Bu nedenle veri setini 1976-1986 ve 1986-1992 olmak
tizere iki ayr1 doneme ayirmis ve ele alinan her iki donemde bu ii¢ degisken
arasinda bir esbiitiinlesme iliskisi saptamistir. Terzi (1997), Tiirk imalat sektoriine
ait 1950-1991 donemini kapsayan calismasinda iicret ve verimlilik degiskenleri
arasindaki iliskiyi incelemistir. Elde ettigi bulgulara gore kamu sektoriinde
icretler ile verimlilik arasinda egbiitiinlesme iligkisi yokken, 6zel sektorde bu
degiskenler arasinda esbiitiinlesme iligkisi mevcuttur.

Metin ve Ugdogruk (1998), Tiirk Imalat Sanayinde 1962-1992 yillarim
kapsayan caligmalarinda icret, fiyat ve istihdam degiskenlerinin uzun donem
iliskilerini aragtirmiglardir. Ele aldiklar1 donemde bu {i¢ degiskenin esbiitiinlesik
olduklarimi tespit etmislerdir. Dibooglu ve Enders (2001), Kanada ve ABD
ekonomileri icin 1973-1988 donemini kapsayan c¢aligmalarinda reel iicretler,
verimlilik ve issizlik degiskenleri arasinda esbiitiinlesme iligkisini saptamislardir.
Marcellino ve Mizon (2001), italya ekonomisinde 1970-1994 donemini kapsayan
calismalarinda reel iicretler, kisi basina cikti, enflasyon ve issizlik arasindaki
iligkiyi incelemistir. Elde ettikleri sonuclara gore 1980 yilinda ekonomi
politikalarinda yapisal degisiklik tespit ederek analizi 1970-1979 ve 1980-1994
yillar icin iki alt doneme ayirarak gerceklestirmisler ve her iki donem i¢inde reel
icretler, kisi basina cikti, enflasyon ve igsizlik arasinda esbiitiinlesme iligkisi
tespit etmislerdir.

Welfe ve Majsterek (2002), Polonya ekonomisinde 1992-1999 yillar
arasinda gec¢is donemini kapsayan caligmalarinda iicretler, fiyatlar ve verimlilik
arasindaki esbiitiinlesme iliskisini analiz etmislerdir. Elde ettikleri sonuglara gore
ic degiskenin ele alinan donem iginde esbiitiinlesik oldugunu saptamislardir.
Briiggemann (2006), Alman ekonomisi igin 1970-1998 donemi kapsayan
calismasinda verimlilik, istihdam, issizlik ve reel licret degiskenleri icin yapisal
hata diizeltme modeli uygulayarak esbiitiinlesme iliskisi saptamistir.
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Wakeford (2004), Giiney Afrika ekonomisi icin 1983-2004 donemini
kapsayan ve ceyreklik veriler kullandigi calismasinda verimlilik, iicretler ve
igsizlik arasindaki iliskiyi analiz etmistir. Elde ettigi sonuclara gére 1990 yilinda
izlenen politikalarda yasanan degisiklikler sonucunda yapisal kirilma tespit
ederek analizi 1983-1990 ve 1990-2004 olmak iizere iki doneme ayirarak
genigletmistir. Ele almman her iki donem icin bu {ii¢ degisken arasinda
esbiitiinlesme iliskisi tespit etmistir. Christopoulos ve Tsionas (2005), on bes
Avrupa Birligi iilkesi icin 1961-1999 donemini kapsayan c¢alismalarinda panel
birim kok ve esbiitiinlesme analizi kullanarak verimlilik ve enflasyon arasindaki
iliskiyi aragtirmiglardir. Elde ettikleri sonuglara gore, verimlilik ve enflasyon
arasinda bir esbiitiinlesme iligkisi saptamislardir.

3. Verimlilik, Reel Ucretler ve issizlik Oranlarmn Teorik iliskisi

Gii¢lii ekonomi olugturmanin temel direklerinden biriside rekabet giiciinii
artirmaktan ge¢cmektedir. Firma diizeyinde rekabet giicii; herhangi bir firmanin
ulusal ya da kiiresel piyasalarda rakiplerine kiyasla diisitk maliyette iiretimde
bulunabilme, iiriiniin kalitesi, sunulan hizmet ve iiriiniin ¢ekiciligi gibi unsurlar
acisindan rakiplerine denk veya daha iistiin bir durumda olma, ayrica yenilik ve
icat yapabilme yetenegi olarak tantmlanmaktadir. Rekabet giiciinii belirleyen ana
unsurlar olarak; yiiksek kalite, diisiik maliyet, verimlilik, yenilik ve yaraticilik 6n
plana cikmaktadir. Firmalarin rekabet giiclerini yiikseltmesi, makro diizeyde
lilkenin rekabet giiciinii yiikseltmektedir. Ulke diizeyinde rekabet giicii ise, bir
ilkenin serbest ve adil piyasa kosullar1 altinda, bir yandan uzun vadede reel
gelirini  arttirirken  6te  yandan, wuluslararasi piyasalarin  kosullarina ve
standartlarina  uygun mal ve hizmetleri iiretebilme yetene§i olarak
tanimlanmaktadir. Uluslararas1 rekabet giicliniin artirillmast ise, {stiin bir
verimlilik performansina ve yiiksek reel iicretlere sahip olan iktisadi faaliyetlere
tilke kaynaklarinin yonlendirilmesi yetenegine baglidir (Aktan, 2002; 115-116).

Reel icretler, verimlilik ve issizlik oranlar1 arasindaki iliski isgiicii
piyasasinda onemli bir baglanti noktast oldugundan dolay1 ekonomi literatiiriinde
oldukca fazla ilgi ¢cekmektedir. Etkin {icret, iicret pazarligi, is arama ve sdzlesme
teorileri gibi bircok makro ekonomik teori bu degiskenler arasindaki iliskiyi ileri
siirmektedir (Wakeford, 2004; 109). Sadece igeridekiler-disaridakiler modelleri
igsizlik ve ticretler arasindaki iliskiye siipheli bakmaktadir (Alexander, 1993; 87).
Iceridekiler-disaridakiler modelinin ana fikri, calisanlarin issiz durumuna
diistiiklerinde icerdekiler olarak statiilerini kaybettigidir. Yeni olusan daha kiigiik
iceridekiler grubu ise issizlerin yeniden istihdamini saglamak icin iicretleri
diistirme konusunda isteksiz olacaklardir, clinkii grup icerisinde kalan eski
calisanlar herhangi bir enflasyon yagamamaktadirlar. Diger bir ifadeyle, grup ne
kadar segiciyse, istihdami arttirmak icin diisiik iicretleri kabul etmede bir o kadar
az istekli olacaktir (Lang, 1990;5). Bu nedenle makro ekonomik teoride
iceridekiler-disaridakiler modeline gore, ilicretler ile igsizlik oranlar1 arasinda bir
iliski olmadigini varsaymaktadir.

Iktisat teorisi yazininda, ekonomideki verimlilik kavrami son caliganin
ciktiya olan katkisi olarak Olciilen marjinal verimliliktir. Fakat bu kolaylikla
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Olciilemediginden genellikle uygulamada ortalama isgiici verimliligine
basvurulmaktadir. Bu 6l¢iim ise toplam c¢iktinin toplam iggiicline oranlanmasi
seklinde hesaplanabilmektedir (Wakeford, 2004; 110). Bir iilkenin verimliliginin
Olctimiinde ve karsilastirilmasinda en yaygin olarak kullanilan yol, tiim ekonomik
sektorlerin yarattigi katma degerin toplami olan GSYIH nin ¢alisan kisi sayisina
boliinmesiyle elde edilen isgiicti verimliligidir (Uzay; 2005; 17).

Ekonomik Isbirligi ve Kalkinma Orgiitii (OECD) verimlilik kavramim dar
ve genis anlamda olmak {izere iki sekilde tanimlamaktadir. Buna goére dar
anlamda verimlilik, c¢ciktinin iiretim faktorlerinden birine boliinmesine esittir.
Genis anlamda verimlilik ise, ekonomik amaclara ulasmada araglarin duyarlilik
ve etkinligini olcen soyut bir kavramdir. Uluslararast Calisma Orgiitii (ILO)
tiretim faktorlerini toprak, sermaye, is giicii ve teknik organizasyon olarak
belirtmekte, {iiretimin bu faktorlere oramin1 da verimlilik Olgiisii  olarak
nitelemektedir. Buna karsin bazi iktisatcilar verimliligi teknolojik bir siirecten
ziyade, tutum, motivasyon, isletme ve toplumsal Kkiiltiirler gibi unsurlarin
tiimiiniin firma etkinligini etkilemesinin bir sonucu olarak ifade etmektedirler. En
genis anlamiyla verimlilik “dogada sinirli olarak bulunan ve insan ihtiyaglarinin
tatmini icin liretimde kullanilan kaynaklarin etkinliginin bir 6l¢iisii”’diir (Akyildiz
ve Karabigak, 2002; 59).

Avrupa Verimlilik Kurulusu, “verimlilik her bir iiretim 6gesinin etkin
kullanim derecesidir; verimlilik her seyden 6nce diisiince tarzidir ve siirekli var
olami iyilestirmeye caligir; her seyin bugiin diinden, yarin bugiinden daha iyi
yapilabilecegi inancina dayanir” seklinde aciklamaktadir. Japon Verimlilik
Merkezi verimliligi, “dogru olan isleri, dogru bir bicimde ve ekonomik bir
calisma ile gerceklestirmeyi hedefleyen akilct bir yasam bi¢cimi” olarak
tanimlamaktadir. Peter Drucker’e gore ise, verimlilik “en az caba ile en cok
ciktiy1 verebilecek biitiin iiretim kaynaklar1 arasindaki denge”dir (Uzay, 2005; 4).

Tktisadi anlamda iicret, emegin iiretime kattig1 deger karsihginda ddenen
bedeldir (Akyildiz ve Karabicak, 2002; 63). Nominal iicret hizmet karsiligi
yapilan 6demedir. Reel iicret ise, kisinin geliri ile satin alabilecegi mal ve hizmet
miktaridir (Metin ve Ugdogruk; 1998; 279). Literatiirde; reel iicretler, reel titkketim
icretleri olarak (burada calisanlarin reel alim iicretlerini hesaplayabilmek icin
nominal iicretler tiiketici fiyat endeksi ile deflate edilir) veya reel iiretim ticretleri
olarak (burada iiretimdeki isgilicii maliyetini Olgebilmek i¢in nominal iicretler
tiretici fiyat endeksi tarafindan deflate edilir) tanimlanmaktadir (Wakeford, 2004;
110).

Isgiiciine katilma arzusunda olup ¢aligmayan insanlar issiz olarak
adlandirilmaktadir. Insanlarin isgiiciiniin bir parcasi olabilmesi igin ¢aligma
yasinda, ise uygun niteliklere sahip olmali ve ¢aligmaya istekli olup aktif olarak is
artyor olmahdir. Calismamayr tercth eden insanlar igsiz  olarak
tanimlanmamaktadirlar, ¢iinkii onlar ¢alismaya istekli olup aktif olarak is ariyor
durumunu saglamamaktadirlar. Insanlarin is araylp ama bulamadiklarimi nasil
ayirt edilebilecegini belirlemek gercekten problem olusturmaktadir (Dawson,
1992; 32).
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Ekonomik teori bu ii¢ degiskenli sistemde bir¢cok muhtemel nedenselligi
belirtmektedir. Wakeford (2004), bu {i¢ degisken arasindaki nedensellik
iliskilerini asagidaki gibi belirtmistir.

Tablo 1: Verimlilik, Ucretler ve Issizlik Degiskenleri Arasindaki

Nedensellik fliskisi
Nedenselligin Beklenen
Yonii ¢ Isaret Agklama
Verimlilik — Ucretler + Performans olgekli ddeme; pazarlik
Verimlilik — Issizlik + Etkinligin artmas isgiicii talebini azaltir
- Isgiicii lizerine pozitif ¢ikt1 etkisi

Ucretler — Verimlilik + Etkin iicret kurami

Ucretler — Issizlik + Yiiksek isgiicii maliyetleri

Issizlik — Ucretler - Gereginden fazla isgiicii sendikalarin
pazarlik giiciinii azaltir

Issizlik — Verimlilik + [k kovulanin kendisi olmamast icin iste
daha fazla calisir

Kaynak: Wakeford, 2004; 113

Verimlilikten ticretlere dogru pozitif bir nedensellik beklenmektedir.
Bunun nedeni olarak ise, sendikalarin iicret pazarligini performans bazli yaptiklari
icin artan verimlilik ile iicretlerinde artmasi beklenir. Ucretlerden verimlilige
dogruda pozitif bir nedensellik beklenmektedir. Etkin {icret kuramu, isgiicii
giidiilemesinin bir araci olarak iicretler lizerinde durmaktadir. Bu kurama gore
firmalar, calisanlarina piyasa denge ticretinden daha yiiksek bir iicreti, ¢aliganlarin
iyi bir isi kaybetme korkusuyla daha fazla caligmalarimi saglamak icin Oderler
(Fischer ve Dornbusch, 1998; 221). Bu nedenle calisanlarin isini kaybetmeme
korkusuyla daha fazla ¢alismalar1 verimliligi arttirmasi beklenir.

Nominal ticretler ile igsizlik oranlar1 arasindaki iliskiyi, ilk olarak Phillips
(1958) Ingiltere ekonomisi igin ortaya koymustur. Phelps (1967) ve Friedman
(1968) analizi bir adim daha ileri gotiirerek bu iliskinin sadece kisa donemde
gerceklestigi belirtmiglerdir. Makro ekonomik diizeyde verimlilik esasli olmayan
reel iicretlerdeki artis isgilicii maliyetlerini arttiracagindan dolay1 issizlik oranlarini
arttirmast beklenir. Bununla birlikte, pazarlik hipotezi olarak bilinen agiklamaya
gore issizligin diisik oldugu donemlerde, potansiyel rakiplerinin azalmig
olmasinin etkisiyle, sendikalarin iicret artisi talepleri ve bunu gerceklestirme
sanslar1 daha yiiksek olacak, boylece issizlik orani diistiikge nominal iicretler
giderek daha hizli artabilecektir (Gliran, 1999; 251). Baska bir ifade ile, issizlik
oranlarindaki artis sendikalarin pazarlik giiclerini kaybetmelerine neden
olacagindan reel {icretleri azaltmasi beklenir.

Verimlilik ile igsizlik oranlar1 arasindaki iliski tam olarak belirgin
degildir. Soyle ki, c¢alisanlarin verimliliginin artmasi1 ayni isi daha az kisiyle
yapilacagr anlamina gelip issizlik oranlarimi arttirmaktadir. Aymi zamanda
kaynaklarin verimli kullanilmasi ile firmalarin karlart artacak ve buna bagl olarak
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ta yatinmlar artacaktir. Artan yatirimlar isgiicli talebi doguracak ve bu nedenle
verimlilik artig1 igsizlik oranlarimi azaltacaktir. Bu durumlardan hangisinin 6nce
gerceklesecegi tespit edilemediginden dolayr verimlilikten igsizlige dogru
nedenselligin yonii belirli degildir. Diger taraftan issizlik oranlarinin artmasi ise
verimliligi arttirict bir unsur olusturmasi beklenmektedir. Yiiksek issizlik oranlari
calisanlar arasinda isten cikarilma endisesi yaratacak bu durum calisanin ilk
kovulanin kendisi olmamasi i¢in daha fazla caligsmasi gerektigini ortaya c¢ikaracak
boylece yiiksek issizlik verimliligi arttiracaktir.

4. Calismanin Kapsami ve Model Sonuclari

Calismada kullanilan degiskenler 1945-2005 donemini kapsamaktadir.
Bu degiskenler asagidaki gibi tanimlanmaktadir:

LVERIM  :log(Y/)

LRUCRET : log(W/P)

ISS1Z : U/WP
burada; Y; 1987=100 bazli deflator ile reellestirilen GSYIH’y1, I; istihdam
edilenleri, W Imalat sanayinde kisi basina yapilan yillik 6demeleri, P; 1987=100
bazli tiiketici fiyat endeksini, U; issizleri ve WP; isgiiclinii ifade etmektedir.
Calismada kullanilan degiskenlerden istihdam ve iicretler ile ilgili rakamlardan
1988’e kadar olan donem Bulutay’in (1995) calismasindan, 1988-2005 donemi
arast TUIK elektronik veri dagitim sisteminden almmustr. GSYIH, TCMB
elektronik veri dagitim sisteminden elde edilmistir.

Sekil 1: 1938-2005 Doneminde Verimlilik ve Reel Ucretlerin Seyri

Verimlilik ve Reel Ucretler

16

15 ¢ Veeeeo® .o

14

s+ T T
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LVerimlilik = @ = LReel Ucret |

Kaynak: 1938-1989 donemi icin Bulutay (1995), TUIK

Yukarida, Sekil 1’de 1945-2005 donemine ait verimlilik ve reel iicretlerin
seyri yer almaktadir. Reel iicretlerin seyrine bakildiginda, reel iicretlerin 1973
yilinda yasanan petrol krizinden etkilense de 1979 yilina kadar arttig
goriilmektedir. 1980 yilinda uygulamaya konulan iktisat politikalart ile reel
ticretlerdeki seyir tersine donerek azalmaya baslamis ve bu siire¢ 1988 yilina
kadar devam etmistir. 1988—1994 yillar1 arasinda reel iicretler artis gostermekte,
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1994 yilinda yasanan ekonomik krizden etkilenerek bu artis trendi sona
ermektedir. Bu donemden sonra yasanan 1999 Asya ve 2001 ekonomik krizleri ile
reel ticretler siirekli olarak diismiistiir. Giiniimiize gelindiginde ise ¢alisanlarin
alim giiclerinin hala 1994 yilindaki degerlerin altinda oldugunu goérmekteyiz.
Verimlilik degerlerinin seyri incelendiginde ise, verimlilik degerlerinin reel
ticretler ile paralel bir seyir izledigi goriilmektedir. Verimlilik degerlerinde 1967
yilinda 6nemli bir sigrama gerceklesmistir. Bu yilda verimlilikte 6nemli artig
gozlenmekte ve bu artis verimlilik degerlerinin ortalamasimi yiikseltmektedir.
1967 yilindan itibaren bazi yillar diisiiste gosterse verimlilik degerleri artis trendi
gostermektedir.

Tirkiye’nin son 30 yildir devam eden en biiyiik ekonomik sorunlarinin
basinda enflasyon ve igsizlik gelmektedir. 2001 krizinden sonra alinan tedbirlerle
siyasi istikrarin saglanmasi sonucunda enflasyon ile miicadelede onemli asamalar
kaydedilmis ve yillik enflasyon orami tek rakamli degerlere inmistir. Ancak,
igsizlik hala iilkemizin temel problemlerinden biri olarak goriilmektedir
(Pazarlioglu ve Cevik, 2005; 2).

Sekil 2’de 1945-2005 donemi arasinda issizlik oranlarimin seyri yer
almaktadir. Issizlik oranlarinin seyri incelendiginde; issizlik oranlar1 1966 yilma
kadar %2 ila %4 oranlar1 arasinda degismektedir. 1960 yilindan itibaren tiim
diinyada oldugu gibi Tiirkiye’de de Keynesyen politikalar uygulanmaya baslamis
ve Tiirkiye planli kalkinma donemine girmistir fakat belirli bir kalkinma hizi
saglanamamistir. Ayrica uygulanan Keynesyen politikalar nedeniyle kamu
aciklar1 artmis ve buna bagh olarak ekonomik krizlerin yasanmasina neden
olmustur. Birde bunlara 1973 petrol krizi ile diinyada yasanan stagflasyon
eklenince 1980 yilinda issizlik rakamlar1 zirve degerine ulagmistir. 1980 yilinda
24 Ocak istikrar tedbirleri ile disa agik bilylime politikalarina bagli olarak
ekonomik biiylime saglanmis ve buna bagl olarak issizlik oranlar1 azalmistir.
Fakat uygulanan secim politikalar1 ve mali disiplinsizlikler sonucu 1994 ve 2001
yillarinda ekonomik krizler yasanmistir. 2001 krizinin ardindan issizlik oranlar
tarihinin en yliksek seviyesine ulagsmig goziikmektedir.

4.1. 1945-2005 Dénemi icin Verimlilik, Reel Ucretler ve Issizlik
Oraminmin Analizi

Zaman serileri, en fazla ongoriiller yapmada kullanilmaktadir. Ancak,
ongoriiler sadece duragan zaman serilerinde anlamli olmaktadir. Ornegin, birinci
dereceden otoregresif bir zaman serisi modeli i¢in 6éngoriiler en son verinin aldigi
degerlere gore hesaplanabilmekte ve bu 6ngoriiler serinin ortalamasina dogru
yaklagsmaktadir. Fakat aym1 seri birim kok iceriyor ise bu oOngoriiler sabit
kalmaktadir ki bu da pek anlamli degildir. Benzer durumlar daha yiiksek
dereceden seriler icinde gecerlidir. Diger taraftan bir¢ok istatistiki sonug
cikarimlari yine serinin duraganlik varsayim ile birlikte yapilmaktadir. Gelecege
yonelik kararlar alirken Once serinin duragan olup olmadiginin test edilmesi
gerekmektedir (Akdi, 2003; 226).
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Sekil 2: 1938-2005 Doneminde Issizlik Oranlarimin Seyri

igsizlik Orani
12
9,
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o """
1945 1950 1955 1960 1965 1970 1975 1980 1985 1990 1995 2000 2005
issizlik Orani (%)

Kaynak: 1938-1989 dénemi icin Bulutay (1995), TUIK

Degiskenlerin duraganliklar1 Arttirllmis Dickey-Fuller (1979, 1981) testi
ile arastirdlmustir. Arttirllmus Dickey-Fuller (ADF) birim kok testi yapilirken
model spesifikasyonu biiylik ©Onem arz etmektedir. Trend veya sabit
degiskenlerinin modele dahil edilip edilmemesi model sonuclarim etkilemektedir.
Bu sorunu ortada kaldirmak i¢in Enders (2004: 212-213) tarafindan Onerilen
genelden 6zele yontemi izlenmistir. Bu yonteme gore elde edilen ADF birim kok
testi sonuglar1 Tablo 2’de verilmistir. Elde edilen test sonuglarina gore
degiskenler diizey degerlerinde duragan ¢ikmazken birinci farklarda duragan elde
edilmistir.

Tablo 2: ADF Birim Kok Test Sonuclari

ADF ISTATISTIGI’
<. Diizey Degerler Birinci Farklar
Degiskenler ——— —————— —— ——————
Test Istatistigi | Kritik Deger Test Istatistigi | Kritik Deger
LVERIM -2.125 -4.118 -8.610 -3.546
LRUCRET -2.266 -3.544 -7.837 -4.121
ISSI1Z -2.634 -4.121 -5.848 -4.121

E3

ADF istatistigi elde edilirken gecikme sayis1 Schwarz kriterine gore belirlenmistir.
ok

%1 anlamlilik diizeyine gore McKinnon kritik degerlerdir.

Degiskenler arasinda egbiitiinlesme iligkisini arastirabilmenin 6n kosulu
olarak degiskenlerin aymi dereceden biitiinlesik olmasi gerekmektedir. ADF
testine gore degiskenlerin aymi diizeyde (birinci dereceden) biitiinlesik oldugu
elde edilmistir. Esbiitiinlesme iliskisini arastirabilmek icin Johansen ve Juselius
(1990) tarafindan gelistirilen egsbiitiinlesme analizi yapilmistir. Johansen
esbiitiinlesme analizi sistem yaklasimi cercevesinde ve Vektor Oto Regresif
(VAR) modellere dayanmaktadir. Bu nedenle oncelikle VAR modeli
hesaplanmakta ve daha sonra esbiitiinlesme testi yapilmaktadir. VAR’da gecikme
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sayist Akaike bilgi kriterine gore iic olarak belirlenmistir. Elde edilen
esbiitiinlesme sonuglar1 Tablo 3’te verilmistir.

Tablo 3: 1938-2005 Donemi I¢in Johansen Esbiitiinlesme Analizi

EsBittimlesme | MaksinmmOzdeger %5 Kritik iz %5 Kritik | Ozdeger
Kosulu Istatistigi Deger Istatistigi Deger
r=0 16.177 22.299 34.847 35.192 0.247
r<i 12.827 15.892 18.670 20.261 0.201
r<2 5.842 9.164 5.842 9.164 0.097

Tablo 3’te maksimum 6zdeger, iz istatistikleri ve %5 6nem diizeyindeki
kritik degerler yer almaktadir. Tablo 3’teki sonuclara gére, maksimum 6zdeger ve
iz istatistiklerine gore %5 O©nem diizeyinde esbiitiinlesme iliskisi tespit
edilememistir.

Bununla birlikte ele alinan donemde Tiirkiye ve diinya ekonomisinde
bircok ekonomik kriz meydana gelmis ve bu nedenle ekonomide uygulanan
politikalar ~acisindan  farkli yapisal donemler olusmustur.' Uygulanan
politikalardaki degisikler ve krizlerin etkisi serilerin seyrinde énemli degisiklikler
yapmakta, bu durumda wuygulanan testlerde gecerlili§ini kaybetmektedir.
Degiskenlerde yapisal kirtlmanin var olup olmadigim test etmek amaciyla Bai ve
Perron (1998, 2003) tarafindan olusturulan ¢oklu kirilma testi yapilmistir.

Bu bilgiler 1s181inda verimlilik, reel iicretler ve issizlik degiskenleri i¢in
olusturulan BP kirilma testi sonuclar1 Tablo 7°de verilmistir®. Verimlilik
degiskeni i¢in SupFT istatistiklerinden SupFT(1) %10, SupFT(2) ve SupFT(3)
%1 onem diizeyinden anlamli elde edilmistir. Benzer sekilde UDmax ve WDmax
istatistikleri de %1 onem diizeyinde anlamli elde edilmistir. Bu durum seride en
az bir kirllmanin varligin1 gostermektedir. Birden fazla kirilma icin SupF(/+11])
istatistiklerinin anlamli olmasi gerekmektedir, fakat /=1, 2 icin SupF(/+1l])
istatistikleri anlamli degildir. Bilgi kriterlerinden BIC ve LWZ ii¢ kirilmay1
ardigik bilgi kriteri ise bir kirilmay1 tespit etmistir. Elde edilen sonuclara gore
verimlilik degiskeninde bir kirillma mevcuttur ve kirilma yili 1967 olarak
gerceklesmektedir. Reel {cretler icin elde edilen sonuglara gore, SupFT
istatistikleri (k=1, 2, 3 i¢in), UDmax ve WDmax istatistikleri %1 6nem diizeyinde
istatistiki olarak anlamlidir. Bu durum reel iicret serisinde en az bir kirtlmanin
varligin1 gostermektedir. SupF(/+110) istatistikleri anlamli bulunamadigindan iicret
serisinde birden fazla kirilmaya dair bulgu yoktur. Bu sonuclara gore reel
licretlerin ortalamasinda 1966 yilinda yapisal bir degisiklik mevcuttur. Issizlik
icin elde edilen sonuglara gore, SupFr istatistikleri (k=2 ve 3 i¢in), UDmax ve
WDmax istatistikleri %1 6nem diizeyinde anlamli elde edilmistir. Bu durum

1960 yili planli déneme gegis, 1973 yili petrol krizi, 1980 yili askeri darbe ve diga acilma, 1994
yilt ekonomik kriz, 2001 yili ekonomik kriz gibi. Ayrintili bilgi i¢in bakiniz Akyildiz ve Eroglu
(2004).

2 Kinilma testi saf (pure) kirilma testi olarak olusturulmustur. Bagimh degiskenin gecikmeli
degerinin sabit tutuldugu kismi (partial) kirilma testi uygulanmis ve benzer sonuglar elde edilmistir.

10
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igsizlik serisinde en az bir kirilmanin varligin1 gostermektedir. Kirilma sayisinin
birden fazla olup olmadigim1 arastirmak icin SupF(/+1l/) istatistikleri
olusturulmustur. /=1 ve 2 icin SupF(/+11]) istatistikleri anlaml elde edilememistir.
Model se¢im kriterlerinden BIC ve LWZ bir, ardisik bilgi kriteri sifir kirilmay1
isaret etmektedir. Bu sonuglar altinda igsizlik degiskeninin ortalamasinda 1968
yilinda olmak iizere bir kirilma tespit edilmistir.

BP kirilma testi sonuglarina gore verimlilik degiskeninde 1967, iicret
degiskeninde 1966 ve issizlik degiskeninde 1968 yili olmak iizere yapisal
degisiklik tespit edilmistir. Serilerde meydana gelen yapisal degismeler
degiskenlerde sahte birim koke neden olmakta, ayrica degiskenler arasindaki
esbiitiinlesme iligkisini etkilemektedir. Bu durumu ortadan kaldirabilmek i¢in veri
seti iki alt doneme ayrilmistir. Bunlardan ilk donem 1945-1966 yillar1 arasini,
ikinci donem ise 1969-2005 yillar1 arasim1 kapsamaktadir.

4.2. 1945-1966 Donemi icin Nedensellik iliskisi

1945-1966 donemi icgin degiskenlerin duraganligt ADF testi ile
arastirllmis sonuclar Tablo 4’te verilmistir. Elde edilen sonuglara gore ele alinan
donemde degiskenlerin tiimii diizey degerlerde duragan olarak elde edilmistir.

Degiskenler arasindaki nedensellik iliskisini incelemek i¢in VAR modeli
olusturulmustur. Gecikme sayist Akaike bilgi kriterine gore ii¢ olarak
belirlenmistir.” VAR modelden elde edilen hata terimleri icin seri korelasyon,
normallik ve degisen varyans sinamalar1 yapilmis ve %1 onem diizeyinde model
ile ilgili herhangi bir tanisal problem bulunamamustir.

Tablo 4: ADF Birim Kok Test Sonuglar

ADF iSTATISTIGI"

o Diizey Degerler Birinci Farklar
Degiskenler - - - o
s18 Test Istatistigi | Kritik Deger | Test Istatistigi | Kritik Deger
LVERIM -4.929 -4.467 -6.952 -3.857
LRUCRET -9.786 -4.532 -4.959 -2.685
ISSIZ -6.188 -4.571 -3.367 -2.685

E3

'ADF istatistigi elde edilirken gecikme sayis1 Schwarz kriterine gore belirlenmistir.
ok

% 1 anlamlilik diizeyine gore McKinnon kritik degerlerdir.

Degiskenler arasindaki nedensellik iliskisi digsallik testi ile arastirilmis ve
sonuclar Sekil 3’te verilmistir. Sekil 3’te koyu cizgiler %1 6nem diizeyindeki
nedenselligi, ince cizgi %5 onem diizeyindeki nedenselligi ve kesikli ¢izgi ise
%10 onem diizeyindeki nedenselligi gostermektedir. Ayrica oklarin yanindaki
parantez icerisindeki degerler nedenselligin isaretini gostermektedir.

® Yer kazanmak agisindan VAR model sonuclan gosterilmemistir. Istenmesi halinde yazarlardan
temin edilebilir.
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Sekil 3: 1945-1966 Donemi icin Nedensel Akislar

V@
> Issizlik
(+) @
Verimlilik —>

Ucretler ]

Elde edilen sonuglara gore ele alinan donemde verimlilik degiskenini
sadece kendi ge¢mis degerleri etkilemektedir, fakat bu etkinin yonii net degildir.
Ucretlere ise, verimlilikten ve kendi gecmis degerlerinden bir nedensellik
mevcuttur. Gegmis degerlerinin etkisinin yonii belirgin degilken, verimlilikte
gerceklesen artis reel iicretleri arttirict etki olusturmaktadir. Bu durum ele alinan
donem icinde ¢alisanlarin performanslarinin iicret pazarliginda dikkate alindigini
destekler niteliktedir. 1945-1966 donemi i¢in issizlik degiskeni merkez degisken
konumundadir ve reel iicretler, verimlilik degiskenlerinden etkilenmektedir.
Verimlilikten issizlige dogru pozitif bir nedensellik mevcuttur. Bu durum
calisanlarin performans artisginin iggiicli talebini diiglirdiigiinii gostermektedir.
Bagka bir ifadeyle ele alinan dénem icinde calisanlarin performanslarindaki artig
firmalarin ¢iktilarimi arttirmis fakat firmalar elde ettikleri karlarin1 yeni yatirim
alanlarina doniistiirememislerdir. Bu durum ise issizlik oranlarinda artisa neden
olmustur. 1945—-1966 yillar1 arasinda yasanan siyasi ve ekonomik bunalimlart goz
oniinde bulundurursak bu sonucun cikmasi sasirtici degildir. Issizlik oranlarinin
yiikselmesine kendi gecmis degerleri de katkida bulunmaktadir. Bu durum ise
histeri kavramu ile agiklanabilir. Ele alinan donem icinde calisanlarin uzun siire
igsiz kalmalar is aramaktan vazge¢melerine, yeteneklerini kaybetmelerine neden
olmakta ve bu durum issizlik oranlarinin yiikselmesine neden olmaktadir.
Ucretlerden igsizlige dogru bir nedensellik tespit edilmis fakat nedenselligi yonii
belirlenememistir.

4.3. 1969-2005 Donemi icin Nedensellik Iliskisi

Degiskenlerin duraganliklart ADF testi ile arastirilmis ve elde edilen
sonuclar Tablo 5’te gosterilmistir. Elde edilen sonuclara gore, degiskenlerin tiimii
birinci farklarda duragan ¢ikmaktadirlar.

Tablo 5: ADF Birim Kok Test Sonuglart

LA

ADF iSTATISTiGI"
< Diizey Degerler Birinci Farklar
Degiskenler - — — — = — — =
Test Istatistigi | Kritik Deger Test Istatistigi | Kritik Deger

LVERIM -3.622 -4.234 -7.475 -3.632
LRUCRET -3.130 -3.639 -5.067 -2.632
ISSI1Z -2.467 -3.632 -4.561 -2.632

*ADF istatistigi elde edilirken gecikme sayis1 Schwarz kriterine gore belirlenmistir. " % 1 anlamlilik diizeyine
gore kritik degerlerdir.
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Degiskenlerin ayni1 derecen duragan yapiya sahip olmalari aralarinda
esbiitiinlesme  iligkisi olabilecegini belirtmektedir. Bu amacla Johansen
esbiitiinlesme analizi yapilmistir. Esbiitiinlesme analizinde gecikme sayisini
belirlemek amaciyla VAR modeli tahmin edilmistir. VAR sonucuna gére LR,
FPE, Akaike, ve HQ' istatistikleri ii¢c gecikme degerini belirtmektedirler. Bu
nedenle gecikme sayisi iic olarak belirlenmis ve elde edilen esbiitiinlesme
sonuglart Tablo 6’da verilmistir.

Tablo 6: 1969-2005 Doénemi i¢in Johansen Egbiitiinlesme Analizi

EsBiitimlesme | MaksmumOzdeger %5 Kritik iz %5 Kritik | Ozdeger
Kosulu Istatistigi Deger Istatistigi Deger

r=0 19.995 25.823 43.101 42915 0.454

r<l 15.227 19.387 23.105 25.872 0.369

r<2 7.878 12.517 7.878 12.517 0.212

Tablo 6’daki esbiitiinlesme analizi sonuglarina gore %5 6nem diizeyinde
maksimum 6zdeger istatistigine gore esbiitiinlesik vektor tespit edilememisken, iz
istatistigine gore bir tane esbiitiinlesik vektor elde edilmistir. Bu durum ele alinan
donem icinde bu ii¢ degisken arasinda zayifta olsa bir esbiitiinlesme iligkisinin
varligina isaret etmektedir. Uzun donem denge degerini veren esbiitiinlesme
vektorii;

Z=LVERIM - 11.950 — 0.197 LRUCRET + 0.015 ISSIZ

seklinde tahmin edilmistir. Reel iicret degiskenin standart hatas1 0.058 ve
igsizlik degiskenin standart hatas1 0.008 olarak elde edilmistir. Bu sonuglara gore
igsizlik degiskeninin katsayis1 %10, reel iicret degiskeninin katsayisi %1 Onem
diizeyinde istatistiksel olarak anlamli bulunmustur. Ayrica 1969-2005 yillart
arasinda uzun donemde reel iicretlerdeki artis verimliligi azaltirken, issizlikteki
artis verimliligi arttirmaktadir.

Engle ve Granger (1987), Hendry (1986) ve Granger (1986) tarafindan
onciiliigii yapilan esbiitiinlesme teknigi, Granger nedensellik testine énemli bir
katki yapmistir. Eger iki degisken ortak bir trende sahip ise, uzun donem denge
iliskisinin varliginin olabilmesi i¢in iki veya daha fazla degiskenin esbiitiinlesik
oldugu soOylenebilir. Bu yonteme gore, eger iki degisken egbiitiinlesik ise,
aralarinda nedensellik iligkisinin bulunamamasi standart Granger (1969) ve Sims
(1972) testlerinin olasiliklarindan birini imkansiz yapmaktadir. Iki degisken ortak
bir trende sahip oldugu siirece tek yonlii veya iki yonlii olmak iizere en az bir
yonde nedensellik olmak zorundadir. Degiskenler arasindaki esbiitiinlesmenin
varligi sahte regresyon iligkisini ortadan kaldirmaktadir. Bununla birlikte
esbiitiinlesme Granger nedenselligin varligin1 belirtmesine ragmen degiskenler
arasindaki nedenselligin yoniinii belirtmemektedir. Granger nedenselligin yonii
uzun donem esbiitiinlesme vektoriinden elde edilen vektor hata diizeltme modeli
vasitastyla olusturulmaktadir (Masih ve Masih, 1996; 1095).

* LR: Likelihood Orani1, FPE: Son Tahmin Hatas1, HQ: Hannan Qinn bilgi kriterini belirtmektedir.
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Bu amagla kisa donem iliskileri ve olasi nedenselligin yoniinii tespit
edebilmek icin hata diizeltme modeli olusturulmustur.” Elde edilen hata diizeltme
modelinde %1 6nem diizeyinde herhangi bir tanisal problem yoktur.

Calismada nedenselligin yonii ve isareti Taylor ve Tonks’un (1989)
calismasinda yer alan yontem izlenerek olusturulmustur. Nedensellik icin her bir
gecikmeli degiskenin birlesik anlamliligt Wald testi ile elde edilmistir.
Esbiitiinlesme vektorii gecikmeli tiim degiskenleri icermesine ragmen testlere
dahil edilmemistir. Ciinkii esbiitiinlesme vektorii tarafindan belirtilen uzun dénem
nedensellik ile degiskenler arasindaki dinamik tepkilerin siddeti (ve varsa
nedenselligin yonii) arasindaki ayrimi ortaya koymak igin bu ydntem
uygulanmistir (Alexander, 1993; 97). Ug degiskenli sistemdeki nedensellik ve
yoni Sekil 4’te gosterilmistir. Koyu ¢izgiler %1 6nem diizeyindeki nedenselligi,
ince c¢izgi %5 onem diizeyindeki nedenselligi ve kesikli ¢izgi ise %10 Onem
diizeyindeki nedenselligi gostermektedir. Ayrica oklarin yanindaki parantez
icerisindeki isaretler nedenselligin isaretini gdstermektedir.

Sekil 4: 1969-2005 Donemi i¢in Nedensel Akiglar
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Wald testi sonuglarina gore; iicretlerden ve verimlilikten issizlige dogru
bir nedensellik bulunamamustir. %1 6nem diizeyinde issizlikten iicretlere dogru
bir nedensellik elde edilmistir, fakat nedenselligin yonii belirli degildir. Issizlikten
verimlilife %10 Oonem diizeyinde pozitif yonde bir nedensellik mevcuttur. Bu
teorik olarak beklenmektedir. Zira issizlik oranlarinin yiikselmesi ¢aliganlar i¢in
baski ortamn olusturup isini kaybetmemek icin daha verimli caligmasim
saglamaktadir. Verimlilik ile ticretler arasinda %10 6nem diizeyinde iki yonlii
nedensellik mevcuttur. Verimlilikten {icretlere dogru nedenselligin yonii belirli
degilken, iicretlerdeki artis verimlilikte azalmaya neden olmaktadir. Etkin iicret
kuramina gore, verimlilik modelinde iicret degiskeninin gecikmeli degerlerinin
pozitif olmas1 beklenirken modelde bu sonug elde edilememistir. Bagka bir ifade
ile etkin iicret kuramim destekler bir sonuc elde edilememistir. Ucretlerin
gecikmeli degerlerinin cari degerleri iizerinde bir geri bildirim etkisi bulunmasina
ragmen etkinin yonii belirli degildir. Son olarak esbiitiinlesme vektorii gii¢lii bir

> Yer kazanmak agisindan hata diizeltme modeli sonuglari gésterilmemistir. Istenmesi halinde
yazarlardan temin edilebilir.
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gelirim bildirim etkisine sahiptir ve iicretleri pozitif, verimliligi negatif yonde
etkilemektedir.

5. Sonuc¢

Bu calismada zaman serisi yontemleri kullanilarak iicretler, verimlilik ve
igsizlik degiskenleri arasindaki iligkilerin dogast VAR yaklasimi ve esbiitiinlesme
analizi ile arastirlmistir. Yapilan esbiitiinlesme testi sonucunda 1945-2005
doneminde bu ii¢ degisken arasinda esbiitiinlesme iligkisi tespit edilememistir,
fakat incelenen yillar arasinda Tirkiye ekonomisinde uygulanan iktisadi
politikalarda 6nemli degisikliklerin oldugu dénemler yasanmistir. Bu amagla Bai
ve Perron tarafindan olusturulan coklu kirilma testi uygulanmis ve 1967, 1968 ve
1969 yillarinda yapisal kirilma tespit edilmistir. Serilerde gerceklesen yapisal
degisikliklerin seriler arasindaki esbiitiinlesme iliskisini bozacagindan veri seti
1945-1966 ve 1969-2005 olmak iizere iki alt doneme ayrilmustir.

[k dénem icin degiskenler diizeyde duragan elde edilmis ve VAR model
kurularak nedensellik iliskisi incelenmistir. Yapilan testler sonucunda bu ii¢
degisken arasinda issizlik merkez degisken konumunda yer almaktadir. 1945-
1966 yillar1 arasinda sendikal faaliyetlerin giicii ve Onemi g6z Oniinde
bulundurulursa issizligin merkez degisken olmasi beklenen bir sonuctur. ikinci
donem icin degiskenler birinci farklarda duragan elde edilmis bu nedenle hata
diizeltme modeli kullanilarak nedensellik arastirilmistir. Elde edilen nedensellik
sonuclarina gore 1969-2005 yillar1 arasinda merkez degisken konumuna
verimlilik degiskeni oturmustur. Ozellikle 1980’1i yillardan sonra kiiresellesmenin
ve sinirlarin ortadan kalkmasi ile uluslararasi pazarda rekabet edebilmenin kosulu
diisik maliyetle kaliteli iirlin liretebilmekten ge¢mektedir. Diisitk maliyet ve
kaliteli iiretim etkin kaynak kullanimin1 gerektirmekte ve durum verimlilik esash
tiretim modeline doniismektedir. Diinyada yasanan bu gelismeler goz Oniinde
bulunduruldugunda {iilkemizde de verimlilik degiskenin merkez degisken
konumunda olmast hicte sasirtic1 degildir.

Bu ii¢ degisken iizerine yapilan calismalar makro ekonomik modeller
cercevesinde gerceklestirilmektedir. Bu modeller degiskenler arasinda onsel bilgi
icermesi, degiskenlere kisitlama getirmesi gibi bir¢cok nedenden dolayr gercek
iligkileri tespit etmede sorunlar dogurmaktadir. Bu nedenle bu calisma pek ¢ok
acidan degerlendirilebilir. Ilk olarak sistem yaklasimi cercevesinde VAR teknigi
ile ¢oziilen modeller degiskenlere herhangi bir sinirlama getirmediginden dolay1
bu degiskenler arasinda var olan iliskileri net olarak ortaya koymaktadir. Ikinci
olarak, bu calismadan elde edilen sonuglar makro ekonomik denklemler lehinde
ve aleyhinde kanitlar saglayabilir. Son olarak bu degiskenler arasindaki elde
edilen iligkinin varlig1 makro modellerin olusturulmasinda yardimci olmaktadir.
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