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YENI TURK TICARET KANUNUN SERMAYE SIRKETLERI iLE
ILGILi GETIiRDiGi YENILIKLERIN DEGERLENDIRILMESI

EVALUATION OF INNOVATIONSBROUGHT OUT BY THE NEW
TRADE LAWS FOR THE CAPITAL COMPANIES

Salim SENGEL"

Ozet:

50 yildan fazla bir stiredir Tiirk ticaret hayatin1 yonlendiren ve sekillendiren
6762 sayili Tiirk Ticaret Kanunu (TTK) yerine 6102 sayili yeni TTK’nu 1 Temmuz
2012 yilinda yiirirliige girecektir. Yeni Kanun ticari hayatt yeniden
sekillendirmektedir. Esas itibariyle seffaflik ve denetim iizerine oturan Kanun,
isletmelerde kurumsal yonetisim, kamuoyunu dogru bilgilendirme iizerinde
hassasiyetle durmaktadir. Kanun piyasa disiplini saglamaya yonelik cagin
gereklerine uygun bir dizi yeni hiikiim icermektedir. Ozellikle sermaye sirketleri ile
ilgili bir dizi yenilik getirilmistir. Bu yenilikler sirket kurulusu, sermayesi, yonetimi,
denetimi, muhasebe uygulamalar1 gibi bir¢ok alani kapsamaktadir. Bu g¢alismada
yeni TTK’nun sermaye sirketleri ile ilgili getirdigi yenilikler incelenmis ve
degerlendirilmistir.

Anahtar Kelimeler: Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Sirketleri, Sirket Yapisi,
Muhasebe.

Abstract:

Instead of the Turkish Trade Law, numbered as 6762 that has been shaping
and directing the Turkish trade life, the new Turkish Trade law numbered as 6102 is
going to be come into force in the 1st of July 2012. The new regulation is shaping
the commerce life. Principally, the law which is based on transparency and auditing
is sensitive to the governance in enterprises and informing the public accurately. The
law contains a series of contemporary new legal decisions in order to discipline the
markets. Particularly, there are many changes for the capital stock campanies. These
changes cover many topics such as the capital of company, foundation of the
company, management, accounting practices and auditing. In this study, the changes
brought by the new Turkish Trade Law were examined and evaluated.

Key words: Turkish Trade Law, Capital Stock Companies, Company
Structure, Accounting.

* Dog. Dr., Anadolu Universitesi Eskisehir Meslek Yiiksekokulu — Eskisehir ssengel@anadolu.edu.tr

ZfWT Vol. 3, No. 2 (2011)

21




22

Salim Sengel ]
Yeni Turk Ticaret Kanunun Sermaye Sirketleri ile ligili Getirdigi Yeniliklerin Degerlendiriimesi
Evaluation of Innovationsbrought Out by the New Trade Laws for the Capital Companies

GIRIS

Halen yiiriirliikte olan 6762 sayili Tiirk Ticaret Kanunu (TTK) 9353
sayili ve 09.07.1956 tarihli resmi gazetede yaymlanmis ve 1.1.1957 yilinda
ylrlirlige girmigtir. Kanun bugiin itibariyle 54 yil yiiriirlikte kalmis ve
Temmuz 2012 tarihinde yiiriirliikkten kalkacak olup, giiniimiizde Tiirkiye nin
ekonomik gelismislik diizeyine cevap verecek durumda degildir. Bu sebeple
uzun bir ¢abanin sonunda giiniin kosullaria uygun yeni bir TTK hazirlanmis
ve 14.02.20011 tarihli ve 27846 sayili resmi gazete yaymlanmistir. 6102
sayili yeni TTK 1 Temmuz 2012 yilinda yiiriirliige girecek olup bazi
hiikiimleri ise 2013 yilinda yiiriirliige girecektir.

6762 Sayili TTK’nu hazirlandig1 ve kabul edildigi dénemin &gretileri
ile kuram ve yaklagimlarini iyi bir sekilde yansitan, sorunlara cagdas,
giivenilir ve igleyebilir ¢ozlimler getiren bu alanda Tiirkiye’nin
gereksinimlerini biiyiikk 6lgiide karsilayan, menfaatler dengesini hak ve
adalete uygun bir tarzda kuran, modern hukuk ydntemlerinin ve kanun
tekniklerinin basartyla kullanildig1 bir kanundur. 6762 sayili Kanun, ticaret,
endiistri ve hizmet sektoriiniin kendine 6zgii hukuki iligkilerini iyi bir sekilde
diizenlemis hem Tiirk ticaretinin dogru yonde gelismesinde etkili rol
oynamis hem de iilkenin ekonomik kalkinmasina gerekli kanun destegini
saglamistir  (TTK  Gerekge). Diger yandan kanunun uygulamaya
geemesinden sonra diinyada 6nemli degisikler olmustur. Avrupa Birliginin
kurulmasi, kiiresellesme, internet, teknolojik gelismeler, bilisim
teknolojisindeki gelismeler diinyada ekonomik ve sosyal yapilari oldukca
etkilemis, degistirmis ve gelistirmistir. Buna bagli olarak da 1957 yilindan
bu yana uygulanmakta olan TTK’da yenilik yapma ve giiniin kosullarina
uygun hale getirme geregi dogmustur.

Yeni TTK esas itibariyle seffaflik ve denetim iizerine oturmaktadir.
Sermaye sirketlerin kamuoyunu bilgilendirmesi, kurumsal yonetisim
iizerinde hassasiyetle durulmaktadir. Bu baglamda sermaye sirketlerine web
sitesi kurma zorunlulugu getirilmektedir. Diger yandan seffaflik ve kurumsal
yonetim, kiiresel diinyada getin rekabet kosullarinda faaliyet gosteren
sirketlere rekabet avantaji da saglayabilecektir. Piyasa disiplini saglamayzi,
kurumsallagmay1 ve seffaf ve kamuoyunu bilgilenmeyi esas alan yasa
denetim, uluslararas1 standartlart uygulamasi, sirket kurulusu, yapilari,
sermayesi, yonetimi agisindan onemli degisiklikler getirmektedir.

1 Temmuz 2012 yilinda yiiriirliige girecek yeni TTK, ticari hayata
onemli degisikler ve yenilikler getirecek olup, bu degisiklerin sermaye
sirketleri {izerinde onemli etkileri olacaktir. Dolayisiyla sermaye sirketleri
iizerinde ne tiir etkilerin olacagi ve getirilen yeniliklerin incelenmesi ve
degerlendirilmesi gerekmektedir. Bu c¢alismada yeni TTK’nun sgirketlerle
ilgili getirdigi yenikler ele alinip degerlendirilmistir.
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1. MUHASEBE iLE iLGiLi YENILIKLER

Yeni TTK ile muhasebe uygulamalarma bir dizi yenilik
getirilmektedir. Esas itibariyle vergi ama¢li muhasebe uygulamalarindan
vazgecip bilgi amagli muhasebe amacina yonelik diizenlemeler olarak
degerlendirilebilir. Bu diizenlemeler sermaye sirketlerini de kapsamaktadir.

1.1. Muhasebe Kayitlari ile Ilgili Diizenlemeler
Bunlar séyle siralanabilir,

-Yirirlikteki hiikiimlere gore isletmelerin kuruluslari sirasinda
yaptiklar1 harcamalar aktiflestirerek bilancoda bir kalem olarak goriilmesi
saglanabilmektedir. Ancak yeni TTK ile yiiriirlilkteki uygulamalardan farkli
olarak aktiflestirme yasagi bashiginda (TTK md. 74-1) “Tiirkive Muhasebe
Standartlarinda aksi ongoriilmemisse, isletmenin kurulusu ve oOzsermaye
saglanmast amaciyla yapilan harcamalar igin bilancoya aktif kalem
konulamaz”, hitkmii getirilmektedir. Boylece kurulus ve 6zsermaye saglama
amaciyla yapilan harcamalar aakitflestirlemeyecektir. Halbuki yiiriiliikteki
uygulamalar, isletme kurulusunda yapilan harcamalarin aktiflestirilmesine
izin vermekte, 262 Kurulus ve Orgiitlenme Giderleri Hesabinda kayit altina
alinmakta ve 5 yilda amorti edilmektedir. VUK 282’ye gore, kurulus ve
orgilitlenme giderlerinin aktiflestirilmesi istege baglidir.

-Yeni TTK ile karsiliklar konusu hiikiim altina alinmig olmaktadir.
Karsiliklar baghiginda (md. 75-1) “gerceklesmesi siipheli yiikiimliiliik ve
askidaki islemlerden dogabilecek olasi kayiplar icin Tiirkiye Muhasebe
Standartlarinda ongoriilen kurallara gére karsilik ayrilir”, denilmektedir.
Boylece vergi kanunlar disinda siipheli alacaklar ig¢in karsilik ayrilmasi
TTK’da ongoriilmektedir. Simdiye kadar ki uygulamalarda siipheli ticari
alacaklar konusu Vergi Usul Kanununda (md. 323) ele alinmistir. Ancak
TTK’da her ne kadar TMSK’ya atifta bulunsa da gerc¢eklesmesi siipheli
ylikiimliilik ve askidaki islemlerden dogabilecek kayiplar icin karsilik
ayrilmasi ifadesi ililkemizde yerlesik ya da genel kabul gérmiis muhasebe
kavramlar1 bakimindan eksik ve farkli ifadelerdir. Muhtemelen yiikiimliiliik
ve askidaki islem ile ne kastedildigi belli degildir (Doyrangdl, 2008: 15).

1.2. Defterlerle Ilgili Diizenlemeler

Yeni Tiirk Ticaret Kanununu (TTK md. 64), “Her tacir, ticari
defterleri tutmak ve defterlerinde, ticari islemleriyle malvarligi durumunu,
Tiirkiye Muhasebe Standartlarina ve bu Kanuna gére agik¢a goriilebilir bir
sekilde ortaya koymak zorundadir”, denilerek her tacir agisindan defter
tutma ylkimliliglini ortaya koymaktadir. Diger yandan halen yiiriiliikteki
Tirk Ticaret Kanununda da (TTK md. 66), “Her tacir, ticari isletmesinin
iktisadi ve mali durumunu, bor¢ ve alacak miinasebetlerini ve her is yili
icinde elde edilen neticeleri tespit etmek maksadiyla isletmesinin mahiyet ve
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oneminin gerektirdigi biitiin defterleri ve bilhassa, diger kanunlarin
hiikiimleri mahfuz kalmak iizere, asagidaki defterleri Tiirkce olarak tutmaya
mechburdur”’, denilmektedir. Boylece tutulacak defterler sayilmaktadir.

Ancak her iki kanun maddesi arasinda Onemli bir farklilik
bulunmaktadir. Bu yeni TTK’da defterlerin tutulmasinda Tiirkiye Muhasebe
Standartlarina uyulmasi ve buna uygun olarak muhasebe islemlerinin
yiriitiilmesi gerektigi vurgulanmaktadir. Diger yandan muhasebe ile defter
tutma birbirine karistirllmamalidir. Muhasebenin taniminda yer alan
kaydetmek, siniflamak ve Ozetlemeyi kapsayan islemler i¢in kayit tutma
(veya defter tutma) sozciikleri kullanilabilir. Ancak higbir zaman bu islemler
muhasebe ile es anlaml1 degildir. Zira muhasebe defter tutma yaninda analiz,
yorum ve raporlamay1 da kapsar (Bektore vd, 2007: 4).

TTK md. 64’te ise yevmiye, defteri kebir ve envanter defteri tutulmasi
gereken zorunlu defterler arasinda sayiliken tutulmasi gereken diger zorunlu
defterler konusunda Tiirkiye Muhasebe Standartlar1 Kuruluna gonderme
yaparak, kurulun bir teblig ile tutulacak diger zorunlu defterleri belirleyecegi
belirtilmektedir. Gergek ve hukuki kisilik ayrimi yapilmamis olup, pay
defteri, karar ve genel kurul toplanti ve miizakere defteri gibi isletmenin
muhasebesiyle ilgili olmayan defterler de ticarl defterlerdir, denilmek
suretiyle ticari defterler kapsami genisletilmisgtir. Diger yandan halen
yuriiliikteki kanun, sayilan defterlerin disinda (Yevmiye, biiyiik defter ve
envanter) diginda isletmenin mahiyet ve Oneminin gerektirdigi defterleri
tutar derken bir esneklik saglamaktadir. Yeni Kanunda ise hangi defterlerin
tutulacagini belirleme yetkisi TMSK na verilmis ve ticari defter kapsami da
genisletilmistir. TMSK’ya verilen yetkinin, gereksiz defterlerin tutulmasi
sonuglarini da dogurabilecegi olasiligi, fikranin olumsuz bir tarafidir.
Bununla birlikte, uygulamada birligi saglamak, keyfiyeti 6nlemek, igletme
ile ilgililerin daha fazla bilgiye, daha kisa slirede ulagmalarini saglayabilmek
agisindan olumlu bir hiikiimdiir (Caligkan, 2008).

Yeni TTK defter onay1 konusunda da yeni hiikiimler igermektedir.
Yiiriirlikteki TTK’ya gore (md. 70.2), “yevmiye defteri yeni senenin en geg
Ocak ayr sonuna tasdik ettirilmesi gerekirken, yeni TTK md 64 (3)’e gore,
“ticari defterlerin tiimii, agilis ve kapanislarinda noter tarafindan onaylanir.
Kapanig onaylari, izleyen faaliyet doneminin altinct ayimin sonuna kadar
yapilir”, denilerek kapanis onay1 ile ilgili siireyi uzatmistir. Cogu zaman
kapanig onayr ile ilgili olarak ortaya c¢ikabilecek sorunlar, siirenin
uzatilmasiyla ortadan kaldirilmaya calisilmis, muhasebe uygulamalarina
uygun bir zemin saglanmis olmaktadir. Ayrica, Tiirkiye Muhasebe
Standartlarina gore elektronik ortamda veya dosyalama suretiyle tutulan
defterlerin acilis ve kapanis onaylariin yapilip yapilmayacagi, yapilacaksa
bunun sekli ve esaslar1 Sanayi ve Ticaret Bakanlhiginca bir tebligle
belirlenir(TTK md. 64-3).
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1.3. Envanterle Ilgili Diizenlemeler

Yiiriirliikteki TTK md. 72 ve 73’te envanter ¢ikarma ve envanter
defteri ile ilgili detayli agiklamalara yer verilmisken yeni TTK’da envanter
defteri agiklamasina yer vermemis envanterle ilgili diizenleme TTK md.
66’da yapilmistir. Yeni TTK envanter basligi md. 66.1°de, “her tacir, ticari
isletmesinin acilisinda, tasinmazlarmi, alacaklarimi, borclarini, nakit
parasinin tutarmi ve diger varliklarini eksiksiz ve dogru bir sekilde gosteren
ve varliklart ile borglarimin degerlerini teker teker belirten bir envanter
¢tkarir” denilmektedir. Ayrica md 66.2°de, tacir acilistan sonra her faaliyet
doneminin sonunda da bdyle bir envanter diizenler. Faaliyet (hesap) donemi
(yil1) oniki ay1 gegemez. Envanter, diizenli bir isletme faaliyetinin akisina
uygun diisen siire i¢cinde ¢ikarilir.

Yeni TTK yiiriilikteki envanter defterine iligkin diizenleme
kaldirilmig, md.66’da yeniden diizenlenmistir. Sozkonusu maddede
envanterin bugiine kadar bilinen ve muhasebe teori ve uygulamalarinda yer
alan tanimin1 kaldirmis, bunun yerine envanter kavramina ugun olmayan bir
tanim yapmistir (Doyrangdl, 2008: 7).

Yeni TTK ile getirilen yeniliklerden bir digeri de envanteri
kolaylastirict yontemlerdir. Yeni TTK md. 76.1°de “envanter ¢ikariirken,
malvarligt mevcudu, sondaj yontemine goére ve genel kabul goren
matematiksel-istatistiksel yontemler yardimi ile ¢egsit, miktar ve deger olarak
belirlenir. Kullanilan yontem, Tiirkive Muhasebe Standartlarina uygun
olmalidwr. Bu sekilde diizenlenen envanterin vardigi sonuglar, fiziksel sayim
yapilmis olsaydi elde edilecek olan envanterin sonuglarina es diismelidir”,
denilmektedir. Ayrica md. 76.2°de, bir faaliyet doneminin kapanis envanteri
diizenlenmesinde Tiirkiye Muhasebe Standartlarna uygun bagka bir
yontemin uygulanmasi suretiyle, cins, miktar ve deger olarak malvarlig
mevcudunun giivenle tesbiti saglanabiliyorsa fiziki envanter gerekli degildir.
Yeni Kanunla muhaseb standartlarina uygun olmak kosuluyla envanterde
islemlerinde istastiksel yontemlerin uygulanabilecegi belirtilmektedir. Diger
yandan muhasebe standartlar1 referans gosterilmesi de kanunun getirdigi
yeni bir diizenlemedir.

1.4. Belgelerle ilgili Diizenlemeler

Bir isletme tarafindan gergeklestirilen mali nitelikli islemler belgelere
dayanilarak muhasebede kayit altina alinir. Vergi Usul Kanunu agisindan
kayitlarin belgelere dayandirilmasi gerekmekte olup, VUK md. 227’ye gore,
“bu kanunda aksine hiikiim olmadik¢a, bu kanuna gére tutulan ve iiciincii
sahislarla olan miinasebet ve muamelelere ait olan kayitlarin tevsiki
(belgelenmesi) mecburidir”’, denilmektedir. Diger yandan muhasebede temel
ifadelerden biriside “Belge yok kayit yok tur (TTK Gerekgesi).
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Belgelerin saklanma siireleri konusu ise her iki kanunda da on yil
olarak belirlenmistir. Yiiriirliikteki TTK saklama miiddeti basligt md. 68’e
gore, “defter tutmak mecburiyetinde bulunan kimse ve isletmeye devam eden
halefleri defterleri son kayit tarihinden ve saklanmast mecburi olan diger
hesap ve kagitlar: tarihlerinden itibaren on yil gecinceye kadar saklamaya
mecburdurlar”, denilmektedir. Ancak TTK belgelerin saklanmasi ve
saklama siiresi bashginda (md. 82.1) “her tacir, ticari defterlerini,
envanterleri, a¢ulis bilangolarini, ara bilangolarim, finansal tablolarin,
yillik faaliyet raporlarmm, topluluk finansal tablolarimi ve yillik faaliyet
raporlarint ve bu belgelerin anlasilabilirligini kolaylastiracak c¢alisma
talimatlart ile diger organizasyon belgelerini, alinan ve gonderilen ticari
mektuplari, isletmesinin agilisinda deftere yapilan kayitlarin dayandig
belgeleri,  smiflandirilmis  bir  sekilde  saklamakla  yiikiimliidiir”,
denilmektedir. Diger yandan yeni TKK md. 82.5’¢ gore bu belgeler on yil
saklanir. Saklanmasi gereken belgeler konusunda yeni kanun daha detayda
aciklamaya yer vererek nelerin saklamasi gerektigi agik¢a belitilmektedir.
Ayrica, TTK md. 64.2’ye gore, tacir, isletmesiyle ilgili olarak gonderilen her
tiirli belgenin bir kopyasi (fotokopi, karbonlu kopya, mikrofis, bilgisayar
kaydi gibi) yazili, gorsel veya elektronik ortamda saklamakla yiikiimliidiir.
Bundan bagka TTK md. 82.2 ticari mektuplar, bir ticari ise iliskin tiim
yazismalardir ile md. 82.3’te belirtilen, acilis ve ara bilangolari, finansal
tablolar ve topluluk finansal tablolari hari¢ olmak iizere, birinci fikrada
sayilan belgeler, Tiirkiye Muhasebe Standartlarina da uygun olmak kaydiyla,
goriintli veya veri tasiyicilarda saklanabilmeleri miimkiindiir. Ancak bunlarin
okunur hale getirildiklerinde, alinmis bulunan ticari mektuplar ve defter
dayanaklariyla gorsel ve diger belgelerle icerik olarak ortiismesi ve ayni
zamanda saklama siiresi boyunca kayitlara her an ulasilabilmesi ve uygun bir
stire i¢inde kayitlar okunabilir héle getirilebiliyor olmasi sarttir.

Yeni TTK belgelerin elektronik ortamda diiznlenebilmesi ve
saklanabilmesine olanak saglayarak belgeler konusunu g¢agin gereklerine
uygun hale getirmistir.

2. TEK KiSILIK ANONIiM VE LIMITED SIRKETLER

Yeni TTK sermaye sirketi kurulusunda ortak sayisi1 bakimindan 6nemli
bir yenilik getirmektedir. Yiriirliikteki 6762 sayilh TTK’da sermaye
sirketleri i¢in asgari ortak sayisi olmasi zorunlulugu vardir. Yeni TTK’nin
getirdigi en 6nemli yeniliklerden birisi bu zorunlulugu ortadan kaldirmasidir.
Halen yiirtirliikteki TTK’ya gore anonim sirket kurabilmek i¢in en az 5 ortak
(md. 277), limited sirket kurabilmek i¢in ise en az 2 ortak (md. 504)
gerekmektedir. Yeni TTK’da asgari ortak sayist olma zorunlulugu
kaldirilmis ve tek kisilik anonim ve limited sirket kurma olanagi
getirilmistir. Yeni TTK md. 338, anonim sirketin kurulabilmesi icin pay
sahibi olan bir veya daha fazla kurucunun varlig: sart kosmakta, ayn1 sekilde
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limited sirket i¢in ise md. 574’te ortaklarin sayisi elliyi asamaz, denilerek iist
sinir belirtilmig ve tek ortakli limited sirket kurulabilmesinin yolu a¢ilmis
olmaktadir.

Tek kisilik anonim sirket biitiin diinya uygulamasinda gereksinimi
duyulan bir hukuki organizasyon seklidir. Tek pay sahipli bir anonim sirkette
bu pay sahibi bir gercek kisi olabilecegi gibi, bir tiizel kisi, binlerce
paysahibi bulunan bir pay senetleri borsada islem goren anonim sirket veya
baska bir sermaye sirketi de olabilir. AB ve ABD’de tek pay sahipli anonim
sirketler sadece bir limited girket veya isletmeci vakif tarafindan
olusturulmaktadir. Isletmecilik yapan vakfin Tirk Medeni Kanunda
taninmamus olmas1 dnemli bir eksikliktir. Ancak tek pay sahipli veya ortakli
anonim ve limited sirketlerin, hukukumuzda da biiyilik gereksinimi duyulan
isletmeci vakiflart yolunu agacagi ve Tirk hukukunun bu suretle bir
diizenlemeye kavusacagi diigiiniilmektedir. Tek kisilik anonim sirket,
sirketler toplulugunda cati sirket olarak kullanilabilir, kurumsallagsmaya
yardimer olabilir, vakif igletmeciligini kolaylastirabilir. Tiim bu islevlerin
yerine getirilebilmesi i¢in uydurma paysahibi yaratmak seklindeki hile-i
ser'iyeye kapilar1 kapattigr icin hukuki diriistlige ve gergekeilige de
uygundur (TTK Gerekgesi).

Yiriirlikte olan mevcut 6762 sayili TTK'da; anonim sirketlerde en az
5 kurucu ortagin mevcudiyeti aranmakta, ayrica sayinin besin altina diismesi
halinde ise sirketin feshi veya infisahi s6z konusu olmaktadir. Bu nedenle de
esas sermayeye gergekte ortak olmayan ve sirketin yonetiminde de aktif
olarak gorev almayan kisiler, sembolik hisse paylar1 verilmek suretiyle,
gorilinliste ortak yapilmakta ve 3. kisiler agisindan hukuki goériiniise olan
gliven sarsilmaktadir. Diger taraftan, tek kisilik sirketlere biitiin diinya
uygulamasinda gereksinim duyulmakta ve pek ¢ok iilkenin hukuki yapisinda
diizenlenmektedir. Yeni TTK'da yer verilen tek kisilik sirket, Avrupa
Birligi'nin sirketlere iliskin 12. Yonergesi'nin Tiirk hukukuna aktarilmasi
yoluyla diizenlenmistir. Boylece AB iiyesi devletlerin hukuklar1 ile tam
uyum saglanmistir. Yonerge, iiye devletlere tek ortakli limited sirket veya
sorumlulugu smirlandirilmis ticari isletme kurmak seceneklerini sunmakta,
tek pay sahipli anonim sirketi de iiyelerin tercihine birakmaktadir. Yeni
TTK, Almanya, Finlandiya, Hollanda, ispanya ve Isveg¢ orneklerini
izleyerek, tek ortakli limited sirket yaninda tek ortakli anonim sirkete de yer
vermistir (Akarca ve Safak, 2011).

Diger yandan sermaye sirketlerinin sorumluluklan sirketin sermeyesi
ile smirli olup smirli sorumluluk séz konusudur (Sahis sirketlerinde ise
sinirsiz sorumluluk, yani sirket sermayesi yaninda sahsi malvarlig1 ile de
sorumludur). Tek kisilik limited ve anonim sirketlerde siirli sorumluluga
sahip sirketler olup sadece konulan sermaye ile sorumluluk s6z konusudur.
Anonim sirketlerle ilgili olarak TTK md. 329 anonim sirket, sermayesi
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belirli ve paylara boliinmiis olan, bor¢larindan dolay:1 yalniz malvarligiyla
sorumlu bulunan sirkettir. Pay sahipleri, sadece taahhiit etmis olduklari
sermaye paylari ile ve sirkete karsi sorumludur. Ayrica limited sirketlerle
ilgili olarak TTK md. 573’te ortaklar, “sirket bor¢clarindan sorumlu olmayip,
sadece taahhiit ettikleri esas sermaye paylarimi ddemekle ve gsirket
sozlesmesinde ongoriilen ek odeme ve yan edim yiikiimliiliiklerini yerine
getirmekle  yiikiimliidiirler”,  denilmekte ve  smrlt  sorumlulugu
vurgulamaktadir. Dolayisiyla tek ortakli olup olmamasma bakilmaksizin
sermaye sirketlerinde sinirlt sorumluluk ilkesi gecerli olmaktadir.

Getirilen bu yeni diizenleme Tiirk ekonomik hayatina olumlu
katkilarda bulunacaktir. Ciinkii ge¢mis uygulamalardaki ez az ortak
sinirlamast sirket kuruluslarinda sikintt dogurmaktadir. Uygulamada en az
ortak sinirlamasi nedeniyle paravan ortaklar vasitasiyla sirketler kurulmakta,
bu da uygulamada bazi sorunlarin ¢ikmasina neden olmaktadir. Bu sekilde
kurulan sirketlerde zaman iginde bir¢ok sorun ¢ikabilmekte iken ortak
sinirlamasiin kaldirilmasi ile bir¢ok sorunda basindan 6nlemis olmaktadir.
Ozellikle yabanci sirketler agisinda orak aramak ve bulmak ve bu yolla sirket
kurmak giicliikkler igermekteydi. Tek ortakli sermaye sirketi kurabilmek
ozellikle yabanci yatirimeilar agisindan biiyiik kolaylik saglamakta, yeni bir
ortak arayisi i¢ine girmeden kolaylikla kendi sirketlerini kurarak yatirim
yapma olanagina kavugmaktadirlar. Bu da iilkeye sermaye akisi agisindan
onemli bir gelismedir. Yatinm yapmak isteyenler agisindan tesvik edici bir
durumdur.

3. MUHASEBE STANDARTLARINI UYGULAMA
YUKUMLULUGU

Tiirk ekonomisinin diinya ekonomisi ile entegre olabilmesi, yani
uluslararas1 piyasalarla ticarl ve endiistriyel biitiinlesmesi i¢in finansal
tablolarin herkesin anlayabilecegi dil ile diizenlenmesi gerekmektedir. Diger
bir deyisle uluslar arast konusulan bir dille hazirlanmasi gerekmektedir.
Bunun geregi de uluslar arasi finansal raporlama standartlarin, Tiirkiye’de de
bunun 6zdesi olan Tiirkiye Muhasebe Standartlarinin uygulanmasidir. Yeni
TTK standartlarin uygulanmasini hiikiim altina almistir. Kanun standartlarin
uygulanmasini sadece hiikiim altina almakla kalmamis, bunu kanunun esas
yapilarindan biri haline getirmistir.

Muhasebe isletmelerin mali nitelikli islemlerini kaydeder, siniflar,
Ozetler, analiz ve yorumlayarak ilgililerine raporlar. Bu islevini yerine
getirebilmesi i¢in muhasebe diizeninin kurallara uygun olmasi gerekir.
Ancak iilkemizde ¢ogu isletme muhasebe kavram ve ilkelerini dikkate alan
bir yapiya kavusturulamamistir. Diger bir deyisle piyasa disiplini olmayan,
vergi i¢cin muhasebe tutan, bilgi lreterek ilgili taraflarin gereksinimini
karsilamaya yonelik bir raporlamay1 dikkate almayan uygulamalardan
bahsedilebilir. Ozellikle iilkemizde kiiciik ve orta dlgekli isletmelerde bu
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gozlenebilmektedir. Dolayisiyla bu uygulamalara baglh olarak iiretilen mali
raporlarda gergegi yansitmaktan uzaktir. Bu da seffaf bir yapinin olusmasini
saglamamaktadir. Bu baglamda yeni TTK isletmelerin muhasebe diizenleri
acisindan Onemli diizenlemeler yapmaktadir. Seffaf ve hesap verebilir,
isletmeyle ilgili taraflarin gereksinim duydugu bilgileri zamanlh ve tam ve
anlasilir olarak ileten bir yapmin olugsmasini hedefleyen bu diizenlemeler
isletmelerin mevcut diizenlerini yeniden yapilandirmalarimi gerektirecektir.
Her seyden once yeni TTK’nu bir ¢ergeve diizenleme ile ¢esitli kurumlari
yetkilendirerek yeni gelismelere gore diizenleme yapma konusunda bir
acilim yapmistir (Sengel, 2011: 1901).

Gergek ve tiizel kisiler defterlerini tutarken, gerek miinferit ve
konsolide finansal tablolarin1 diizenlerken, Tiirkiye Muhasebe Standartlari
Kurulu tarafindan yayimlanan, Tiirkiye Muhasebe Standartlarina, kavramsal
cercevede yer alan muhasebe ilkelerine ve bunlarin ayrilmaz pargasi olan
yorumlara aynen uymak ve bunlar1 uygulamak zorundadirlar (TTK md. 88).
Kanun maddesinde de agikc¢a belirtildigi gibi muhasebe standartlarina uymak
ve uygulamak zorunlulugu bulunmaktadir. Bu Tirkiye’de muhasebe
uygulamalar1 agisindan olduk¢a 6nemli bir gelismedir. Halen yiiriirliikteki
6762 sayilt TTK’da boyle bir zorunluluk bulunmamaktadir. Diinya
muhasebe uygulamalarinda orak bir dil olan muhasebe standartlari kanun
maddesi ile hiikiim altina alinmistir. Muhasebe standartlari, kanunun da
iizerine oturdugu kurumsal yonetisim ve seffafligin saglanmasi agisindan
olduk¢a 6nemlidir. Bundan bdyle isletmeler muhasebe standartlarina uygun
olarak muhasebe islemlerini yiiriiteceklerdir. Ancak bu konuda bir hazirlik
yapmak gerekecektir. Ciinkli isletmeler heniiz muhasebe standartlarini
uygulayacak kadar bir bilgi birikime sahip degillerdir. Yogun olarak
isletmelerin yeni uygulamalar hakkinda bilgilendirilmesi gerekmektedir.

Bu baglamda muhasebe standartlarinin uygulanmasi ile ilgili kanun
maddesi 01.01.2013 yilinda yiiriirliige girecektir. Muhasebe standartlart ve
uygulamalar1 ile ilgili olarak Tiirkiye Muhasebe Standartlari Kurulu
yetkilendirilmistir. Kurul standartlarin  yaymlanmast ve tebligler ile
uygulamaya yon vermektedir.

4. DENETIM

Yeni TTK denetim konusunda da onemli farklilar getirmektedir. Her
seyden Once sermaye sirketlerindeki murakipligi (denetim) sirket organi
olmaktan ¢ikarip bagimsiz denetim 6ngérmektedir. Ayrica yasada dngoriilen
diger denetimler ise islem denetimi ve 6zel denetimdir.

Yeni TTK, sermaye sirketlerinin, yani anonim, limited ile sermayesi
paylara boliinmiis komandit sirketlerin ve sirketler toplulugunun
denetiminde, reformcu bir anlayis ve ¢agdas bir acilimla, koklii bir sistem
degisikligi onermektedir. Degisiklik, ulusal ve uluslar arasi piyasalarda
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giiveni kuracak, yerlestirecek ve Tiirkiye’ye yeni bir goriiniis kazandiracak
capta ve niteliktedir. Bu baglamda, yeni denetim; (i) uzman, mesleki yonden
yeterli, teknik donanimli, hukuki anlamda 6zenli, sorumlulugunun bilincinde
olan, (ii) bagimsiz bir denetci tarafindan Uluslararasi Denetim Standartlarina
uygun, (iii) meslek etigine bagli olarak gerceklestirilen, (iv) meslegin geregi
olan siiphecilikle yapilan, (v) seffaf bir denetim olacaktir (Simsek, 2011).

Anonim sirketin finansal tablolarinin yani hesaplarmin denetlenmesi
sistemi tamamen degismis, 6762 sayili Kanunda sirketin {i¢ kanuni
organindan biri olan ve uzman bilgisine sahip olmasi zorunlu bulunmayan
"murakip(lar)" eli ile yapilan denetleme, kanunda yerini, bir bagimsiz
denetleme kurulusunun veya yeminli mali miisavirin ya da serbest
muhasebeci mall miisavirin yaptig1, finansal tablolar ile raporlarin,
dolayisiyla, muhasebenin siirekli denetimine birakmistir. Yeni hiikiimlerle,
kurumsal yonetim ve diiriist resim ilkeleri (m. 515 (2)) baglaminda tam bir
denetimin sonuglarinin, agik, anlagilabilir ve kamuyu aydinlatma ilkeleri
uyarinca diizenlenmis bir raporla pay sahipleri basta olmak {iizere ilgililere
sunulmasi amaglanmigtir. Kabul edilen bu yeni sistemde denetim iglevi,
higbir kismi1 veya yonii ile baska bir organa devredilemez veya dogrudan ya
da dolayli kullanilamaz. Denetim, biitiinii ile denetgilere aittir. Vergi
denetimi ve vergi menfaatinin korunmasi denetim gorevinin sadece disinda
olmakla kalmaz, ayrica ona yabanci ve ayr bir konumdadir. Anonim sirketin
denetlenmesi vergi denetimini icermez, ancak ona yardimeci ve destektir
(TTK Gerekge).

Yiriirlikteki TTK md. 347°e gore, “anonim sirketlerde, besten fazla
olmamak iizere bir veya daha ¢ok murakip bulunur. Birden ¢ok olan
murakiplar bir heyet teskil ederler. Murakiplar, pay sahibi olan ve
olmayanlar arasindan ilk defa bir yil icin kurulus umumi heyeti ve sonradan
en ¢ok ti¢ y1l icin umumi heyet tarafindan segilirler”, denilmektedir. Limited
sirketler i¢in ise md. 548’de, ortaklarin sayis1 yirmiyi asan limitet sirketlerde
bir veya birden fazla murakip bulunur. Ortaklarinin sayist yirmi ve yirmiden
az olan limitet sirketlerde ise denetimi ortaklarmm yapabilecegi,
belirtilmektedir.

Yeni TTK ise denetimi sirket organi olmaktan ¢ikarmis ve bagimsiz
denetim 6ngormiistiir. TTK md. 400.1°e gore denetgi, ancak iiyeleri, yeminli
mall miisavir veya serbest muhasebeci mali miisavir sifatin1 tasiyan bir
bagimsiz denetleme kurulusu olabilir. Bagimsiz denetim Ongoriilmekte ve
md. 397.1°de anonim sirketin ve sirketler toplulugunun finansal tablolari
denet¢i tarafindan, uluslararasi denetim standartlarina gore denetlenir
denilmektedir. Ayrica md. 397.2’de denet¢inin denetiminden gegmemis
finansal tablolar ile yonetim kurulunun yillik faaliyet raporu diizenlenmemis
hiikmiinde olacag: belirtilmistir.
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TTK md. 398’¢ gore denetim, sirketin ve toplulugun finansal tablolar1
ile yonetim kurulunun yillik faaliyet raporunun denetimidir. Bu denetim,
Tiirkiye Muhasebe Standartlarina, kanuna ve esas sozlesmenin finansal
tablolara iliskin hiikiimlerine uyulup uyulmadiginin incelenmesini de kapsar.
Anonim girketin ve sirketler toplulugunun finansal tablolar1 denetgi
tarafindan, uluslararasi denetim standartlariyla uyumlu Tiirkiye Denetim
Standartlarmna gore denetlenir. Yonetim kurulunun yillik faaliyet raporu
i¢inde yer alan finansal bilgilerin, denetlenen finansal tablolar ile tutarli olup
olmadigr ve gercegi yansitip yansitmadigr da denetim kapsami igindedir
(TTK md. 397).

Diger yandan yeni TTK ile getirilen denetimlerden birisi de islem
denet¢iligidir. Sirket kurulusuna iliskin denetleme raporu bir veya birkag
islem denetcisi tarafindan verilir. islem denetcisi kurulus raporunda, sermaye
paylariin tamaminin taahhiit edildigini, pay bedellerinin en az tutarlarinin
bankaya yatirildigini ve buna iliskin banka mektubunun kurulus belgeleri
arasinda yer aldigini, ayni sermaye ve devralinan ayinlar i¢in degerleme
yapildigini, diger kurulus belgelerinin mevcut oldugunu, gerekli noter
onaylarmin ve izinlerin alindigim1 gerekgeleriyle ve hesap verme ilkesinin
gereklerine uygun olarak agiklar (TTK md. 351).

Yeni TTK ile getirilen bir diger denetim ise 6zel denetimdir. Ozel
denetci atanmasi, hakim sirket yavru sirket iliskileri agisindan uygulama
alan1 bulan bir yontem olup, gerekli goriildiigii hallerde; herhangi bir pay
sahibinin girket merkezinin bulundugu asliye ticaret mahkemesine
basvurmasi sonucu mahkemenin tayin edecegi bir kisinin sirketler
toplulugu ile ilgili inceleme yapmasidir. Her paysahibi pay sahipligi
haklarin1 kullanabilmek ve belirli olaylarin 6zel bir denetimle agikliga
kavusturulmasini, giindemde yer almasa bile Genel Kurul’dan isteyebilir.
Genel Kurulun istemi onaylamasi halinde, her pay sahibinin otuz giin
icinde mahkemeye bagvurma hakki vardir (www.vergidegundem.com).
Ozel denetci atanmast i¢in (Yeni TTK 406);

a) Denetci, sirketin hakim sirketle veya topluluk sirketleriyle
iliskileriyle ilgili olarak sinirli olumlu goriis veya kaginma yazisi yazmigsa
veya

b) Yonetim kurulu, sirketin topluluk tarafindan, bazi belirli hukuki
islemler veya uygulanan 6nlemler dolayisiyla kayba ugratildigini ve bunlar
dolayisiyla denklestirme yapilmadigin agiklamigsa,

herhangi bir pay sahibinin istemi {izerine, sirketin merkezinin
bulundugu yerdeki asliye ticaret mahkemesi tarafindan sirketin, hakim
sirketle veya hakim sirkete bagl sirketlerden biriyle olan iliskisini incelemek
iizere 6zel denetci atanabilir.
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Sorumluluk bakimindan yeni TTK sorumlulugu da diizenlemistir. TTK
md.554’e gore sirketin ve sirketler toplulugunun yilsonu ve konsolide
finansal tablolarini, raporlarini, hesaplarmi denetleyen denetci; sirketin
kurulusunu, sermaye artirimini, azaltilmasini, birlesmeyi, boliinmeyi, tiir
degistirmeyi, menkul kiymet ihracin1 veya herhangi bir diger sirket islem ve
kararini denetleyen islem denetgisi ve 6zel denetgiler; kanuni goérevlerinin
yerine getirilmesinde kusurlu hareket ettikleri takdirde, hem sirkete hem de
pay sahipleri ile sirket alacaklilarima karsi verdikleri zarar dolayisiyla
sorumludur.

Burada {izerinde durulmasi gereken noktalardan birisi bagimsiz
denetim getirilmis olmasimnin yaninda denetiminde uluslar arasi denetim
standartlarina gore yapilacagidir ve kanun bunu hiikiim altina almistir.
Muhasebe uygulamalarinda Tiirkiye muhasebe standartlarina uyulmasi ve
denetimdede ulsulararast1 denetim standrtlarinin getirilmesi, kanunun
muhasebe ve denetim standrtlarina verdigi 6enemi gostermektedir. Bu ticari
hukukumuza girmis yepyeni kavram ve uygualamalardir. Bu tiir uygulamalar
sonucunda hazirlanacak finansal raporlarin ulsulararasi piyasalarla entegre
olma ac¢isindan saglayacagi katk: biiyiik olacaktir.

5. WEB SITESi KURMA ZORUNLULUGU

TTK md. 1524‘de (1) Her sermaye sirketi, bir internet sitesi agmak,
sirketin internet sitesi zaten mevcutsa bu sitenin belli bir boliimiinii agagidaki
hususlarin yayimlanmasina 6zgiilemek zorundadir. Yayimlanacak igeriklerin
baslicalar1 sunlardir:

- Sirketce kanunen yapilmasi gereken ilanlar

- Pay sahipleri ile ortaklarin menfaatlerini koruyabilmeleri i¢in gereken
bilgiler

- Yonetim ve miidiirler kurulu tarafindan alinan karalar
- Degerleme raporlari, kurucular beyam

- Ticaret sirketlerinin birlesmesi, boliinmesi, ile ilgili bilgiler, tablolar,
belgeler

- Genel kurul ¢agrilari, raporlar, yonetim kurulu agiklamalari

- Seffaflik ilkesi ve bilgi toplumu agisindan agiklanmasi zorunlu
bilgiler

- Bilgi alma kapsaminda sorulan sorular, bunlara verilen cevaplar
- Finansal tablolar
- Yonetim kurulunun yillik raporu

- Denetci, 6zel denetci, islem denetgisi raporlari
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- Pay sahiplerini ve sermaye piyasasini ilgilendiren konulara iliskin
bilgiler

Internet sitesinin bilgi toplumu hizmetlerine ayrilmis boliimii herkesin
erisimine aciktir. Sirketin internet sitesine konulan bir igerik, iizerinde
bulunan tarihten itibaren en az alt1 ay siireyle internet sitesinde kalir; aksi
halde konulmamis sayilir. Finansal tablolar i¢in bu siire bes yildir.

Getirilen bu yeni bu yeni diizenleme ile bir sirketle ilgili taraflarin
gereksinim duyabilecegi tiim bilgiler web sitesinde durulmak zorunlulugu
vardir. Bu isletme ile ilgili bilgilere gereksinim duyan ve kara vericiler
acgisindan oldukc¢a olumlu bir yeniliktir. Web sitesi ile ilgili hikkiimler 1
Temmuz 2013 yilinda yiiriirliige girecektir. Isletmeler bu konuda
hazirliklarin1 yapmalar i¢in bir slire taninmaktadir. Ancak buna ragmen
internet sitesini, diizenlemenin yiiriirliige girmesinden itibaren ii¢ ay iginde
olusturmayan sirket yetkilileri sorumlu tutulacaklar, kanunda sorumlular i¢in
cezai mileyyide ongoriillmiistiir.

6. SIRKET SERMAYESI VE KURULUSU IiLE ILGILI
DEGIiSIKLIKLER

Sermaye sirketleri anonim, limited ve sermayesi paylara bdliinmiis
komandit sirketler olmak iizere 3 tiir sermaye sirket bulunmaktadir. Bu
sirketlerden anonim ve limited sirketler yaygin olarak uygulama alani
bulurken, sermayesi paylara boliinmiis sirket az sayida bulunmaktadir. Yeni
TTK ile sermaye sirketlerinin sermaye ve kurulusu ile ilgili yenilikler
getirilmisgtir.

6.1. Sermaye ile Tlgili Degisiklikler

Anonim sirketler yeni TTK ile en az sermaye sinirt1 50.000 TL sermaye
olarak belirlenmistir. Kayith sermaye sistemini kabul etmis, halka agik
olmayan anonim sirketlerde baslangic sermayesi 100.000 TL’den asagi
olamayacag belirtilmistir. Bu sirketler de en az sermeye tutar1 50.000 TL
olarak belirlenmistir. Ayrica kayitli serme sistemine gecebilmek icinde
Sermaye Piyasasi Kurulundan izin almak gerekiyordu. Bu sistemde sirket
kurulusu asamasinda kayitli sermeye sistemini benimseme ve buna uygun
sermaye koyma yiikiimliiliigii getirilmistir.

Limited sirketler i¢cin en az sermaye tutar1 10.000 TL olarak
belirlenmistir. Ayrica TTK md. 585-(1) sirket, kanuna uygun olarak
diizenlenen sirket sozlesmesinde, kurucularin limited sirket kurma iradelerini
aciklayip, sermayenin tamamini sartsiz taahhiit etmeleri ve nakit kismi
hemen ve tamamen 6demeleriyle kurulur. Diger yandan sermayesi paylara
boliinmiis sermaye sirketleri kanunda 6ngoriilen bazi farkliliklar hari¢ olmak
iizere anonim sirketler i¢in gecerli hiikiimlere tabidirler.
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6.2. Sirket Kurulusu ile Tlgili Degisiklikler

Sermaye sirketlerinin kurulusu ile ilgili yeni hiikiimler getirilmistir.
Halen yiirtirliikteki 6762 sayili TTK’ya gore anonim sirketler ani ve tedrici
olarak olmak tizere iki sekilde kurulabilmektedir. Yeni TTK’da tedrici
kurulusa yer vermeyerek ani kurulusa yer verilmistir. Limited sirketlerin
kurulusunda ise herhangi bir degisiklik olmamistir. Ancak yeni TTK
sermaye sirketlerinin kurulusu ile ilgili olarak kurulus oncesi islem denetci
raporunun istenmesidir. Islem denetci raporu, sirket kurulusu, Sermaye
artirimi/azatlimi, birlesme, boliinme, devir, tiir degistirme, menkul kiymet
ihraci/gikarilmasi dncesi alinmasi gerekmektedir.

Yeni TTK ile getirilen bir diger yenilik ise kurucular beyanidir.
Kurulus ister nakdi ister ayni nitelikte olsun kurucular kurulus beyani
vermekle yiikiimliidiir. Beyan ilkesi, Almanya, Isvigre ve Avusturya basta
olmak iizere Avrupa'da yaygmdir. Tiirkiye'de yenidir. Bu ilke diiriist bilgi
verme ilkesiyle tanimlanir. Beyan, denetimin vazgegilemez pargasidir.
Beyan bir g¢esit rapor olmakla beraber kuruculari baglayict nitelik
tagidigindan ve gergege uymamasi halinde hukuki ve cezai sonuglar
dogurabileceginden "beyan" olarak adlandirtlmistir (TTK md. 349 Gerekge)

TTK md. 349’a gore, kurucular tarafindan, kurulusa iliskin bir beyan
imzalanir. Beyan, diiriist bir sekilde bilgi verme ilkesine gore, dogru ve
eksiksiz olarak hazirlanir. Beyanda, ayni sermaye konuluyor, bir ayin ya da
isletme devraliniyorsa, bunlara verilecek karsilifin uygunluguna; bu tiir
sermayenin ve devralmanin gerekliligine, bunlarin sirkete olan yararlarina
iligkin belgeli, gerekgeli ve kesin ifadeli agiklamalar yer alir. Ayrica, sirket
tarafindan iktisap edilen menkul kiymetlerle, bunlarin iktisap fiyatlari, s6z
konusu menkul kiymetleri ¢ikaranlarin son ii¢ yillik, gereginde konsolide
finansal tablolarinin degerlemelerine ve c¢oziimlenmelerine iliskin bilgiler,
sirketin yiiklendigi onemli taahhiitler, makine ve benzerleri mallarin ve
herhangi bir aktif degerin alimina iligkin baglantilar, fiyatlar, komisyonlar ile
her tiirlii borglar, emsalleriyle karsilagtirilarak, agiklanir.

Ayrica, kuruculara taninan menfaatler gerekgeleriyle beyanda yer alir.
Kimlerin halka arz amaciyla ne miktarda pay taahhiit ettigi, pay taahhiidiinde
bulunanlarin birbirleri ile iligkileri; bunlar bir sirketler topluluguna dahil
bulunuyorlarsa, topluluk ile iligkileri, kurulusu inceleyen islem denetgisine
ve diger hizmet verenlere Odenen iicretler, emsalleriyle karsilagtirma
yapilarak, beyanda agiklanir.

7. YONETIM VE GENEL KURULLA iLGIiLi YENILIKLER

Sermaye sirketlerinin halen yiiriirlikteki 6762 sayili TTK’ya gore 3
sirket organi bulunmaktadir. Bunlar genel kurul, yonetim kurulu ve
murakiplik. Ancak yeni TTK sirket organlar1 olarak genel kurul ve yonetim
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kurulunu sayarken, denetim i¢in yeni hiikiimler icermektedir. Denetim sirket
organi olmaktan ¢ikarilmis, bagimsiz denetim getirilmistir.

7.1. Yonetim Kurulu ile ilgili Yenilikler

Yeni TTK’da yonetim kurullari ile ilgi bir dizi yenilik getirilmistir. Bu
yenilikler soyle siralanabilir (www.kapitalkarden.com/tr, Yeni TTK,
www.dengeymm.com.tr);

-Yonetim Kurulu tek kisi olabilecektir. Tek kisilik anonim ve limited
sirket kurulabilmesi aynm1 zamanda tek kisilik bir yonetim kurulunun da
olusmasina imkan vermektedir. Halen yiiriirliikteki 6762 sayili TTK md.
312’ye gore yonetim kurulunun en az 3 kisiden olugmasi gerekmektedir. Bu
hiikiim yeni kanunda yer almamistir. Yeni TTK md. 359’a goére, anonim
sirketin, esas so0zlesmeyle atanmis veya genel kurul tarafindan se¢ilmis, bir
veya daha fazla kisiden olusan bir yonetim kurulu bulunur. Temsile yetkili
en az bir liyenin yerlesme yerinin Tiirkiye’de bulunmasi ve Tiirk vatandasi
olmasi sarttir.

-Yonetim Kurulu {iyelerinin pay sahibi olmalar1 zorunlulugu
kaldirilmigtir. 6762 sayili TTK md. 312’ye gore yonetim kurulu {iyelerinin
pay sahibi olmalar1 zorunlu iken yeni TTK’da bu hiikiim yer almamustir.

-Tiizel kisilerin de Yonetim Kurulu Uyesi olabilmelerine olanak
saglanmistir. Yeni TTK yo6netim kurulu iiyeligi i¢in pay sahibi olmay1
kaldirmig, tiizel kisilerin de yoOnetim kuruluna segilebilmesi imkani
getirmistir. TTK md. 359 (2)’ye gore bir tiizel kisi yonetim kuruluna iiye
secildigi takdirde, tiizel kisiyle birlikte, tiizel kisi adina, tiizel kisi tarafindan
belirlenen, sadece bir gergek kisi de tescil ve ilan olunur; ayrica, tescil ve
ilanin yapilmis oldugu, sirketin internet sitesinde hemen agiklanir. Tiizel kisi
adina sadece, bu tescil edilmis kisi toplantilara katilip oy kullanabilir.

-Pay sahipleri gruplarina, pay gruplarma ve azmnliga “yonetim
kurulunda temsil edilme hakki” taninmistir (Yeni TTK md. 360).

-Yonetim kurulu iiyelerinin en az dortte birinin yiikksek &grenim
gormiis olmasi zorunludur. Tek iiyeli yonetim kurulunda bu zorunluluk
aranmaz.

-Yonetim kurulu tiyelerinin yonetim yetkisini baz1 yonetim kurulu
iiyelerine, {igiincii kisilere ve yonetime devretme olanagi saglanmistir

-Yonetim kurulu toplant1 yeter sayisi igin mevcut diizenlemede yer
alan iiye tam sayisinin yarisin bir fazlasi “kosulu yerine yonetim kurulu
iiyelerinin ¢ogunlugunun toplantida hazir bulunmasi” kosulu getirilmistir.

-Yeni TTK, sermaye sirketlerinde gereklilik goriiliirse
tehlikelerin erken teshisi komitesinin kurulmasint zorunlu hale
getirilmistir. TTK md. 378’e gore pay senetleri borsada islem goren
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sirketlerde, yonetim kurulu, sirketin varligini, gelismesini ve devamini
tehlikeye diisiiren sebeplerin erken teshisi, bunun i¢in gerekli 6nlemler
ile carelerin uygulanmasi ve riskin yonetilmesi amaciyla, uzman bir
komite kurmak, sistemi calistirmak ve gelistirmekle yiikiimliidiir.
Diger sirketlerde bu komite denetcinin gerekli goriip bunu ydnetim
kuruluna yazili olarak bildirmesi halinde derhal kurulur ve ilk
raporunu kurulmasini izleyen bir ayin sonunda verir.

-Yeni TTK'da yonetim kurulunun 6zen borcuna iligkin “tedbirli
yonetici” olgiisii getirilmis ve basiretli is adami 6l¢iisiinden vazgegilmistir.
Tedbirli yonetici kavrami ile gorevi yerine getirebilmek icin yetkin olma,
ilgili bilgileri degerlendirebilme, uygulamay1 ve gelismeleri izleyebilme ve
denetleyebilmek igin gereken yetenek ve Ogrenime sahip olma
anlagilmaktadir. Yeni TTK md. 369’e gore, yonetim kurulu iiyeleri ve
yonetimle gorevli ticlincii kisiler, gorevlerini tedbirli bir yoneticinin 6zeniyle
yerine getirmek ve sirketin menfaatlerini diriistliik kurallarina uyarak
gozetmek yiikiimliiliigli altindadirlar. Yiirtrlikteki TTK md. 320’de idare
meclisi azalarmin sirket islerinde gosterecekleri dikkat ve basiretten
bahsedilmektedir.

-Mevcut kanun ile karsilagtirmali olarak 6nemli bir degisiklikte Yeni
TTK md. 375’te yonetim kurulunun devredilemez ve vazgecilemez gorev ve
yetkileri olup, bunlar soyle siralanabilir;

-Sirketin iist diizeyde yonetimi ve bunlarla ilgili talimatlarin verilmesi
-Sirket yonetim teskilatinin belirlenmesi

-Muhasebe, finans denetimi ve sirketin yonetiminin gerektirdigi
Olciide, finansal planlama i¢in gerekli diizenin kurulmasi

-Miidiirlerin ve ayni isleve sahip kisiler ile imza yetkisini haiz
bulunanlarin atanmalar1 ve gérevden alinmalari

-Yonetimle gorevli kisilerin, ozellikle kanunlara, esas sozlesmeye, ic¢
yonergelere ve yonetim kurulunun yazili talimatlarina uygun hareket edip
etmediklerinin {ist gozetimi

-Pay, yonetim kurulu karar ve genel kurul toplantt ve miizakere
defterlerinin tutulmasi, yillik faaliyet raporunun ve kurumsal ydnetim
aciklamasmin diizenlenmesi ve genel kurula sunulmasi, genel kurul
toplantilarinin hazirlanmasi ve genel kurul kararlarinin yiiriitiillmesi

-Borca batiklik durumunun varliginda mahkemeye bildirimde
bulunulmasi., yer almaktadir.
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7.2. Genel Kurulla flgili Yenilikler

Yeni TTK’da genel kurullarla ilgili teknolojik ve ekonomik
gelismelere paralel olarak yenilikler getirilmistir.

Giliniimiiziin teknik ilerlemelerini dikkate alarak, sermaye sirketlerinde
miidiirler kurulu ve yonetim kurulu toplantilar ile sahis sirketleri, limited
sirketler ve payl sirketlerde ortaklar kurulu veya genel kurul toplantilarinin
on-line yapilmasini miimkiin kilmaktadir. Miidiirler kurulu ve ydnetim
kurulu toplantilarinda, on-line olarak alinan kararlar gecerlidir. Bu kararlar
giivenli elektronik imza ile imzalanabilecekleri gibi, daha sonra, fizikl imza
ile de kayit altina alinabilirler. Diger yandan, on-line toplanti sistemi
vasitasiyla genel kurula katilim, oneride bulunma ve oy verme, hukuksal
sonuglar1 agisindan, fiziki katilim, 6neride bulunma ve oy vermenin biitiin
sonucglarin1 doguracaktir. Ancak, Tasarmin getirdigi ana ilkelerin hayata
gecirilmesi  i¢in  Sanayi ve Ticaret Bakanhiginca hazirlanacak bir
yonetmeligin ¢ikarilmasi gerekmektedir (TTK md. 1527 Gerekgesi).

Yeni TTK md. 1527- Sirket sozlesmesinde veya esas sozlesmede
diizenlenmis olmas1 sartiyla, sermaye sirketlerinde ydnetim kurulu ve
midiirler kurulu tamamen elektronik ortamda yapilabilecegi gibi, bazi
iiyelerin fiziken mevcut bulunduklar1 bir toplantiya bir kisim iiyelerin
elektronik ortamda katilmasi yoluyla da icra edilebilir. Bu hallerde Kanunda
veya sirket sozlesmesinde ve esas sozlesmede Ongoriilen toplant: ile karar
nisaplarma iligkin hiikiimler aynen uygulanir. Anonim sirketlerde genel
kurullara elektronik ortamda katilma, oneride bulunma, goriis aciklama ve
oy verme, fiziki katilmanin ve oy vermenin biitiin hukuki sonuglarini
dogurur. Bu hiikkmiin uygulanmasi esaslari bir tiiziik ile diizenlenecegi
belirtilmektedir.

8. SIRKET BIRLESMELERi VE BOLUNMELERI
8.1. Sirket Birlesmeleri Acisindan Yenilikler

Sirket birlesmeleri agisindan yeni TTK bazi yenilikler getirmistir.
Ornegin, ayn1 nevi sayilan isletmeler birlesebilirken ayni neviden olmayan
sirketler birlesemezler. Yirtirliikteki TTK md. 14’e gore, “birlesme, yalniz
ayni neviden olan sirketler arasinda caizdir. Su kadar ki, birlesme
bakimindan kollektif ile komandit sirketler ve anonim ile sermayesi paylara
boliinmiis komandit sirketler, ayni neviden sayilir”, denilmektedir. Boylece
sirket birlesmelerinde bir kisitlama getirilmektedir. Yeni TTK ise sirket
birlesmelerine yeni hiikiimler getirmistir. Yeni TTK md. 137 ye gore;

-Sermaye sirketleri;

Sermaye sirketleriyle, Kooperatiflerle ve Devralan sirket olmalari
sarttyla, kollektif ve komandit sirketlerle birlesebilirler.
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-Sahis sirketleri;

Sahis sirketleriyle, Devrolunan girket olmalar1 sartiyla, sermaye
sirketleriyle, Devrolunan girket olmalart sartiyla, kooperatiflerle
birlesebilirler.

-Kooperatifler;

Kooperatiflerle, Sermaye sirketleriyle ve Devralan sirket olmalari
sartiyla, sahis sirketleriyle birlesebilirler.

Yeni TTK ile aynm tiirden olma kosulu kaldirilarak daha genis bir
cercevede sirketlerin birlesebilmesine imkan yaratilmaktadir. Bu da
glinimiiz diinyasinda hizla birleserek biiyliyen ve rekabet giiclinii artirmaya
calisan isletmeler yaratabilme agisindan olduk¢a olumlu bir gelismedir.

8.2. Sirket Boliinmeleri Ac¢isindan Yenilikler

TTK’da daha once hi¢ diizenlenmemis olan sirket boliinmeleri yeni
TTK’da ele alinmistir. Sirket boliinmeleri daha 6nce sadece 5422 sayili
Kurumlar Vergisi Kanununda (KVK) md. 38’de ele alinmistir.

Boliinme Tiirkiye'de maddi hukuk yoniinden ilk defa bu Kanunla
diizenlenmistir. Gergi vergi hukuku ile ilgili kurallar, daha 6nce Kurumlar
Vergisi Kanununda 4684 sayili Kanunla yapilan degisiklikle 6ngdriilmiis ve
bir uygulama baslamistir. Ancak bu diizenlemenin boliinmenin maddi hukuk
cephesini icermedigi, bolinmenin maddi hukuk yoniinden dogmatik
diizeninin {ilkemizde mevcut bulunmadigi siiphesizdir. Bdliinme, ¢ok
biiyliyen ve g¢ekirdek isletme konusundan uzaklasan sirketlerin ana
konularma donebilmelerine olanak saglayan bir yoldur. Mesela, buzdolabi,
camasir ve bulasik makinesi gibi beyaz ev aletleri lireten bir anonim sirketin,
zamanla televizyon, radyo, miizik dolab1 gibi kahverengi {iriinler, biiro
mobilyasi, daha sonra da plastik iiretimine girdigi varsayilirsa, bu sirket
beyaz esya, kahverengi esya, biiro mobilyasi ve plastik iiretimi igin ayr1 ayri
sitketleri bolinme yolu ile kurabilir. Tirkiye'nin ¢esitli bolgelerinde
fabrikalar1 olan bir sirket her fabrikay1 bagimsiz bir sirkete doniistiirmeyi
diistinebilir. Boliinme; aile ortakliklarinda, mirasin paylasiminda, iki veya ii¢
gruplu ortakliklarda sorunlar (ihtilaflar1) ¢6zmek amaciyla da kullanilabilir.
Nihayet boliinme, holding sistemine geciste de bir ara¢ olarak kullanilabilir
(TTK Boliinme Gerekgesi).

Yeni TTK md. 159°a gore, bir sirket tam veya kismi boliinebilir;

-Tam boliinmede, sirketin tiim malvarligi boliimlere ayrilir ve diger
sirketlere devrolunur. Boliinen sirketin ortaklari, devralan sirketlerin
paylarini ve haklarimi iktisap ederler. Tam boliinlip devrolunan sirket sona
erer ve unvant ticaret sicilinden silinir.
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-Kismi béliinmede, bir sirketin malvarliginin bir veya birden fazla
bolimii diger sirketlere devrolunur. Bdliinen sirketin ortaklari, devralan
sirketlerin paylarmi ve haklarint iktisap ederler veya boliinen sirket,
devredilen malvarligt bdoliimlerinin karsiliginda devralan sirketlerdeki
paylar ve haklari elde ederek yavru sirketini olusturur.

Sermaye sirketleri ve kooperatifler sermaye sirketlerine ve
kooperatiflere boliinebilirler (TTK md. 160). Yeni TTK ile kismi ve tam
boliinme i¢in hukuki bir zemin de hazirlanmis olmaktadir.

SONUC

1957 yilindan bu yana yiiriirliikte olan 6762 sayilt TTK’nin yerine bir
6102 sayili yeni TTK kabul edilmis, bazi hiikiimleri hari¢ olmak {izere 1
Temmuz 2012 yilinda yiiriirliige girecektir. Bu c¢alismada yeni TTK’nin
sermeye sirketleri agisindan getirdigi yenilikler ele alinmig ve
degerlendirilmistir.

Son yillarda diinyada ekonomik anlamda O©nemli degisikler
yasanmistir. Kiiresellesmenin etkisiyle ekonomilerde simirlar ortadan
kalkmis, isletmeler yogun bir rekabet ortaminda faaliyetlerini siirdiirmek
zorunda kalmiglardir. Bunun yaninda teknolojik gelismeler ve oOzellikle
internetin sagladig1 olanaklar isletmeler agisindan yeni firsatlar yaratmstir.

Tiim bu gelismeler olurken yasal yapinin da bu siiregleri desteklemesi
ve gelismenin Oniinii agmast beklenir. Bu baglamda hazirlanan ve kabul
edilen TTK bir¢ok yenilik getirmekte, cagin geregi olan bir¢cok gelisme icin
yasal bir altyapt hazirlamaktadir. Sermaye sirketleri acisindan konu
degerlendirildiginde bir¢cok yeniligin oldugu goriilmektedir. Bu yenilikler
muhasebe uygulamalari, muhasebe standartlarini1 uygulanmasi, sirket
boliinme ve birlesmeleri, tek kisilik limited ve anonim sirketler, web sitesi
kurma zorunlulugu gibi bir dizi alan1 kapsamaktadir.

Tiim bu yenilikler iilke ekonomisinin gelismesi, diinya piyasalar ile
entegrasyon, isletme mali tablolariin hazirlanmasinda diinya ile ortak bir
dilin kullanilmasi, sermaye akisinin ve yabanci yatirimlarin gelmesi,
kamuoyunun dogru gilincel zamanh bilgilerle bilgilendirilmesi,
aydmlatilmasi, bagimsiz denetimle mali raporlarin uluslar arasi denetim
standartlarina  goére  denetlenmesi, kurumsal yonetim ilkelerinin
benimsenmesi, lilkemizin gelismesi ve ekonominin kalkinmasi agisindan
olduk¢ca oOnemlidir. Yeni TTK bu getirdigi yeniliklerle ekonominin
gelismesine 6nemli katkilar verecektir.
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6762 Nolu Tiirk Ticaret Kanunu.
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